


3.2.2.1.1 DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS
OBJETIVO:

Administrar las acciones para formalizar y fortalecer las relaciones publicas e imagen del Presidente Municipal
ante diversos publicos de interés para el ejercicio de las facultades y atribuciones que desempefia.

FUNCIONES:

Sugerir, organizar y coordinar acciones de vinculacién, eventos y reuniones del Presidente Municipal con
directivos y personas que ocupan cargos de nivel cipula en organismos publicos y privados locales, nacionales
e internacionales, con el propoésito de fomentar las relaciones adecuadas.

Coordinar la recepcion de invitados distinguidos en los eventos del Presidente Municipal, para procurar una
imagen adecuada del Presidente Municipal hacia los mismos.

Fungir como enlace para la asistencia o representacion del Presidente Municipal a reuniones oficiales que asi
se determine.

Establecer y coordinar acciones de disefio e imagen mediante sugerencias creativas para ofrecer
permanentemente propuestas concretas para mejorar la percepcion ciudadana acerca del trabajo del
Ayuntamiento que encabeza el Presidente Municipal.

Disefiar y aconsejar una imagen en armonia con las caracteristicas fisicas y el estilo personal del Presidente
Municipal, potenciando las cualidades, opacando las areas defectuosas y mejorando determinados aspectos
gue forman parte de su presencia escénica favorable.

Participar en el intercambio de informacion y acciones especificas sobre diferentes temas de la Administracién
Municipal, con gobiernos municipales en el pais y en el extranjero.

Representar y promover al municipio ante otras localidades extranjeras, organismos Yy asociaciones
internacionales, destacando las caracteristicas, potencialidades y acciones de gobierno desarrolladas en la
municipalidad.

Proponer a la Comision del Cabildo que corresponda, remitiendo al Secretario General del Ayuntamiento y por
conducto del Secretario Particular, las reformas al o los reglamentos municipales que regulan las funciones y
servicios publicos, en el ambito de su competencia. De conformidad con lo establecido por las siguientes
disposiciones juridicas: Ley que Establece las Bases para la Emision de Bandos de Policia y Gobierno, y
Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosi; Cédigo Procesal Administrativo para el Estado
de San Luis Potosi; Ley de Mejora Regulatoria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi y; Reglamento de la Gaceta del
Municipio de San Luis Potosi.

Formular, mejorar y actualizar las disposiciones administrativas de caracter general que forman parte de las
bases normativas, en el ambito de su competencia. Es decir las circulares y otros documentos de caracter
oficial que establezcan, organicen y regulen los sistemas, procesos y responsabilidades del personal adscrito a
la Direccion de Relaciones Publicas, tales como: manuales administrativos, guias e instructivos, entre otros de
similar naturaleza de conformidad con las disposiciones juridicas citadas en el parrafo que antecede al presente
texto.

Ejercer las demds atribuciones y facultades que en el ambito de su competencia le sefialan las leyes,
reglamentos y demds instrumentos normativos y administrativos vigentes; asi como aquellas encomendadas
expresamente por el Secretario Particular.
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Ejercer originariamente el tramite y resolucion de los asuntos de su competencia, y que para la mejor
organizacién del trabajo, el Director de Relaciones Publicas delegara cualquiera de sus funciones, excepto

aquellas que por disposicion de ley, reglamento interno o acuerdo, deban ser ejercidos precisamente por él.
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