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ACUERDO DE CONFDENCIALIDAD C.T.- A.C. 060/2021

Dictado, vista lo solicitud la Subdireccion de Recursos Humanos, presentada por el
Lic, JUAN JOSE GONZALEZ MARTINEZ, recibida en la oficina de la Unidad de
Transparencic en fecha 12 de maye de 2021, en lo que solicita o
confidencialidad de los datos pesonales v canfidenciales del trabojador MIGUEL
ANGEL TAPIA GUEL gque se encuentran asenfados en & confrate laboral que
celebrd con e Organismo.

COMNSIDERANDO

PRIMERQ. - Que el Comité de Transparencia es competente para confirmar,
madificar o revocar las determinaciones que en maferio de ompliacion del glazo
de respuesta. clasificacion de la informacién y declaracion de inexistencia o de
incompetencia realicen bos fitvlores de las dreas de los sujetos chligados; de
canformidaad con o dispusaste por el A, 52 fraccidn il de a Ley de Transpaiencia
v Acceso ala informacion PUblica del Estodo de San Luis Potost,

SEGUNDO.- Que mediante memordndurm IN/DAF/RB/244/21 de fecha 10 de mayo
de 2021 lg Subdireccién de Recursos Humanos de INTERAPAS, soliet o
clasificocién parcial de los contratos knborales celebrados entre el Organismo v
Parficuiares, del mes de noviembre de 2018 hasta marzo de 2021, como
confidencial, por actualizarse las hipdiesis contenidas en ios numerales 3
fraccionss X, XVIE y XXVIN, 24 fraccion Vi, 82, 113, 114 vy 138 de la ley cle
Transparencic y Acceso o la Informacion Publica del Estado de San Luis Potos],
numeraies 3 fraccion VL 6, 16 17 v 18 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesidon de los Sujetos Obligodoes.

TERCERO .- S convoca d o Décima Segunda Sesion Extracrdinaria det Comité de
Transparencia, misma que se celebrd en fecha 14 de mayo del en curse, en e
que en el orden del dig, se enumerd en ef punto IV la solicitud de la Subdireccion
de Pecursos Humanos paro closificar como informacién confidencial, en ¢l
refenda conlrato,  fos siguientes dalos: sexo, edad, estado civil, nacionalidad,
domicilio porlicular, RFC, CURP, firma, antefima y huella digital, por ser estos un
dato personal de su titutar; misma gue por unanimidad de votos fue confirmada y
so dictd el acuerdo de CONFIDENCIALIDAD CT-A.C. G60/2021 .

CUARTO. - Que la informuacion descrita en el numeral que antecede se encuentrd
deniro de las excepcionas af derecho de acceso a ta infarmacion, de Tarma mdas
precisa la prevista en fitulo quinte, capitule Il ardlkigos 138 al 142 de o Ley de
Transparencia que hoce referencia ala informacion confidencial.

Lo anferiormente sefalado asi, iras desprenderse en la Ley de la matenia que la
informacién encuadraria dentro de ia excepcion previsia por el numeral 138 delg
Ley de 1o paterio que senala:
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"ARTICULO 138. Se considera informacion confidencial o gue contiene daios
personaes concermientes o uno persona idenfiicada o idenfificabls. la
inforacion confidenciol no estord sujeta a temporalidod algena y s&lo podrdan
lenel acceso o ela los fifulares de la misma, sus represenlantas v los Servidones
Poblicos facultados paro ella.”

Concatenando al sustenio juridico sefalado en ef pdrafo aue antecede, lo
dispuesto por el numeral X1, XVl y XXVl de la Ley de Transparencia que estipulan:

ARTICULG 3°. Para los efectos de ka presente Ley se entenderd por, ..

X1, Datos persandles: toda irformacidn sobre ung persond fisica idenfificada o
identificabla, como o es o relativa o su origen élnico o rociol, caroclenslicas
fisicas, morcles o smocionales. su vida afectiva y famiiorn, domiciio, ntimero
teleitonico, comeo slecidnico, patimonio, ideologio v opinionss politicos,
affiacitn sindicod, creencios o convicciones religiosas o flosdlicas. los estadns
do satud Fsicos o mentales, informacion gendlica, preferencia sexual, ¥y otras
andalogas que afecten su ntintidad.

se considerara identificable toda persona cuya idenlidod pueda determinarse,
directa o indireciamente, en particular medianie un ndmere de idenfiicacidon o
uno o vahos clementos especificos, caiaclersticos de su idenfidad lsicd——
fisioldgica, psiguica, econdmica, cultural o social; ...

XVl Informacion confidencial. ka infformacion en posesion de los sujetos
obligados gue refiera a dafos personales; la que se refiere a los secretos
bancario, fduciario, industial, comercial, fiscal, bursatl ¥y postol cuyo
titularidad coresponda a particulares, sujetos de derecho infemacional
o 0 sujetos obligados cuando no mvolucren el gjercicio de recurses
publicos; asi cormo aguella que presenten los porticulares a los sujstos
obligados siempre aue tengoan el derecho @ entegarla con ese
cardcter; v toda aquella informacidn susceptible de ser tutelada por los
derechos humanos o la privacidad, infimidad, honor y dignidad, que se
encuentra en posesion de aiguno de los entes obligados y sobre la gue
no puade redlizase ningln acto o hecho, sin ld autorizocion debida de
{os titulares o sus representantss legales:...

¥XVII, Proteccion de datos personales: ia futela de daios persondales en
ejercicio del derecho a la privacidod: ...

Tomdéndosa en consideracian gue la clasificacidn citada es baio el amparo de 1o
dispuesto por las numerdles 23 y 82 fracciones 1l y VI de la normaliva citada con
antericidad, que q lg letra dispone:

ARTICULO 23. Son sujetos obligados a transparentar v permitir & acceso
a su irformacidn y proteger [os datos personales que abren en su poder:
cualauier autoridad, enfidad, drgano y organismo de 1os poderes,
Fecutive; legisiotivo; y Judicial, y municipios, drganos  autdnomaos,
poridos politicos, candidatas y candidatos independientes, fideicomisos
v fondos pUblicas, asi como cualguier persona fisica, moral © sindicctos
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gue reciban y sjerzan recursos pubiicos o redlicen actos de autoridad
an el Gmbito estatal vy menicipal.

ARTICULD 82. Los sujetos obligados serdn responsables de os datos
personales en su posesion v, en relacién con éstos, deberdin:..

. Traotar datos personoales sdlo cuando estos sean  gdecuados,
pertinenies y no axcesivos en refacidén con los prepdsitos para los cuales
se hoyan obtenido, o dicho tratamienic se hago en ejercicic de las
airibucicnes conferidas por ley....

Vi, Adoptar las medidas necesarnias gue garanticen la seguridad de |os
gafos personales y evilen su dlferccion, pérdida, transmision v acceso
no dutarizado. Los sujetos obligados no podrdn difundir, distibuir ©
comercializar los datos personales contenidos en los sistemas de
informocion, desarrcllados en el gjercicio de sus funciones, save gue
haya mediado el consentimients expraso, por esciito o por un medic de
autenticacion similar, de los individuos o gue haoga referencia o
informacidn de acuerdo g lo normatividad aplicatle,

Lo anieiior, sin pefjuicio o lo establecido por el articulo 73 fraccion XXIX-5
de o Constitucion Politico de los Estados Unidos Mexicanos v lo que
establece ef oriculo 142 de esta Ley.

For fo cual esle sujeto obigodo toma en cuenlc o fraves de lo::ﬁg:qnf_‘
intervinientes, respecto d los datos personales, que una pefsona s identificable
cuondn su identidod puede ser determinada de manera directa o indirecia o
fraves de cualguier tipo de informacidn, como lo podria ser su nombre, teléfono,
domicilio, fotografia, huellas dactiiares, patimonial, social, de salud, ideologio o
cualquiera ofra prevista por la normohva aplicable,

siendo de importante observancia, que los dafos de sexo, eduad, estado civil,
nacionalidad, domicilio porticular, RFC, CURP, fima y huella digital de una
perscng enfra dentro de la categoria de datos personales como dofos de
identificacion ya gue es informaciéon concerniente a una persona fisica que
permite individualizaro de una colectividad v con el cudl se podria aducir el
género del suieto, adviriendo que & sexo es un conjunto de caractenshicas
biclogicas y fisioldgicos que distinguen a los hombraes y mujeres, por lo que van
concatencdos a los rasgos pimanos de g parsona vy que por ende podiian
permitir su identificacion.

Debiendo atenderse en fodo momento los principios genetales de proteccion de
datos personales que se encueniran previsles en & odiculo 13 de ka Ley de
Prateccion de Datos Personales vigente en el Estadeo, que sefalda:

ARTICULO 13. En todo tratamiento de daotos personales que efectle el
responsable deberd observar los principios de licitud, finalidad, lealtad,
carsentimisnto, calidad, proporciondlidad, informacién ¥
responsabilidad.

...... o
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Sirviendo como refuerzo de [a misma, el hecho de que el sexa, la edad, el estado
civil, el domicilic particuiar, el RFC v 1o CURP, son datos confidencicles porgue
identifican o un sujeto de una generdlidad, pues s bien existen homonimos, es
decir, parsonas que lienen el mismo nombre cungue no tengan relacion civil, se
individualizan por el sexo, la edad, el estade civil, e domicilio, e fecha de
nacimiento v & lugar de nacimiento, estos dos Oltimaos, datos que se obilienen del
RFC v la CURP, por lo gue la informacion que se clasifico medianie el presenie
acuerdo, resulta Uun doto gue perfectaoments encuodra deniro de lo dispussio
por el aticulo 113 fraccion | de {a Ley Federal de Transparencic y Acceso a la
Informacion PUblica, que dispone.

Arficulo 113, Se considera informacidn confidencial,
Lo que contiens datos persongles concemientes o una persong  tisico
identilicado o identificabies:. . /

Por lo tanto, es de suma importancio la profeccion de los datos personales por )
parle de este sujefc obligado, para evitar que sean ullizados para vna fingjjﬁidt’j/‘
distinta, v con ello se reclicen ofectaciones a los derechos de los titulares de
dichos datos, © bien se redlice ung uliizocién de o5 mismos fendienie o
comisionar un delitc en pefjuicio det tituiar en cuanto o su persona, familic,
patimonio, salud, etc,

Es menaster andlizar que dicha informacion no es de inferds publico, es deci, no
resulia de beneficio para la sociedad, pues no tiene injerencia en ia rendicion de
cuentas o los ciudadanos, ni incide en lo valoracidn del desempeno de este
sujeto obligado, asl como tampoco da pauta parg mejorar la organizacion,
clasificacion y manejo de los documentos en peder de esfe enfe obligado.

En virtud de o gnterior, se emite &
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD C.T. — A.C, 060/2021)

v en cumplimienta de fa Ley de Transparencia y Accese ala informacidn Pablica
del Estado de San Luis Potosi, 2n su Ard. 138, se sefala lo siguiente:
NOMBRE DE LA ENTIDAD PUBLICA O ENTE OBLIGADOC: Organismo
Intermunicipal de Agua Potoble, Alcantarilado, Saneamients y Servicios
Canexos de los Municipios de Cetro de Son Pedro, Soledad de Graciono
Sanchez vy San Luis Pofosi INTERAPAS,
FUENTE ¥ LOCALIZACION DEL ARCHIVO: Archivos de la Subdireccidn de
Fecursos HUmonos.,
FUNDAMENTACION ¥ MOTIVACION DEL ACUERDO: numerales 3
fracciones X1, XVl y XXV, 24 fraccion VI, 82, 113, 114y 138 de |la ley ce
Transparencia y Acceso a la Informacién Poblica det Esiado de San Luis
Potost, numerales 3 fraccion 1X, 6, 16, 17, 18 ¥ 19 de la Ley Generdl de
Proteccién de Datos Personales en Posasion de los Sujelos Qbligados,
ardbigo & apartade A de la Constitucion Poliica de los Estados Unicios
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Mexicanos y articulo 17 fraccion il de la Constifecion Politica del Estado
de 3an Luis Potost.

DOCUMENTOD O PARTE QUE ES CONRDENCIAL: ef sexo, 1a edad, el
estoido civil, 1o nacionakidad, el domicilio particular, el RFC, 1o CURP, |a
firma v la huella digital contenidos en < contrate laboral celebrado
entre el C. MIGUEL ANGEL TAPIA GUEL v el INTERAPAS.

DESIGNACION DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE DE SU PROTECCION:
Subdireccidén de Recursos Humanos.

IDENTIFICACION DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL: el sexo, Ia edad,
el estado civll, la nacionalidad, el domicilio particular, el RFC, la CURP, |a
firrma v la huelo digital contenidos en el confrato laboral celebrado
entre el C. MIGUEL ANGEL TAPIA GUEL ¥ el INTERAPAS en rozén de que &l
mismo, s& encuentra dentro de excepciones gue astablece el articulo
113y 114 de g Ley de Trarnsparencia vy Accese d lg Informacian PUblica
del Estado de Son Luis Potosi.

Asl lo acordd vy firma el Comité de Transporencia det INTERAPAS, en Décima

Segunda Sesicn Extraordinagria de fec 4—de—may%de 2021.

LAE LAURA GAMA BAZARIE LiC. JUAN FR# i
Secreiaria del Comité de Trasparencic Coordinaderdel Comité de
Trafsparencia.
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