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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD C.T.- A.C. 04172021

Dictado, vista la solicitud la Subdireccion de Recursos Humanos, preseniada por &
Lic. JUAN JOSE GONZALEZ MARTINEZ, recibida en la oficing de la Unidad de
Transparencia en fecha 12 de mayo de 2021, en lo que solicito o
confidencididad de los datos personales y confidenciales del ROCIO AMANDA
ALVARADO BARBOSA que se encuentran aseniades en el contrate laboral quse
celebrd con el Drganismao.

CONSIDERANDOS

FRIMERC,. — Que el Comité de Tronsparencia es competente parg confirrmar,
modificar o revocar las determinaciones gue en materia de ampiliacion del plazo
de respuasta, clasificacion de la informacion v declaracion de inexisfencia o de
incompetencia reglicen lgs tifulares de las dreas de los sujefos obligodos; ds
conformidad con lo dispuesto por el Art. 52 fraccion il de la Ley de Transporencia
v Acceso oo informacion Poblico del Estado de San Luis Potasi.

SEGUNDO - Gue mediante memordndurm IN/DAF/RH 244721 de fecha 10 de mayo
de 2021 la Subdireccion de Recursos Humanos de INTERAPAS, sclicita la
clasificacion porcial de tos contratos laborales celebrados entre el Crganismo v
FParticulares, del mes de noviembre de 208 hosta marzo de 20821, como
confidencial, por aclualizorse los hipdlesis condenidos en los numesrales 3
fracciones X, XVII v XXV 24 fraccidn VI, 82, 113, 114 v 138 de la Ley de
Transparencia y Acceaso o o Informacion Publica del Estodo de San Luis Potosi,
numerales 3 fraccion Vill, 6, 16, 17 v 18 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posasion de os Sujetos Obligados.

TERCERO.- Se convoca a la Décima Segunda Sesion Extraordinaria del Comité de
Transparencio, misma que se celebrd en fecha 14 de mayo del en curso, en &
qgue en el orden del dia, se enumeré en el punto IV ia solicitud de la Subdireccié
de Recursos Humanos  parc clasificar como informacién confidencial, en &l
referitdo conlrato,  los siguientes datos: sexo, edad, estado civil, naCienat —_—
domicilio porticular, RFC, CURP, firma, anfefirma y nuella digital, por ser astos un
dato personal de su titular: misma que por unanitnidad de votos fue confirmada y
s& dictd el acuverdo de CONFIDENCIALDAD CT-AC. 0461/2021.

CUARTO. - Que la informacion descriia en el numeral gue antecede se encuentra
dentro de las excepcionses al derecho de acceso d la informacién, de Forma mas
precisa ig prevista en titulo quinlo, capitulo N, ardbigos 138 al 142 de la Ley de
Transparencia gue hace referencia ¢ la informacion confdenciar,

Lo anternicrmenie sefialado qsi, tras desprenderse en i Ley de la materia gque 1
informacion encuadiaria dentro de g excepcion prevista por el numeral 138 de o
Ley de lo Materia que sefiala:

———
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*ARTICULD 138, Se considera informocion confidencial lo que conilene datos
pemondles concoimientes o una persona idenificade o identificable. Lo
informacion conlidencial no estard sujeta o temporalidod alguna vy sGio podran
tener acooso a alla dos titulores de o misma, sus representontas v los Scrvidores
Fubilicos fncultados paro ello.™

Concatenondo d sustento juiidico sehalado en el parraio gue anteceds, 10
dispuesto por ef numeral X1, XVIly XXVIit de la Ley de Transparencia que estipulan:

ARTICULD 3°, Para los efecios de la presente Ley se enfendera por:...

X|. Datos personales: toda nfonmacion sobre una persena fisica identificada o
identificatle, como lo es 1o velotive a su origen atnico o racidl, camcterisiicas
fsicos, morales o emocionales, a su vida afectiva y familior, domicilio, ndmero
telefdnico, cormeo elechdnicn, paotriimonio, ideoclogia ¥ opinicnes politicas,
afiiccian sindical, creencias o convicciones religiosus o filosohicas, los estados
de salud fisicos o mentales, informacion gendclica, preferencio sexudl, v offos
andlogas que afecten su intiridad,

Se considerara ideniificable toda persent cuya identidod pueda determinarse,
direcla o ndirectamente, en particular madiante un nimero de identificocidn o
uno o vaios elementos especificos, caracteristicos de su idenlidod fisica,
fistldgiica, psiguica, econdmica, cultural o sociall ..

¥, Infommacién confidencial. la informacién en posesion de ios sujetos
obligudos que refiera a datos personales; la que se refiere a los secretos
hancano, fiduciato, industial, comearcial, fiscal, bursalil y postal cuya
titvlaridad conresponda a particulares, sujetos de derecho intfernacional
o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos
publicas; asi come aguella gque presenten los partficuiares a los sujetos
obligados siempre que tengon el derecho g gnfregaria con ese
caracter: y toda aquela informacion susceplible de ser tutelada por
derechos humanos a la privacidad, infimidad, honor y dignidad. que
encuenira en posesion de alguno de los entes obligados y solore la qu
no puede realizarse ningin acto o hecho. sin la avtarizacion debida de
Ios titulares o sus reprasentantes legales;. .

WXV Proteccion de datos personales: la utela de dotos
ejercicio del derecho a la privacidad; ...

Torndndose en consideracion que la clasificacion ciiada es bajo el amparo de lo
dispuesto por las numerales 23 y 82 fraccionss [y Vi de la normativa citada con
anterionidad, gue a la letra dispone:

ARTICULO 23. Son sujetas obligados ¢ transpareniar y permitir el acceso
a1 su informacion y proteger 1os datos personales gue cbren en su podear:
cudlguier autoridad, eniidad. orgaone y organismo de los poderes,
Eecutiva; Legislative; y Judicialh y municipios, Srganos auttnamos,
parlidos politicos, candidatos y candidatos independientes, fideicomises
vy fondos pdblicos, asi como cualguier persona fisico, margd o sindicatos
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que reciban y gjerzan recurses plblicos o redlicen actos de autoridod
en el dmbito estatal y municipal,

ARTICULO B2. Los sujetos obligados seran responsables de los dafos
petsonales en su posesidn v, en relacidn con éstos, deberGn...

il. Tratar doatos personales solo cuando éstos sean adecuodos,
pertinentes v no excesivas en relacidn con los propdsitos para 1os cucles
se hayan obtenido, o diche tratamienio se haga en ejercicio de las
atribucionss conferidas porley....

vl Adopiar las medidas necesanas que garanticen la seguridad de los
datos personales v eviten su alteracion, pérdida, fronsmision y aoceso
no cuforzodo. Los sujefos chligndos no podrdn difundir, distibuir o
comerciglizer  los datos personaies conlenidos en los sisterncas de
informacion, desamoliodaos en &l ejercicio de sus funciones, salvo que
haya mediado el consentimiento expreso, por escrito o por un medio de
autenticacion similar, de los individuos o que haoga referencia 1o
infomhacion de ocuerdo a ka normalividad aplicable.

Lo anterior, sin perjuicio a lo establecido por el articuio 73 fraccidn XXIE-3
de o Consiifucidn Politica de los Estados Unidos pexicanos y 1o que
establece el arficulo 142 de esta Ley.

Por o cudl, este suieto obligndo foma en cuenta a tovés de los agul
intervinientes, respecto a los datos persondgles, gue una persona es identificable
cuando su idenfidad puede ser deferminada de manera direcia o indirecta a
ravés de cualquier tipo de informacion, como lo podhia ser su nomibre, teléfono,
domicilio, fotografia, huelias dactilares, patrimonial, secial. de saiud, ideologia o
cualauiera otra prevista por la normativa aplicable.

siendo de importante observancia, que los datos de sexo, edad, estado civil,
nacionaidad, domiciio particular, RFC, CURP, firma v huelia digital de und
persona entra dentro de lo categeria de dates persongles como oafos o
idenificacion  ya que es informacion concerniente a una persand fisica gue
permite individualizano de una coleciividad y con el cugl s podhic aducii el
géneto del suieio, advirliendo gue el sexo es un conunio de caracteristicas
biolegicas y fisiclogicas gue distinguen a los hombres y mujeres, por
concatenados o los rasgos primarios de o persona ¥y que por ende podrian
permitlr su identificacion.

Dehiendo atenderse en todo momenito los principios genearales de proteccion de
datos personcles que se encuentran previstos en el arficuio 13 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales vigente en al Estado, que sehala:

ARTICULO 13. En todo frotamiento de dafos personales gue efeciie &
responsable deberd observar 105 principios de icitud, finalidad, leatad,
consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacion ¥
responsabilidad.
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Sirviendo como refuerze de la misma, el hecho de gue el sexo, la edod, el estado
civil, el domicilio particular, el RFC vy ig CURP, son datos confidencicles porque
identifican g un sujetc de una generclidad, pues si bien existen hormonimos, s
decir, personas gue tienen &l mismoe nombre aungue no tengan relacion civil, se
individualizan por el sexo, la edad, e estado civi, el domicilio, le fecha de
nacimiento v el lugar de nacimiento, estos dos GRimos, dates que se obtienen del
RFC v la CURP, por lo que la infarmacion aue s clasifica mediante ¢ presente
acuerdo, resulta un date que perfectamentes encuodra deniro de lo dispussto
por e articulo 113 fraccidn | de la Ley Federal de Transparencia v Accese g o
Informacion POblico, que dispone:

Ardicule 113, 5 comsidera informackon confidencial:
Lo gue conliens datos personokes concemientes o ung persona  fisica
ideniificada o identificoble;...

Por lo tanto, a5 de sumda importancia kg proteccién de los doios personales por
parte de este sujeto obligado, para evitar que sean uliizados parg una finaiidad
distinta, ¥ con ello se redlicen afectaciones a los derechos de los tituviores de
dichos datos, o bien se redlice ung uilizacion de los mismos tendiente a
cornisionar un delitc en peruicio dal fitlular en cuanto ¢ su persona, famiiia,
pairimonio, salud, sic.

£s menaster andlizar que dicha informacion no es de nferés pubfico, es dearr, no
resulta de beneficio para la soctedad, pues no fiene injerencia en la rendicidn de
cuentas a los cludadanos, ni incide en la valoracidn det desempeno de este
sujeto obligado, osi como tampoco da pavta para mejorar la organizacion,
clasificacion v manejo de ios documenios en poder de este ente obligado.,

En virtud de lo anterior, se emite el
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD C.T.— A.C. 061 /2021 g
y en cumplimiento de ka Ley de Transparencia y Acceso ¢ id Informacién Poplica
del Estacto de San Luis Pofosi, en su Art. 138, se sefigla lo siguiente:
NOMBRE DE LA ENTIDAD PUBLICA © ENTE OBLIGADRC: Organismo
Intermunicipal de Agua Potable, Alcantarillado, Saneamie
Conexos de los Municipios de Cerro de San Pedro, Soledod de Graciano
Sanchez y San Luis Poiosi INTERAPAS.
FUENTE Y LOCALIZACION DEL ARCHIVO: Archivos de la Subdireccidn de
Recursos Humanas.
FUNDAMENTACION Y MOTIVACION DEL ACUERDO: numerdles 3
fracciones X, XVity XXV, 24 fraccién Vi, 82, 113, 1i4y 138 de la Ley de
Transparencia v Acceso a la informacion Pablica del Estado de San Luis
Potosi, numerates 3 fraccidn 1Y, &, 16, 17, 18 v 19 de la Ley Generdl de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados,
aréibigo 6 apartado A de la Constitucion Politica de los Esiados Unidos
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Mextcanos y arficuio 17 fraccidon ill de la Conshtucién Politica del Estado
de San Luis Potosi.

DOCUMENTO O PARTE QUE ES CONFIDEMCIAL: =l sexe, la edod, el
estado civil, la nacionalidad, el domicilio particular, el RFC, o CURFP, ta
firma vy o huelia digital contenidos en el conirato laboral celebrado
entre el C. ROCIO AMANDA ALVARADO BARBOSA v ol INTERAPAS,
DESIGNACION DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE DE SU PROTECCION:
Subdireccion de Recursos Humonos.

IDENTIFICACION DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL: &l sexo. la edad,
&l estado civil, la nacionalidad, el domicilio pariicular, el RFC, |a CURP, Io
firrna vy la huella digital contenidos en el confrato loboral celebradeo
entre g C. ROCIC AMARNDA ALVARADC BARBOSA vy el INTERAPAS en
razon de gque el mismo, se encuentra dentro de excepcionss que
establece el ariculo 113y 114 de la Ley de Transparencia v Acceso a ld
informacicn PUblica del Estado de San Luis Potosi,

Asl lo acordd vy firmma el Comité de Transparencic del INTERAPAS, en Décima
segunda Sesion Extracrdinaria de fecha-l4demeyo de 2021,

.. JOAQUINATONSD DE VILLA
Presiclente del Comité de Transparencia

LAE LAURA GAMA BAIARTE LI, Uﬁgf/mﬁ'ﬁ_ﬂ 1SCTARA GUEL
[elufe: i

Secretario del Comité de Trasparencia Cg

Transparencia.
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