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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD C.T.- A.C. 051/2021

Dictado, vista lq soliciivd la Subdireccion de Recursos Humanos, presentada por el
Lic. JUAN JOSE GONZALEZ MARTINEZ, recibida en la oficina de o Unidad de
Transparencia en fecha 12 de mayo de 2021, en la que sdlicita la
confidencialidad de los dafes personales y confidenciales del trabaojador FAGLA
JONGUTUD MONTOYA gue se encueniran asenfados en el coniraio laboral que
celebrd con el Organismao.

CONSIDERANDO

PRIMERO. - Que el Comité de Transparencia es competente para confirmar,
modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo
de respuesta, clasificocion de la informacion vy declaracidn de inexistencia o de
incompeiencia realicen los fitulares de las dreas de los sujetos obligadces; de
conformidad con lo dispuesto por el Art. 52 fraccion Il de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Plblica del Estodo de San L.uis Potosi.

SEGUNDO .- Que mediante memordandum IN/OAF/RH/ 244721 de fecha 10 de mayo
de 2021 lg Subdireccion de Recursos Humanos de INTERAPAS, solicita la
clasificacion parcial de los contratos laborgles celebrados entre el Organismo Y
Pariculares, del mes de noviembre de 2018 hosta marzo de 2021, como
confidencial, por aciudiizarse las hipdtesis contenidos en los numercles 3
fracciones Xl XVH y XXVIl, 24 fraccion Vi, 82, 113, 114 v 138 de o ley de
Transparencia y Acceso d g Informacion Poblica detl Bstado de San Lutis Fotosi,
numerales 3 fraoccion VI, 6, 14, 17 v 18 de lu Lley de Profeccion de Daotos
Personaies en Posesion de los Sujetos ODbligados.

TERCERC - Se convoca a la Décima Segunda Sesidn Extraordinaria del Comilé de
Transparencia, misma que se celebré en fecha 14 de mayo del en curso, en &l
que en el orden del dia, se enumerd en el punto IV lar solicitud de la Svbdireccion
de Becursos Humanos  para closificar como informacion confidencial, en ‘el
referido contrato, los siguientes datos: sexe, edad, estado civil, nacionalidad,
domicilic particular, RFC, CURP, firma, antefirma vy huella digital, por ser estos

dato personal de su titular; misma gque por unanimidad de votos fue confimada y
se dictd el gcuerdo de CONFIDENCIALIDAD C.1.-A.C. 051/2021.

CUARTO. - Que la informacién descrita en & numeral que antecede se encueniro
deniro de Ius excepciones al derecho de acceso a la informacion, de fermda mdas
precka la prevista en iftulo quinto, capitulo it ardébigos 138 al 142 de la Ley de
Teansparencia que hace referencia o la infermacion confidenciol.

Lo anderiommente seialado asi, fras desprenderse en la Ley de la malena que 1a
informacion encuadrarna dentra de la excepcidn prevista por el numeral 128 de fa
Ley de la Materio que sendala:
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“ARTICULO 138. $e considora informacion confidenciol lo que confiene datos
personales concemientcs o uno persona identificada o identificabte, Lo
informacion canfidencial no estara sujeta a lemporalidad alguna y séio podran
tener acceso d ella os titulores de la misma, sus representantes v tos Servidores
Policos focultodos parg efo”

Concatenando al sustento juridico sefdlado en &l pdrafo gue antecede, o
dispuesto por ef numeral X, X¥Ily XXVl de la Lley de Transparencia que eshipular:

ARTICULO 2°. Para ios efectos de la presente Ley se entendera por....
X!, Datos petsondies: toda informacion sobre una persona fisica dentificada o
identificable, como lo es la relativa a su ohdgen étnico o racial, cormctedsiicas
fisicus, morales o ecmociondales, a su vida afectiva y familion, domicilio, nimero
telefonico, cormeo clechdnico, pafimonio, ideclogia y opiniocnes  politicas,
nfiliacion sindicol, creencias o conviceiones religiosas o flosaficos. los cslados
de salud fisicos o mentales, informacion gendlica, preferencia sexuat, ¥ ofras
andlogas que atsclen suintimidad.

%o comsiderard idenfificable foda persang cuya identidad puedao determinarse,
direcida o indircclomente, en particular mediante un ndmere de idenfificacikon o
uno o vanos elementos sspocilicos, caracteiisticos de su identidad fisica,
fisiolSgica, psiquice, economica, culfural o sociall ..

il informacion confidencial. la informacion en posesién de ios sujetos
obligados que refiera o dafos personales; la que se refiere a los secretos
bancarno, fiduciario, indusiricl, comercial, fscal, bursdhl y postal cuya
fitularidad corresponda o particulores, sujefos de derecho internacional
o o sujetos obligados cuando no involtcren el ejercicio de recursos
publicos; asi como aguella que presenten los particulores a los sujetos
ohligados siempre qgue tengan el derecho o entregarla con ese
cardacter; y toda aguella informacidn susceplible de ser futelada por los
derechos humanos g lo privacidad, intimidad, honor y dignidad, que se
encuentra en posesion de alguno de los entes obligados v sobre la que
ne puede reclizarse ningun acto © hecho, sin la auiorizacion debida
los tHulares o sus reprasentantes isgales:. ..

¥XVIll. Proteccion de datos personales: 1a futela de dalos personales
ejercicio del derecho a o privacidad; ...

Tomdandose en consideracién que la clasificacion citada es bajo el amparo d
dispuesto por ias numerdles 23 y 82 fracciones 1y Vide lan T
antefiondad, gue a la letra dispone:

ARTICULD 23. Son sujetos ohligados a lransparentar y permitir el acceso
o su informacion y proteger los datos perscnoles que cbren en su poder:
cualauier autoridad, enfidad, drganc vy organismo de o3 poderes,
Feculivo, Legislativo: vy Judiciall ¥ muUnicipios, Sfganos  Qutonomaos,
partidos politicos, candidatas y condidatos independientas, fideicomisas
v fondos pubfices, asi como cuakgier persona fisica, moral o sindicalos
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que recibon y gjerzan recursos publicos o redlicen actas de auioridad
en ef dmbito estotal y municipal,

ARTICULO 82. Los sujetos obligados serdin responsables de los datos
personales en sU posesion v, enrelacion con éstos, deberdn....

II. Tratar datos personales solo cuando éstos sean adecuados,
pertinentes y no excesivos en relacién con los propdsitos para los cuales
se hayan obtenide, o dicho fratamiento se haga en sjercicio de Qs
afribuciones conferidos porlay;...

vi. Adoptar las medidas necesarias gue garanticen ia segurdad de ios
datos personales ¥ eviten su alteracidn, pérdida, fransmisidn y acceso
no autorizodo. Los sujetos obligados no podidn difundir, distibuir o
comercializar 1os datos personales contenidos en o3 sistemos de
mformacion, desarrollacios en el ejercicio de sus funciones, saivo gue
haya mediado el consentirniento exprese, por escrito o por un medio de
autenficacion simikar, de jos individuos a gue hoga referencia o
informacion de acuerdo ala normatividad aplicable.

Lo anteriar, sin perjuicio a lo establecido por el articulo 73 fraccidn XXIX-S
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexcanos v o que
establece el arficulo 142 de esta Ley.

Por o cudl, este sujeto obligado toma en cuenta o Wavés de los agui
intervinientes, respecto a los datos personales, que una persond es identificable
cuando su identidad puede ser determinada de manera directa o indirecta a
fraves de cualquier fipo de informacion, como lo podiia ser su nombre, telefone,
domicilie, fotografia, huelds dactiiares, pairmonidl, social, de sclud, ideclogia o
cuaiquiera olfra prevista por la normativa aplicable,

Siendo de importanie observancia, gue los dafos de sexo, edad, estado Civi,
nacionalidad, domiciic particular, RFC, CURP, firmma v huella digital de una
persong enfra denfro de lo categoria de datos persondles como oafos e
identificacion ya que es informacién conceriente a una persong fisica gue

permfre individualizada de una colectividad y con & cual se pedria aducit ‘¢l

génerc del sujefo, advirliendo gue el sexo es un conjunic de caracteristicas
hiolégicos v fisioldgicas que distinguen a los homibres y mujeres, por o gue w:m)
concatenados o los rasgos primarnios de la pesona ¥ que por ende podrion

permitir su identificacicn. I —

Debiendo atenderse en todo momento los principios genercies de proteccion de
datos personaies gue se encueniran previsios en & articulo 13 de g Ley do
Proteccion de Datos Personales vigente en el Estado, gue sefaic:

ARTICULQ 13. En todo trotamiento de datos personaies que efectis el
respomsable deberd observar los principios de lichud, findlidad, lealtad,
corsentimisnto, calidad, proporcionalidad, informaecion Y
resporsabilidad.
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siviendo como refuerzo de ia misma, el hecho de que el sexe, ia edad, el estado
civil, el damiciio particuiar, el RFC v ia CURP, son daios confidenciales porgue
idenfifican a un suisto de una generalidad, pues st bien exisien homanimas, &5
decir, personas que fienen el mismo nomire aungue no fengan relacion civil, se
individuclizan por el sexo, la edad, el estado civil, el dornicilio, & fecha de
nacimiento v el lugar de nacimiento, esfos daos Gltimos, datos que se obfienen dal
REC vy la CURP, por ko gue la informacién que se clasifica mediante el presente
acuerdo, resulia un dato que perfectamente encuadra dentro de lo dispuesto
por el articulo 113 fraccidn | de la Lay Federal de Transparencia y Acceso a ia
informacion Plblica, que dispone:

Articulo 113, 5& considera informacidn confidencicl:
1 gue confiens datos persondles concerientes o ung persong  fisica
identificada o identificable;...

Por io tanto, es de suma imporfancia la profeccion de los datos personales por
nare de este sujelo obligado, para evitar que sean utiizados para una finalidad
distinta, y con ello se redficen afectaciones G los derechos de los titulares de
dichas dafos, o bien se redlice una Jlilizacion de los mismos tendiente a
comisionar un deiito en perjuicio del fitular en cugnio a su pesona, farmilic,
patrimonio, salud, eic.

Es menester analizar gue dicha informacion ne es de inferes publfico, es decir, No
resulict de beneficio parg la sociedad, puss no flene injerencia en la rendicion de
cuenfas o los ciudadanos, ni incide en la valoracidon del desempeno de este
sujetc obligado, asi como fampoco da pauta para mejorar la organizacion,
clasificacion y manejo de los documentos en poder de este enfe obligado.

£n virtud de lo anterior, se emite &l
ACUFRDC DE CONFIDENCIALIDAD C.T.— A.C. 05172021

y en cumplimiento de la Ley de Transparencia y ACCeso g I Informacién POblica

del Estado de San Luis Potosi, en su Art. 138, s& sefaia lo siguiente:
NOMBRE DE LA ENTIDAD PUBLICA O ENTE OBUGADO: Organism
Intermunicipal de Agua Potable, Alcantariiado, Saneamiento y Servicio
Conexos de los Municipios de Ceme de San Pedro, Soledad de Graciano
Sdanchez y San Luis Potosi INTERAPAS,
FUENTE ¥ LOCALIZACION DEL ARCHIVO: Archivos de la Subdireccion de
Rocursos Humanos.,
FUNDAMENTACION ¥ MOTVACION DEL ACUERDO: numercles 3
fracciones X1, XVil y XXV, 24 fraccion VI, 82,113, 114y 138 de la Ley de
Transparencia y Acceso o la Informacién Poblica del Estado de San Luis
Potost, numerales 3 fraccian X, 6, 16, 17. 18y 1% de la Ley General de
Proteccion de Dalos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados,
arébigo ¢° apartado A de i Constitucion Polifica de los Estados Unidos
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Mexicanos y arficulo 17 fraccion i de la Constitucian Politica det Estado
de San Luis Potosl.

DOCUMENTO O PARTE QUE ES CONFIDEMCIAL: el sexo, la edad, &l
estado civil, la nacionaiidad, el domicilio parficular, el RFC, la CURF, o
firma v la huella digital conteridos en el contrate laboral celebrado
enfre el C. PACLA JONGUITUD MONTOYA v & INTERAPAS.

DESIGNACION DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE DE SU PROTECCION:
Subdireccion de Recursos Humanos,

IDENTIFICACKIN DE LA INFORMACION COMNFDEMCIAL: el sexo, o edad,
&l esindo civil, lo nacionalidad, el domicilio particular, el RFC, la CURP, la
firma v lo huella digital contenidos en el contrato laboral celebrado
enfre el C. PAOLA JONGUTUD MONTOYA v ef INTERAPAS en rozon de
que ef mismo, se encuentia dentro de excepciones que estabiece 2l
articulo 113 v 114 de o Ley de Transparencia y Acceso a la Informacian
Publica del Estado de San Luis Polosi.

Ast lo gcordd v firrna el Comité de Transparencia del INTERAPAS, en Décima
Segunda Sesion Extracrdinaria de fe mde 2021.

LAE LAURA GAMA BAZARITE
Secretaria del Comité de Trasparencia

Transparencia.

51 Comité de Transparendcia Acuerdo de Confidencialidad C.1.-A.C. G51/2021



