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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD C.1.- A.C. 04872021

Dictado, visia la soliciiud la Subdireccidon de Recursos Humanos, presentada por af
Lic. JUAN JOSE GONZALEZ MARTINEZ, recibida en la coficina de lo Unidad de
Tromsparencia en fecha 12 de mayo de 2021, en lag gue solicita g
confidencinldad de los datos personales v confidenciales MAURICIO AZUARA DE
LIRA que se encuentran asenfados en el confrato laboral que celebrd con el
Organismo.

COMSIDERANDO

PRIMERD. — Que el Comiié de Traonsparencia s competents para confirmar,
miodificar o revocar ias determinacionas que en malerio de ampliacion del plazo
de respuesta, closificacion de fa informacion y declaracion de inexistencio o de
incompetencio realicen los fitulares de las dreas de los sujetos obligados; de
conformidad con lo dispuasio por el Art. 52 froccidn || de o Ley de Tronsparencic
y Acceso ala Informacién Poblica del Estado de 5an Luis Potosi.

SEGUNDC - Que mediante memordandurm IN/ODAF/RH/244/21 de fecha 10 de mayo
de 2021 lo Subdireccion de Recurscs Humanos de INTERAPAS, solicita la
clasificacion parcial de los cantratos laborales celebrodos entre el Organismo v
Particulares, del mes de noviembre de 2018 hasta morzo de 2021, como
canfidencial, por actualzarse las hipdtesis confenidas en los numercies 3
fraccionas ¥, XVl v XXV 24 fraoccidn VI, 82, 113, 114 vy 138 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacién Pablica del Estade de San Luis Potos],
numerctes 3 fraccién Vi, 6, 14, 17 v 18 de o Ley de Proteccidon de Datos
Personcies en Posesidn de los Sujetos Obligados.

TERCERD - Se convocd o la Décima Segunda Sesidn BExtraordinaria del Comite de
Transparencia, misma que se celebrd en fecha 14 de mayo del en curso, en e
que en el orden del dia, se enumerd en el punio 1V fa soliciiud de la Subdireccion
de Recursos Humangs para closiicar comoe informacidn confidencial, en el
referido conlrato,  los siguienies datos: sexo, edad, esiade civil, nacionalidad,
domicilic particular, RFC, CURP, firma, antefiima v huella digital, por ser estos un
dato personal de su titular; misma que por unanimidad de votos fue confirmada y
se dictd el acverdo de CONFRBENCIALIDAD C.T.-A.C. 068/2021.

CUARTO. - Que la inforrnacion descrita en &l numeral que antecsede se encu
dentro de las excepciones al derecho de acceso d la informacidn, de forma mas!
precisa I previsia en fitulo quinto, capitulo lll, ardbigos 138 al 142 de la Ley
Transparencia que hace referencia a la informacion confidencicl

Lo anteriormente sefdlado asi, fras cesprenderse en ka Ley de la maieria gue la
informacion encuadiana dentro de la excepcion prevista por el numeral 138 de 1a
Ley de la Moteria que sehala:
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" ARTICULD 138. 5e considera informacion confidencial 1o que contiens daios
persondles concemisntes o una pasena ideniilicadn o identiicable, Lo
irlormacion confidencicl no estard sujeta o temporafidad alguno y sdle podran
tener gocesa o elld tos fitulores de K misma, sus representantss v los Servidores
Publicos focullados para sllo.”

Concatenando o sustento juidico sehdiade en el plrrafo que antecede, 1o
dispuesto por et numeral X1, Xvily XXVl de la Ley de Transparencia que eshpulan:

ARTICULO 3°. Para los efectos de la preseinte Ley se cnlenderd por:....

X|. Dalos personales: tada informacian sobre una persona fisica idenlificada o
identificable, como lo es la relaliva o su origen étnico o racial, caractedsiicos
iisicos, morales o emocionales, g suU vida afccliva y familiar, domicilio. nimero
telefonicn, coreo sechonico, potrimenio, egiogio y opinionss  politicas,
afitacion sindical, creencias o convicciones raligiosas o fiesaficas, los estodos
de salud fisicos o mentales, informacién gendlica, preferencia sexucd, y ofras
andlagas que afecten su intimidad,

Se considerard identificoble toda peisona cuye identidad pueda determinarse,
diracta o indirociameants, en particular medionle un nimero de identificacidn ©
uno © varios ciementos especificos, coracteristicos de su identidod Fsica,
fisiclagica, paiquico, economica, cultural o social; ..

¥V, Informacidn confidencial. la informacién en posesién de los sujetos
obligados que refiera a datos personales; la gue se refiere o los secretos
bancatio, fiduciano, industial, comercial, fiscal, bursalll v postal cuya
titulandad comesponda a particulares, sujetos de derecho internacional
o a sujetos obligades cuando no involucren el ejsicicic de recursos
publicos; asi como aguella que presenten los particulares a los suietos
obligados sismpre que iengan el derecho ¢ entregarla con ese
cardacter; vy toda aquella informacion suscepiible de ser tutelada por los
derechos humanos a ki privacidad, intimidad, honor y dignidad, que se
encuentra en posasion de alguno de los entes obligados y sobre la que
no puede redfizarse ningun acto © hecho, sin la autorizacion debida de
ios fitulares o sus representantes legales;. ..

VI Profeccion de datos personales: la tutela de datos personales en
ejercicio del derecho a la prvacidad; ...

Tomdndose en consideracion que la clasificacion citada es bajo el ampargge o
dispuesto por las numerales 23 y 82 fracciones Il y Vi de la normativa citadda
antefondad, gue ala letra dispone:

ARTICULO 23. Son suietos obligados @ fransparentar y permitir el acces
G su informacion v proteger los datos personales que obren ensu p der:
cuclguier autoridad, enfidad, drgano ¥ organismo de los paderes,
Fjecutive; Legislative; vy Judicial y monicipios. drganos autdrnomos,
partidos politicos, candidatas y candidatos independientes, fideicomisos
y fondos plblicos, asi como cualquier persona Fsicg, moratl o sindicatos
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gue reciban y ejerzan recursos publicos o redlicen actos de autoridad
en gl gmbito estatal y municipal.

ARTICULD B2, Los sujeios obligados sendn responsables de los datos
personales en su posesion v, en relacidn con &sios, deberdant...

., Tratar daotos personales sdlo cuondo éstes sean  adecuados,
perinenias ¥ no excesivos en relacion con los propdsitos para los cuales
se¢ hayan oblenido, o dicho tratamiento se haga en ejercicio de os
atnbuciones conferidas por ley:. ..

V. Adoptar ias medidas necesarias que garanficen o segundad de los
datos personales y eviten su alteracion, pérdida, fransmisiGn y Qoceso
no autorizado. Los sujetos obligados no podrdn difundin, distribuir ¢
comercidlizar tos datos personales confenidos en los sisternas  de
informacion, desarroliados en el sjarcicio de sus funciones, saivo que
haya mediado el consenfimienio expreso, por escrto o por un medio de
autenticacion similar, de s individuos o que haga referencia la
infarmacion de acuerdo a la normatividad aplicable.

Lo anterior, sin petjuicio o 1o establecido por el arficulo 73 fraccion XXIXS
de Kk Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos v o gue
astablece el arliculo 142 de esta Ley.

Por o cual, este suysto obligado toma en cuenta o fravées de los agul
intervinientes, respecto a los datos personales, que una persana s identificable
cuando su identidad puede ser determinada de manera direcia o indirecta o
través de cualquier tipo de informacién, como lo podria ser su nombre, teléfono,
domicilio, fotografia, huellas dactilares, patimonial, sccial, de salud, ideologia o
cualauiera oira prevista por la normaliiva aplicable.

Siendo de imporiante observancia, que ios datos de sexo, edad, estado civi,
nacionalidad, domicilio particular, RFC, CURP, firma y huelia digital de und
persona enfra denfio de o cotegoria de daolos personales como derfos e
idenfificacion  ya que es informacidn concermiente a una persond fisica que
permite individugizarla de uno colectividad v con el cual se podria aduck &l
género del sujeto, adviiendo que e sexo es un coniunto de caracteristicas
biclagicas y fisioldgicas que distinguen o los hombres y mujeres, por lo gue van
concatenados a los rasgos primarios de lo peisona ¥ que por ende podiian
permitir su identificacian.

Debiends aienderse en todo momento los principios generales de proteccion de
datos personales que se encuenhian previsios en el articulo 13 de la Ley
Proteccion de Datos Persanates vigente en el Estado, gue sendala:

ARTICULO 13, En todo tratamiento de datos persondles que efectisgzél
responsable deberG observar los principios de licitud, finclicad, Ieatiad
consentimiento, calidad, proporcionalicad, informacisén
responsabiidad.
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Sirviendo como refuerzo de o misma, &l hecho de que el sexo, a edad, el estado
civit, el domicilio particular, el RFC v la CURP, son datos confidenciales pargue
identifican a un sujefo de una generalidad, pues si bien existen homonimos, es
decir, personas que fienen el misma nombre aunaue no terngan retacién civil, se
individualizan por ef sexo, la edad, el estado civil el domicifio, le fecha de
nacimiento vy el lugar de nacimiento, estes deos Oltiros, datos que se oblienen def
RFC v la CURP, por to que la informacion que se clasifica medianie el presente
acuerdo, resulia un dale gue perfectamente encuadro dentra de lo dispuesio
por et articulo 113 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y ACcsso o |a
Informacion Publica, que dispone:

Arficule 113, S considera informacién confidencial:
la que contiens datos personales concernientes a una pesona  THico
identiicada o identilicable;. .

Por lo tanto, es de suma importancia la proteccién de los datos personales por
parte de este suieto obligado, para evitar que sean villlizados para una finalidad
distintce, ¥ con elle se redlicen afectaciones a los derechos de los tilulares de
dichos datos, o bien se redlice ung uliizocion de los mismos tendiente
comisioncr un delilo en penuicio del titular en cuanto a s persona, familia,
patimonio, salud, etc.

Fs menester analizar que dicha informacion no s de inferés publico, es decir, no
resulia de beneficio para la sociedad, puss no fiene injerencia en la rendicion de
cuentas a los ciudadanos, ni incide en la valcracidon del desempefic de este
sujeto obligado. asl como tampoce da pauta parg mejorar i organizacion,
clasificocion y manejo ds los documenios en poder de este ente obligado.

En virtud de lo anteriorn, se emite &
ACUERDOD DE CONFDENCIALIDAD C.7. - A, C. 068/2021

v en curnplimiento de ia Ley de Transparencia y Acceso d la Informacidn PObica

del Estado de Son Luis Potosi, en su Art. 138, se sefiala lo siguientea:
NOMBRE DE LA ENTIDAD PUBLICA O ENTE OBLIGADO: Organismo
Infermunicipal de Agua Potable, Alcantarilado, Saneamiento v Servici
Conexos de los Municipios de Ceno de San Pedio, Soledad de Graciano
Sanchez v San Luis Potosi INTERAPAS.
FUENTE Y LOCALIZACION DEL ARCHIVO: Archivos de la Subdireccion d
Recursos Humanos.
FUNDAMENTACION Y MOTIVACION DEL ACUERDO: numen 3
fraccionas X1, XVH v X¥XVH, 24 fraccidn VI 82, 113, 114y 138 de o ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de 3an Luis
Potos, numerales 3 fraccion X, 6, 16, 17, 18 ¥y 17 de o Ley Genearal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Cbligados,
ardbigo $° apartado A de to Constitucion Politice de 1os Estados Unidos
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Mexicanos y aiticulo 17 fraccion Bi de la Constitucion Paitica del Estado
de San Luis Pofosi.

DOCUMENTO O PARTE GUE ES CONFIDENCIAL: & sexo. lao edad. &
astado civil, la nacionglidad, el domicilic particuiar, e RFC, la CURP, Ia
firma v la huella digital contenidos en el contrato laboral celebrado
enire el C. MAURICIC AZUARA DE LIRA vy el INTERAPAS.

DESIGNACION DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE DE SU PROTECCION:
Subdireccion de Recursos Humanos.

IDENTIFICACION DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL: el sexo, la edad,
el estado civil, g nacionaglidad, el domiciic pardicular, el RFC, Ia CURP, ia
firma v lo huelio digital contenides en el contraio aboral celebrado
entre 2 C. MAURICIO AZUARA DE LIEA excepciones gue esiablece el
ariiculo 113 ¥ 114 de ko Ley de Transparencia y Accaso 4 la Infarmacion
PUblica del Estado de San Luis Patos,

Asi o acordd vy firma el Comité de Transparencia del INTERAPAS, en Décima
Segunda Sesidn Exiraordinaria de fechﬂ_lxtd%-mn*{)o de 2021.
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P . O S
C.PIOAQUINALONSO DE VILLA
_ Presicente del Comité de Transparencia

LAE LAURA GAMA BAZARTE LIC. JUA
Secretaria del Comité de Trasparencia [
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