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CONVENIO DE COLABORACION PARA EL OTORGAMIENTO DE UN
PAQUETE DE APOYOS E INCENTIVOS “EL CONVENIO" QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI EN LO SUCESIVO
“EL ESTADO", A TRAVES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, REPRESENTADA POR SU TITULAR GUSTAVO
PUENTE OROZCO Y DANIEL PEDROZA GAITAN, SECRETARIO DE
FINANZAS Y POR LA OTRA PARTE, LA SOCIEDAD FAURECIA
SISTEMAS AUTOMOTRICES DE MEXICO S.A. DE CV., EN LO
SUCESIVO “FAURECIA", REPRESENTADA POR SU APODERADO
LEGAL EL SENOR LEONARDO MEDELLIN CAMARENA,
COMPARECIENDO ADEMAS COMO FILIAL DE “FAURECIA" LA
SOCIEDAD SERVICIOS CORPORATIVOS DE PERSOMAL
ESPECIALIZADO S.A. DE C.V., REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR SUS APODERADOS LEOMARDO MEDELLIN CAMARENA Y
FRANCISCO CARLOS DE CAMPOS MACIEL EN SU CARACTER DE
APODEADOS LEGALES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA “SCPE" DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. Con fecha 02 de maye de 2019, “EL ESTADO" ofrecio a
“FAURECIA" la opcidn de desamoliar dentro del teritorio del Estado de
San Luis Potosi un proyecto consistente en una la ampliacion a iniciarse
en &l afio 2019, con la expansion de la planta para la fabricacion, disefo,
ensamble, compra, venta, importacién exportacion y digtribucion de todo
tipo de piezas, productos, accesorios, paries y componentes de plastico,
fibra de madera, resina y todo tipo de materiales para la industria
automotriz, asi como la adquisician y enajenacion por cualguier titulo de
acciones, valores o partes sociales de todo tipo de sociedades o
empresas v la participacion de toda clase de negocios, entre ofros. [En
lo sucesivo “EL PROYECTO"), en cuyo caso "EL ESTADO" otorgaria
cierto paguete de apoyos e incentivos (los “Apoyes e Incentivos™) a
favor de "FAURECIA", para facilitar el establecimiento, desarrollo y
operacién de las instalacionas de “EL PROYECTO” en territorio del
Estado (En ko sucesivo “LA OFERTA").

2. Con fecha 30 de mayo de 2019, "FAURECIA" nofifico a “EL
ESTADO" su aceptacion de “LA OFERTA" para desarrollar “EL
PROYECTO" dentro del territorio del Estado de San Luis Potosi.

DECLARACIONES
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A. Declara "EL ESTADO" a través de sus representantes:

AA1. Que es una Entidad Libre y Soberana, de conformidad con lo
establecido por los articulos 42 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y articulo 2° de la Constitucidn Politica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, con plena capacidad legal,
organizacion politica y administrativa para celebrar el presente
Convenio,

A.2 Gustavo Puente Orozco, Secretario de Desarrollo Economico, esta
facultado legalmente para suscribir el presente Convenio, tal como se
acredita con los articulos 82 y B84 de la Constitucidn Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi, 3° fraccion | inciso a), 13, 21, 25,
31 fraccion VIl y 37 de la Ley Organica de la Administracion Pdblica del
Estado de San Luis Potosi, la Secretaria de Desamollo Econémico forma
parte integrante de la Administracién Pdblica Centralizada del Poder
Ejecutivo del Estado de San Luis Potosi; asi mismo acredita su
personalidad con el nombramiento de fecha 26 de septiembre de 2015,
suscrito por el Gobernador Constitucional del Estado de San Luis Potosi,
Juan Manuel Carreras Lopez,

A.3 Daniel Pedroza Gaitan, Secretario de Finanzas, estd facultado
legaimente para suscribir el presente Convenio, tal como se acredita con
log articulos 82 y 84 de la Constitucion Politica del Estado Libre v
Soberano de San Luis Potosi, 3° fraccion | inciso a), 13, 21, 25, 31,
fraccion Il, v 33 de la Ley Orgédnica de la Administracion Fublica del
Estado de San Luis Potosi, la Secretaria de Finanzas forma parte
integrante de la Administracién Piblica Centralizada del Poder Ejecutivo
dal Estado de San Luis Potosi; asl mismo acredita su personalidad con
&l nombramiento de fecha 16 de enero de 2019, suscrito por el
Gobernador Constifucional del Estado de San Luig Potosi, Juan Manuel
Carreras Lopez.

A.4. Que atento al Eje 1 San Luis Prospero punto 1.1. Empleo y
Promocion de la Inversian, sefalado en el Plan Estatal de Desarrollo
2015-2021, se contempla la detonacién de proyectos industriales que
permitan impulsar un entorno competitive que posibilite un crecimiento
sostenido, |a suficiente generacién de empleos y el bienestar de la
poblacidon del Estado,

A5, Asimismo, cabe destacar que la cadena preductiva requiere como
base empresas grandes, que en el desarrolio de su produccion genaran
la atraccion de empresas proveedoras que impacten una derrama
econdmica significativa para el Estado.
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ALG. _Qu& la empresa acreedora del presente incentivo, es del giro
plastico, area estratégica del desarrollo industrial y del crecimiento
gcondmico en el Estado de San Luis Potosi.

A.7. Que la asignacion directa de recursos en materia financiera, es un

Econdmico Sustentable y la Competitividad del Estado de San Luis
Potosi, para la detonacién de proyectos productivos que reclamen el
encadenamiento de sectores esfratégicos para el crecimiento y
desarrollo econdmico sustentable del Estado.

A.B. En ese orden de ideas, “"EL PROYECTO" plasmado en el presente
instrumento ha sido debidamente analizado en su viabilidad y
correctamente considerado por las instancias correspondientes. como
uno de los esquemas mas idoneos para la detonacion de los proyectos
productives de la presente administracion.

A9. Oue la Secretaria de Desarrollo Econdmico, instancla encargada de
la promocion del Estado a nivel local, nacional e internacional, asl como
el desarrollo v fomento industrial, ha identificado a “FAURECIA”, como
una empresa de orden mundial que se colocara como una de las mas
importantes del Estado, tanto en la inversion directa que aplicara a su
Proyecto, como en la creacion de empleos directos, generacion de
empleos indirectos y en la derrama economica que impulsara en el
Estado a partir de que inicie su operacion.

A10. Que “EL PROYECTO" que “"FAURECIA" presento a la Secretaria
de Deszarrollo Econémico para la detonacion de un desarmollo preductivo,
es de la magnitud suficiente para hacerse acreedora de un paguete de
incentivos adecuado para garantizar su ampliacion e inicio de
operaciones en el Estado de San Luls Potosi, mismos gue fueron
comunicados por “EL ESTADO", por conducto del Titufar de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico Gustavo Puente Urozco.

B. Declara “FAURECIA"™ a través de su representante legal:

BA. Que es una sociedad mercantii debidamente constituida de
conformidad con las leyes de los Estados Unidos Mexicanos, segun
consta en la Escritura Publica nomero treinta y cuatro mil seiscientos
cuarenta de fecha quince de diciembre de mil novecienios noventa y
cuatro, otorgada ante la fe del Lic. Ignacio Scto Sobreyra vy Silva titular
de la Notaria Publica nimero trece con Ejercicio en el Distrito Federal
cuyo primer testimonio gquedo inscrito en el Registro Pdblico de
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Comercio de |a Ciudad de México, bajo el folio mearcantil nimero chento
noventa y cuatro mil setecientos veintidds, por medio de la cual se
constituyd la sociedad SOMMER ALLIBERT INDUSTRIE DE MEXICO
S.A.DEC.V.

B.2. Que mediante escritura plblica numero ocho mil quinientos trece
de fecha weinticinco de fabrero de dos mil ocho otorgada ante la fe del
Lic. ARTURO ADOLFO LLORENTE MARTINEZ Motario Pdblico ndmero
doscientos cinco, con ejercicio en el Distrito Federal e inscrita en el
Registro Publico de Comercio de la Ciudad de Meéxico, bajo el folio
mercantil nomeano ciento noventa y cuatro mil setecientos veintidds, de
fecha veintiunoe de mayo de dos mil oche se llevdé a cabo Ia
protocolizacion del acta de asamblea general extraordinaria y ordinaria
de accionistas de FAURECIA, celebrada el veintiune de febrero de dos
mil ocho, mediante la cual se aprobd, entre ofras cosas, asi como el
cambio de denominacion social de la empresa por el de FAURECIA
SISTEMAS AUTOMOTRICES DE MEXICO S.A. DEC.V.

B.3. Que el safior LEONARDO MEDELLIN CAMARENA en su caracter
de Apoderado legal, cuenta con atribuciones suficientes para celebrar el
presente convenio de conformidad con lo establecido en la escritura
piblica nimero 18,832 del tomo cuadricentesimo lrigesimo octavo de
fecha 14 de febrero de 2019, otorgada ante la fe del Lic. Jesds Luis
Verga Castillo Notario Piblico nimero 104 con gjercicio en la Giudad de
Laén Estade de Guanajuato, por medio del cual, se le otorgd poder
genera para pleitos y cobranzas y para actos de administracian

B.4. Que su apoderado legal LEONARDO MEDELLIN CAMARENA, =&
identifica con pasaporte numeno meqigu por la Secretaria
de Relaciones Exteriores.

B.5 Que dentro de su objeto social se encuenira, la fabricacion, disefio,
ensamble, compra, venta, importacion, exportacidn, y distribucion de
todo tipe de piezas, productos, accesorios, partes y componentes de
plastico fibras de madera, resina, y lodo fipo de materiales para la
industria automotriz, entre otros.

B.6 Que ha aceptado "LA OFERTA" de "EL ESTADO" para hacerse
acreedora de un paquete de incentivos que senvira para |la
implementacion de “EL PROYECTO" en el Estado de San Luis Potosl.

cC. Declara “SCPE”, a través de sus apoderados legales que:
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C.1 A través de la escritura 35025 del libro 4561 de fecha 10 de marzo de
1995 vy otorgada ante la fe del Lic. Ignacio Soto Sobreyra Motario Publico
namero 13 con ejercicic en el Distrito Federal ahora Ciudad de México,
ge hizo constar la protocolizacion del contrato de sociedad por medio del
cual se consliluyd SERVICIOS SOMMER ALLIBERT S5.A de CV.
misma que quedo inscrita en el Registro Plbico de Comercio bajo el folio
mercantil 201325 de fecha 26 de octubre de 1995,

C.2 A través de la escritura 7459 del libro 195 de fecha 8 de enero de
2003, otorgada ante la fe de la Lic. Beatriz Eugenia Calatayud Izquierdo
Motaria Priblica nimero 194 con ejercicio en el Distrito Federal ahora
Ciudad de México, se protocolizd el acta de asamblea de la misma fecha
8 de eneroc de 2003, por medio de la cual se aprobd el cambio de
denominacién de SERVICIOS SOMMER ALLIBERT 5.A. de C.V., al de
SERVICIO CORPORATIVOS DE PERSONAL ESPECIALIZADO S.A
DEC.V.

C.3 A través del Instrumento 18,833 volumen 438 de fecha 14 de febrero
de 2019, otorgada ante la fe del Abogado Jesds Luis Vega Castillo
Motario Pablico numero 104 de los de la Ciudad e Leon, Estado de
Guanajuato, se hizo constar la protocolizacion del aclta de asamblea
general ordinaria de accionistas de fecha 26 de diciembre de 2018, por
medioc de la cual, la sociedad SERVICIO CORPORATIVOS DE
PERSOMNAL ESPECIALIZADD S.A, DE CV., otorgd a los sefores
LEONARDO MEDELLIN CAMARENA y FRANCISCO CARLOS DE
CAMPOS MACIEL, Poder para Actos de Administracion, para ser
ejercido de manera conjunta.

.4 El sefior Leonardo Medellin Camarena, se ideniifica ‘con paagpnﬂe
expedido por la Secretaria de Relaciones Exteriores numero

[w2-ELIMINHDD 12

C.5 El sefior Francisco Carlos de Campos Maciel, se identifica con
Residencia Pemmanente, expedida por el Instituto Nacional de Migracion

numero [N3i-ELIMIfADD 12

C.6 Que dentro de su objeto social se encuentra, la prestacion de
servicios administrativos, financieros, contables y de consulta, de
promockén v ventas, de suministro de personal administrativo y de
produccion, entre otros.

C.7 Comparece en el presente acto como filial de “FAURECIA™ con el
objeto y compromisos que se detallan mas delante.

_r
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D. Declaran “FAURECIA", “SCPE" y "EL ESTADO" por conducto
de sus representantes (en o sucesivo “LAS PARTES"):

D0.1. Clue s& reconocen mutuamente la facultad con que se ostentan v la
de sus representantes para todos los efectos a que haya lugar.

D.2. Que en la aceptacion de “LA OFERTA", “FAURECIA" manifiesta
gue “EL PROYECTO" lo llevara a cabo en el inmusble ubicade en: un
inmueble con una superficie de 55437 462 ubicado en el parque WTC
industrial ubicado en el gje 140, ubicado en el eje 140 ndmero 365 Zona
Industrial de Del Potosi.

D.3. Considerando gue “FAURECIA" aceptd "LA OFERTA" de “EL
ESTADO", ambas partes desean ratificar sus respectivas decisiones de
llevar a cabo "EL PROYECTO" en el inmueble supracitado.

En virtud de los referidos antecedentes y las declaraciones anteriores, es
voluntad de “LAS PARTES" celebrar el presente Convenio de
Otorgamiento de Apoyos e Incentivos, a efecto de lo cual otorgan las
giguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

“EL ESTADO" y “FAURECIA” son conformes en que el
presente convenio fiene por objeto el otorgamiento de un
paguete de apoyos e incentivos para gque “FAURECIA™
desamolie el "PROYECTO", que presentd a la Secretaria
de Desarrollo Economico del Gobiemo del Estado de San
Luis Potosi.

SEGUNDA. DESARROLLO DE “EL PROYECTO"

Por medio del presente convenio “FAURECIA™ se obliga a
desamollar “"EL PROYECTO" en el inmueble ubicado
dentro del territorio del Estado de San Luis Potosi, mismo
gque ha gquedado mencionado en el Capitulo “C° de
Daclaraciones del presente; por su parte, "EL ESTADO”
ratifica el otorgamiento del paguete de los Apoyos e
Incentivos a faver de “FAURECIA" sefialados en “LA
OFERTA", los cuales se describirdn mas adelante.

TERCERA. INCENTIVOS
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COMPROMISOS DE “FAURECIA™

"FAURECIA" se compromete con “EL ESTADO" a la
generacion de empleos y efectuar inversiones de |a manera y

conforme al siguiente calendario;

a) Generar 320 empleos direcios entre el mes de
enefo de 2019 al mes de Diciembre 2021,
aclarando gue los empleos se generaran por la
empresa filial de “FAURECIA®, es decir la sociedad

“SCPE"

b} Invertir la cantidad de $36'450,000.00 (Treinta y
seis millones cuatrocientos cincuenta mil
Délares MCLEUA 00/100) en la ampliacian de su
empresa en el Estado de San Luis Potosi, 5. L P.
dentro de un afio siguiente a la fecha de suscripcion

de este Convenio.
¢} Iniciar construcciones en el mes de Enero de 2018,

d} Iniciar operaciones en el mes de Octubre 2019,

COMPROMISOS ADICIONALES

“EL ESTADO" reconoce que para implementar y cumplir el
Programa de Apoyos & Incentivos a favor de “FAURECIA™,
llevara a cabo todos los actos que de conformidad con la
legisiacion aplicable del Estado sean necesarios Y
convenientes para lograr lo siguients:

¥

Proporcionar a “FAURECIA” los recursos a que alude
el presente convenio, para que los utilice en la forma
que considere perinente de acuerde a “EL
PROYECTO", mismo que se anexa al presente y que
sera considerado parte del mismo para los efectos
legales a oque haya lugar. (ANEXO UNO:
PRESENTACION GENERAL DEL PROYECTO)

Instrurnentar los programas de “EL ESTADO" yio
activar los existentes, para que se disponga de las
partidas presupuestales y los servicios requeridos para

7
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satisfacer el desarrolio del “PROYECTO" dentro de “EL
INMUEBLE", de manera gue los recursos gue para tal
efecto son necesarios sean oporunamente obtenidos v
entregados por "EL ESTADO" a "FAURECIA®,
conforme al Programa de Apoyos e Incentivos y a lo
establecido en el presente Convenio; y

3. Celebrar o hacer gue sean celebrados por las instancias
competentes del Gobierno del Estado de San Luis
Potosi y de las entidades estatales de San Luis Potosi,
todos los convenios, contratos vy demas instrumentos
que de conformidad con la Ley sean necesarios para
formalizar e implementar los actos sefialados en esta
Clausula y en &l presente Convenio.

PROGRAMA DE APOYOS E INCENTIVOS
“_AS PARTES" reconocen y aceptan que €l Programa de
Apoyos e Incentivos constan de los sigulentes rubros
genarales;

Vantanilla Unica.

Licencias de Conducir

Apoyo para Expatriados.

Tramites ante el Instituto de Migracion.

Descuento de Alojamiento.

Oficinas Temporales.

Programa de Encadenamiento Productivo
Desarrollo de Proveedores.

Estimulos Fiscales Municipales.

A
Vinculasién con Universidades. f;/ -
e
& A
Apoyo Econémico conforme a la clausula tercera del ¢ //f
presente convenio. /

Vinculacion con otras Dependencias.
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12. Becas de Capacitacion.
13. Impuesto sobre erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal.

Rubros que se desamollan en el cuerpo del presente
Convenio de Colaboracién,

SEXTA “EL ESTADO" se obliga a tomar las medidas necesarias
para que los convenios, contratos e instrumentos que sean
celebrados para implementar &l Programa de Apoyos e
incentivos con las diversas instancias o dependencias
Estatales. Federales o Municipales competentes y/'o los
proveedores de servicios autorizados y demas terceros que
participen en la implementacion del Programa, queden a su
vez obligados a ajustar sus aclividades y servicios de
manera que s& cumplan con todo rigor los objetivos, plazos
vy demas requerimientos que se establecen en el presente.

SEPTIMA. “EL ESTADO" conviene en gque “FAURECIA" tendra
siempre el derecho de designar a uno 0 Mas sUpervisores
de “EL PROYECTO" que coordine y vigile que se cumplan
los objetivos, plazes y demds requerimientos del Programa
en cada rubro y fase de su desarrollo en términos del
presente Convenio.

OCTAVA. IMPUESTOS Y DERECHOS

vEL ESTADO" llevara a cabo los actos necesanios pars
gue las autoridades competentes aprueben a favor de
“FAURECIA” estimulos fiscales en el pago de los
siguientes impuestos y derechos estatales:

INCENTIVOS MUNICIPALES @

“EL ESTADO" se compromete en acompafiar a

“EAURECIA” en sus negociaciones ante las autoridades H,:_-"

Municipalas del H. Ayuntamiento de ‘illa de Reyes, San Fa

Luis Potosi para obtener descuentos en el pago de los S/ 1

siguientes impuestos: #
-Licencia de Construccion ,
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-Impuesto sobre Adguisicidn de Bienes Inmuebles.

~Impuasto predial

Siempre y cuando la empresa "FAURECIA" adquiera un
terrenao.

IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR
REMUNERACIONES AL TRABAJO PERSONAL

"EL ESTADOD" otorgard un incentive yio beneficio fiscal a
“FAURECIA" a fravés de su empresa filial “SCPE", por
medio del otorgamiento de incentivos ywo beneficios fiscales
sobre el Impueste sobre Erogaciones por Remuneraciones al
Trabajo Personal, en el entendido de que, en este Oiimo
caso, por ningun motivo debera atentarse contra los derechos
de sus rabajadores, en los terminos de la Ley Federal del
Trabajo.

*EL ESTADO" a través de |a Secretaria de Finanzas otorgara
un “Certificado de Promacidn™ a “SCPE", empresa filial de
“FAURECIA®, en donde se hard constar un incentivo
consistente en un descuento del 100% (cien por ciento) del

Impuesto aqui referido (2.5 %) por un término de DOS ANOS

contados a partir de que “FAURECIA™ a través de su filial
“SCPE" notifigue a “EL ESTADO" que ha iniciado su efectiva
actividad, es decir. que se encuentre operando al 100% de
acuerdo a la capacikdad de operacion correspondiente a su
plan de negocios dentro de los cinco afios siguientes a la
firna del presente acto. Lo anterior observando en todo
momento el contenido del arficulo 28 de la Ley de Hacienda
del Estado de San Luis Potosl.

Del mismo modo “FAURECIA® vy “EL ESTADO" acuerdan
que para que “SCPE" pueda hacer uso del cerificado
promocién debera de acreditar haber contratado por si y no
a traves de alguna persona fisica © moral distinta a todos
los empleados a los gue se comprometid en la clausula
tercera del presente convenio.

El presente incentivo no libera a “FAURECIA" y “SCPE"

de cumplir con las obligaciones fiscales previstas en los
articulos 24 y 25 de la Ley de Hacienda para el Estado de

I_;.h_-.{m
i
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San Luis Potosi, entre otras, cumplicr en tiempo con la
presentacion de sus declaraciones; manifestar el namerg
de empleos, asi como el monfo de las erogaciones
realizadas para remunerar &l trabajo personal subordinado
en &l Estado.

La vigencia del presente incentivo se encontrara sujeta en
todo momento al hecho de que “FAURECIA™ y “SCPE"
cumplan con todas y cada una de las obligaciones gue
directamentea e indirectamente emanen del presente
Convenio, por ende, *EL ESTADO" se reserva la facultad
para dejar sin efectos el presente incentivo de manera
automatica, incluyende entre ofros, el hecho de que
“FAURECIA” o “SCPE" controvierta mediante algdn
medic de defensa el Decreto de creacion del Impuesto en
mencién © bien su aplicacidn o ejecucidon o bien, se
presente la condicion contemplada en el primer pamrafo de
la presente clausula.

En caso de qué “FAURECIA" y “SCPE" no den
cumplimientio a las obligaciones indicadas en la clausula
tercera en el término establecido en la presente clausula,
“EAURECIA"™ y “SCPE" deberan acreditar ante la
Secretaria de Desarrollo Econdmico los motivos por los
cuales no se cumplid, mediante un estudio socio
economico. La Secretaria de Desarrollo Econdmico y |a
Secretaria de Finanzas, analizaran la procedencia de una
pramoga para su cumplimiento y, en su caso, validara o
disminuira el porcentaje y tiempo del incentivo,

NOVEMA. VINCULACION CON OTRAS DEPENDENCIAS
(INCENTIVOS DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL).

“EL ESTADO" se compromete a que “LA OFERTA™ @
realizada a “"FAURECIA", en lo concerniente a los
incentivos laborales, se elaborard un convenio con la
Secretaria del Trabajo y Prevision Soclal. mismo gue
contendra los compromisos asumides por "EL ESTADO"

Fl
en “LA OFERTA", observando para tal efecto, la /{jf
nomatividad que rija en esa Dependencia, como es el 7
proceso de acreditacién de contratacion y solicitud del £

apoyo en becas, el cual debera de atender a un
procedimiente interne propuesio por la Secretaria del

-. 11 b
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Trabajo y Previsidn Social, con el fin de adecuarse a sus
procesos de  olorgamiento, observando los  tiempos,
cantidad de becas y forma de entrega de apoyos, en lo que
a sus atribuciones le permitan.

Compromisos que a continuacion se describan:

APOYO PARA TEMAS LABORALES

Bolsa de Trabajo Gratuita:

A fraves de la Secrefaria del Trabajo v Prevision
Soclal, "FAURECIA" tendra acceso a la blsgueda
de candidatos para los puestos a través de la bolsa
de trabajo y vinculacion con diversas universidades y
escuelas técnicas.

Uso de oficinas:

Se proveerd un espacio fisico dentro de las oficinas,
para llevar a cabo cualquier proceso que necesiten
durante el reclutamiento, fal como entrevistas yio
consultas de los candidatos.

Yinculacion y Orientacion:

Orrganizacion de Ferias del Emplec para apresurar y
facilitar el proceso de reclutamiento para la empresa,
ya que en un solo lugar la empresa tendra la
aportunidad de acceder y entrevistar a un ndmero
importante de candidates, con base a los perfiles
establecidos por la propia empresa.

Observatorio Laboral:

Estudios, indicadores estrategicos, productividad vy
rentabilidad del capital humano, estructura vy costo
del capital humano.

Servicios integrales para la atraccldn y retencion
del Capital Humano.

“EL ESTADO" vy "FAURECIA" son conformes en
gque este programa se olorga a traves de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de San Luis
Potogi v por lo tanto, las reglas son sujetas a cambio
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DECIMA.-

DECIMA

PRIMERA..-

DECIMA

SEGUNDA.-

DECIMA
TERCERA.-

DECIMA

SECREETARIA
DE DESARROLLO
FCOMOMICO

cada afic de acuerdo a la disponibilidad del
presupuesto Federal.

VENTANILLA UNICA

“EL ESTADO" se compromete con “FAURECIAY a
brindar apoyo en los procedimientos legales a través
de la ventanilla, para servicios de asesoria de los
tramites ante el Gobierno del Estado de San Luis
Potosi, para la ampliacién de su planta productiva.

REUBICACION DE EMPLEADOS YIO
EXPATRIADOS

“EL ESTADO" se compromete en apoyar a
“FAURECIA" a organizar tours para empleados de
“FAURECIA", siempre y cuando “FAURECIA™ lo
solicite con 15 dias de anticipacion, en la Ciudad de
San Luis Potosi, dado que este Estado es
recanocido por ser uno de los Estados mas bellos de
la Republica Mexicana, debido a la riqueza de su
historia, cultura y naturaleza; asimismo apoyara a
“FAURECIA” en la blsqueda de casas y colegios
para sus hijos.

PERMISOS DE TRABAJO

“EL ESTADO" =e compromete apoyar a
“FAURECIA™ ante el Instituto Nacional de Migracidn
durante el proceso de obtencidn de permisos de
trabajo para trabajadores extranjeros, en caso de ser
necesario.

TARIFAS EXCLUSIVAS

“EL ESTADO" se compromete con “FAURECIA™ &n
ofrecerle tarifas exclusivas en algunos de los
mejores  hoteles de la ciudad. con lo cual
“FAURECIA™ tendra acceso a algunas de las tarifas
mas bajas para sus empleados, con un ahomo
aproximado del 30% de descuento por habitacion.

14
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CUARTA

DECIMA
QUINTA..-

DECIMA
SEXTA.-

SECRETARIA
DE DESARROLLD
EcoMamMica

“EL ESTADO" gestionara la forma de otorgar a
"FAURECIA”, oficinas temporales en un edificio
corporativo cerca del centro de la Ciudad de San
Luis Potosi, por un periodo de hasta SEIS MESES,
con capacidad para 6 miembros de “FAURECIA™,
para ser utiizado como oficinas temporales, previa
solicitud que realice “FAURECIA™ con un mes de
anticipacién a “EL ESTADO”, “FAURECIA" es
conforme en que las cuentas ftelefonicas locales,
nacionales y extranjeras asi como los demas
servicios publicos que se generen con motivo de su
uso, s&ran cubiartas por "FAURECIA".

PROGRAMA DE CADEMNAS PRODUCTIVAS Y
DESARROLLO DE PROVEEDORES

“EL ESTADO" se compromete en llevar a cabo una

jornada en donde se rednan a los distintos
proveedores afines a las necesidades de
“FAURECIA”. En este evento proveedores directos
e indirectos de materiales presentaran sus productos
procesos y servicios a "FAURECIA".

Dl mismo modo “EL ESTADO" s& compromeate en
apoyar a “FAURECIA" para localizacion de
proveedores potenciales que cumplan con los
estandares de calidad necesarios para el proyecto
de *FAURECIA™.

VINCULACION CON UNIVERSIDADES

“LAS PARTES" son conformes en gue, “EL
ESTADO" proporcionara a “FAURECIA" contactos
con Universidades Plblicas y Privadas, para que les
apoyen con el desarrollo de sus recursos humanos y
tenga “"FAURECIA" acceso en lo siguiente:

.- Acceso directo a Esiudiantes para practicas
profesionales y/o Becas.

.- Un espacio disponible para capacitacion dentro
de una Universidad yio escuela tecnica para el
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DECIMA
SEPTIMA.-

DECIMA
OCTAVA.-

DECIMA
MOVENA.-

SECRETARIA
DE DESARROLLD
FEconomIco

entrenamiento del personal, previo acuerdo entre
“FAURECIA"™ vy el instiiuto educativo que
corresponda.

“EL ESTADO" y “FAURECIA™ acuerdan gue para
tener acceso a estos apoyos, se elaborara un
convenio entre "“FAURECIA" y la Universidad
publica o privada de su preferencia.

“EL ESTADO" y “FAURECIA" acuerdan gue “EL
ESTADO" gestionara ante las Autoridades
Estatales la oblencion de licencias de conducir para
&l parsonal extranjero de “FAURECIA"

CONFIDENCIALIDAD.

“EL ESTADO" y "FAURECIA" estan de acuerdo
que dentro del presente convenio pudiera existir
informacion confidencial, por lo que "LAS PARTES"
se comprometen a emplear las medidas necesarias
para prevenir la divulgacién no autorizada de dicha
informacién  confidencial relacionada a “EL
PROYECTO" de “FAURECIA”, siempre y cuando
dicha informacion sea considera confidencial en
términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacitn Plblica del Estado de San Luis Potosi.

Mo obstante lo anterior, las partes estan de acuerdo
gque el presente Convenio podra ser publico en
terminos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica del Estado de San Luis Potosi,
cuidando siempre la proteccion de datos personales
v confidenciales que sefala dicha nomatividad, ello
en virlud de ser "EL ESTADO" un Sujeto Obligado
bajo esta Ley,

DOMICILIOS

Para los efectos del presente convenio las partes
sefialan como sus domicilios los siguientes:

i 15
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“EL EETADO" en: Tormea Corporativa del Centro de
Convenciones Boulevard Antonio Rocha Cordero
namero 125, Colonia Desarrollo del Pedregal CP.
78295, San Luis Pofosi, S. L. P.

“FAURECIA" en: Pargue WTC Indusirial, Eje 140
nimeara 365 de la Zona Industrial de San Luis Potosl.

ACEPTACION

“FAURECIA™ acepta recibir los apoyos y gjercerlos
debidamente, a fraves de sus drganos
departamentos respectivos, en la inteligencia de que
soportara con los documentos respectivos y los
resguardara por un plazo de hasta cinco afios
naturales contados a partir de la fecha de firma del
presente convenio ¥ estar a disposicion de “EL
ESTADO" a través de |la Secretaria de Desarrollo
Econdmico en el momento en que se le solicite por
ezcrito.

En el caso de la administracion de recursos plblicos,
“EL ESTADO" podra limitar o detener la
transferencia de los recursos al verficar un pleno
retraso del desamollo o a una causa suficientements
motivada para su olorgamiento para lo cual debera
notificarlo por escrito a “FAURECIA", quien contara
con el deracho de subsanario para demostrar el
cumplimiento de los compromisos o gue s esta en
proceso y "EL ESTADO" le debera entregar los
recursos.

“EL ESTADO" podra solicitar a “FAURECIA”, un
informe por escrito y pormenorizado, respaldando
con los soportes necesarios (facturas, recibos,
peritajes, avances, etc.,), sobre el ejercicio de los
recursos tanto financieros como de  apoyos
olorgados por “EL ESTADO", cuando éste dltimo
asi lo solicite, ya que por nomatividad de
Contraloria, dichos informes podran requerirse en
cualquier momento y seran  emitidos  por
“FAURECIA™ en el tiempo gue se le emplace y en
los tArminos que se le soliciten,

16
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=i conforme a log téminos establecidos en los
parrafos que anteceden, “"FAURECIA® no informa
debidamente, “EL ESTADO" podra solicitar a
“FAURECIA" la devolucion total o parcial de los
recursos, en caso de que no se ajuste a los
requerimientos  establecidos en el presents
Convenlo.

VIGESIMA
PRIMERA..- LEYES APLICABLES Y TRIBUNALES
COMPETENTES

FPara todo lo relacionado con la interpretacion,
cumplimiento y ejecucion de este Convenio son
aplicables las leyes comespondientes a su objeto y,
en caso de controversia, seran competentes los
Tribunales de la Ciudad de San Luis Potosi que asi
determinen dichas leyes, renunciando las partes
expresamente a cualquier otra jurisdiccién que
pudiera correspondearies por virtud de sus domicilios
presentes o futuros o por cualguier otre motivo,

Enteradas las partes del contenido y alcance de este
Convenio v toda vez que para su celebracion no
medio entre ellas dolo. mala fe, viclencia, error o
cualquier otro vicio de sus respectivas voluntades
gue pudiera invalidarlo, lo ratifican y firman de
conformidad por cuadruplicado en San Luis Potosi,
S.L.P., a los 28 dias del mes de Agosto del 2019.

* EL EST

“FAURECIA"

il o
. II 1"
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LEONARDO MEDELLIN

GUSTAVO PUENTE'ORDZCO

SECRETARIO DE DESARROLLO CAMARENA
ECONGMICO DEL GOBIERNO APODERADO LEGAL
DEL ESTADO DE SAN LUIS FAURECIA SISTEMAS
\- POTOSI AUTOMOTRICES DE MEXICO S.A.
DE C.V.
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DANIEL PEDROZA EA[TJiI';I
SECRETARIO DE FINANZAS DEL
GOBIERNC DEL ESTADO DE SAN

LUIS POTOSI
“SCPE"
%x Fo
LEON EDELLIN FRANCISCO CARLOS DE
ARENA CAMPOS MACIEL
APODERADO LEGAL DE APODERADO LEGAL DE
SERVICIOS CORPORATIVOS DE SERVICIOS CORPORATIVOS DE
PERSONAL ESPECIALIZADD S.A. PERSONAL ESPECIALIZADO S.A.
DE C.V. DECV

L& PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVEMIO DE COLABORACION PARA EL

OTORGAMIENTO DE UN PAQUETE DE APOYOS E INCENTIVOS QUE CELEERAN FOR UNA PARTE Py
EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNG DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS] A TRAVES DE LA i
SECRETARIA DE DESARROLLO ECOMOMICO, POR OTRA FARTE, LA EMPRESA FALURECIA .
SISTEMAS AUTOMOTRICES DE MEXICO S.A. DE C.V., ¥ POR LA OTRA LA EMPRESA SERVICKDE s

CORPORATIVOS DE PERSONAL ESPECIALIZADD 5,4, DE C.¥ DE FECHA 2B DE AGOSTD DE 2014,
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ANEXO A

“EL PROYECTO"

ANEXO QUE FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO DE
COLABORAGION PARA EL OTORGAMIENTO DE UN PAQUETE DE
APOYOS E INCENTIVOS CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI ("EL ESTADO"), LA
SOCIEDAD FAURECIA SISTEMAS AUTOMOTRICES DE MEXICO S.A. DE
C.V. ["FAURECIA} ¥ LA EMPRESA SERVICIOS CORPORATIVOS DE
PERSONAL ESPECIALIZADO S.A. DE C.V. ("SCPE")
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADC el nimero de pasaparte |, 1 parrafo da 1 renglon par ser un dato identificativa de conformidad con los articulos
3o, fracciones X1y X1y 138 de la LTAIPSLP, 3a., fraccdn VI de la LPDPSOSLE v, el lineamiento Trigésimo Oclavoe de s
LGCDVP,

2.~ ELIMINADCG el nomero de pasaporte , 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato identificative de conformidad con los articulos
do., fraccianas Xl y XVI v 138 de la LTAIPSLP, 3a., fraccidan VIl da la LPFODPS0SLFP v, &l lineamiento Trigésimo Octavo de los
LGCDVP,

3. ELIMINADG el nimero de pasaporte , 1 pdrrafo de 1 rengkin por ser un dato identificativa de conformidad con los articulos
a0, fracciones X1y XVI y 138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccikin VIl de la LPDPS0OSLEF v, el lineamiento Trigésimo Octave de los
LGCDWP.

*LTAIPSLP: Lay de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del estado de San Luis Potosi.

LPDPS0OSLP: Ley de Proteccidn de Datos Personales en posesion de los sujetos obligados del estadoe de San Luis Polosi.
LGCOVP: Lineamianios Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacian de la Informacidn, asi coma para la
Elaboracion da WVarsiones Pablicas ™

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el Goebiema Municipal de Guadalajara, en cooperacidn del
Instituto de Transparandia, Informacion Poblica v Protaccidan de Datos Persanalas dal Estado da Jalisco y autorizada para
uso por la Comisidn Estatal de Garantia de Acceso a la Informacidn Poblica de San Luis Polosi,



