DEIOT-1477/2018 y su acumulado DEIOT-1478/2018

UNIDAD DE ATENCIÓN A DENUNCIAS.

DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO 

A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA.

EXPEDIENTE: DEIOT-1477/2018 y su acumulado DEIOT-1478-2018
SUJETO OBLIGADO DENUNCIADO: AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE TANCUAYALAB7, SAN LUIS POTOSÍ

En San Luis Potosí, San Luis Potosí, a diecisiete de mayo de 2021 dos mil veintiuno, la Licenciada María Guadalupe Martínez Sandoval, Jefa de la Unidad de Atención de Denuncias de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública con fundamento en lo establecido por el artículo XIV del Reglamento Interior de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí da cuenta al Comisionado Presidente David Enrique Menchaca Zúñiga, con el contenido del oficio de número SEDA-DG-190/2019, signado por la Jefe de la Unidad de Verificaciones de este Órgano Garante, de fecha 29 veintinueve de mayo de 2019 dos mil diecinueve, recibido en la Oficialía de Partes de esta Comisión el 30 treinta del citado mes y año. CONSTE.
San Luis Potosí, S.L.P.; a 17 diecisiete de mayo de 2021 dos mil veintiuno.
Téngase por recibido el oficio número SEDA-DG-190/2019, signado por la Jefa de la Unidad de Verificaciones de este Órgano Garante, de fecha 29 veintinueve de mayo de 2019 dos mil diecinueve, recibido en la Oficialía de Partes de esta Comisión el 30 treinta del citado mes y año.
VISTO el contenido del oficio SEDA-DG-190/2019, se tiene a la Jefa de la Unidad de Verificaciones por remitiendo el dictamen de la verificación solicitada por esta Unidad de Atención a Denuncias a través del acuerdo de 20 veinte de mayo de 2019 dos mil diecinueve, a través del cual informó los resultados de la revisión practicada a la información que se instruyó difundir al sujeto obligado en la resolución de mérito.

Atendiendo a lo anterior, esta Comisión como Órgano de autoridad en el derecho de acceso a la información pública en el Estado, que tiene por objeto fundamental vigilar el cumplimiento a la presente Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como de las resoluciones dictadas por esta Comisión, con fundamento en los artículos 27, 110, segundo párrafo y 111 segundo párrafo, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado, así como en el Lineamiento Noveno de los Lineamientos que determinan el Procedimiento Interno al que habrá de someterse el trámite y resolución de las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, publicados en el Periódico Oficial del Estado el 29 veintinueve de abril de 2017 dos mil diecisiete, procede a analizar el cumplimiento a la resolución de 13 trece de febrero de 2019 dos mil diecinueve, dictada en la presente denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, con base en las constancias que obran en autos. 
I. Con fecha 13 trece de febrero de 2019 dos mil diecinueve el Pleno de este Órgano Colegiado resolvió las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia que integran el presente expediente, mismas que fueron interpuestas en contra del Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, San Luis Potosí, determinándolas fundadas, e instruyó al sujeto obligado para que realizara lo siguiente:  

· Publique la información derivada de la obligación de transparencia del artículo 84 fracción XI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, generada en el mes de septiembre de 2018. 

· Fundamente y motive porque no generó la información de los criterios ¨Percepciones adicionales en dinero, Monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad¨, ¨Descripción de las percepciones adicionales en especie¨, ¨Sistemas de compensación, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad¨, ¨Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad¨, ¨Primas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad¨, ¨Comisiones, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad¨, ¨Bonos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad¨, ¨Estímulos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad¨, ¨Apoyos económicos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad¨, ¨Prestaciones económicas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad¨, ¨Prestaciones en especie y su periodicidad¨, que forman parte de los formatos del artículo 84 fracción XI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, publicados en los meses de octubre y noviembre de 2018. 

II. En virtud de lo anterior, con fecha 23 veintitrés y 25 veinticinco de marzo de 2019 dos mil diecinueve, esta Comisión notificó al Presidente Municipal y al Titular de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, San Luis Potosí, la resolución de 13 trece de febrero de 2019 dos mil diecinueve, para que dentro del término de quince días hábiles diera un total y debido cumplimiento a la misma.
III. Con fecha 20 veinte de mayo de 2019 dos mil diecinueve, la Unidad de Atención a Denuncias dictó un proveído mediante el que tuvo al Presidente Municipal y al Titular de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, San Luis Potosí, por omisos en informar el cumplimiento a la resolución dictada el 13 trece de febrero de 2019 dos mil diecinueve, no obstante, a efecto de constatar el estado que guarda la información que obra en la Plataforma Estatal de Transparencia en relación con la que se instruyó publicar al sujeto obligado denunciado, la Unidad de Atención a Denuncias remitió a la Unidad de Verificaciones la presente denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia para que llevara a cabo la verificación correspondiente e informara los resultados de la misma.

IV. Con fecha 30 treinta de mayo de 2019 dos mil diecinueve, se recibió en la Oficialía de Partes de esta Comisión el oficio SEDA-DG-301/2019, a través del que la Unidad de Verificaciones remitió a la Unidad de Atención a Denuncias el dictamen que contiene los resultados de la verificación virtual solicitada mediante auto de 20 veinte de mayo de 2019 dos mil diecinueve, a través del que se informó lo siguiente: 
… ¨En virtud de lo anterior, se reporta que el Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, San Luis Potosí, en relación con los formatos que le corresponde cargar en la Plataforma Estatal de Transparencia, según como lo establece la tabla de aplicabilidad de las obligaciones de transparencia comunes y específicas de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, solo tiene cargados cuatro formatos en el mes de septiembre de 2018, correspondientes al artículo 85 fracción I, inciso H, puntos 1, 2, 4 y 7 (Pantalla 5). Dichos formatos fueron cargados el 21 veintiuno de septiembre de 2018, entre las 11:37 y las 15:01 horas. ¨  

Dictamen de verificación, que tiene pleno valor probatorio de conformidad con lo dispuesto en los artículos 90 y 91 del Código Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosí, de aplicación supletoria a la Ley de la materia según su artículo 1°, en virtud de ser un documento expedido por un servidor público en el ejercicio de sus atribuciones, dado que la Unidad de Verificaciones adscrita al Sistema Estatal de Documentación y Archivo pertenece a este Órgano Colegiado, y es la encargada de revisar que la información pública fundamental se difunda conforme los lineamientos emitidos en materia de información que debe difundirse de oficio y la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado, de tal forma, que sus atribuciones son reconocidas y establecidas en los artículos 17, fracción III, de la Constitución Política del Estado de San Luis Potosí, 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado, Lineamiento Octavo de los Lineamientos Estatales para la difusión, disposición y evaluación de las obligaciones de transparencia comunes y específicas, Lineamiento Noveno de los Lineamientos que determinan el procedimiento interno al que habrá de someterse el trámite y resolución de las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, 47 fracciones XIV y XV del Reglamento Interior de este Órgano Garante.
Ahora bien, de un análisis al dictamen que contiene los resultados de la última verificación practicada a la información que se instruyó publicar al sujeto obligado en la resolución dictada en el presente expediente, se advierte que la misma se encuentra incumplida. 
Esto es así, porque del dictamen de mérito, se desprende que en la Plataforma Estatal de Transparencia no se encontró registro alguno del formato en el que el sujeto debía difundir la información derivada de la obligación de transparencia prevista en el artículo 84 fracción XI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, generada en el mes de septiembre de 2018 dos mil dieciocho, puesto que únicamente se visualizan los formatos que se desprende de la siguiente captura de pantalla. 
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® Enero 102 73.91%
& Febrero 99 71.74%
® Marzo 109 78.99%
& Abril 10 79.71%
® Mayo 17 84.78%
& Junio 101 73.19%
& Julio 92 66.67%
& Agosto 82 59.42%
& Septiembre 4 2.90%

& 851 H1: Tipos de uso de suelo. 1 0.72%

& 851 H2 : Licencias de uso de suelo. 1 0.72%

851 H4 - Planes y/o programas de desarrollo urbano. 1 0.72%

@ 851 H7 : Hipervinculo a los planes de desarrolio urbano. | 0.72%
& Octubre 94 68.12%
& Noviembre 91 65.94%
& Diciembre 88 63.77%

1089  789.13%





Aunado a lo anterior, en la especie no pasa desapercibido que en la resolución de mérito también se le ordenó al sujeto obligado que fundamentara y motivara la falta de información que reporta en diversos criterios del formato en el que reporta la información de la obligación de transparencia prevista en el artículo 84 fracción XI, de la ley de la materia, generada en los meses de octubre y noviembre de 2018 dos mil dieciocho, no obstante, del dictamen de verificación no se desprende información alguna relacionada a tal información, motivo por el cual, con fundamento en lo dispuesto en el artículo 111, segundo párrafo, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí en relación con el Lineamiento Noveno, de los Lineamientos que determinan el procedimiento interno al que habrá de someterse el trámite y resolución de las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, esta Unidad de Atención a Denuncias ingresó a la Plataforma Estatal de Transparencia y advirtió que no se encuentra registro alguno de los formatos en los que el sujeto debe difundir la información de la obligación de transparencia prevista en el artículo 84 fracción XI, de la ley de la materia, generada en los meses de octubre y noviembre de 2018 dos mil dieciocho, tal como se muestra a continuación. 
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841 Los instrumentos de control archivistico referidos en la Ley de Archivos del Estado de San Luis Potosi. 1 0.72%
#8411 - El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que deberd incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales administrativos, regias de 2 1.45%
operacion, criterios, politicas, entre otros
& 84111 BT : Presupuesto de Egresos 1 0.72%
i 84 IV A Ingresos recibidos por cualquier concepto por el sujeto obligado. 1 0.72%
[ 841V B : Egresos. 2 1.45%
@ 841V C : Responsables de recibir, administrar y ejercer los ingresos. 1 0.72%
84V : Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de Ia estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden acada | 0.72%
servidor piblico, prestador e servicios profesionales o miembro de Ios sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables.
84 X : El directorio de todos los servidores pblicos, independientemente de que brinden atencion al plblico: manejen o apliquen recursos piblicos: realicen actos de 1 0.72%
autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen e confianza u honorarios y personal de base. El directorio debera inclui, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel el puesto en Ia estructura organica, fecha de alta en el cargo, niimero telefonico, domicilio para recibir correspondencia y direccion de
correo electronico oficiales, y version publica de su curriculum vitae que debera contener, la copia correspondiente al titulo profesional y cédula que acredite su ultimo
grado de estudios.
84 XIV 1 : La informacién sobre los gastos erogados y asignados a los Servicios de Traslado y Viaticos asi como los gastos de representacion. Ademas se difundira la 1 0.72%
informacion relativa a estos conceptos respecto de los integrantes, miembros y/o toda persona que desempefie Un empleo, Cargo o comision en os sujetos obligados o
ejerza actos de autoridad en los mismos, iNcluso cuando estas comisiones oficiales no SUPONgan el ejercicio de fecursos economicos.
84 XV A: El niimero total de las plazas y del personal de base, especificando el total e las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa. 1 0.72%
84 XV B : El nlimero total e Ias plazas y del personal de confianza, especificando el total de Ias vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa, 1 0.72%
84 XVI - Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de los prestadores de servicios, Ios servicios contratados, el monto de los 1 0.72%
honorarios y el periodo de contratacion.
84 XVII - La informacion en version piblica de las declaraciones, de situacion patrimonial, fiscal y de intereses de los servidores publicos, en los sistemas habilitados para 1 0.72%
ello, e acuerdo con lo siguiente.
84 XVl - La informacion acerca de los sistemas, procesos, oficinas, ubicacion, teléfonos, horarios de atencion, pagina electronica, cuotas y responsables de atenderfas | 0.72%
peticiones de acceso a la informacidn, asi como as solicitudes recibidas y las respuestas dadas por los servidores piblicos; asimismo el nombre, puesto, domicilio oficial,
teléfono y direccion electronica de los servidores publicos responsables de atender las peticiones de acceso
84 XIX : Las convocatorias a ConCursos para ocupar cargos piblicos y 1os resultados de los mismos. 1 0.72%
& 84 XXI A Normatividad laboral. 1 0.72%
[ 84 XXI B : Recursos publicos. 1
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8411 E1 marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que deberd incluirse leyes, cédigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales administrativos, reglas de
operacion, criterios, politicas, entre otros

841l B1: Presupuesto de Egresos
841V B Egresos

841V C : Responsables de recibir, administrar y ejercer los ingresos.

84V : Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de Ia estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada
servidor pablico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidad con Ias disposiciones aplicables.

84 X - El directorio e todos los servidores publicos, independientemente de que brinden atencion al piblico; manejen o apliquen recursos pblicos; realicen actos de
autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en Ia estructura organica, fecha de alta en el cargo, nimero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccion de
correo electrénico oficiales, y version piblica de su curriculum vitae que debera contener, ia copia correspondiente al titulo profesional y cédula que acredite su ultimo
grado de estudios.

84 XIV 1 Lainformacién sobre los gastos erogados y asignados a los Servicios de Traslado y Vidticos asi como los gastos de representacion. Ademas se difundira la
informacion relativa a estos conceptos respecto de los integrantes, miembros y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision en los sujetos obligados o
ejerza actos de autoridad en los mismos, incluso cuando estas comisiones oficiales no supongan el ejercicio e recursos economicos.

84XV A El niimero total de Ias plazas y del personal de base, especificando el total de Ias vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa

84XV B - EI nimero total de las plazas y del personal de confianza, especificando el total de las vacantes, por nivel e puesto, para cada unidad administrativa

84 XVI - Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de los prestadores de servicios, Ios servicios contratados, el monto de los.
honorarios y el periodo de contratacion.

84 XVII - La informacion en version piiblica de las declaraciones, de situacion patrimonial, fiscal y de intereses de los servidores piblicos, en los sistemas habilitados para
ello, de acuerdo con lo siguiente.

84 XVIIl - La informacion acerca de los sistemas, procesos, oficinas, ubicacion, teléfonos, horarios de atencion, pagina electrénica, cuotas y responsables de atender las
peticiones de acceso a Ia informacién, asi como las solicitudes recibidas y Ias respuestas dadas por los servidores piiblicos; asimismo el nombre, puesto, domicilio oficial,
teléfono y direccién electronica de los servidores piiblicos responsables de atender Ias peticiones de acceso

84 XIX - Las convocatorias a CONCUrsos para ocupar cargos publicos y 0s resultados de los mismos
84 XXI A - Normatividad faboral.
84 XXI B : Recursos piiblicos.

84 XXII - La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado; asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto

84 XXl - El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas, especificando la causa de sancion y a disposicion.
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Por lo anterior, se arriba a la conclusión de que el Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, San Luis Potosí, no ha cumplido la resolución emitida en el presente asunto, puesto que no ha publicado en la Plataforma Estatal de Transparencia la información de la obligación de transparencia prevista en el artículo 84 fracción XI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, generada en los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2018 dos mil dieciocho.  
En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 111 segundo y tercer párrafo, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, así como en el Lineamiento Décimo, de los Lineamientos que determinan el procedimiento interno al que habrá de someterse el trámite y resolución de las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, se tiene por incumplida___﷽﷽﷽﷽﷽﷽sable de publicar y actualizar la informacinaci actualizar sus obligaciones de transprarencia. iete y diciembre de 201 la resolución de 13 trece de febrero de 2019 dos mil diecinueve, dictada en la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia DEIOT-1477/2018 y su acumulado DEIOT-1478/2018 del índice de esta Comisión. 
No obstante, tomando en consideración que el objeto fundamental de esta Comisión es garantizar el derecho de acceso a la información pública a través de la aplicación de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, y en virtud de que el artículo 110 segundo párrafo del mencionado ordenamiento jurídico, establece que las resoluciones emitidas por esta Comisión son vinculatorias, definitivas e inatacables para los sujetos obligados, en la especie resulta  necesario requerir al sujeto obligado el total cumplimiento a la resolución dictada el 13 trece de febrero de 2019 dos mil diecinueve, esto es, al Presidente Municipal y al Titular de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, San Luis Potosí.

Así entonces con fundamento en el artículo 110 segundo párrafo y 111 tercer párrafo de la Ley de Transparencia del Estado de San Luis Potosí, así como en el numeral Décimo de los Lineamientos Técnicos Generales para la publicación, homologación y estandarización de la información de las obligaciones establecidas en el Título Quinto y en la fracción IV del artículo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, se requiere al Presidente Municipal y al Titular de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, San Luis Potosí, para que dentro del término de 05 cinco días hábiles, los cuales de conformidad con lo establecido por el artículo 148 de la Ley de la materia, empezarán a transcurrir al día siguiente al en que se practique la notificación, cumplan con la resolución de 13 trece de febrero de 2019 dos mil diecinueve, es decir, publiquen en la Plataforma Estatal de Transparencia la información derivada de la obligación de transparencia prevista en el artículo 84 fracción XI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, generada en los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2018 dos mil dieciocho, debiendo tomar en consideración las precisiones asentadas en la resolución dictada y, dentro del mismo término informen dicho cumplimiento a esta Comisión, lo anterior, apercibido legalmente que en caso de no hacerlo se procederá en términos de lo establecido en el artículo 112, vinculado con el artículo 190, fracción I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, es decir, se aplicará en su contra la amonestación privada a que hace referencia el numeral último en mención, sin perjuicio de las demás responsabilidades que pudiera generarse con dicho incumplimiento.
Además de lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 111, tercer párrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, la Unidad de Atención a Denuncias estima necesario dar vista al superior jerárquico de los servidores públicos responsables de dar cumplimiento a la resolución aquí dictada, es decir, del Presidente Municipal y el Titular de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, para el efecto de que, tengan conocimiento del incumplimiento al fallo dictado en el asunto que nos ocupa, y para que en un plazo no mayor a cinco días hábiles giren las instrucciones necesarias para que den total cumplimiento a dicha resolución. 
En ese sentido, cabe precisar que de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 12
, de la Ley Orgánica del Municipio Libre de San Luis Potosí, el órgano de gobierno del Municipio es el Ayuntamiento, en este caso, el Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, San Luis Potosí.

Por su parte, del artículo 70 fracción VI
, del ordenamiento jurídico citado en el párrafo que antecede, se desprende que el superior jerárquico del Titular de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, San Luis Potosí, es el Presidente Municipal. 

Por tanto, con fundamento en el artículo 111, tercer párrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, y el Lineamiento Décimo de los Lineamientos que determinan el procedimiento interno al que habrá de someterse el trámite y resolución de las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, NOTIFÍQUESE, POR CONDUCTO DE SU UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL SUJETO OBLIGADO, EL CONTENIDO DEL PRESENTE ACUERDO AL PRESIDENTE MUNICIPAL Y A LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE TANCUAYALAB, SAN LUIS POTOSÍ, a efecto de que tengan conocimiento del incumplimiento a la resolución emitida en la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia DEIOT-1477/2018 y su acumulado 1478/2018, así como para que dentro del término de 05 cinco días hábiles, los cuales de conformidad con lo establecido por el artículo 148 de la Ley de la materia, empezarán a transcurrir al día siguiente al en que se practique la notificación, giren las instrucciones necesarias para que los servidores públicos responsables publiquen la información que se instruyó en la resolución de 13 trece de febrero de 2019 dos mil diecinueve, en la inteligencia de que dentro del mismo término deberá remitir a esta Comisión las constancias con las que acredite dicha circunstancia, apercibido legalmente que en caso de no hacerlo se procederá en términos de lo establecido en el artículo 190, fracción I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, es decir, se aplicará en su contra la amonestación privada a que hace referencia el numeral último en mención, sin perjuicio de las demás responsabilidades que pudiera generarse con dicho incumplimiento.
En virtud de lo anterior, se conmina al Titular de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, San Luis Potosí, para que dentro del plazo señalado en el párrafo que antecede, remita a esta Comisión copia certificada de las constancias con las que acredite haber notificado el presente proveído a los servidores públicos antes mencionados. 

Por último, es importante señalar al sujeto obligado que la información de la obligación de transparencia que al efecto publique en cumplimiento a la resolución dictada en el presente expediente, deberá cumplir con las características técnicas de publicación de la información, tal como lo establece el lineamiento décimo segundo, de los Lineamientos Estatales para la Difusión, Disposición y Evaluación de las obligaciones de transparencia comunes y específicas, es decir, atender la totalidad de los criterios que integran el formato, no deberán encontrarse espacios en blanco, además, en los campos que se requiera la publicación de fechas, las mismas deberán ser agregadas en formato de día/mes/año en carácter numérico y en los criterios que requiera la publicación de hipervínculos, el sujeto obligado los generará y agregará. 
En consecuencia, con fundamento en lo establecido en los artículos 1°, 2° fracción II, 23, 27 primer párrafo, 34 fracción XLVI, 110 y 111, tercer párrafo, de la Ley Estatal de Transparencia, Lineamiento Décimo de los Lineamientos que determinan el Procedimiento Interno al que habrá de someterse el trámite y resolución de las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, publicados en el Periódico Oficial del Estado el 29 veintinueve de abril de 2017 dos mil diecisiete; 7°, 8° fracción IV, inciso a) y 48 fracción XII del Reglamento Interior de la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública de San Luis Potosí; esta UNIDAD DE ATENCIÓN A DENUNCIAS, procede a emitir el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Se tiene por recibido el oficio número SEDA-DG-190/2019, mediante el que la Jefa de la Unidad de Verificaciones de esta Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública del Estado, presentó el dictamen resultado de la verificación practicada a la información que se le ordenó difundir en la resolución dictada en el presente expediente.
SEGUNDO. Por las razones expuestas en el cuerpo del presente acuerdo, se tiene por incumplida la resolución de 13 trece de febrero de 2019 dos mil diecinueve, dictada en la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia DEIOT-1477/2018 y su acumulado DEIOT-1478/2018 del índice de esta Comisión 

TERCERO. Se requiere al Presidente Municipal y al Titular de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, San Luis Potosí, para que dentro del término de 05 cinco días hábiles, los cuales de conformidad con lo establecido por el artículo 148 de la Ley de la materia, empezarán a transcurrir al día siguiente al en que se practique la notificación, cumplan con la resolución de 13 trece de febrero de 2019 dos mil diecinueve, es decir, publiquen en la Plataforma Estatal de Transparencia la información derivada de la obligación de transparencia prevista en el artículo 84 fracción XI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, generada en los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2018 dos mil dieciocho, debiendo tomar en consideración las precisiones asentadas en la resolución dictada y, dentro del mismo término informen dicho cumplimiento a esta Comisión, lo anterior, apercibido legalmente que en caso de no hacerlo se procederá en términos de lo establecido en el artículo 112, vinculado con el artículo 190, fracción I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, es decir, se aplicará en su contra la amonestación privada a que hace referencia el numeral último en mención, sin perjuicio de las demás responsabilidades que pudiera generarse con dicho incumplimiento.

CUARTO. con fundamento en el artículo 111, tercer párrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, y el Lineamiento Décimo de los Lineamientos que determinan el procedimiento interno al que habrá de someterse el trámite y resolución de las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, NOTIFÍQUESE, POR CONDUCTO DE SU UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL SUJETO OBLIGADO, EL CONTENIDO DEL PRESENTE ACUERDO AL PRESIDENTE MUNICIPAL Y A LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE TANCUAYALAB, SAN LUIS POTOSÍ, a efecto de que tengan conocimiento del incumplimiento a la resolución emitida en la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia DEIOT-1477/2018 y su acumulado 1478/2018, así como para que dentro del término de 05 cinco días hábiles, los cuales de conformidad con lo establecido por el artículo 148 de la Ley de la materia, empezarán a transcurrir al día siguiente al en que se practique la notificación, giren las instrucciones necesarias para que los servidores públicos responsables publiquen la información que se instruyó en la resolución de 13 trece de febrero de 2019 dos mil diecinueve, en la inteligencia de que dentro del mismo término deberá remitir a esta Comisión las constancias con las que acredite dicha circunstancia, apercibido legalmente que en caso de no hacerlo se procederá en términos de lo establecido en el artículo 190, fracción I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, es decir, se aplicará en su contra la amonestación privada a que hace referencia el numeral último en mención, sin perjuicio de las demás responsabilidades que pudiera generarse con dicho incumplimiento.
QUINTO. Se conmina al Titular de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, San Luis Potosí, para que dentro del plazo señalado en el punto que antecede, remita a esta Comisión copia certificada de las constancias con las que acredite haber notificado el presente proveído a los servidores públicos antes mencionados.
Notifíquese; por oficio el presente proveído al sujeto obligado, así como a la parte denunciante por el medio que señaló y en la lista de acuerdos que se publica en la página oficial de esta Comisión de Transparencia.

LIC. MARÍA GUADALUPE MARTÍNEZ SANDOVAL

TITULAR DE LA UNIDAD DE ATENCIÓN A DENUNCIAS.
L´JAGR

� ARTICULO 12. En cada Municipio habrá un Ayuntamiento de elección popular directa, y no habrá ninguna autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Para los efectos de esta Ley, por Cabildo se entiende los miembros del Ayuntamiento, reunidos en sesión y como un cuerpo colegiado de gobierno; y por Ayuntamiento se entiende el órgano de gobierno del Municipio, a través del cual sus ciudadanos realizan su voluntad política y la autogestión de los intereses de la comunidad. 





La competencia que otorga al gobierno municipal la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí, la presente Ley y demás ordenamientos, se ejercerá por el Ayuntamiento de manera exclusiva.





� ARTICULO 70. El Presidente Municipal es el ejecutivo de las determinaciones del Ayuntamiento; tendrá las siguientes facultades y obligaciones:





[…]





VI. Nombrar a los servidores públicos municipales cuya designación no sea facultad exclusiva del Cabildo, garantizando que las relaciones laborales entre el Ayuntamiento y sus trabajadores, se apeguen a lo dispuesto en la Ley de los Trabajadores al Servicio de las Instituciones Públicas del Estado y Municipios de San Luis Potosí. 





Tratándose de directores, subdirectores de área, o jefes de área o departamento, así como todo servidor público que ejerza funciones de dirección, inspección, vigilancia y fiscalización, cuando tengan carácter general, así como todas aquellas que por su naturaleza se definan como tales en los catálogos o tabuladores generales de puestos a que se refiere la Ley de los Trabajadores de las Instituciones Públicas del Estado de San Luis Potosí, el nombramiento será por el periodo de duración de la administración que los designó; pudiendo removerlos anticipadamente por causa justificada sin que proceda, reinstalación o pago de salarios vencidos, más allá del periodo establecido en el nombramiento respectivo;
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