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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD C.T.- A.C. 05B/2021

Dictado, vista id solicitud o Subdireccion de Recursos Humanos, presentada por el
lic. JUAN JOSE CONZALEZ MARTINEZ, recibido en la oficing de la Unidad de
Transparencia en fecha 12 de mayo de 2021, en ki que solicita o
confidencialidad de los datos personales v confidencicles del frobojador JUAN
MANUEL LARA VAZQUEZ que se encuentran asentados en el contrato kacoral que
celebrd con el Organismo.

CONSIDERANDG

PRIMERD. - Que & Comité de Transparencia es competente pora contirmar,
modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo
de respuesta, closificacion de g informacion y declaracion de inexistencia o de
incompelencia realicen tos fitulares de las dreos de los sujetos obligados; de
conformidad con lo dispuesto por el Art. 52 fraccién il de la Ley de Transparencia
y Accesc ala Informacion PUblica del Estado de San Luis Pofosi.

SEGUNDC.- Que madiante memordndum IN/DAF/RH/244/21 de fecho 10 de mayo
de 2021 lg Subdireccién de Recursos Humanos de INTERAFPAS, soliciia o
clasificacion parcial de los contratos laborales celebrados entre el Oraganismo v
Parficulares, del mes de noviembre de 2018 hosia marzo de 2021, como
confidencial, por actualizarse las hipdtesis conienidas en |05 numerales
fracciones XI, XVIl y XXVIH, 24 froccidn VI, 82, 113, 114 y 138 de la-b
Transporencia y Acceso d la Informacian Publica del Estado de Son Luis Potosi,
numerales 3 fraccidn Vill, 4, 16, 17 v 18 de ka Lley de Proteccidon de Dofos
Personales er Posesion de los Sujetos Obligados.
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TERCERC - Se convoca o la Décima Segunda Sesion Extraordinaria def Comite de
Transparencia, misma que se celebrd en fecha 14 de mayo del en curso, en el
que en 2l orden del dig, se enurneré en el punio iV ia solicitud de la Subdireccion
de Recursos Humanos para clasificar como informacion confidencial, en el
referido confrato, los siguientes dates: sexo, edad, estado civil, nacionalidad,
domicilio particular, RFC, CURP, firma, aniefirma y huelia digital, por ser gstos un
dato personal de su fitular misma gue por unanimidad de votos fue confirmadda y
se dictd el acverdo de CONFIDENCIALIDAD C.T.-A.C, 068/2021.

CUARTO. - Que la informacién descrita en el numeral que antecede se encuentra
dentro de ias excepciones al derecho de acceso ¢ la informacion, de forma s
precisa la prevista en titulo quinte, capiivio il ardbigos 138 al 142 de la Ley de
Transparencia que hace referencia a la informacion cCorffgencia.

Lo anieformente senalado asl, fras desprenderse en la Ley de la materia que Ty}
informecion encuadrana dentro de la excepcion prevista por el numeral 138 de ta
Ley de la Materia gue sehaka:
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"ARTICULO 138, Se considera informacion confidencial 1o que confiens datos
pernonales concernientes o ung persona idendilicaoda o idendificatsle, Lo
inlotmocian confidencial no estard suieta o temporalidad alguna ¥ solo podidn
lener acceso d alla los titulares de la misma, sus reproesenlanlas v los Servidores
Pibiicos focultados para ello.”

Concctenande o sustenio juridico senalado en el pairafo que anfeceds, o
dispuesto por el numerdl XL, XVl y XXVl de la Ley de Transparencia gue estipulan:

ARTICULO 3°. Para los cfccios de la presente Lay se entendsrd por...

1. Boos personales: todo informacidn sobre und pescena fisica identificada o
identificable, como lo s o relafivo o s ofgen &tnico o racial, coracteisticas
fisicas, morgles o cmocionales, a sk vida ofectiva v familion domicilio, ndmero
letefonicn, comeo elecirdnico, patdimonic, dedclogic v opinionas politicas,
afiliocian sindical, creencios o convicciones religiosas o filosoficas, los eslados
deo salud fisicos o mentales, iformocion gendhca, preferencia sexual. vy otfras
andlogas gue afecten su infimidad.

S0 corsiderarnd identificable todo pernsona cuya identidod puedo determinarse, ’
dircela o indirectoments, en particular meadiante un nimero de identificocian o
uno o vanes elementos especiicos, caracletisticos de sy identidad fsica,
fisinlfgica, psguica, economica, cultural o social; .. p
XV1. Informacion confidencial. la informacién en posesion de |os sﬁ}e/’r?{s/—‘
obligados que refiera a datos personales; la que se refiere a los secretos
bancano, hduciario, industdal, comercial, fscal, bursatil v postal cuya
titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional

o a svigtos obligados cuando no invalklcren el ejercicio de recursoes
pUblicos; asi como aguella que presenten los partictiares o Ios sujefos
obligados siempre gue tengan el derecho a enfregaria con ese
cardcter, y loda aguella informacion susceplible de ser tutelada por los
derechos humanos a la privacidad, infimidad, honor y dignidad., gue se
encuentra en posesidn de aiguno de los entes obligados vy sobre ia gque
no puede realizarse tingon acto o heche, sin la autorizacian debida de
fos titulares o sus representantes kegales;...

XXVl Proteccion de datos personales: la tutela de datos personales en
gjercicio del derecho o la privacidad; ...

Tormandose en consideracion gue la clasificocion citada es bojo el amparo de o
dispuesto por kas numerales 23 v 82 fracciones l y VI de la normativa citada con
anferoridad, gue a la letra dispone:

ARTICULD 23. Son sujetos obligodos a fransparentar y permifir el acceso
a su informacion v proteger los dalos personales que obren en su poder:
cualquier auforidad, entidad, érganc y orgonismo de los poderss,
Eecutivo; Legislativo; y Judicial; y rmwunicipios, Srganos autdnomos,
partides politicos, candidotas y candidatos independientes, fideicomisos

y fondos poblicos, asi como cualguier persona fisica, moral o sindicatos
_,_:-'-'_'_.___‘-n-_

o
2 | Comité de Transpaiencia Acuerdo de Conﬁdencigiidu%ﬁj_;ﬁgefﬁ‘gﬂz

e — R



@ !"nte rapas COMITE DE TRANSP ARENCIA

que reciban y gjerzan recursos pulblicos o redglicen actos de autoridod
an ef dmbito estatal v municipal.

ARTICULO 82. Los sujetos obligados serdn responsables de los datos
personales en su posesion v, en relacion con estos, deberan:..,

il Trotar dotos personcles solo cuondo esfos sean adecuados,
pertinentes y no excesivos en reiacion con los propositos para los cudles
se hayan obtenido, o dicho ftratamiento se haga en gjercicio de las
atribuciocnes conferidas por ley:...

V. Adootar las medidas necesanias que garanticen la seguridad de |os
daitos personales y eviten su alteracion, pérdida, fransmisidn y acceso
no autorizado. Los sujetos obligados no podran difundir, distiibuir ©
comercializar los datos personales contenidos en los sisiemas de
informacién, desarroliados en el gjercicio de sus funciones, salvo gue
haya mediado el consentimiento expreso, por escrita o por un medio de
autenficacion similar, de los individuos o gue haga referencia o
informacidn de acverdo a lg normatividad aplicable.

Lo anterior, sin perjuicio o lo establecide por el arficulo 73 fraccion XXIX-S
de o Constitucion Polihca de los Estados Unidos dMexicanos v 1o que
establece ] articulo 142 de esta Ley.

Por lo cud, este sujeto obligodo toma en cuenta o fravés de log_ogdi

infervinientes, respecio a los datos personales, gue una persona es identificalle
cuando su identidad puede ser determinada de manera directa o indirecta a
través de cualguier tipo de infermacidn, como o podria ser su nombre, teléfono,
domiciio, fotografia, huelias ducthiares, pafrimonial, social, de salud, ideclogia o
cudlquiera oiro previsia por la normaotiva aplicable.

Slendo de importanie observancia, que los datos de sexo, edad, estado civil,
naciondlidad, domiciic particular, RFC, CURP, firma y huella digital de una
persona enfra dentra de la categorfa de dalos personales como dofos e
identifcocion  ya que es informacién concerniente o ung persona fisica que
permite individualzara de una colectividad y con el cud se podria aducir &
género del sujeto, odvitiendo que el sexo es un conjunto de caracteristicas
bicldgicas vy fisioldgicas qgue distinguen o los hombres y mujeres, por o que van
concafenados a los rasgos primarnios de la persona ¥y gque por ends podrian
permifir su identiicacién.

Debiendo olenderse en todo momento los principios generales de proteccidn de
daios persondies que se encuentran previstos en el arficulo 13 de 1o Ley de
Prateccitn de Datos Personales vigente en el Estado, que senala:

ARTICULO 13, En todo ratamiento de datos personales gque efectie e
responscble deberd ohservar 105 HNCipios de licitud, finalidod, leaitad,
consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacion ¥

responscbilidad. </_ —,
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Sirviendo como refuerzo de la misma, ef hecho de gue el sexo, ko edad, e esiado
civil, el damiciiio paricular, el RFEC v la CURP, son datos confidencicles poraus
identifican a un sujeto de una generalidad, pues si bien existen homaénimos, es
decir, personas que tienan el mismo nombre aungue no fengan retacion civll, se
individuglizon por e sexo. la edad, & estado civil, & domicilio, e fecha de
nacimienio v et lugar de nacimiento, estos dos Utimoes, dofos gue se obtienen del
RFC v la CURP, por lo gue la informacion gue se clasifica mediante el presente
acuerdo, resuita un dato que perfectaments encuadra dentra de lo dispuesto
por el aricule 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia ¥y Acceso o
Infarmacion Poblica, que dispone:

Articulo 113, 52 considera informocion confidencial.
bn que contiene datos personales concemisntss a ung persono  fisico
identificada o identificabie;.

Por Io tanto, a5 de suma importancia la proteccidn de los datos personoles por
parte de este sujeto obligado, para evitar gue sean ulilizados para und finolidad
distinia, ¥ con &llo se redlicen ofectociones a 16s derechos de los difulares de
dichos doios, o bien se redliice una uliizacidn de los misrnos tendiente o
comisionar un delite en peruicio dei fitular en cuanfo @ su persona, familic,
patimonio, saiud, etc. -

£5 menester analizar que dicha informacidn no es de inferds pubfico, es decir, no
resulta de beneficic para ka sociedad., pues no tiene injerencia en la rendicidn de
cuentas a los ciudadanos, ni incide en la valoracion del desempeific de este
sujeto obligado, asi como tampoce da pauta para mejorar ko organizacion,
clasificacidn y manejo de los documentos en poder de este ente obligado.

En virtuct de lo anterior, se emite el
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD C.1. — AL, 05842021

v en cumplimiento de Ia Ley de Transparencia y Acceso ala Infarmacion Poblico
del Estado de San Luis Potosl, en su A, 138, se senala o siguiente:
NOMBRE DE LA ENTIDAD PUBLICA © ENTE OBLIGADO: QOrganismo
Intermunicipal de Agua Potable, aAlcantarilado, Saneamienio y Servicios
Conexos de los Municipios de Ceno de San Pedro, Soledad de Graciono
Sanchez v 5an Luis Potosi INTERAPAZ.
FUENTE ¥ LOCALZACION DEL ARCHIVO: Archivos de la Sulbdireccion de
Recursos Hurmanaos.
FUNDAMENTACION ¥ MOTIVACION DEL ACUERDO: numercies 3
fracciones X1, XVl y XXV, 24 fraccion VI, 82,113, 114y 138 de la Lley de
Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Bsiado de San Luis
Potost, numerdles 3 fraccidn X, 4, 16, 17, 18y 19 de la Ley Generdl de
Proteccion de Dalos Personales en Posesidn de los Sujetos Obligados,

o
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Mexicanes vy arficulo 17 fraccion 1l de ka Constitucian Politica del Stadc
de San Luis Potosl.

DOCUMENTO O PARTE QUE ES CONFIDENCIAL: el sexn, la edad, el
astado civil, la naciondlidad, sl domicilio pariiculor, el #FC, Ia CURP, 1a
firma vy la huelia digital contenidos en el contrato iaboral celebrado
enhre e C. JUAN MANUEL LARA VAIQUEZ ¥ el INTERAPAS.

DESIGNACION DE LA AUTORIDAD RESPOMSABLE DE SU PROTECCION:
Subdireccion de Recursos Humanos.

IDENTIHCACIGN DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL: el sexo, la edad,
el estado civil, la naciondlidad, el domicilio parficutar, el RFC, |a CURP, ia
firrna v lo huella digifal contenidos en el conirato lgboral celebrado
enitre el C. JUAN MANUEL LARA VAIQUEZ y el INTERAPAS en razdn de
gue el mismo, se encuentra dentro de excepciones que establece el
arficuio 113y 114 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de San Luis Potosi.

Asl Jo acordd v firma el Comité de Transporencia del INTERAPAS, en Décimo
Segunda Sesidn Extraordinana de fecghi 14 de mdyo de 2021.

__GPrIOAQUIN ALONSO DE VILLA
Presidente dei Comité de Transparencia

LAE LAURA GAMA BAZARTE
secretaria del Comité de Trasparencia
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