
^ FoNDo: FoNDo PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

En la localidad de AMA(AC del Municipio de Coxcatlan, Estado de San Luis Potosí, siendo las _ a.m. horas del día

del mes de del año dos milVeinte, en el lugar que ocupa COMEDOR ESCOLAR, se reunieron los C. Prcfa. lbeth

Arena Vidales en su calidad de representante del Consejo de Desanollo Social Munic¡pal, Autoridades Locales, Presidente,

Secretario y/o Tesorero del Comisariado Ejidal o Representante de Colonos y los ejidatarios, comuneros o colonos que se relacionan

al final de la presente acta, con el propósito de constituir el Comité Comuniiario para la construcción Ce la cbra denomlnaCa:

"PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES AMAXAC." y acordar la aportación que corresponde a la localidad o colonia para la

realización de la misma y que consiste en "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES AMAXAC" que será entregada conforme lo

defina el mismo Comité en coordinación con el Ayuntamiento.

Para tal efecto el C. Lic. Cmar Alberto Soni Bulos, en su calidad de promotor de las obras y acciones que pueden ser financiados con

recursos del Fondo: DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL y de los criterios y bases para la

aulorización de recursos y ejecución de obras, así como de los compromisos que deberán asumir todas aguellas personas gue

aspiren a recibir los beneficios de estas obras o acciones, quienes deberán cooperar con su esfuezo y colaborar organizadamente

en su realización, administracion, operación y mant€nim¡ento.

Enterados los presentes deciden constituir el Comité Comunitario denominado: "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES

_ AMAXAC." el cual será presidido por un órgano ejecutivo, cuya integración y funcionamiento se sujetará a los estatutos contenidos

en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: El Comité se denominará: Comité Comunitario de "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES AMAXAC."

SEGUNDA: El Comité tendrá por objeto contribuir a la construcción de las obras a que se hace referencia en la presente acta en las
formas que a continuación se expresan:
1. Aportar la cantidad que le corresponda, ya sea en efectivo, mano de obra y/o materiales de la región.

2. Proporcionar los bancos de material que se requieran.
3. Poner a disposición de los ejecutores la superficie que se requiere para la obra.
4. Colaborar con las autoridades en la resolución de problemas que se susciten durante la ejecución de los trabajos.
5. Procurar la activa participación de la población beneficiada
6. Vigilar la operación, administración y mantenimiento de la obra y participar en la organización de las tareas comunitarias en las
que se aporte mano de obra de los miembros del Comité y la comunidad.

TERCERA: El Comité Comunitario estará integrado por la Asamblea General y un Organo Ejecutivo.
El Organo Ejecutivo del Comité Comunitario contará con: Un Presidente, un Secretario, un Tesorero y tres Vocales, un Vocal será
denominado Vocal de Control y Vigilancia.

CUARTA: El Presidente del Organo Ejecutivo, si el pleno de la Asamblea General lo decide, será al mismo tiempo el Presidente del

Comísariado Ejidal o de Colonos, de igual forma las demás personas que integft¡n el Comisariado o Junta de Mejoras podÉn ser los

que ocupen los puestos de Secretario, Tesorero y Vocales del Organo Ejecutivo.

QUINTA: Las decisiones del Comité Comunitario se tomarán por votación de la mayoría de los integrantes de la Asamblea General;

el Organo Ejecutivo del Comité tendrá como asesores a a los representantes del ConseJo de Desanollo Social Municipal

SEXTA El Presídente del Comité, tendrá la representación de la Asamblea General ante toda clase de autoridades, organismos,

percones fisicas o morales, siempre que sea necesario para el cumplimiento de los compromisos del Comité.



SEPTIMA: El Secretario tendrá a su cargo el archivo de la documentación conespondienle, levantar las actas de las sesiones que se
realicen, así como de contestar y recibir toda clase de conespondenoa.

OCTAVA: Ei Tesorero adminisirará ias aportaciones que correspondan a los beneficiarios de la misma obra.

NOVENA: Los Vocales se encargarán de llevar a cabo las tareas de promoción, difusión y vigilancia en la construcción, operación y
mantenimiento de las obras que se ejecuten, llevando el seguimiento del avance fisico de la obra, presentando la información ante
las inslancias de financiamiento de la misma, (instancia ejecutora y Sedesore) en las veriflcaciones conespondientes.

DECIMA: La Asamblea General es la máxima autoridad del Comité Comunitario, para convocar a asamblea se requiere de la
solicitud de diez o más miembros, o a juicio del Organo Ejecutivo cuando existan puntos importantes que tratar siendo necesario que
asistan la mayoría de los miembros de la asamblea, las decisíones de la asamblea se toman por mayoría de votos y son
inevocables.

DECIMA PRIMERA: Es obligación del Comité, dar cuenta mensualmente, a la Asamblea General del movimiento de los fondos y
de las gestiones y avances en tomo de las obras o acciones.

Una vez aprobados los estatutos del Comité Comunitario por la Asamblea General, se procedió a designar a los miembros del
Organo Ejecutivo, conforme a las propuestas se llevó a cabo la votación por mayoria simple (circunstancia que se presenta cuando
un candidato obtiene más votos qüe cualquier otro, pero no consigue la mayoría absoluta), resultando electas las siguientes
personas:

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por concluida la Asamblea Constitutiva del Comité Comunitario de : "PROGRAMA DE
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FoNDo: FONDO PARA l-A INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

En la localidad de COLALTITLA del Municipio de Coxcatlan, Estado de San Luis Potosí, siendo las a.m. honas del día

del mes de del año dos mil Veinte, en el lugar que ocupa COMEDOR ESCOLAR, se reunieron los C.

Profra. lbeth Arena Vidales en su calidad de representante del Consejo de Desanollo Social Municipal, Autoridades Locales,

Presidente, Secretario y/o Tesorero del Comisariado Ejidal o Representante de Colonos y los ejidatarios, comuneros o colonos que

se relacionan al final de la presente acta, con el propósitc de constituir el Comité Comunitario para la construcción de la obre

denominada: "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES COLALTITLA." y acordar la aportación que corresponde a la localidad o

colonia para la realización de la misma y que consiste en "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES COLALTITLA" que será

entregada conforme lo defina el m¡smo Comité en coordinación con el Ayuntamiento.

Pa¡"a tal efecto el C. Lic. Cmar Alberto Soni Bulos, en su calidad de promotor de las obras y acciones que pueden ser financiados con

recursos del Fondo: DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL y de los criterios y bases para la

autorización de recursos y ejecución de obras, así como de los compromisos que deberán asumir todas aquellas personas que

aspiren a recibir los beneficios de estas obras o acciones, quienes deberán cooperar con Eu esfuezo y colaborar organizadamente

en su realización, administración, operación y mantenimiento.

Enterados los presentes deciden constituir el Comité Comunitario denominado: "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES

COLALTITLA." el cual será presidido por un órgano ejecutivo, cuya integración y funcionam¡ento se sujetará a los estatutos

contenidos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: ElComité se denominará:Comité Comunitario de "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES COLALTITLA."

SEGUNDA: El Comité tendrá por objeto contribuir a la construcción de las obras a que se hace referencia en la presente acla en las
formas que a continuación se expresan:
1. Aportar la cantidad que le corresponda, ya sea en efectivo, mano de obra y/o materiales de la región.

2. Proporcionar los bancos de material que se requieran.
3. Poner a disposición de los ejecutores la superficie que se requiere para la obra.
4. Colaborar con las autoridades en la resolución de problemas que se susciten durante la ejecución de los trabajos.

5. Procurar la activa participación de la población beneficiada
6. Vigilar la operación, administración y mantenimiento de la obra y participar en la organización de las tareas comunitarias en las
que se aporte mano de obra de los miembros del Comité y la comunidad.

TERCERA: El Comité Comunitario estará integrado por la Asamblea General y un Organo Ejecutivo.

El Organo Ejecutivo del Comité Comunitario contará con: Un Presidente, un Secretario, un Tesorero y tres Vocales, un Vocal será
denominado Vocal de Control y Vigilancia.

CUARTA: El Presidente del Organo Ejecutivo, si el pleno de la Asamblea General lo decide, será al mismo tiempo el Presidente del

Comisariado Ejidal o de Colonos, de igual forma las demás personas que integran el Comisariado o Junta de Mejoras podrán ser los

que ocupen los puestos de Secretario, Tesorero y Vocales del Organo Ejecutivo.

QUINTA: Las decisiones del Comité Comunitario se lomarán por votación de la mayoria de los integrantes de la Asamblea General;

el Organo Ejecutivo del Comité tendrá como asesores a a los representantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

SEXTA: El Presidente del Comité, tendrá la representación de la Asamblea General ante toda clase de autoridades, organismos,

personas frsicas o morales, siempre que sea necesario para el cumplimiento de los compromisos del Comité.



SEPTIMA: El Secretario tendrá a su cargo el archivo de la documentación conespondiente, levantar las actas de las sesiones que se

realicen, así como de contestar y recibir toda clase de conespondencia.

OCTAVA: El Tesorero acjministrará las aportaciones que conesponcian a ios beneliciarios de ia misma obra.

NOVENA: Los Vocales se encargarán de llevar a cabo las tareas de promoción, difusión y vigilancia en la construcción, operación y
mantenimiento de las obras que se ejecuten, llevando el seguimiento del avance fisico de la obra, presentando la información ante
las instancias de financiamiento de la misma, (instancia ejecutora y Sedesore) en las verificac¡ones correspondientes.

DECIMA: La Asamblea General es la máxima autoridad del Comité Comunitario, para convocar a asamblea se requiere de la
solicitud de diez o más miembros, o a juicio del Organo Ejecutivo cuando existan puntos importantes que tratar siendo necesario que

asistan la mayoría de los míembros de la asamblea, las decisiones de la asamblea se toman por mayoría de votos y son
inevocables.

DECIMA PRIMERA: Es obligación del Comité, dar cuenta mensualmente, a la Asamblea General del movimiento de los fondos y
de las gestiones y avances en torno de las obras o acciones.

Una vez aprobados los estatutos del Comité Comunitario por la Asamblea General, se procedió a designar a los miembros del
Organo Ejecutivo,,eonforme a las propuestas se ll€vó a cabo la votación por mayoría simple (circunstancia que se presenta cuando

un candidato obtiene más votos que cualquier otro, pero no consigue la mayoría absoluta), resultando electas las siguientes
personas:

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por concluida la Asamblea Constitutiva del Comité Comunitario de : "PROGRAMA DE

DESAYUNOS ESCOLARES COI-ALTITLA" siendo el día y fecha antes mencionada, firmando de conformidad los asistentes a la

mrsma.
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FONDO: FONDO PARA LA INFRAESTRUGTURA SOCIAL MUNICIPAL

En la localidad de IXPATLACH del Municipio de Coxcatlan, Estado de San Luis Potosí, siendo las a.m. horas del día

del mes de del año dos mil Veinte, en el lugar que ocupa COMEDOR ESCOLAR, se reunielon los C.

profra. lbeth Arena Vidales en su calidad de representante del Consejo de Desarrollo Social Municipal, Autoridades Locales,

Presidente, Secretario y/o Tesorero del Comisariado Ejidal o Representante de Colonos y los ejidatarios, comuneros o colonos que

se relacionan.al. .final. .de .la. .presenle acta; con' .el' .propósito' .de .constituir ,el' Comité Cornunitario' .pra .la'.eonstruceión' de .la .obra

denominada: "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES IXPATLACH." y acordar la aportación que corresponde a la localidad o

colonia para la realización de la misma y que consiste en "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES IXPATLACH' que será

entregada conforme lo defina el mismo Comité en coordinación con el Ayuntamiento.

Faratal.efeotoel C. Lic. Ornar áilberto $oni Br,rk¡s, €n,sü calidad @ promotor'delm obr$yacoisnesqiEpueden ser,financiados.r,Gn'

recursos del Fondo: DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL y de los criterios y bases para la

autorización de recursos y ejecución de obras, así como de los compromisos que deberán asumir todas aquellas personas que

aspiren a recibir los beneficios de estas obras o acciones, quienes deberán cooperar con su esfuerzo y colaborar organizadamente

en su realización, administración, operación y mantenimiento.

Enterados los presentes deciden constituir el Comité Comunitario denominado: "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES

IXPATI-ACH." el cual será presidido por un órgano ejecutivo, cuya integración y funcionamiento se sujetará a los estatutos

contenidos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: ElComité se denominará; Comité Comunitario de "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOTARES IXPATLACH."

SEGUNDA: El Comité tendrá por objeto contribuir a la construcción de las obras a que se hace referencia en la presente acta en las

formas que a continuación se expresan:
l. Aportar la cantidad que le conesponda, ya sea en efectivo, mano de obra y/o materiales de la región.

2. Proporcionar los bancos de material que se requieran.
3. Ponera disposición de los ejecutores la superficie que se requiere para la obra.

4. Colaborar con las autoridades en la resolución de problemas que se susciien durante la ejecución de los trabajos.

5. Procurar la activa participación de la población beneficiada
6. Vigilar la operación, administración y mantenimiento de la obra y participar en la organización de las tareas comunitarias en las

que se aporte mano de obra de los miembros del Comité y la comunidad.

itfléenn: Ei Comité Comunitario estará integrado por la Asamblea General y un Organo Ejecutivo.

El Organo Ejecutivo del Comité Comunitario contará con: Un Presidente, un Secretario, un Tesorero y tres Vocales, un Vocal será

denominado Vocal de Control y Vigilancia.

CUARTA: El Presidente del Organo Ejecutivo, si el pleno de la Asamblea General lo decide, será al mismo tiempo el Presidente del

Comisariado Ejidal o de Colonos, de igual forma las demás personas que integran el Comisariado o Junta de Mejoras podrán ser los

que ocupen los puestos de Secretario, Tesorero y Vocales del Organo Ejecutivo.

QUINTA: Las decisiones del Comité Comunitario se tomarán por votación de la mayoría de los integrantes de la Asamblea General;

el Organo Ejecutivo del Comité tendrá como asesores a a los representantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

SEXTA El Prcsidente del Comité, tendrá la representación de la Asamblea General ante toda clase de autoridades, organismos,

personas fisicas o morales, siempre que sea necesario para el cumplimiento de los compromisos del Comité.



SEPTIMA: El Secretario tendrá a su cargo el archivo de la documentación conespondiente, levantar las actas de las sesiones que se

realicen, así como de contestar y recibir toda clase de conespondenoa.

OOTAVA: 'El Tesorero administiará'lás aportaciones que correspondan a 1bs beneficiarios de Ja misma obra.

NOVENA: Los Vocales se encargarán de llevar a cabo las tareas de promoción, difusión y vigilancia en la construcción, operación y

mantenimiento de las obras que se ejecuten, llevando el seguimiento del avance fisico de la obra, presentando la información ante

las instancias de financiamiento de la misma, (instancia ejecutora y Sedesore) en las verificaciones conespondientes.

DECIMA: La Asamblea General es la máxima autoridad del Comité Comunitario, para convocar a asamblea se requiere de la
solicitud de diez o más miembros, o a juicio del Organo Ejecutivo cuando existan puntos importantes que tratar siendo necesario que

asistan la mayoría de los miembros de la asamblea, las decisiones de la asamblea se toman por mayoría de votos y son

inevocables.

DECIMA PRIMERA: Es obligación del Comité, dar cuenta mensualmente, a la Asamblea General del movimiento de los fondos y

de las gestiones y avances en tomo de las obras o acciones.

Una vez aprobados los estatutos del Comité Comunilario por la Asamblea General, se procedió a designar a los miembros del

Organo Ejecutivo, conforme a las propuestas se llevó a cabo la votación por mayoría simple (circunstancia que se presenta cuando

un candidato obtiene más votos que cualquier otro, pero no consigue la mayoría absoluta), resultando electas las siguientes

personas:

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por concluida la Asamblea Constitutiva del Comité Comunitario de : "PROGRAMA DE

DESAYUNOS ESCOLARES IXPATLACH" siendo el día y fecha antes mencionada, firmando de conformidad los asistentes a la

mrsma.
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FoNDo: FONDO PARA l-A INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

En la localidad de PICHOLCO del Municipio de Coxcatlan, Estado de San Luis Potosí, siendo las a.m. horas del día

del mes de del año dos mil Veinte, en el lugar que ocupa COMEDOR ESCOLAR, se reunieron los C.

Profra. lbeth Arena V¡dales en su calidad de representante del Consejo de Desarrollo Social Municipal, Autoridades Locales,

Presidente, Secretario y/o Tesorero del Comisariado Ejidal o Represeniante de Colonos y los ejidatarios, comuneros o colonos que

se .relacionan'¿l'.final'.de la'.presente €stai .con'.el'.pnopósito',de .eonstiürir .el'.Cornité Comunitario.para.la..eonstruceión. .de la. ob¡a.

denominada: "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES PICHOLCO." y acordar la aportación que corresponde a la localidad o

colonia para la realización de la misma y que consiste en "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES PICHOLCO" que será

entregada conforme lo defina el mismo Comité en coordinación con el Ayuntamiento.

Para.tal 'eúecto'.et.C. Lic..OrnarAlberto'$oni'Bulos,en'cu'calidad'.da.pr.ornotor.dalmobrm'yacoisnesguepuaden'ser,financidos

con recursos del Fondo: INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL y de los criterios y bases para la autorización de recursos y

ejecución de obras, así como de los compromisos que deberán asumir todas aquellas personas que aspiren a recibir los beneficios

de estas obras o acciones, quienes deberán cooperar con su esfuezo y colaborar organizadamente en su realización,

administración, operación y mantenimiento.

Enterados los presentes deciden constituir el Comité Comunitario denominado: 'PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOI-ARES

PICHOLCO.' el cual será presidido por un órgano ejecutivo, cuya integración y funcionamiento se sujetará a los estatutos contenidos

en las siguientes:

CLAUSUI-AS

PRIMERA: ElComité se denominará: Comité Comunitario de "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES PICHOLCO..

SEGUNDA: El Comité tendrá por objeto contribuir a la construcción de las obras a que se hace referencia en la presente acta en las
formas que a continuación se expresan:
1. Aportar la cantidad que le conesponda, ya sea en efectivo, mano de obra y/o materiales de la región.
2. Proporcionar los bancos de material que se requieran.
3. Poner a disposición de los ejecutores la superficie que se requiere para la obra.
4. Colaborar con las autoridades en la resolución de problemas que se susciten durante la ejecución de los trabajos.
5. Procurar la activa participación de la población beneficiada
6. Vigilar la operación, administración y mantenimiento de la obra y participar en la organización de las tareas comunitarias en las
que se aporte mano de obra de los miembros del Comité y la comunidad.

ffR-CERÁ:fl'Óbmité €bmunitario estará integradb porlb Asamúlea G-enerel y un O-rgano fiecutivo.
El Organo Ejecutivo del Comité Comunitario contará con: Un Presidente, un Secretario, un Tesorero y tres Vocales, un Vocal será
denominado Vocal de Control y Vigilancia.

CUARTA: El Presidente del Organo Ejecutivo, si el pleno de la Asamblea General lo decide, será al mismo tiempo el Presidente del

Comisariado Ejidal o de Colonos, de igual forma las demás personas que integran el Comisariado o Junta de Mejoras podrán ser los

que ocupen los puestos de Secretario, Tesorero y Vocales del Organo Ejecutivo.

QUINTA: Las decisiones del Comité Comunilario se tomarán por votación de la mayoría de los integrantes de la Asamblea General;

el Organo Ejecutivo del Comité tendrá como asesores a a los representantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

SEXTA El Presidente del Comité, tendrá la representación de la Asamblea General ante toda clase de autoridades, organismos,

personas fisicas o morales, siempre que sea necesario para el cumplimiento de los compromisos del Comité.



SEPTIMA: El Secretario tendrá a su cargo el archivo de la documentación correspondiente, levantar las aclas de las sesiones que se
realicen, así como de contestar y recibir toda clase de conespondencia.

@TAVÁ:'El'Tesorero administrará las aportaciones que correspondan a los'beneficiarios dbl'a misma obra.

NOVENA: Los Vocales se encargarán de llevar a cabo las tareas de promoción, difusión y vigilancia en la construcción, operación y
mantenimiento de las obras que se ejecuten, llevando el seguimiento del avance fisico de la obra, presentando la información ante
las instancias de financiamiento de la misma, (instancia ejecutora y Sedesore) en las verificaciones conespondientes.

DECIMA: La Asamblea General es la máxima autoridad del Comité Comunitario, para convocar a asamblea se requiere de la
solicitud de diez o más miembros, o a juicio del Organo Ejecutivo cuando existan puntos importantes que tratar siendo necesario que
asistan la mayoría de los miembros de la asamblea, las decisiones de la asamblea se toman por mayoría de votos y son
inevocables.

DECIMA PRIMERA: Es obligación del Comité, dar cuenta mensualmente, a la Asamblea General del movimiento de los fondos y
de las gestiones y avances en tomo de las obras o acciones.

Una vez aprobados los estatutos del Comité Comunitario por la Asamblea General, se procedió a designar a los miembros del
Organo Ejecutivo, conforme a las propuestas se llevó a cabo la votación por mayoría simple (circunstancia que se presenla cuando
un candidato obtiene más votos que cualquier otro, pero no consigue la mayoría absoluta), resultando electas las siguientes
personas:

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por concluida la Asamblea Constitutiva del Comité Comunitario "PROGRAMA DE

DESAYUNOS ESCOLARES PICHOLCO" siendo el día y fecha antes mencionada, firmando de conformidad los asislentes a la
misma.

PUESTO NOMBRE FIRMA
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,.- FONDO: FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

En la localidad de SAN PABLO del Municipio de Coxcatlan, Estado de San Luis Potosí, siendo las a.m. horas del día

del mes de del año dos mil Diez, en el lugar que ocupa COMEDOR ESCOLAR, se reunieron los C. Profra.

lbeth Arena Vidales en su calidad de representante del Consejo de Desanollo Social Municipal, Autor¡dades Locales, Pres¡dente,

Secretario y/o Tesorero del Comisariado Ejidal o Representante de Colonos y los ejidatarios, comuneros o colonos que se relacionan

al' final' .de .la .presente scta; .con .el' ,propósito'.de .constiduir .el' Comité .Csrnunilario'.para Ia ,construeeión. de .1a. .obra. .denorninada:

"PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES SAN PABLO." y acordar la aportación que corresponde a la localidad o colonia para

la realización de la misma y que consiste en "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOIARES SAN PABLO" que será entregada

conforme lo defina el mismo Comité en coordinación con el Ayuntamiento.

Pere'tal'efecto'sl'.C. .l-:ic..Ornar Alberüo'Soni'.Bulos, €n €ü'¡¿Nifi{',{srp¡6r¡6otor.de.lasobrsyacciorux.quepuedem'ser.financiados.cofl'

recursos del Fondo: DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL y de los criterios y bases para la

autorización de recursos y ejecución de obras, asÍ como de los compromisos que deberán asumir todas aquellas personas que

aspiren a recibir los beneficios de estas obras o acciones, quienes deberán cooperar con su esfuezo y colaborar organizadamente

en su realización, administración, operación y mantenimiento.

Enterados los presentes deciden constituir el Comité Comunitario denominado: "PROGMMA DE DESAYUNOS ESCOLARES SAN

PABLO." el cual será presidido por un órgano ejecutivo, cuya integración y funcionamiento se sujetará a los estatutos contenidos en

las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: EIComité se denominará: Comité Comunitario de..PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES SAN PABLO."

SEGUNDA: El Comité tendrá por objeto contribuir a la construcción de las obras a que se hace referencia en la presente acla en las
formas que a continuación se expresan:
1. Aportar la cantidad que le corresponda, ya sea en efectivo, mano de obra y/o materiales de la región.
2. Proporcionar los bancos de material gue se requieran.
3. Poner a disposición de los ejecutores la superficie que se requiere para la obra.
4. Colaborar con las autoridades en la resolución de problemas que se susciten durante la ejecución de los trabajos.
5. Procurar la activa participación de la población beneficiada
6. Vigilar la operación, administración y mantenimiento de la obra y participar en la organización de las tareas comunitarias en las
que se aporte mano de obra de los miembros del Comité y la comunidad.

iEReEf,¡t Él'Comité ebmunitario esiará integrado porlá Asambl'ea General'y un Órgano ffecutiv .

El Organo Ejecutivo del Comité Comunitario contará con: Un Presidente, un Secretario, un Tesorero y tres Vocales, un Vocal será
denominado Vocal de Control y Vigilancia.

CUARTA: El Presidente del Organo Ejecutivo, si el pleno de la Asamblea General lo decide, será al mismo tiempo el Presidente del

Comisariado Ejidal o de Colonos, de igual forma las demás persones que integran el Cqmisariado o Junta de Mejoras podrán ser los

que ocupen los puestos de Secretario, Tesorero y Vocales del Organo Ejecutivo.

QUINTA: Las decisiones del Comité Comunitario se tomarán por votación de la mayoría de los integrantes de la Asamblea General;

el Oqano Ejecutivo del Comité tendrá como asesores a a los representantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

SEXTA El Plesidente del Comité, tendrá la representación de la Asamblea General ante toda clase de autoridades, organismos,

personas lisicas o morales, siempre que sea necesario para el cumplimiento de los compromisos del Comité.



SEPTIMA: El Secretario tendrá a su cargo el archivo de la documentación correspondiente, levantar las actas de las sesiones que se
realicen, así como de contestar y recib¡r toda clase de correspondencia

@TAVA: El Tesorero adhinistiará las aport'aciones que conespondbn a lbs beneficiarios d'e lb misma obra.

NOVENA: Los Vocales se encargarán de llevar a cabo las tareas de promoción, difusión y vigilancia en la construcción, operación y
mantenimiento de las obras que se ejecuten, llevando el seguimiento del avance fisico de la obra, presentando la información ante
las instancias de financiamiento de la misma, (instancia ejecutora y Sedesore) en las verificaciones correspondientes.

DECIMA: La Asamblea General es la máxima autoridad del Comité Comunitario, para convocar a asamblea se requiere de la
solicitud de diez o más miembros, o a juicio del Organo Ejecutivo cuando existan puntos imporlantes que tratar siendo necesario que
asistan la mayoría de los miembros de la asamblea, las decisiones de la asamblea se toman por mayoría de votos y son
inevocables.

DECIMA PRIMERA: Es obligación del Comité, dar cuenta mensualmente, a la Asamblea General del movimiento de los fondos y
de las gestiones y avances en tomo de las obras o acciones.

Una vez aprobados los estatutos del Comité Comunitario por la Asamblea General, se procedió a designar a los miembros del
Organo Ejecutivo, conforme a las propuestas se llevó a cabo la votación por mayoría simple (circunstancia que se presenta cuando
un candidato obtiene más volos que cualquier otro, pero no consigue la mayoría absoluta), resultando electas las siguientes
personas:

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por concluida la Asamblea Constitutiva del Comité Comunitario de : "PROGRAMA DE

PUESTO NOMBRE FIRMA

SECRETARIO k(* flqo.E /,'na
San /erto

6o n, /, /o,
TESORERO

/" rrn-, /o. 'trn#.t*
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VOCAL EreSa F/o r"s /o-ro'ntt
VOCAL R.h,lo l?o rn' //,t rnánJn,

DESAYUNOS ESCOLARES PABLO" siendo eldía y fecha antes mencionada, firmando de conformidad los asistentes a la misma.
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FoNDo: FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCTAL MUNtCtpAL

En la localidad de TAMPUCHON del Municipio de Coxcatlan, Estado de San Luis Potosí, siendo las a.m- ho¡as rleldÍa

del mes de 

- 

del año dos mil Veinte, en el lu$ar que ocupa COMEDOR ESCOLAR, se reunieron los C.

Profra. lbeth Arena Vidales en su calidad de representante del C{nsejo de Desanollo Social Mun¡cipal, Autoridades Locales,

Presidente, Secretario y/o Tesorero del Comisariado Ejidal o Representante de Colonos y los ejidatarios, comuneros o colonos que

se .relacionan'¿l' final .de ,la' .preser:Ée €etai .con' .el' .pr.opósito'.de .esnstituir .el.Comité .Comunitario..para .h. .eonstrucción. .de la gbf:r

denominada: "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES TAMPUCHON." y acordar la aportación que corresponde a la localidad

o colonia para la realización de la misma y que consiste en "PRoGRAMA DE DESAYUNos ESCoLARES TAMpucHoN" que será

entregada conforme lo defina el mismo comité en coordinación con el Ayuntamiento.

Fara 'tal'€fecto 'el'.C . .|-ic. .Orfiar fdberb' $oni"&¡los, en'sr¡"cdidddsfrornotor .ds.lm .obra' y acciones .qte praeden.scr f,rraeiadm cor¡
recursos del Fondo: DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL y de tos criterios y bases para ta

autorización de recursos y ejecución de obras, así como de los compromisos que deberán asumir todas aquellas personas que
aspiren a recibir los beneficios de estas obras o acciones, quienes deberán cooperar con su esfuezo y colaborar organizadamente
en su realización, administración, operación y mantenimiento.

Enterados los presentes deciden constituir el comité comunitario denominado: "PRoGMMA DE DESAyuNos ESCoLARES
TAMPUCHON." el cual será presidido por un órgano ejecutivo, cuya integración y funcionamiento se sujetará a los estatutos
contenidos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: EICOMité SC denominará; Comilé Comunitario de'.PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCoLARES TAMPUcHoN."

SEGUNDA: El Comité tendrá por objeto contribuir a la construcción de las obras a que se hace referencia en la presente acta en las
formas que a continuación se expresan:
1. Aportar la cantidad que le corresponda, ya sea en efectivo, mano de obra y/o materidles de la región.
2. Proporcionar los bancos de material que se requieran.
3. Poner a disposición de los ejecutores la superficie que se requiere para la obra.
4. Colaborar con las autoridades en la resolución de problemas que se susciten durante la ejecución de los trabajos.
5. Procurar la activa participación de la población beneficiada
6. Vigilar la operación, administración y mantenimiento de la obra y participar en la organización de las tareas comunitarias en las
que se aporte mano de obra de los miembros del Comité y la comunidad.

fEHCEFA: El Comité Óomunitado estará integrado porlá Asamúlea General'y un o-rgano Ejecutivo.
El Organo Ejecutivo del Comité Comunitario contará con: Un Presidente, un Secretalio, un Tesorero y tres Vocales, un Vocal seÉ
denominado Vocal de Control y Vigilancia.

CUARTA: El Presidente del Organo Ejecutivo, si el pleno de la Asamblea General lo decide, será al mismo tiempo el Presidente del
Comisariado Ejidal o de Colonos, de igual forma las demás personas que integran el Comisariado o Junta de Mejoras podrán ser los
que ocupen los puestos de Secretario, Tesorero y Vocales del Organo Ejecutivo.

QUINTA: Las decisiones del Comité Comunitario se tomarán por votación de la mayoría de los integrantes de la Asamblea General;

el Organo Ejecutivo del Comité tendrá como asesores a a los representantes del Consejo de Desanollo Social Municipal,

SEXTA El Presidente del Comité, tendrá la representación de la Asamblea General ante toda clase de autoridades, organismos,
persona$ fisicas o morales, siempre que sea necesario para el cumplimiento de los compromisos del Comité.



SEPTIMA: El Secretario tendrá a su cargo el archivo de la documentación conespondiente, levantar las actas de las sesiones que se
realicen, así como de contestar y recibir toda clase de conespondencla.

@ÍAVA: 'El'Tesorero administrará l'as aportaciones que conespondán a lbs beneficiarios db la mísma obra.

NOVENA: Los Vocales se encargarán de llevar a cabo las tareas de promoción, difusión y vigilancia en la construcción, operación y
mantenimiento de las obras que se ejecuten, llevando el seguimiento del avance fisico de la obra, presentando la información ante
las inslancias de financiamiento de la misma, (instancia ejecutora y Sedesore) en las verificaciones conespondientes.

DECIMA: La Asamblea General es la máxima autoridad del Comité Comunitario, para convocar a asamblea se requiere de la
solicitud de diez o más miembros, o a juicio del Organo Ejecutivo cuando existan puntos importantes que tratar siendo necesario que
asistan la mayoría de los miembros de la asamblea, las decisiones de la asamblea se toman por mayoría de votos y son
inevocables.

DECIMA PRIMERA: Es obligación del Comité, dar cuenta mensualmente, a la Asamblea General del movimiento de los fondos y
de las gestiones y avances en torno de las obras o acciones.

Una vez aprobados los estatutos del Comité Comunitario por la Asamblea General, se procedió a designar a los miembros del
Organo Ejecutivo, conforme a las propuestas se llevó a cabo la votación por mayoría simple (circunstancia que se presenta cuando
un candidato obtiene más votos que cualquier otro, pero no consigue la mayoría absoluta), resultando electas las siguientes
personas:

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por concluida la Asamblea constitutiva del comité comunitario de : ',pRoGRAMA DE
DESAYUNOS ESCOLARES TAMPUCHON" siendo el día y fecha antes mencionada, firmando de conformidad los asistenies a la
mrsma.

PUESTO NOMBRE FIRMA

PRE-AIDEÍ\ITE
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,^ FoNDo: FoNDo PARA LA INFRAESTRUGTURA socIAL MUNIGIPAL

En la localidad de TEPOTZUAPA PRIMERA SECCION del Municipio de Coxcatlan, Estado de San Luis Potosí, siendo las

a.m. horas del día del mes de del año dos mil Veinte, en el lugar que ocupa COMEDOR ESCOLAR, se

reunieron los C. Profra. lbeth Arena Vidales en su calidad de representante del Consejo de Desanollo Social Municipal,

Autoridades Locales, Presidente, Secretario y/o Tesorero del Comisariado Ejidal o Representanie de Colonos y los ejidatarios,

comuneros o colonos que se relacionan al final de la presente acta, con el propósito de constituir el Comité Comunitario para la

construcción de la obra denominada: "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES TEPOTZUAPA pRtMER]A SECC|ON." y acordar

la aportación que conesponde a la localidad o colonia para la realización de la misma y que consiste en "pROGRAMA DE

DESAYUNOS ESCOLARES TEPOTZUAPA PRIMERA SECCION" que será entregada conforme lo defina el mismo Comíté en

coordinación con el Ayuntamiento.

Para tal efecto el C. Lic. Omar Albedo Soni Bulos, en su ealidad de promotor de las obras y acciones que pueden ser finaneiados con

recursos del Fondo: DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL y de los criterios y bases para ta

autorización de recursoe y ejecución de obrae, así como de los compromisoe gue deberán asumir todas aquellag personas que

aspiren a recibir los beneficios de estas obras o acciones, quienes deberán cooperar con su esfuezo y colaborar organizadamente

en su realización, administración, operación y mantenimiento.

Enterados los presentes deciden constituir el Comité Comunitario denominado; "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES
TEPOTZUAPA PRIMERA SECCION." el cual será presidido por un órgano ejecutivo, cuya integración y funcionamiento se sujelará a
los estatutos contenidos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: EI COMité SE dCNOMiNará: Comité Comunitario de ,,PRCGRAIdA DE DESAYUI.{OS ESCCLARES TEPoTZUAPA
PRIMERA SECCION.'

SEGUNDA: El Comité tendrá por objeto contribuir a la construcción de las obras a que se hace referencia en la presente acta en las
formas que a continuación se expresan:
1. Aportar la cantidad que le corresponda, ya sea en efectivo, mano de obra y/o materiales de la región.
2. Proporcionar los bancos de material que se requieran.
3. Ponera disposición de los ejecutores la superficie que se requiere para la obra.
4. Colaborar con las autoridades en la resolución de problemas que se susciten durante la ejecución de los trabajos.
5. Procurar la activa participación de la población beneficiada
6. Vigilar la operación, administración y mantenimiento de la obra y participar en la organización de las tareas comunitarias en las
que se aporte mano de obra de los miembros del Comité y la comunidad.

TERCERA: El Comité Comunitario estará integrado por la Asamblea General y un Organo Ejecutivo.
El Organo Ejecutivo del Comité Comunitario contará con: Un Presidente, un Secretario, un Tesorero y tres Vocales, un Vocal será
denominado Vocal de Control y Vigilancia.

CUARTA: El Presidente del Organo Ejecutivo, si el pleno de la Asamblea General lo decide, será al mismo tiempo el Presidente del

Comisariado Ejidal o de Colonos, de igual forma las demás personas que integran el Comisariado o Junta de Mejoras podrán ser los
que ocupen los puestos de Secretario, Tesorero y Vocales del Organo Ejecutivo.

QUINTA: Las decisiones del Comité Comunitario se tomarán por votación de la mayoría de los integrantes de la Asamblea General;

el Organo Ejecutivo del Comité tendrá como asesores a a los representantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

SEXIA E Presidente del Comité, tendrá la representación de la Asamblea General ante toda clase de autoridades, organismos,
personas tísicas o morales, siempre que sea necesario para el cumplimiento de los compromisos del Comité.



SEPTIMA: El Secretario tendrá a su cargo el archivo de la documentación conespondiente, levantar las actas de las sesiones que se
realicen, así como de contestar y recibir toda clase de conespondencia.

OCTAVA: Ei Tesorero acjministrará las aporlaciones que conespondan a los beneficiarios de la misma obra.

NOVENA: Los Vocales se encargarán de llevar a cabo las tareas de promoción, difusión y vigilancia en la construcción, operación y
mantenimiento de las obras que se ejecuten, llevando el seguimiento del avance fisico de la obra, presentando la información ante
las instancias de financiamiento de la misma, (instancia ejecutora y Sedesore) en las verificaciones conespondientes.

DECIMA: La Asamblea General es la máxima autoridad del Comité Comunitario, para convocar a asamblea se requiere de la
solicitud de diez o más miembros, o a juicio del Organo Ejecutivo cuando existan puntos importantes que tratar siendo necesario que
asistan la mayoría de los miembros de la asamblea, las decisiones de la asamblea se toman por mayoría de votos y son
inevocables.

DECIMA PRIMERA: Es obligación del Comité, dar cuenta mensualmente, a la Asamblea General del movimiento de los fondos y
de las gestiones y avances en torno de las obras o acciones.

Una vez aprobados los estatutos del Comité Comunitario por la Asamblea General, se procedió a designar a los miembros del
Organo Ejecutivo, conforme a las propuestas se llevó a cabo la votación por mayoría simple (circunslancia que se presenta cuando
un candidato obtiene más votos que cualquier olro, pero no consigue la mayoría absoluta), resultando electas las siguientes
personas:

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por concluida la Asamblea Constitutiva del Comité Comunitario de : "pROGRAMA DE

PUESTO NOMBRE FIRMA

PRESIDENTE

l-{ ernonJe.z Ue-rá,nJor-frlic ia
SECRETARIO

TESORERO
)uono, S IteU {on-.,L-rt ,

VOCAL DE CONTROL Y VIG.

-Arroa\i ÉAt- tss¿ ,.Lor
VOCAL

Frunorsco. f lo^ l/4y ttñ).n, @

DESAYUNOS ESCOLARES TEPOTZUAPA PRIMERA SECCION" siendo el día yfechq antes mencionada, firmando de conformidad
los asistentes a la misma.
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FoNDo: FONDO PARA LA INFRAESTRUGTURA SOCIAL MUNICIPAL

En la localidad de TIOAMEL del Municipio de Coxcatlan, Estado de San Luis Potosí, siendo las _ a.m. horas del día _
del mes de del año dos milVeinte, en el lugar que ocupa COMEDOR ESCOLAR, se reunieron los C. Profra. lbeth

Arena Vidales en su calidad de representante del Consejo de Desanollo Social Municipal, Autoñdades Locales, Presidente,

Secretario y/o Tesorero del Comisariado Ejidal o Representante de Colonos y los ejidatarios, comuneros o colonos que se relacionan

d' frr:ell'.de .la' .presente aeta; .con' .el' .proposit'o .de .constituir' .el' Comié ,Cornunitario'.pará' .la' .consf;.ueeión. .de .la. .obra. derwylÍ+l#a:

"PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES TIOAMEL." y acordar la aportación que corresponde a la localidad o colonia para la

realización de la misma y que consiste en "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES TIOAMEL" que será entregada conforme lo

defina el mismo Comité en coordinación con el Ayuntamiento.

.Paratateúepto'el'.C. .Lic..Ornar Alberts'Soni'Bulos, en'su'cdidad:dspromotor.ds.lr¡sobreyacc,iones.que-puedem'ser.financiados.c€n'

recursos del Fondo; DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL y de los criterios y bases para la

autorización de recursos y ejecución de obras, así como de los compromisos gue deberán asumir todas aquellas personas que

aspiren a recibir los beneficios de estas obras o acciones, quienes deberán cooperar con su esfuezo y colaborar organizadamente

en su realización, administración, operación y mantenimiento.

Enterados los presentes deciden constituir el Comité Comunitario denominado: "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES

TIOAMEL.' el cual será presidido por un órgano ejecutivo, cuya integración y funcionamiento se sujetará a los estatutos contenidos

en las siguientes:

Cl.AUSULAS

PRIMERA: El Comité se denominará: Comité Comunitario de "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES TIOAMEL."

SEGUNDA: El Comité tendrá por objeto contribuir a la construcción de las obras a que se hace referencia en la presente acta en las
formas que a continuación se expresan:
1. Aportar la cantidad que le conesponda, ya sea en efectivo, mano de obra y/o materiales de la región.
2. Pro.porcionar los bancos de material que se requieran.
3. Poner a disposición de los ejecutores la superficie que se requiere para la obra.
4. Colaborar con las autoridades en la resolución de problemas que se susciten durante la ejecución de los trabajos.
5. Procurar la activa participación de la población beneficiada
6. Vigilar la operación, administración y mantenimiento de la obra y participar en la organización de las tareas comunitarias en las
que se aporte mano de obra de los miembros del Comité y la comunidad.

jE.R_CEFÁ: fl'€bmiié eomuniiario estará integradb porla Asamüea G-enerel'y un o=rgano f¡ecutivo.
El Organo'Ejecutivo del Comité Comunitario contará con: Un Presidente, un Secretario, un Tesorero y tres Vocales, un Vocal seÉ
denominado Vocal de Control y Vigilancia.

CUARTA: El Presidente del Organo Ejecutivo, si el pleno de la Asamblea General lo decide, será al mismo tiempo el Presidente del

Comisariado Ejidal o de Colonos, de igual forma las demás personas que integran el Comisariado o Junta de Mejoras podÉn ser los

que ocupen los puestos de Secretario, Tesorero y Vocales del Organo Ejecutivo.

QUINTA: Las decisiones del Comité Comunitario se tomarán por votación de la mayoría de los inlegrantes de la Asamblea General;

el Organo Ejecutivo del Comité tendrá como asesores a a los representantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

SEXTA: El Presidente del Comité, tendrá la representación de la Asamblea General ante toda clase de autoridades, organismos,

personas ffsicas o morales, siempre que sea necesario para el cumplimiento de los compromisos del Comité.



SEPTIMA: El Secretario tendrá a su cargo el archivo de la documentación correspondiente, levantar las aclas de las sesiones que se
realicen, así como de contestar y recibir toda clase de conespondencia.

OCTAVA: Ef Tesorero administrará las aportaciones que correspondán a ibs beneficiarios de 1a misma obra.

NOVENA: Los Vocales se encargarán de llevar a cabo las tareas de promoción, difusión y vigilancia en la construcción, operación y
mantenimiento de las obras que se ejecuten, llevando el seguimiento del avance fisico de la obra, presentando la información ante
las instancias de financiamiento de la misma, (instancia ejecutora y Sedesore) en las verificaciones conespondientes.

DECIMA: La Asamblea General es la máxima autoridad del Comité Comunitario, para convocar a asamblea se requiere de la
solicitud de diez o más miembros, o a juicio del Organo Ejecutivo cuando existan puntos importantes que trateÍ siendo necesario que
asistan la mayoría de los miembros de la asamblea, las decisiones de la asamblea se toman por mayoría de votos y son
irrevocables.

DECIMA PRIMERA: Es obligación del Comité, dar cuenta mensualmente, a la Asamblea General del movimiento de los fondos y
de las gestiones y avances en torno de las obras o acciones.

Una vez aprobados los estatutos del Comité Comunitario por la Asamblea General, se procedió a designar a los miembros del
Organo Ejecutivo, conforme a las propuestas se llevó a cabo la votación por mayoría simple (circunstancia que se presenta cuando
un candidato obtiene más votos que cualquier otro, pero no consígue la mayoría absoluta), resultando electas las siguientes
personas:

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por concluida la Asamblea Constitutiva del Comité Comunitario de : "pROGRAMA DE

PUESTO NOMBRE FIRMA

PR€_EIJDENTE t4en,/a Ca-e /,/A //,/"2
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DESAYUNOS ESCOLARES TIOAMEL" siendo el día y fecha antes mencionada, firmando de conformidad los asistentes a la misma.
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/\ FONDO: FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

En la tocatidad de COXCATLAN del Municipio de Coxcatlan, Estado de San Luis Potosí, siendo las a.m. horas del dia

del mes de del año dos mil Veinte, en el lugar que ocupa COMEDOR ESCOLAR, se reuniemn los C

profra. lbeth Arena Vldales en su calldad de representante del Consejo de Desarrollo Soclal Municlpal, Autoridades Locales'

presidente, Secretario y/o Tesorero del Comisariado Ejidal o Representante de Colonos y los ejidatarios, comuneros o colonos que

se .relaclonan.¿¡ fina¡.de .la. .presente €cta; ,con..el..pr'opósito'.de .esnsiituir' .el' ,Comilé Comunitarjo 'par,a' la.'eonstr.uecióft .# *a obrá

denominada: "PRoGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES TOTOATL." y acordar la aportación que corresponde a la localidad o

colonia para la realización de la misma y que consiste en "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES TOTOATL" que será

entregada conforme lo defina el mismo Comité en coordinación con el Ayuntamiento.

Fara tal efeDto.el..c. .Eic. .ornr¡r fdberto'soni'Br¡los, on'sr¡'cali¡lad"daprornotor.&tm obre y acoiones'cF:ra.pueden'ser'financidos

con recursos del Fondo: INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL y de los criterios y bases para la autorización de recursos y

ejecución de obras, así como de los compromisos que deberán asumir todas aquellas personas que aspiren a recibir los beneficios

de estas obras o acciones, quienes deberán cooperar con su esfuezo y colaborar organizadamente en su realización,

administración, operación y mantenimiento.

Enterados los presentes deciden constituir el Comité Comunitario denominado: "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES

TOTOATL.,' el cual será presidido por un órgano ejecutivo, cuya integración y funcionamiento se sujetará a los estaiutos contenidos

en las siguientes:

CI-AUSULAS

PRIMERA: El Comité se denominará: Comité Comunitario de "PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES TOTOATL."

sEGUNDA: El Comité tendrá por objeto contribuir a la construcción de las obras a que se hace referencia en la presente acla en las

formas que a continuación se expresan:

1. Aportar la cantidad que le corresponda, ya sea en efectivo, mano de obra y/o materiales de la región.

2. Proporcionar los bancos de material que se requieran.

3. Poner a disposición de los ejecutores la superficie que se requiere para la obra.

4. Colaborar con las autoridades en la resolución de problemas que se susciten durante la ejecución de los trabajos.

5. Procurar la activa participación de la población beneficiada

6. Vigilar la operación, administración y mantenimiento de la obra y participar en la organización de las tareas comunitarias en las

que se aporte mano de obra de los miembros del Comité y la comunidad.

TERCERÁ: Ef elomÍté ébmuniiario estará integrado porl'a Asarnblea €ienerál'y un O-rgano Éjecutivo.

El Organo Ejecutivo del Comité Comunitario contará con: Un Presidente, un Secretario, un Tesorero y tres Vocales, un Vocal seÉ

denominado Vocal de Control y Vigilancia.

CUARTA: El presidente del Organo Ejecutivo, si el pleno de la Asamblea General lo decide, será al mismo tiempo el Presidente del

Comisariado Ejidal o de Colonos, de igual forma las demás personas que integran el Comisariado o Junta de Mejoras podrán ser los

que ocupen los puestos de Secretario, Tesorero y Vocales del Organo Ejecutivo.

eUINTA: Las decisiones del Comité Comunilario se tomarán por votación de la mayoría de los integrantes de la Asamblea General;

el Organo Ejecutivo del Comité tendrá como asesores a a los representantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

SEXTA: El presidente del Comité, tendrá la representación de la Asamblea General ante toda clase de autoridades, organismos,

personas fisicas o morales, siempre que sea necesario para el cumplimiento de los compromisos del Comité.



sEpTlMA: El Secretario tendrá a su cargo el archivo de la documentación conespondiente, levantar las actas de las sesiones que se

realicen, así como de contestar y recibir toda clase de conespondencia'

OSTAVA: .E1'Tesorero adininistrará {'as aportaciones que correspondan a'lbs beneficiarios db la misma obra

NOVENA: Los Vocales se encargarán de llevar a cabo las tareas de promoción, difusión y vigilancia en la construcción, operación y

mantenimiento de las obras que se ejecuten, llevando el seguimiento del avance fisico de la obra, presentando la información ante

las instancias de financiamiento de la misma, (instancia ejecutora y Sedesore) en las verificaciones conespondientes.

DECIMA: La Asamblea General es la máxima autoridad del Comité Comunitario, para convocar a asamblea se requiere de la

solicitud de diez o más miembros, o a juicio del Organo Ejecutivo cuando existan puntos importantes que tratar siendo necesario que

asistan la mayoría de los miembros de la asamblea, las decisiones de la asamblea se toman por mayoría de votos y son

inevocables.

DECIMA PRIMERA: Es obligación del Comité, dar cuenta mensualmente, a la Asamblea General del movimiento de los fondos y

de las gestiones y avances en torno de las obras o acciones.

Una vez aprobados los eslatutos del Comité Comunitario por la Asamblea General, se procedió a designar a los miembros del

Organo Ejecutivo, conforme a las propuestas se llevó a cabo la votación por mayoría simple (circunstancia que se presenta cuando

un candidato obtiene más votos que cualquier otro, pero no ennsigue la mayoría absoluta), resultando electas las siguientes

personas:

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por concluida la Asamblea Constitutiva del Comité Comunitario de : "PROGRAMA DE
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DESAYUNOS ESCOLARES TOTOATL" siendo el día y fecha antes mencionada, firmando de conformidad los asistentes a la misma.
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FONDO: FONDO DE FORTALECITIENTO mUMClPAL20lg

En la localidad de TAZAQUIL delMunicipio de Coxcatlan, Estado de San Luis Polosf, siendo las l0:30 a.m. horas det dfa 06
del mes de Febrero del año dos mil diecinueve, en el lugar que ocupa LA CASA COMUNAL, se reunieron los C. Profia. lbeth
Arenas Vidales en su calidad de represenfante del Consejo de Desanollo Sociat Municipal, Autoridades Locales, Presidente,
Secretario y/o Tesorero del Comisariado Ejidalo Representante de Colonos y los Qjidatarios, comuneros o colonos que se
relacionan alfinal de la presente acta, on el propósito de constituir el Comité Contunitario para la construcción de la obra
denominada: "APOYO A PERSONAS VULNERABLES (DESAYUNOS ESCOI-ARES) EN TMAQUIL " y acordar la aportación
que corresponde a la localidad o colonia para la realización de la misma y que consíste en'APOYO A PERSONAS
VULNERABLES (DESAYUNOS ESCOIáRES) EN TAZAAUL\ueserá entregada conforme lo defina etmismo Comité en
coordinación con el Ayuntamiento.

Para tal efecto el C. Lic. Omar Alberto Soni Bulos, en su calidad de promotor de las obras y acciones que pueden ser

financiados con recursos del Fondo: FONDO DE FORTALECIIIIIENTO MUNICIPAL y de los criterios y bases para la
autorización de recursos y ejecución de obras, asl como de los compromisos que deberán asumir todas aquellas personas que

aspiren a recibir los beneficios de estas obras o acciones, quienes deberán cooperar con su esfuerzo y colaborar
organizadamente en su realización, administración, operación y mantenimiento.

Enterados los presentes deciden constituir el Comité Comunitario denominado: "APOYO A PERSONAS VULNERABLES
(DESAYUNOS ESCOLARES) EN TAZAOUIL " el cual será presidido por un órgano ejecutivo, cuya integración y tuncionamiento
se sujetará a los estatutos contenidos en las siguienles:

CLAUSULAS

PRIMEM: El Comité se denominará: Comité Comunitario de "APOYO A PERSoNAS VULNERABLES (DESAvUNoS
ESCOT-ARES) EN TAZAQUTL "

SEGUNDA: El Comité tendrá por objeto contribuir a la construcción de las obras a que se hace referencia en la presente acta
en las formas que a conlinuación se expresan:
1. Aportar la cantidad que le corresponda, ya sea en eÍectivo, mano de obra y/o m{teriales de la región.
2. Proporcionar los bancos de material que se requieran.
3. Poner a disposición de los ejeantores la superficie gue se requiere para la obra.
4. Colaborar con las autoridades en la resolución de problemas que se susciten du¡ante la ejecución de los trabajos.
5. Procurar la activa particlpación de la población beneficiada
6. Vigilar la operación, administración y mantenimiento de la obra y participar en fa organización de las tareas comunitarias en
las que se aporte mano de obra de los miembms del Comité y la comunidad.

TERCERA: El Comité Comunitario estará integrado por la Asamblea Generaly un prgano
El Organo Ejecutiuo del Comité Gomunitario contará con: Un Presidente, un Sedetario.
será denominado Vocalde Controly Vigilancia.

Ejeanüvo.
un Tesorero y tres Vocales, un Vocal

CUARTA: El Presidente del Organo Ejecutivo, si el pleno de la Asamblea General fo decide, será al mismo tiempo el Presidente
del Comisariado Eiidal o de Colonos, de igual forma las demás peraonas que integran el Comisariado o Junta de Mejoras
podrán ser los que ocupen los puestros de Secretario, Tesorero y Vocales del Orgaho Ejecutivo.

QUINTA: Las decisiones del Comité Comunitario se tomarán por votación de la mayorla de de la Asamblea
General; el Organo Ejecutivo del Comité tendrá como asesoras a a los repreBentantes
Municipal.

SEXTA: Presidente del Comité, tendrá la representación de la Asambled General

Desanollo Social

de autoridades,

organismos, pensonas flsicas o morales, siempre que sea necesario para el Comité.



SEPTllt¡lA: El Secretario tendrá a su cargo elarchivo de la documentación coneqpondiente, levantar las actas de las sesiones
que se realicen, asi como de contestar y recibir toda clase de conespondencia.

OCTAVA: El Tesorero adminilrará las aportaciones que conespondan a los beneficiarios de la misma obra.

NOVENA: Los Vocales se encargarán de llevar a cabo las tareas de promodión, difusión y vigilancia en la construcción,
operación y mantenimiento de las obras que se ejecuten, llevando el seguimientó del avance fisico de la obra, presentando la
información ante las instancias de financiamiento de la misma, (instancia qjecutora y Sedesore) en las verificaciones
correspondientes.

DECIMA: La Asamblea General es la máxima autoridad del Comité Comunitario, para convoc€tr a asamblea se requiere de la
solicitud de diez o más miembros, o a iuicio del Organo Ejecutivo cuando eXistan puntos importantes que tratar siendo
necesario que asistan la mayorla de los miembros de la asamblea, las decisiones de la asamblea se toman por mayorla de
votos y son inevocables.

DECIMA PRIMEM: Es obligación del Comité, dar cuenta mensualmente, a la Asamblea General del movimiento de los
fondos y de las gestiones y avances en tomo de las obras o acciones.

Una vez aprobados los estatutos del Comité Comunitario por la Asamblea General, se procedió a designar a los miembros del
Organo Ejecutivo, conforme a las propuestas se llevó a cabo la votación por mgyorla simple (circunstancia que se presenta
cuando un candidato obtiene más votos que cualquier otro, pero no consigue la mayorla absoluta), resultando electas las
siguientes personas:

No habiendo otro asunto que tratar, se por conduida la Asamblea Constitutiva del Comité Comunitario de : ,ApOyO A
PERSONAS VULNERABLES (DESAYUNOS ESCOLARES) EN TAZAQUIL" siendo las ll:(D horas del dla y fecha antes

PUESTO NOIIBRE FIRI'A
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mencionada, finnando de conformidad los asistentes a la misma.
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