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OOSAPA

CIUDAD FERNANDEZ

EL ORGANISMO OPERADOR PARAMUNICIPAL DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE
CIUDAD FERNANDEZ, SAN LUIS POTOSI, DE ACUERDO A SU REGLAMENTO INTERNO

PUBLICADO EL 27 DE OCTUBRE DEL 2020 EL PERSONAL QUE SE CONTRATE PARA
TRABAJAR EN DICHO ORANISMO NO ES NECESARIO CONTAR CON UN TITULO
PROFESIONAL, SOLO PARA LOS PUESTO DE DIRECTOR Y GERENTES QUE SI ES REQUISITO
CONTAR CON UN TITULO PROFESIONAL
SE ANEXA IMAGEN DEL CAPITULO SEXTO ARTUCULO 56 Y SUS FRACCIONES DONDE CITA
LO ANTERIO MENCIONADO

CAPITULD SEXTO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 58.- Para ser titular de Unidad Administrativa o Gerencia, se deberd de cumplir con los siguientes requisiios:
L Tener regicencia minima de tres afios an al Estado de San Luis Potosf,

. Mo tener antzcedentes penales. )

. Tener fitulo y cedula profesional para ejercer las funciones de la tiularidad ala que este designade.

I, Comprobar expariencia icnica y administrativa de por lo menos 5 afios en la materia,

V. Mambrado en el carge por el Director General y no prestar sus servicios profesionales en otra area de la administracién
piblica & excepcldn de las actividades de caracter docents.
Atticula 57 - Los ftulares de las Unidades Administrativas o Gerzncias, podrén ser removidos por incumplimiznio & las normas
astablecidas en &l presente reglamento v la Ley de Responsabilidades de Sarvidores Plblicos del Estado da San Luis Potosl y

las demds que sefiale el adicule 47, 134 v 135 d& |z Ley Federal del Trabajo.

Articulo 58 - Los titulares de las Unidades Adminisirativas de GOSAPA lendrén & su cargo la conduccidn tecnica y administrativa
de las mismas, slendo responsables ante el Director Gensral de su adecuado funcionamiento, quienes contardn con las

siguientes atribuciones generales: . N _
I. Planaear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de las actividades gus les ssan ancomendadas;

{1 Acordar y resoiver los asuntos de su competencia, i
. Coordinarse con las damas Unidades Administrativas del Crganismo para el mejor despacho de los asuntos de su

competendia; . . .
Proponer al Director General la delegacion de funciones a ellos corferidas, a Senvidores Plblicos subaltarnos,

. )
W Suscribir log decumentos relatives al elercicio de sus facultades, asi como los concermientes a los asuntos que les sean

-delegadnso que les carrespondan par suplencia; ) )
W, Participar en |a formulacién de Jos programas & cargo de la Direccion General de OOSARA y aporiar |a informacion

conducents: L .
Analizar &l maree normativo que regula 2l ejercicic de sus stribugiones y proponer, cuando s& requiera, la creacidn o

medificacitn de las disposiciones juridicas conducentes; ) )
Formular y actualizar anualments los proyectos de Manuales referidos en el Capltulo Séptimo de este Feglamanto, en

Vi,
el arsa a su cargo, siguiendo los Lineamiantos que al efecto eslablezea la Direccidn  General de O0SAPA, las Laves

respectivas, reglamentos o decretos emitidos para tal efecto.
Acordar con 2l Directer General la resolucion de los asuntos que se iramiten en el drea de su compatencia;

V.

1. ]
X Asesorar tecricaments an asuntos de su competencla a los servidores plblicos de DOSAPA;
Al Recibir al piblico en los asuntos de su competencia, _
Al Celebrar los contratos de prestacion de Servicios personales wo profesionales que reguieran las necesidades dal
Servicio.

XN, Apoyar, coordinar y supervisar las actividadas de los departamentos de su a@scﬁp:iﬁn. ) )
Organizar los concursas a fravés de licitacién poblica, invitacion restringida, asl como les adjudicaciones directas

KV,
confarme a los ordenamientos legales aplicables;
FATS Pre=antar al Director Genaral, un informe de resultados y avances en programas depafamentales;

AL Elaborar el proyecto estratégico de desarrcllo y el programa operative anual y presentarlo al Director General para su

validacion; v,
AR Cuiaary mantanar an buan estado los bienss muablas e Inmuebles & su cargo, asl como dar una wtilizacion corrects @

los matedales y suministros proporconados; v,

SANEAMIENTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD FERNANDEZ, S.L.P.

TEPONAHUAZTLE No. 235, FRACCIONAMIENTO LOMA BONITA CORREO: oosapafdz@gmail.com

www.oosapafdz.gob.mx




