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2.7 INFORMACION CONFIDENCIAL
REPORTA SOBRE LAS INVESTIGACIONES REALIZADAS A PERSONAS O SUCESOS
CONSIDERADOS ABSOLUTAMENTE CONFIDENCIALES

ESFUERZO

3.1 ESFUERZO MENTAL

REQUIERE UN ESFUERZO MENTAL SUPERIOR AL COMUN YA QUE SE EXIGE
CONCENTRACION INTENSA EN PERIODOS LARGOS HASTA EL 75% CON POSIBILIDAD DE
ERROR DIFICIL DE DETECTAR

3.2 ESFUERZO FISICO
NO REALIZA ESFUERZOS FISICOS

3.3 PRESION DE TIEMPO
NO ADMITE RETRASOS POR LOS RIESGOS Y COMPLICACIONES PROGRAMATICAS O
PRESUPUESTALES DE IMPORTANCIA PARA LA DEPENDENCIA

CONDICIONES

4.1 RIESGO
CONDICIONES QUE NO PROPICIAN RIESGOS

4.2 AMBIENTE
FAVORABLE

4.3 HORARIO
REQUIERE DE UN HORARIO DISCONTINUO CON MENOS DE 10 HORAS LABORADAS
'DIARIAMENTE A FIN DE CUMPLIR CON LAS TAREAS QUE LE ASIGNE SU SUPERIOR

C.M.
5.1 COMPETIVIDAD EN EL MERCADO
MEDIANA OFERTA

PROFESIOGRAMA
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" TRAMO DE CONTROL

CODIGO REPORTA A NIVEL SALARIAL
CF3849 COOR. DE UNIDAD DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 277ZB
EN PROGRAMACION Y PRESUPUESTO

CODIGO  SUPERVISA A NIVEL SALARIAL

CF3804 ESPECIALISTA TECNICO 24
FUNCIONES

GENERALES

GRUPO TECNICO

- ANALIZA E INTERPRETA INFORMACION DE DIVERSA INDOLE PRESUPUESTAL,
FINANCIERA ESTADISTICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA, EDUCATIVA O TECNICA
SEGUN SU ESPECIALIDAD. :

- COLABORAR IMPLEMENTAR Y EVALUAR PROYECTOS RELACIONADOS AL
AMBITO EDUCATIVO QUE SIRVAN PARA MEJORAR LOS EXISTENTES

ESPECIFICAS

GRUPO ANALISIS DE ESTUDIOS TECNICOS

- SOLUCIONAR PROBLEMAS Y PROPONER LAS SOLUCIONES QUE SE LE DEMANDEN
SEGUN SU AREA DE ADSCRIPCION

- OPINIONES TECNICAS EN BASE AL ANALISIS DE LA INFORMACION

- IMPLEMENTAR Y EVALUAR PROYECTOS SEGUN SU AREA DE ESPECIALIDAD

- PRESENTAR A SU SUPERIOR LOS INFORMES QUE LE SOLICITEN RELACIONADOS
CON SU ESPECIALIDAD

- PROPONER CAMBIOS EN LOS PROYECTOS EXISTENTES TANTO EN EL ASPECTO
ADJETIVO COMO EN EL SUSTANTIVO

- Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL PUESTO.

CODIGO DENOMINACION DEL PUESTO NIVEL SALARIAL

CF33892 TECNICO SUPERIOR 27ZA

CONOCIMIENTOS
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1.1 ESCOLARIDAD
PREPARATORIA COMPLETA MAS UNA CARRERA TECNICA DE 3 ANOS O 50% DE
CREDITO DE UNA CARRERA A NIVEL DE LICENCIATURA

1.2 DESTREZA Y HABILIDAD

DESTREZA Y HABILIDAD EN EL MANEJO DE EQUIPO DE PRECISION DEL CUAL ES
RESPONSABLE OPERADOR, PARA CUYO DOMINIO SE REQUIERE DE CAPACITAR POR LO
MENOS 6 MESES :

APTITUD

1.3 CRITERIO E INICIATIVA

COMPRENDER E INTERPRETAR CON CRITERIO INDIVIDUAL LAS NORMAS,
PROCEDIMIENTOS Y METODOS, ACTUAR BAJO PROPIA INICIATIVA PARA REALIZAR
ACTIVIDADES TRASCENDENTES EN EL AREA DONDE LABORA

1.4 EXPERIENCIA :
MAS DE 2 ANOS DE ANTIGUEDAD EN EL PUESTO

RESPONSABILIDADES

2.1 IMPORTANCIA DE LA FUNCION

CONTRIBUYE AL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS DE LA UNIDAD NO
PUEDE SER SUSTITUIDO INMEDIATAMENTE POR OTRO, SIN UNA PREPARACION
SUPERIOR A LOS 6 MESES, SU AUSENCIA A FALTA DE ORDEN Y PROGRAMACION DEL
TRABAJO

2.2 CADENA DE MANDO
LE REPORTAN PUESTOS CON NIVELES 24 A 27

2.3 COORDINACION Y SUPERVISION
COORDINA Y SUPERVISA 2 PERSONAS DE UNA UNIDAD ESPECIALIZADA, ASIMISMO

DEMANDA LA ATENCION DE LOS PROBLEMAS SENCILLOS DEL PERSONAL A SU CARGO

2.4 ECONOMIA
RESPONSABLE DEL MOBILIARIO Y EQUIPO NECESARIO PARA REALIZAR SUS

ACTIVIDADES, PROMEDIO N$5,000.00
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RESPONSABILIDADES

2.5 RELACIONES
HABILIDAD TACTO Y PODER DE NEGOCIACION CON PERSONAL DE OTRAS
INSTITUCIONES U ORGANISMO A NIVEL LOCAL.

2.6 POR SEGURIDAD DE OTROS
NO REQUIERE

2.7 INFORMACION CONFIDENCIAL
REPORTA SOBRE LAS INVESTIGACIONES REALIZADAS A PERSONAS O SUCESOS
CONSIDERADOS ABSOLUTAMENTE CONFIDENCIALES

ESFUERZO

3.1 ESFUERZO MENTAL

REQUIERE UN ESFUERZO MENTAL SUPERIOR AL COMUN YA QUE SE EXIGE
CONCENTRACION INTENSA EN PERIODOS LARGOS HASTA EL 75% CON POSIBILIDAD DE
ERROR DIFICIL DE DETECTAR

3.2 ESFUERZO FISICO
NO REALIZA ESFUERZOS FISICOS

3.3 PRESION DE TIEMPO

NO ADMITE RETRASOS POR LOS RIESGOS Y COMPLICACIONES PROGRAMATICAS
PRESUPUESTALES DE IMPORTANCIA PARA LA ENTIDAD

CONDICIONES

4.1 RIESGO
CONDICIONES QUE NO PROPICIAN RIESGOS

CODIGO DENOMINACION DEL PUESTO NIVEL SALARIAL
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