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COORDINACION DE DERECHOS HUMANDOS
DEL MUMICPIO DE SAN LUIS pOTOSI
CMDH/ 241/ 2020

ASUNTO: Primer informe de

actividades Protocolo UGCH

Septiembre 24, 2020

COMISION PERMANENTE DE DERECHOS
HUMANOS ¥ PARTICIPACION CIUDADANA,
PRESENTE:-

PROTOCOLO DE ACTUACION PARA PERSONAL DE INSPECCION DE LA UNIDAD DE
GESTION DEL CENTRO HISTORICO CONFORME DERECHOS HUMANOS

FRIMER INFORME DE ACTIVIDADES

Abril - septiembre 2020

Objetive: Brindar elementos fundameantales en materia de derechos humanos para la
aplicacion en el procedimiento de inspeccidn de la Unidad de Gestion del Centro Histdrico.

Fases de la elaboracion:
Fase 1. Documentacion técnica en materia de derechos humanos

Fase 2. Diagnostico situacional a partir de mesas de trabajo con personal de inspeccidn de
la UGCH y entrevistas con comerciantes.

Fase 3. Analisis y sistematizacion del Informe del Diagnéstice situaclonal a partir de mesas
de trabajo con personal de inspeceidn de la UGCH y entrevistas con comerciantes,

Fase 4. Revision de Protocolo con apiniones consultivas

Fase 5. Presentacion de Protocolo

Fase 1. Documentacidn técnica en materia de derechos humanos
De abril a septiembre 2020

1.1 Investigar definiciones de derechos humanos
1.2 Investigar marco juridico en materia de actividades comerciales en la via pablica
y derechos humanos
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1.3 Solicitar informacian clave respecto a los “Actos administratives y los derechos
humanos”, como accidn de colaboracién institucional entre la CEDH, CNDH v la
CMDH.

Fase 2. Diagndstico situacional a partir de mesas de trabajo con personal de inspeccion de
la UGCH y entrevistas con comerciantes.

2.1 Mesas de trabajo con personal de inspeccion de la UGCH

2.1.1 Mesa de trabajo 1 con jefes superiores inmediatos del personal de inspeccion de la
UGCH.

Fecha: 01 de septiembre de 2020

Lugar; Centro Unidn

Horario: De las 13: 00 a 15:00 horas

2.1.2 Mesa de trabajo 2 con juridico de la Direcclén de Comercio.
Fecha: 07 de septiembre de 2020

Lugar: 5ala de juntas de la Direccion de Comercio, UAM.

Hararlo: De 0%:00 a las 10:00 horas

2.1.3 Mesa de trabajo 3 con personas inspectoras de la UGCH del turno vesperting.
Fecha: 0B de zeptiembre de 2020

Lugar: Centro Union

Horario: De 10:00 a 13:00 horas

2.1.4 Mesa de trabajo 4 con personas inspectoras de la UGCH del turno matuting,
Fecha: 08 de septiembre de 2020

Lugar: Centro Linicn

Horario: De 16:30:00 a 19:30 horas

2.1.5 Mesa de trabajo 5 con personas inspectoras de la UGCH del turno vesperting.
Fecha: 09 de septiembre de 2020

Lugar: Centro Unidn

Horario: De 10000 a 13:00 horas

2.1.4 Mesa de trabajo & con personas inspectoras de la UGCH del turno matutino.
Fecha: 09 de septiernbre de 2020

Lugar: Centro Union

Horario: De 16:30:00 a 19:30 horas
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2.2 Entrevistas a comerciantes en la via publica del Centro Histdrico.

De los hallazgos identificadas v gque serdn desarrollades en el Informe respectivo. Se
comenta que, se realizaron 23 entrevistas, de conformidad con un muestreo representativo
por conveniencia. De las cuales;

16 mujeres
7 hombres

Giros: boleros, dulces tradicionales, frutas de tempaorada, flares, globas, libros, articulos de
fiestas patrias, artesanias, loteria nacional, molletes, miel, ropa y elotes.

Rango de edad: La mayoria de |as entrevistas esta en el rango entre 30y 40 afios. Asimismao,
se entrevistaron 3 menoras de edad.

Ubicaciones: Alhandiga (Explanada del Mercado Hidalgo), Callejon Villerias, Plaza de Armas,
Plaza de Fundadores, Alameda. Ademds, se entrevistaron personas que venden caminando.

Del total de personas entrevistadas:
13 dijeron tener dependientes econdmicos
4 son personas que pertenecen a comunidades indigenas

4 personas dijeran tener enfermedades cronicas.

2in otro particular, quedo atenta a cualguier comunicacion. Asimismo, se le informa que en
la siguiente semana se le hara llegar el informe del diagndstico situaclonal elaborado 2 partir
de las mesas de trabajo y de las entrevistas semiestructuradas a comerciantes, asi comao el
borrador del Protocolo de actuacidn para personal de inspeccion de la unidad de gestidn
del centro histarico conforme derechos humanos, para la solicitud de opiniones consultivas.,

Atentamente

MDH OLGA LILIANA PALACIOS PEREZ
Coordinadora Municipal de Derechas Humanas
"2020 aiio de o cultura para lo errodicacidn del moltroto infantil™
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MINUTA DE LA SESION DE TRABAJID COMIUNTA DE LAS COMISIONES PERMANENTES DE COMERCIO
¥ DERECHOS HUMANGOS ¥ PARTICIPACION CIUDADANA, LA CUAL SE LLEVO A CABOD EL 07 DE
SEPTIEMBRE DEL 2020 A LAS 11:00 HRS., BAID LA MODALIDAD A DISTANCIA, DEBIDD A LAS
MEDIDAS SANITARIAS IMPEMENTADAS POR MOTIVO DE LA PANDEMIA POR COVID-19,

ASISTENTES: s -
COMISION PERMANENTE DE DERECHOS HUMANOS ¥ PARTICIPACION CIUDADANA
C. Nadia Michelle Viera Hermandez, Regidora Presidenta

C. Ana Rosa Pineda Guel, Regidora Vocal

LCC, Eloy Franklin Sarabia, Regidor Vocal

C Juan Antonio Salas Herrera, Regidor Viocal

Lic, Christian lvan Azuara Azuara, Regidor Vocal

ASISTENTES

COMISION PERMANENTE DE COMERCIO, ANUNCIOS Y ESPECTACLILOS
Lic. Christiam lvdn Azuara Azuara, Regidor Presidentea

. Nadia Michelle Viera Hermandez, Regidora Vocal

MAGP. Verdnica Rodriguer Hernandez, Regidora Viacal

(. Frida Fernanda Rosas Zarate, Regidora Vocal Wk
C. Juan Antonio Salas Herrera, Regidor Yocal

ORDEM DEL Dia: /
I.- LISTA DE ASISTENCIA ¥ DECLARACION DE QUORUM LEGAL :
.- APROBACION DEL ORDEMN DEL DIA ~nf

.- LECTURA ¥ APROBACION DE LA MINUTA DE LA SESIGN DE TRABAJD ANTERIOR =
IV.- ANALISIS ¥ DISCUSIGN DEL PROTOCOLO A SEGUIR PARA EL RESPETO DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE LAS PERSONAS DEDICADAS A ACTIVIDADES COMERCIALES EN EL MUNICIPIO DE SAN

LUIS POTOSH, CON RELACION A LA PANDEMIA GENERADA POR EL VIRUS COVID-19. o
V.- ASUNTOS GENERALES B
VI.- CLALISLURA '
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1.- LISTA DE ASISTENCIA ¥ DECLARACION DE QUORUM LEGAL

La Regidora Nadia Michelle Viera Herndndez da el pase de lista e informa que se recibio justificante
para las dos comisiones por parte de los Regidores Alma Mireya Cerino Zapata y Alfredo Lujambbo
Catafio, Dulce Karina Benavides fwila, Lidia Karina Zavala Garcia; se da cuenta de qué s& encueniran

la mayoria de los integrantes de ambas Comisiones. Par lo tante, se establece gue se ha reunido el —

quérum legal que establece el Articulo 80 del Reglamento Interno del Municipio Libre de 5an Luls
Potosi, por lo que todos los Acuerdos tendran validez,

La Regidora Nadia Michelle Viera Hernandez dd la bienvenida también a los invitados a €sta reunian:
Mtra. Olga Liliana Palacios Pérez, Coordinadora Municipal de Derechos Humanos de eéste H.
Ayuntamiento; sefiala que tamblén se hizo la invitacidn a la Lic. Recio Leticia Zavala Garcia, Directora
de la Unidad de Gestidn del Centro Histdrico, sin embargo, ne se encuentra conectada a esta sesién.

El Regidor Christian lvan Azuara Azuara comenta que también fue invitado el Lic. Gabriel Andrade
Cardowva, Director de Comercio, pero tampoto se encuentra conectado

Sefiala gue se debe continuar con el Orden del Dia v si para cuandao se llegue al punto medular de
éska sesian conjunta, que es el punto Mo, IV, no 5e han conectada las Directores de las dreas va
mencionadas, ¢ al menos un representante de cualquiera de ellas, propone difedr ésia reunidn,
porgue es necesario contar con la presencia y participacion de ellos.

Solicita que quede asentado en la minuta, que ésta sesidn conjunta se origing ante wna actuaciin
gue 52 ha calificade como una violacion a los derechos humanos, principalmente por parte del
persenal de la Unidad de Gestidn del Centro Histdrico, por o que es de suma importancka, el gue
estén presentes para dar una explicacidn o su versian de los hechos,

Agrega que efectivamente na se ve que esté conectada la Lic. Rocio Zavala Garcia, comenta que no
seria la primera ver, que no asista ¥ deje plantados a los Regidores.

comenta gue an otras ocasiones, habia solicitado por escrito 8 ta Contralorla, el que se levantara un
Acta a la funcionaria, per haber incurrido en una irresponsabilidad de su cargo, al no presentarse a
Ias reumiones a las que fue reguerida en tiempo v forma; sin embargo, e hecho de haber solicitado
Iz intervencion de la Contraloria Interna, fue exactamente o mismo, pueses no pasd nada, porgue
argumentan que no estd reglamentado el hecho de que un Director pueda o no asistir a una reunion,
aun habiende sido requerido por una Comisicn Edilicia.

Agrega que desde su punto de vista, si conlleva una irresponsabilidad el que un Director haga caso
amiso, cuanda una Comisidn Edilicla le convoque a una reunidn oficial, como es el caso de la reunidn
de hoy; por bo que al menos deberia emitirse una amonestacion.

Sefala que se esta integrando a la reunidn, el Lic. Gabriel Andrade Cérdova, Director de Comercio
de este Ayuntamiento.
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La Regidora Madia Michelle Viera Hernandez comenta que bien podria llevarse la reunion como una |
pldtica, en la cual la Coordinacion Municipal de Derechos Humanos y |3 Direccidén de Comercio, *{\

informe sobre [os protocolos que estan siguiendo al respecto. \
Sefiala gque bien se podria hacer un llamade 4 |2 elaboracidn de un oficio conjurta, yva sea firmado .\
por todos los integrantes de las dos comisiones 6 sdlo por los presidentes, manifestando la molestia l
del porgué la Unidad de Gestign del Centro Histarico no ha atendida esta invitacion, R'h".]——ﬁ—-

Continuando con el uso de la voz, la Regidora Nadia Michelle Viera Herndndez senala que tiene en
st mano, el acuse de recibo de fa invitacion por escrita que se le hizo llegar en tiempo y formaa la
Lic. Rocio Leticia Zavala Garcia, la cual fue recibida en sus oficinas el dia 03 de septiembre v hasta el_|

mamento no se ha recibido una justificacidn por escrito de su ausencia, ni tampoco se hany |
comunicadao par algdn ofro medio, para informar porgue no se han presentado

Comenta que al mismo tempo, se exhorte a las dreas a que atiendan las invitaciones que las
Comisiones Edilicias les hacen, porque dichas reuniones son para conacer cdma estan trabajando,
aclarar dudas, & como en este caso, cenacer el motiva por el cual se dan las situaciones gue se astan
dando con inspectores v el comercio ambulante en el centro histdrica.

Agrega gue a fin de continuar la reunian, continda con el Orden del dia. =

Il.- APROBACION DEL ORDEN DEL DiA |
5@ sefiala que en virtud de haberse circuladoe la Convocatoria en tiempo v forma, se somete a *
consideracion de los integrantes de ambas comisiones, la Aprobacion del Orden del Dia. Favor de !

manifestarle levantando su mano, -

-

\

Aeuerdo:
se aprueba por Unanimidad de los presentes.

lll.- LECTURA Y APROBACION DE LA MINUTA DE LA SESION DE TRABAJO ANTERIOR.
La Regidora Madia Michelle Viera Hemandez sefiala que éste punto queda sin efecto, ya que no hay
FREUNIONES previas.

3
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V.- ANALISIS ¥ DISCUSION DEL PROTOCOLO A SEGUIR PARA EL RESPETO A LOS DERECHOS
HUMAMNOS DE LAS PERSONAS DEDICADAS A ACTIVIDADES COMERCIALES EN EL MUNICIPIO DE
SAN LUIS POTOSH, CON RELACION A LA PANDEMIA GENERADA POR EL VIRUS COVID-19.

La Regidora Madia Michalle Viera Herndndez cede el uso de la voz a las invitados, y posteriormente
s¢ definird gue accion tomar respecto a la inasistencia de fa Directera de la Unidad de Gestion del
Centro Histdrico.

Cade el uso de la voz, tanto a la Coordinadora Municipal de Derechos Humanos coma al Director de
Comercio, para gue manifiesten cdmo estin implementando protocalos en conjunto,

La Mitra. Dlga Liliana Palacios Pérez sefiala que estan por dar cumplimiento a la recomendacion
23,2019, la cual acaece por actos de la autoridad en relacidn a la actividad comercial de personas
en fa via piblica en gl mes de Agosto del 2019. Agrega que ésta recomendacian dentro de todas las
situaciones que se han presentado, solicita se inscriban a cuatro personas gue s han identificado
como victimas en el Registro Estatal de Wictimas de [a Comisidn Ejecutiva Estatal, asi comao también
sa solicita se establezcan los procesos correspondientes an materia de conteol intemo por parte de e

la Contraloria Municipal, asi como fa cuestion del reordenamiento territorial del Municipio, I|
especificamente en el primer cuadro de fa Ciudad conackdo como Centro Histérico v un Curso de I
Alta Capacitacidn de Formacidn tanto para la Direccidn de Comercio como para la Direccion de la I|'
Unidad de Gestian del Centro Histdrica, yr

Sefiala que en lo gue respecta a éste curso, ya se les habia hecha llegar una planeacian, 1a cual s

tuvo que cambiar por fa pandemia v lenia gque ver con cursos pestionados con la Comision Macional &E?/
de Derechos Humanos en relacian a la administracidn publica, los actos administrativos, el uso )

legitime de la fuerza v los derechos humanos. Actualments se esta replanteando |a forma para
continuar con estas capacitaciones y retomar con los ponentes, por o que estdn en esa fase.

Agrega que se ha dado puntal seguimiento a la recomendacidn v espera a fin de &s5te mes, tener
respuesta de la CNDH, cuvas oficinas estdn tomadas actualmente, por lo que espera contactar a la

brevedad a los posibles ponentes, v las capacitaciones se llevarfan a caboe bajo la modalidad a
distancia.

Continuando con &l use de |a vor, la Mtra. Palacios comenta que identificande las situaciones que
5@ han suscitado y en el sentido de la aplicacion 6 regulacidn del espacio pdblico,; para la venta en la
via publica, advierte que seria muy importante contar con una herramienta que permita garantizar
el respeto a los derechos humanaos en cualquier situacidn gue pudiera resultar arbitraria.

q
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Continuando con el uso de la voz, la Mtra. Palacios Pérez propone |a generacidn de un Protecolo de
Actuacitn para el Persona del Inspeceidn de la Direccidn de Comerclo y de la Unidad de Gestidn del
Centro Histarico.

Iniciaran el Abril del 2020, en lo gue se refiere a actividades muy particulares de ésta Unidad de
Gestion del Centro Histdrico, estuvieron trabajando junto con el personal juridico de esta area
municipal y personal del mismao, pero na fue posible completar los trabajos, y s tuvo que hacer una
pausa, porque también se tenia el encargo de llevar a cabo el andlisis de la propuesta del
Reglamento de Plazas, Mercados y Piso, en la gue participaren tanto la Coordinacion de Derechos
Humanas, la Direccidn de Comercio v la Unidad de Gestidon del Centro Histdrico

Agrega que para poder contar con un Protocolo de Actuacidn, @5 necesario contar con éste sustenta
legal ¥ contar con un Reglamento de Plazas, Mercadaos y Piso actualizado; por lo tanto, no e puede
terminar 4n Protocolo sin conocer el alcance juridico que lo sostendria hasta cierto punto, aungue
la Constitucian Politica en si y los Tratados Internacionales establecen claramente como deberia de
ser las atuaciones de las autoridades.

Considera pertinente que éste Protooolo de Actuacidn debe construirse de la mano de guienes o '
van a implementar, por lo que el dia 01 de septiembre se llevd a cabo una mesa de trabajo con Ly
Inspectores de la Unidad de Gestidn del Centro Historico en relacidn con las situaclones que se les
presentan en el dia a dia. Es importante tener un conocimiento lo mas completo posible del
escenano, cuiles son los riesgos, cudles son las situaciones que se tenen que robustecer
forzosamente, a fin de que no exista un acto arbltrarko de su parte, etc,

f
Sefiala que estdn trabajando en ello, v espera que para principios del mes de Noviembre se pueda

tener &l Protocolo de Actuacion, ; g
Asi misma, comenta que tambidn va estuvo trabajando con el persenal juridico de la Direccidn de
Comercio, al respecto del mismo Protocolo de Actuacion, va que es de ésta Direccion de donde se

originan los procedimientos y después a la Unidad de Gestidn del Centro Histdrico con la emision

T
de su propic Reglamento, se |8 dotan de atribuciones que hay que fortalecer, porgue como no
existian, hay que ir armonizando.

Lenala que especificamente sobre el tema de Ia mujer que vendia flores acompanada de un menor
de edad y que fue aparentemente agredida por unos inspectores, tiene entendide que la Comision
Estatal de Derechos Humanos emitid una queja de oficio, senala que se enterd de ella, por los

medios de comunicacion, mds no ha recibido la notificacién oficial v seguramente solicitard un
informe pormenorizado, por o que en su momento habra de dar contestacian.
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estdn en atencidn al pablico. Con el tema de la pandemia se ha visto mermada fa continuidad en
gste tipo de programias, ya que se pretende constituir una capacitacion mas amplia, Inclusa con la
Instancia Municipal de la Mujer se ha pensado en establecer temas que tienen que ver con el género
v 52 ha platicado con |la Secretaria Técnica para que se pueda contar con un mayor aforo v
principalmente de personal gue esté en atencion &l pablico. \

Comenta que es muy importante que al Programa de Viernes de Derechos Humamnos, acudan
realmente las personas que dan atencidn al piblico, porgue son a las que estd enfocada
basicamente esta capacitacion; regularmente acuden entre 10 y 15 personas, pero no todas ellas

El Lic. Gabriel Andrade Cordova reitera su compromiso con la administracion municipal ¥ con las

comisiones edilicias, sefiala que han estado en constante didlogo con los comerciantes. Sefiala que vhb Y

.. - " L '
en relacidn con ks derechos humanos, existen Tratados Internacionales v marcos normativos que — 5 %
s& respelan por parte de la Direccion de Comercio, desde el drea de inspeccidn principalmente. ) Y\
Sefiala que se debe ser muy claros v puntuales, en como sistematicamente y apegados a la realidad, \

se respetan los procedimientos apegados a derechos humanos,

Agrega que este ano presupuestd un rubro de para la capacitacidn de todos los inspectores a fin de
profesionalizar su trabajo y robustecer las actuaciones de los inspectores, de tal forma que ellos
tengan pleno conocimiznto de o gue deben de hacer y como ko deben de hacer.

senala que apoyados por la Instancia Municipal de la Mujery la Coardinacion Municipal de Derechos
Humanos han estado tomando ciertas capacitaciones, especificamente el drea de Anuncios, a fin de
aterrizar e la realidad, las ditimas modificaciones de dsta Reglamento,

Comenta que si blen es cierto, es importante las reformas que s han planteado a los reglamentas,
pues representa el trabajo continuo para llevar a cabo en la realidad, las modificaciones propuestas
y €5 basicamente en lo que se ha venido trabajando. ,,-3

- —

Agrega que con la Universidad Tangamanga ha estado en platicas para la imparticién de un curso
especializado dirigido 2 los inspectores, con la finalidad de robustecer las acciones v capacitarlos en

. 3
el manejo de la norma.

sefiala que han estado en constante comunicacion con los mismos inspectores, para que les hagan

saber que situaciones son las que se presentan en el dia y dia, de ésta forma se busca guiarios en la
forma de actuar, a fin de no caer en una situacion que se presuma come una arbitrariedad de la

-

autaridad,
Reitera su compromiso con las diversas Camisiones Edilicias, asi como con el trabajo conjunto con
las Direcciones & instituciones municipales, estatales y federales.

G
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La Regidora Nadia Michelle Viera Hernandez pregunta sl alguien desea expresar alguna oplnidn o
comentareo.

Mo habiendo comentarios, propone el que someta a votacian un Acuerdo a través del cual se

determine un oficic en términcs de Exhorte a la Lic. Rocio Leticia Zavala Garcia, Directora de la__

Unidad de Gestion del Centro Histérico para que asista a las sesiones de trabajo de las Comisiones
Edilicias cuantas veces sea regquerids, ¢ en cass de no poder asistir, debera anviar por escrito
justificacidn de inasistencia explicando los motivos que se lo impidan, Este escrito serd remitide con
copia a la Contraloria Interna para que sed ingresado a su expediente persanal v serd firmado par
los Presidentes de las Comisiones Permanentes de Derechos Humanes v Participacidn Cludadana y
Comercio, Anuncios y Especticulos.

El Regidor Christian Ivan Azuara Azuara sefiala que ésta situacion gue se estd presentando hoy en
dia en el Centro Histdrico, con los comerciantes tanto en via plblica como establecido, era materia
suficiente para gue continuara existiendo la Comisidn Especial del Centro Histdrico: sin embargo, no
se vit de esa forma, v se decidid por mayoria de votos en Sesidn de Cabildo el que dejara de
funcionar ésta Comision Especial

Esta declsion, ha propiciade que la Unidad de Gestion del Centro Histdrico se sienta y 58 crea
autonoma, que no tiene que rendir cuentas a una Comisidn Edilicia ¢ grupo de Regidores gue
pudieran chservar acerca del actuar de ésta drea municipal.

Lamenta el que éstas situaciones no puedan tener un seguimiento puntual. Recuerda que en aguella

Sesidn de Cabilde, cada Presidente de diversas Comisiones se comprometiercn a dar un seguimiento '
del actuar de ésta Unidad de Gestidn del Centro Histdrico, v hoy en dia, se da cuenta de que no ha i
sido asi. /

Saolicita a fa Coordinadora Municipal de Derechos Humanos, que actie como corresponde tﬂl‘l(:-';-z/
respecto al actuar de la Unidad de Gestidn del Centro Histdrico, toda vez, que no se puede justificar,

sed quien sea la autoridad, los actos que estd cometiendo, la actitud que se tlene, no se puede
justificar una clara violacidn a los derechos humanos por cuestiones de colores de partide politica. S !

\
Sefiala que es clara la agresion a una mujer acompafiada de un menor de edad, por lo que este tipo I
de situaciones no pueden seguir sucediendo. Sollcita un poco mas de mano firme a la Coordinadora
Municipal de Derechos Humanos, sabe gue su sentido es mas de observadara, asi comao también e
manifiesta &l apoya para que actie conforme a derecho y en consecuencia, v se pueda enderezar el
camino y no 52 vuelvan a dar situaciones como éstas,

Centinuande con el uso de la voz, el Regidor Christian Ivdn Azuara Azuara sefiala que ko que haga &
deje de hacer la Lic. Rocie Leticia Zavala Garcia al frente de la Unidad de Gestidn del Centro Histarica, .

&5 Una Bceitn de la administracidn municipal y compete a todos los integrantes del Cabildo, —
7
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Sefiala que no esta de acuerdo en gue el Alcalde justifique de alguna forma ese actuar de la Unidad
de Gestidn del Centro Histdrico, ¥ tampoco estd de acuerdo en gue los integrantes del Cabildo, sébo

chzerven pero mo manifiesten alguna opinidon o no tomen acciones al respecto, —

BManifiesta que tampoco estd de acuerdo en enviarle un oficio a la Lic, Zavala Garcia pidiéndole que
atienda a los Regidores y las invitaciones de Comisldn; considera que es parte de sus
responsabilidades v cbligaciones, ¥ en case de gue no pueda hacerln, pues entonces quiare decir
gue no puede cumplir con las funciones adherentes a su cargo.

sefala que tlene conccimiento de que la persona agredida, si contaba con su permiso para la venta
de flores y la explicacion que dic la Lic. Zavala Garcia, insiste en que ésta explicacion la sabe por
terceras personas, fue que efectivamente si tenia permiso y lo que estaba haciendo el inspectorera
gue fe queria comprar las flores y hubo una discusidn por el costo.

Les recuarda a los presentes que es muy claro en el video, que tanto el inspector come 12 inspectora
no | querian comprar las flores, se desvirtia la conversaciin entre ellos y surge la agresion; reitera
que 8sta persona cuentn con su permiso, el Lic. Gabriel Andrade y el Lic. Arredondo no lo dejardn
mentir. 5e trata de una comerciante gue tiene estos permisos desde hace muchos afios, pues han
sido otorgados de generacién en generacion, porque toda la familia se ha dedicado a la venta de
flores por muchos anos.

El Lic. Jorge Arredondo sefiala que efectivamente son personas gque tienen afos dedicdndose a la
venta de flores en la via publica, tienen dos o tres generaciones, por lo que no son comerciantes
nuevos; sin embargo, pudiera ser que haya estada vendiende en un lugar donde no le correspondia
¥ que esa situacion hubiese generado la actuacidn de los inspectores.

Agrega que es importante no perder de vista, que esto es algo que se circuld en redes sociales v que
fue grabada por un ciudadano comidn que se dio cuenta del atropello, pero cudntas cosas no se han

dado, cusntas violaciones a derechos humanos que no fueron grabadas, pero que no se saben
abiertamente.

El Regidor Eloy Franklin Sarabia sefiala estar de acuerdo con o manifestado con el Regidar Azuara
Azuara. Asi mismo manifiesta que la Lic. Rocio Leticia Zavala Garcia no es mds que al reflejo del
mismo Alcalde de la Capital, ha sido circulada per todos les medios de comunicacién, la entrevista

que se le hizo al respecto y fue muy clare al manifestar que para él no hubo violacion de derechos
humanos.
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Continuando con el uso de la voz, el Regidor Franklin 3arabla recuerda a los presentes la agresidn a
la Lic. Terssa Carrizales, & las policias, los Operativos Antialcohol, etc. es alga sistematico gue esta
pcurriendo v s reflejo de lo gue pasa en la adrinistracion municipal, Coincide en que hay gue ser
energicos en este llamamiento para que no wvuelva a suceder, porgue de nada va a senvir
Implementar Cursos vy Capacitaclones, que en la realidad no se Implementen, porque los
funcionarios ne estdn en la misma linea. Solicita que el llamamiento sea también para el Alcalde,
para gue no justifigue este tipo de acciones,

La Regidora Verdnica Rodrigue: Hermandez comenta que es justo por eso, donde radica la
importancia de gue los Directores atiendan las invitaciones a éstas sesiones de trabajo. Sefiala que
hublera sido muy enriquecedor que la misma Directora de 1a Unidad de Gestidn del Centro Histdrico
estando presente en ésta reunian, hubiera compartido su version de los hechos con los Regidores,

quignes tienen anicamente la versidn de lo que se compartid en redes soclales v en medios de
Comunicacion,

Comenta que ella vio una entrevista que le hicleron a la vendedora de flores, donde manifiesta que
sl estaba desplazindose de un lugar a otro, que tiene un permiso para vender flores en la via
publica en la zona de la explanada Ponciano Arrlaga, pero que se estaba desplazando hacia otro
lugar para dejar sus flores y en ese trayecto, un sefior se acercd a comprarle flores v es justo ahi
donde los inspectores se acercan y sin decirle nada comienzan a jalonearla. Reltera que es lo que
ella declara en medios,

Sefiala que para ella, como Regidora, es Importante escuchar a la Directora para que aclare qué fue
lo que pasd, porgue la florista ya hizo una declaracidn ante los medios y el video lo que muestra es
la violencia, 8l jafoneo que hacen, el destrozo de la mercancia y unos papeles, los cuales le avientan,
Por demds una situacidn reprobable, independienternente a si la florista estaba faltando al

Reglamento, e parece que no &5 una actitud correcta. ____ﬁ—f"”j

Manifiesta estar de acuerdo con lo que dice el Regidor Azuara, a fin de solicitarle a la Mtra. Olga
Palackos que pueda de alguna manera efercer su autonomia, que ésta Coordinacidn Municipal de
Derechos Humanos sefiale la propia violacion a los derechos humanos en la administracian
municipal, agrega que precisamente &ste, fue uno de los cuestionamientos que se hicieron cuando
se dio la seleccion del Coordinador de Derechos Humanos. Reitera que "el Buen Juez por su Casa
Empieza”, y es lo que se deberia hacer en ésta administracidn municipal.

Continuando con el usa de la voz, la Regidora Verdnica Rodrigue: Hermdndez propone que se declare
£s1a sesidn de trabajo en recesa, a fin de que se presente la Lic. Roclo Leticia Zavala Garcia, Directora
de la Unidad de Gestion del Centro Histdrico para que rinda un infarme detallado de lo acontecida:
independientemente del oficio que se va a mandar a la Contraloria Interna,
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La Mirra. Olga Liliana Palacios Pérez sefiala que con base en los comentarios que han hecho los \‘5\
Regidores Christian Azuara, Eloy Franklin y Verdnica Redriguez, quiere manifestar que una vez que
esa Coprdinacion Municipal de Derechos Humanas tuvo conocimiento de gsta situacion, se advierte

una viclackdn de derechos humanos, la cual se presume v debe ser investigada, empezaron a R
trabajar com el nimero de guardia de la CEDH asi como también lz intencign era acuedir al lugar como
observadares, .

Aclara que el papel de ser observadar de Derechos Humanos en un espacio donde se pueda
presentar una violacidn de derechos humanos, implica con base en el pratocole establecido por la

Oficina del Alto Comisionado de la ONU, se puede actuar para prevenin un rigsgo mayor, lI.
N

LN]
Sefiala que con base en sus atribuciones, solicitaron infermes a fin de conocer el escenario, '_"“; -

preguntando a la Autoridad queé es lo que estaba pasando, se solicitd que se explicara por qué es .."-.
necesara, proporcional, iddnee y legal 1o gue se hizo; en caso de no ser asi, se le estard requiriendg \
por parte de |a CEDH. N

Comenta que el mismo Presidente de [a Comision Estatal de Derechos Humanos le informd que se
habria de seguir esa queja de oficio, y le manifestd que [ba a estar al pendiente del seguimiento; asi T
misma manifiesta que ya se entregd un informe al respecto a la CEOH,

de la capacitacién a funcionarios, para robustecer y enriquecer la promocion de respetar, proteger
y garantizar kos derechos humanos. Con el apoyo de los Regidores se le darfa mucho mayor impulso
a eslos protocolos v obligando a la autoridad a que se presenten.

La Coordinacidn Municipal de Derechos Humanos tiene 1a atribucién para solicitar informes, pero

no puede proponer medidas cautelares porgue no se esté llevando Correctamente un ‘:,‘),;..},/"
procedimiento de inspeccidn que salvaguarde una situacidn asi, tampoco se tiene una comunicacidn c;__
directa para conocer los riesgos o gué escenarlos se tiene al momento de aplicar el protocolo. =

Considera de suma importancia que los Regidores aqui presentes, puedan participar de los trabajos
f L
--"-F-}

Agrega gque el fin de semana pasado, también hubeo otra situacidn con dos comerciantes y una
inspectora, gue incluso tuvo que intervenir Policia Estatal y hubo lesiones. Comenta que estuvo al
pendiente del caso, se presentd en la Flscalia para preguntar sobre o sucedido.

Coincide en que se debe contar con [a responsabilidad cabal de la funcion que se ejerce, en este
Caso, de quien es Titular de la Unidad de Gestidn del Centro Histdrico, asi como de cualguier otra
instancia municipal

Reitera su compromiso v disposicion para trabajar, asi coma el trabajo coordinade con la CEDH.
sefiala que sus atribuciones son limitadas, no puede emitir medidas cautelares v saolicita el Bpoyo
de los Regidores para revisar sus atribuciones dentro del Reglamenta de la misma Coordinacian
Municipal, para que sea actualizade, ya que por el momento, sus atribuciones son muy limitadas.

10
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Sin embargno, aclara que no se han guedado callados, efectivamente es una violacion de derechos
humanaos y se precedid conforme 2 sus atribuciones, que es la de pedir informes a Ia autoridad
involucrada.

El Regidor Juan Antonio Salas Herrera zeflala que primeramente hay que deslindar
responsabilidades y a quien resulte responsable, sancionarie. Ahora bien, si hay dudas sobre la
violacidn de derechos humanos, se deberia retirar de los cargos a los involucrados hasta que la
situacidn se aclare, Inclusa si la Directora de la Unidad de Gestion del Centrao Histdrico tiens
responsabilidad por omisién, tambian deberia tener una sancidn ejemplar, simplemente porque no
hay disponibilidad para asistir a ésta reunidn v aclarar lo sucedido, Agrega que hay que empezar a
exigir respuesta sobre lo que se esta pidiendo.

La Regidora Verdnica Rodriguez Herndndez comenta gue le parece excelente los comentarios de la
Coordinadora Municipal de Derechos Humanos, esta de acuerdo con lo que dice acerca de la
responsabilidad de la Directora de |a Unidad de Gestion del Centro Histarico como de los Regidores
para elaborar los reglamentos necesarias que ke permitan a la CHMDH v a la citada Unidad de Gestion
actuar de la manera correcta.

Le selicita a la misma Coordinadora, que en la medida de sus posibilidades, tenga una comunicacion
pronta con el Presidente Municipal de ésta situacidn, sefiala que sabe perfectamente que la
recomendacion no |4 emite la CMDH, lo hace la CEDH; pero donde ella perciba que existe una
violacign de derechos humanes, Informarlo inmediatamente al Presidente Municipal, con la
intencicén de gue &, no caiga en ezas lamentables declaraciones, porgue al ser entrevistado
manifiesta de forma tajante que no se habia viokentado a la mujer florista, también se le pregunta
sivid el video en cuestion vy &l responde gue si.

Considera gue el Presidente Municipal debe ser mas cuidadoso con este tipo de declaraciones y
sefiala que en éste caso, a la Mira. Olga Lillana Palacios, como Coordinadora Municipal de Derechaos
Humanos, le correspanderia en la medida de sus posibilidades, informarte directa y objetivamente
sobre [a situacian, sefalarle lo probable v no probable, a fin de ser prudentes. Reitera que todo lo
que ocurre dentro de la administracidn municipal afecta a todos los agul presentes y ante
declaraciones camao ¢sta, para la ciudadania se queda la imagen de que pareciera una burla,

La Regidora Nadia Michelle Viera Hermdndez sefala que la Coordinacion Municipal de Derechos
Humanos no estd integrada ni considerada en el Reglamento Interno del Mumnicipio Libre de San Luis
Potosi, por lo que se le tiene un tanto limitada de atribuciones y no puede actuar en ciertas

situaciones. Propone continuar trabajande en la propuesta del nuevo Reglamento Interno a fin de
brindarle las herramientas legales, para fortalecer su actuar.
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En lo gue respecta al oficio gue propuso, sigue siendo una propuesta, incluso sefiala gue pudiera ser
una mejor estrategia, enviarselo directamente a la Contraloria Interna, ¥ que sea £5a drea, la que
exhorte a la Directora de la Unidad de Gestidn del Centro Histdrico a cumplir con sus obligaciones
coma funcionaria municipal. Asi mismo, estd de acuerdo en dejar dsta sesidn de trabajo en recesa,
a fin de continuarfa en cuanto esté presente la multicitada Directora.

Senala que le gustaria conocer la versian de log inspectores sobre éste hecho, pues tampoco se
conoce oficialmente.

El Regidor Christian lvan Azuara Azuara comenta que llamé a las oficinas de la Unidad de Gestidn
del Centro Histdrico para preguntar por la Lic. Zavala Garcia y le comentaron gue se encontraba en
Avenida Carranza observando algunas fachadas y no puede llegar a sus oficinas, porque hay una
manifestacidn de comerciantes de flores

Reflexicna sobre el hecho de que no se debid de haber dado éstas facultades sobre temas de
comercio a la Lic. Zavala Garcia, sefiala que fue un error, Se le debid dnicamente de dejar los temas

de recuperacion de espacios respecto al tema histdrico, B v
Asi mismo, solicita al Director de Comercio que pida a su personal ser mis objetivos, mas

congruentes con el tema de la pandemia, los comerciantes se estan viendo serlamente afectados: /
comenta gue hay que tener cierta empatia y criterios para actuar conforme a un Reglamento, que ;
en terminos legales, primero estd una Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexica Mos, W "

Constitucidn Palitica del Estado y Tratados Internacionales en materia de Derechos Humanos y hasta

elfinal, estd la aplicacitn del Reglamento, Hay jerarquias juridicas y no se puede violentar el derecho %
@ la persona de gue busque su sustento y con el tema de la pandemia, se empobrece mds |a situacién 'K_Fﬂ"'f-,;
BCONOMICE, ——

La cuestion de los comerciantes ambulantes en el centra histdrico, e cual ha sido un tema de “I\
muchos afios, de muchas administraciones municipales, no es eliminarios: de o gue se trata es

regularios, s proveerles de espacios ordenados, limpios, uniformes, gue se vean coardinados con
el desarrallo del centro histdeica.

La Regidora Verdnica Rodrigues Herndndez sefiala que en caso de que no se viera alguna accidn por
parte de |a Contraloria interna, propone que se suba como punto para Cabildo un extraflamiento a
la Lic, Rocio Leticia Zavala Rodrigues, Directora de la Unidad de Gestion del Centra Histérico W gL
al mismo tiempao, se le invite a comparecer ante el Cabildo

La Regidora Nadia Michelle Viera Herndndez comenta que esti revisanda los fundamentos legales
para expedir el oficio dirigide a la Contraloria Interna, que seria el Articulo 86 fraccign XV de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi v el Articulo 126 fraccidn Vi y Articulo
129 fraccion Il del Reglamento Interno del Municipio Libre de San Luls Potes. Asi que bajo estos
fundamentos se dirigird a la Contraloria Interna, en caso de no tener respuesta en unos dias, se =
contemplara la propuesta de la comparecencia ante el Cabildo,
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Aprega que kos derechos humanos estan sobre cualquier situacidn ¥ no hay manera de justificar o A
ser omises. '

Sefala gue estard elaborando el documento y lo remitird al Regldor Azuara Azuara para gue lo revise
también y de esta manera firmarlo de manera conjunta coma Presidentes de las Comisiones que
by canvocan.

Propone que ésta sesion de trabajo sea declarada en RECESD v se compromete @ mantenerdos
infarmados sobre la respuesta que genere el escrito que se va enviar a la Contraloria Interna.

Par lo tante somete a consideracidn de ios presentes;

= Elaboracidn de oficio dirlgido a la Contraloria Interna y signado por los Regidores Nadia
Michelle Viera Herndndez y Christian vén Azuara Aruara respecto al caso omiso a las
convocatarias por parte de la Lic. Rocio Leticia Zavala Garcia, Directora de la Unidad de
Gestion del Centro Histdrico:

» Declarar ésta sesion de trabajo en RECESQ, hasta que se incorpore a la misma, 1a Lic. Rocio i O
Leticia Zavala Garcia, Directora de [a Unidad de Gestidn del Centra Histérico.

Acuerdo: 5e aprueba por UNANIMIDAD de los presentes, ambas propusstas, f

El Regidor Christian lvin Azuara Azuara comenta que el Regidor Armando Navarro Tapla solicita el
gue pueda ser invitado a éstas sesiones de trabajo, va que aungue no pertenece a ninguna de las

comisiones comvocantes, estd interesado en el tema v en participar con el uso de la voz como J
Invitada, ,;_—M
n__,_,—-'—'-'--..

La Regidora Nadia Michelle Viera Hernandez somete a su consideracion:

* Propuesta del Regidor Azuara respecto a girar invitacion al Regido Armando Navarro Tapia
para gue asista a la reanudacién de ésta sesidn de trabajo, en virtud de que &l mismao ha
manifestado su interés por participar. Favor de manifestar su voto, levantando su mana.
Acuerdo: S5e aprueba por UNANIMIDAD de los presentes.

SE DECLARA EN RECESO ESTA SESION DE TRABAJO, SIENDO LAS 13:00 HRS. DEL OiA 07 DE
SEPTIEMBRE DEL 2020,
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