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Poder Ejecutivo del Estado

Secretaría de Educación

FERNANDo roRANzo rennÁruoez, coBERNADoR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN
r-urs porosí, EN uso DE uAs FAcuurADEs euE ME co$cEDE
er enrículo 80 FRAcctoNEs ¡ y u DE LA coNsr¡Tucrór,r
polílcl oeL ESTADo, y coN Apoyo EN Los NUMERALES
83 DE LA MtsMA, 11 y 12 DE LA ley onoÁHtca DE LA
ADMINrsrRAclór.¡ púeHcA DEL ESTADo; y

CONSIDERANDO

Que con fecha 15 de diciernbre de 1997, se suscribió
Convenio de Coordinación para la Creación, Operación yApoyo
Financiero del Instituto Tecnológico Superior de.Tamazunchale.

'Que cumpliendo con el compromiso que se pacto en el
Convenio citado en el párrafo anterior, el Ejecutivo del Estado
por Decreto publicado el 17 de septiembre de 1998 en Edición
Efraordinaria del Periódico Oficial del Gobierno del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosí, creó el lnstituto
Tecnológico Superior de Tamazunchale, S.L.P.

Que en términos de su Decretg de Creación, en el que se
establecen las bases de organización, se tiene la necesidad
de emitir su Reglamento Interior en el que se estipulan las
facultades y atribuciones que corresponden a las distintas
unidades administrativas que integran el organ'¡smo et cual
fue aprobado por la Junta Directiva en reunién celebrada el 17
de diciembre de 2009, en ejeicicio de la facultad que le confiere
la fracción XIV del artículo 6o del Decreto mediante el cual se
crea el Instituto Tecnológico Superior de Tamazunchale, S.L.P.,
se expide'el siguiente:

REGI-AMENTO INTERIOR DEL
INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TAMAZUNCHALE,

s.L'P.

TíTULOPRIMERO

DrsPosrfiát'Jr'b?ir*.r.

Articulo l.- El Instituto Tecnológico Superior de Tamazunchale,
S.L.P. , es un organisnro públicq descenlralizado de la
Administración Pública Estatal, con personalidad jurldica y
patrimonio propios con domicilio en Carretera Tamazunchale

- San Martin KM.6.5 en Tamazunchale, S.L.P.

El Institúto Tecnológico Superior de Tamazunchale, S.L.P., se
constiluye como miembro del $istema Nacional de Institutos
Tecnológicos, por el cual adopta el modelo educativo
implenrentado en lod mismos.

Articuto 2.-Paralos efectos de este Reglamento, se entenderá
por:

l. Tecnológico.- El lnstituto Tecnológico Superior de
Tarnazunchale, S.L.P.;

ll. Decreto.- El Decreto por el que el Gobierno del Estado crea
el Inslituto Teonológico Superior de Tamazunchale, S.L.P.;

l

11l. Órgano de Gobierno: H. Junta Directiva; '

lV Director.- El Director General del Instituto Tecnológico
Superior de Tamazunchale, S. L. P. y

V. Subdirectores: Los titutares de la Subdirecciones Académica,
Administrativa y de Planeacion.

Articulo 3.- Además de las funciones que se señalan en el
artÍculo Tercero del Decreto, el Tecnológico tendrá las
siguientes:

l. Regular los procedimientos de selección e ingreso de los
alumnos y establecer las normas para su permanencia en el
Tecnqlógico;

ll. Establecer los procedimientos de ingresos, permanencia y
promoción de su personal académico;

lll. Organizar aclividades que permitan a la comunidad el acces.o

a la cultura en todas sus manifestaciones;

lV. Proponer ante la instancia correspondiente convenios de
colaboración con instituciones y organismos nacionales,
extranjeros y multinancionales'para el desarrollo y
fortalecimiento de su objeto;

V. Considerar como bienes del Tecnológicg '! reservarse el

derecho de uso y usufructo, el nombre, lema, logotipo, escudos,
colores y mascota de la institución; y demás elementos
característicos que identifiquen al Tecnológico;

Vl. Administrar su patrimonio conforme a to establecido en el

Decreto, expidiendo las disposiciones internas que lo regulan

v

Vll. Emitir las disposiciones necesarias a fin de verificar las
facullades que se le confiere para el cumplimiento de su objeto.

Artículo 4.- El Tecnológlco; para el despacho de los asuntos
que le corresponden contará con los siguientes órganos de
gobierno, dirección y colegiado: i

l. H. Junta Directiva;

e {f ,iil,,
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ll. Director General, quien para el desempeño de sus
funciones, oonlará con las siguientes unidadeg
administrativas:

a) Subdirección Académica;
b) Subdirección Administrativa y
c) Subdirección de Planeación.

''':
ll|'ElTecno|ógicocontarácóne|órganoco|egiado:

a) Consejo Técnico Consultivo.

Los titulares-e integrantes del órgano colegiado serán
considerados funcionarios del Tecnológico, con excepción de
los docentes que participen en el Consejo Técnico Consultivo.

CAPíTULOII
DE ISJUNTADIRECTIVA

Artículo 5.- La Junta Directiva se integra y tiene el carácter
que se señala en el Artículo Quinto del Decreto y cuenta con

las atribuciones-que le confiere el Artículo Sexto del mismo
ordenamiento

CAPITULOIII
. ' DELDIRECTORGENERAL

Articulo 6.- El Director, sin perjuicio de las atribuciones que

expresamente le otorga el Decreto en su artículo Noveno,
contará eon las siguientes:

t

l. Solicitar al órgano de gobierno la creación de direcciones,

subdirecciones, divisiones, coordinaciones y jefaturas que

considere necesarias para el buen desempeño de las
funóiones del Tecnológico y que figuren en el presupuesto

autorizado;

ll. Proponer la celebración de sesiones ordinarias y
extraordinarias a la Junta Directiva;

lll. Formular los estudios, dictámenes e informes que le sean

solicitados por la Junta Directiva;

lV. Aplicar medidas disciplinarias al personal y a los alumnos

del Tecnológico, en términos'de la Léy aplicáble;

V. Dar a conocer oflcialmente los reglamentos, acuerdos y

demás documentos de observancia general del organismo
que expida el Consejo Técnico;

Vl. Disponer lo necesario para el resguardo de los archivos

de la institución;

Vtt. Certificar copias de lgs documentos que obren en los

archivos del Instituto cuando así se requiera y

CAPÍTULOIV
DE I.A SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA

lArtioü!o:?.¡tarsribd[réüCiónAcádémica, tendrá las siguientes
facultades y obligaciones:

L Acatar tas disposiciones legales del Tecnológico, las que
;isfni{¿}l¿r}lidr¡¡!¡lDirectival;y4,los:,acuerdos, del,r Direbtor;

ll. Acordar con el Director los asuntos de su compeiencia, y

desempeñar las comisiones que se le confiera;

lll. Presentar al Director el Programa Operativo.Anual de la
Subdirección Académica a su. cargo, para su revisión y
aprobación;

lV Es{t¡diar y realizar proyectos de carácter académico, de
investigación y vinculación;

V. Proponer al- Director el nombramiento del personal
académico que se desempeñará en la Subdirección
Académica a su cargo;

Vl. lmpulsar y pronover intercambios académicos con
instituciones educalivas nacionales;

Vll. Vigilar la correc{a,aplicación y buen desarrollo de los planes
y programas de estudios vi$entes;

Vlll. Coor,linar las acividades de actualización y capacitación
del personal académico;

lX. Coordinar"las actividades de evaluación de alumnos y

catedráticos;

X. Coordinar la aplicación de exámenes de oposición a

aspirantes a ingresar al cuerpo docente del Tecnológico;

Xl. Coordin'ar las acti'¡idades de las Academias de carrera y el

Comité Académico;

Xll. Verificar la adquisición y administración del material
bibliográfico y didáctico necesario para el de5arrollo de las
actividades de estudo; , '

Xlll. Atender los asttntos académicos del Tecnológico de
acuerdo con las instrucciones del Director y

XlV. Los demás que señala la normatividad delTecnológico y

las que el Director lF encomiende.

CAPíTUIOV
DE I.A SU B DI RECC¡ÓN ADMI NISTR.ATIVA

Articulo 8.- La Subdirección Administrativa tendrá las
siguientec facultades y obligaciones:

Vlll. Las demás que este u otro ordenamiento le confieran, así l. Acordar con el Director los asuntos de su competencia, y

como las que expresamente le confiera la Junta Directiv¿. "desempeñar las comisiones que le'confiera;

t.:
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ll. Goordinar la elaboración y la revisión de los estados

financieros del Técnológico;

lll. Atender los asuntos administrativos' presupuéstales y

Rnancietos del Tecnológicq

lll. Coordinar y or'rentar a las diferentes áreas del Tecnológico

;;r;i;ilráción de sus provectos y Programas operativos

Anuales;
: ' ' ';anismos que permitan coordinar y

lV. ProPoner los mec

Xlll. Los demás que señala la normatividad del Tecnológico y 4 '' .r'--* l .

las que el Director te encomiende' ' i I 1" ¡f :^-"J'

CAPíTULOVI
DE I.ASUBD¡ñCóCION DE PLANEACIÓN

Artículo 9.' La Subdirección de Planeación' tendrá las

siguiehtes'facultades y obligaciones:

L Acordar con el Director General los asuntos de su

competencia y desempeñar las comisiones que le confiera;

| Ér ñ¡-^^+^. drrióñ lñ ñresldera:
ll. Coordinar la elaboración del pioyecto.del P:9€ral1 !' ElDirector' quien lo presiderá;

operativo Anual' involu;;;;; "l;" 
iitutát"" de las diferedtes

áreas de ra rnstitución. Dicho proyecto estauteceri;";;;ñt¡;; il. Er secretario¡ que será designado por el Director Y 
,

;';ñrn ;;f"t*t;"tá¿oáentia,investigación'vinculación lll. Los vocales, que serán los subdirectores Académico'

y difusión; Ááministrativo y de Pianeación.

controlar los procesos de planeación'.presu¡uestación;

iig""iliá", eval"¡ac¡on e informática del Tecnológico;

V. Promover, organlzar y coordinar la vinculaciÓn de las

f;";;;; oeiteclnotogico con el sector productlvo;

Artículo 12.' Correspónde al Consejo Técnico Consultivo las

;ü6tt facultades' Y',oÜt¡saciones:

l. Emitir opinión sobre las rtormas reiativas a la organizaciÓn y

I I DE MAMO DE 2OIO

;tablecerconvenio€p.aral|evaracaboestanciasY

Y;"Y:lilTá"1,:"'iT:l'Tj:lii.n.j:',:?:1"::J:',:j;.njlü: ilfF'"' p"JJ o" b: ii;ti;'."1t4i*t$;s v o;

observaciones correspondieñtes; 
?vf rw:r:s - 

árutnnot én el sector productivo d'e bienes't"t'-"':"t

V. proponer medidas que permitan mantener actualizados ros Vt. Goordinar y promo'rer actividades de servicio externo y

sisrermas.de "¿m¡n¡"tr"lñffiili.i,"*ffi;,-j"1l.i "ffi;;; 
i¿""irorr" t"cnórdsico con et sector produclivo;

Vr. controrar y resguardar er patrimonio delrecnológico; 
Y"i;,r?a^,""liinar 

las actividades de control escolar del

Vll. Aplicar los mecanismos disciplinarios de. administración y

"ont,ór 
ar persoñar académico v adminisrrat*f,1''n'"'o"'"'' ' 

lfotJ:",ffiffi1r":,"f,l?"ni?iT:::3iüi:: 
asunro que arecten

Vlll, Aplicar los mecanismos de contratación del personal 
'respondiente, los programas de

docente y administratiuoáu"ian¿ose a los restttaoós de los X' Elaborar con el área cpr

exámenes de oposicióni 
¡ou'ir.-ve vY 'Y- i;"buj"il; t"¡ran..o"."ustentar las unidades acadéniicas'

".¡ 
Jo'io su ampüación, modificación, consolidación y

lX. Coordinar las actividades de capacitación de personal liquidación;

administrativo; Xl. Vigilar en coordinación con otras áreas la'construcción y

X. proveer de manera oportuna y eficiente ros materiares de 
"quipárilnio 

oe ra ¡nstitució¡ y sus unidades académicas;

irabajo necesar¡o p"r" 
"t 

buen desarrollo de las actividades actualieado's los sistemas de

académico-aomin¡striiJás oet tecnotogico; iliL,n$l":J #:¡;i¿"'':"'

Xl. Vigilar que se mantengan e¡ buen estado Ias instalaciones

y er equipo escorar derrécnológico: 
¡a- t"rtq:q:'v"ve 

}:",'Jj::$e 
interpretar los iesultados de lag evaluaciones

Xll. Verihcar el cumplimiento de las disposiciones referente

a ra incorpora"ion ¿""rá"-';il;;;'"i,dn,'¿,1'ill,,iffi;'fi il""ri""""1"#,i:,:::fimH¿ffi::'atividad 
derr'ecnorósico v

Seguro SocialY Cl\ hr¡",* ir-

ThULOSEGUNDO
CAPíTULOIJNICO

DELÓRGANOCOLEGIADO

Artículo 10.' Es órgano Colegiado del Tecnológico:

Ef Consejo Técnico Consultivo' ':'

Artlculo ll.'Et Consejo Técnico Consultivo estará formafo

por:

& gi. .;gt,4i
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funcionamiento acádémico del TecnolOg¡m;

ll. Presentar proyectos de normas de carácter académico;
:

lll. Conocer y analizar lo-s planes y programas académicos y

lV. Recomendar allernativas de solución, a los problemas que
afecten los procesos académicos.

Este órgano podrá auxiliarse con la participación de
empresarios, que aporten sus conocimientos y experiencias
a fin de enriquecer el perfil y los contehidos del plan de estudios
correspondiente.

TíTULOTERCERO
CAPÍTULOÚNICO

DE r-AVtNCUiAqÓN DELSECTOR PRODUCTTVQ .

Artículo 13.- La vinculación del Tecnológico con el sector
produclivo tomará en cuenta el análisis de las tendencias del
mercado ocupacional y los cambios económicos, socíales,
científicos y tecnológicos nácionales e internacionales.

Artículo 14.- Mediante el establecimiento de convenios, el
Tecnológico apgyará al sector productivo en la realización de
proyectos de investigación y desarrollo tecnológico, para elevar

. la calidad de sus productos y la productividad de sus procesos.

TITuLocUARTo
GAPíTULoÚNIco

DE LA CONFORMACóN Y FUNCIONAMIENTO DEL
PATRONATO

Artículo 15.- Para apoyar las funciones delTecnológico existirá
'un Patronato, que estará integrado por un PrEsidente, un
Secretario, un Tesorero y tres Vocales. Los míembros del
Patronato serán de reconocida solvencia moral. El cargo de
miembro del Patronato sbrá honorifico.

La designación de sus integrantes y su funcionamiento se
realizará de conformidad con sus estatutos

Artículo 16.- El Patronato tendrá las atribuciones siguientes:

l. Procurar la obtención de los ingresos necesarios para el
funcionamiento del Tecnológico adicionales a las aportaciones
oficiales;

ll. Acrecentar el patrimonio del Tecnológico y

lll. Elaborar un.Programa Anual de Trabájo que presentará a
la H. Junta Directiva.

' 
"XlYl,3luJilt%DELPERSONAL

.l

Artlculo 17.- El personal académico del Tecnológico

desarrollará sus labores de acuerdo con los planes y
programas de estudio, del Sistema Nacionat de Institutos
Tecnológicos.

Artículo 18.- El personal académico deberá participar en los
consejos y comisiones que de acuerdo con este Reglamento
se le.asigne; así como aquellas que le encomiende el Director

.o,:sus isuperiores.

Artículo 19.- El personal administrativo del Tecnológico, estará
inlegrado por los empleados idóneos contratados para tal
efecto.

TITULoSEXTo
CAPíTULOÚNICO

DE LASUPLENCIADE LOS FUNCIONARTOS

Artículo 20.- El Director, en sus ausencias temporales
menores de quince días será suplido por el funcibnario que
designe el 'Director. En las ausencias mayores de quínce
díás será suplido por el servidor público que designe el
Presidente de la H. Junta Directiva.

Artículo 21.- Los Subdirectores, durante.suS ausencias
temporales menores de quince días, serán suplidos por el
personal administrativo que designe el Subdirector. Si sus
ausencias exceden de quince días será suplido por el servidor
público que sea designado por el Director.

TRANSITORIO

Ú¡¡lCO.- El presente Reglamento entrará en vigor al dÍa
siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Gobierno
detr Estado.

DADO en el Palacio de Gobierno, sede del poder Ejecutivo del
Estado Libre y soberano de San Luis potosí, a los veintiocho
días del meó de enero de dos mil diez.

GOBERNhDOR CONSTITUC IONAL DEL ESTADO

':,

DR. FERNANDO TORANZO FERNÁNDU
(Rúbrica)

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

LIC. JOSÉ GUADALUPE DURÓN SANTILLAN
(Rúbrica)

SECRETARIO DE EDUCACIÓN

LIC. JUAN ANTONIO MARTíNU MARTÍNU
(Rribiica)
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