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Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública 
del Estado de San Luis Potosí

Sujeto Obligado tampamolon slp
Tampamolón Corona

Periodo 10 Octubre 2019

Obligación Los sujetos obligados pondrán a disposición del público y mantendrán
actualizada, en los respec�vos medios electrónicos, de acuerdo con sus
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, según corresponda,
la información, por lo menos, de los temas, documentos y polí�cas que
a con�nuación se señalan

Obligación
específica.

Los manuales de organización, servicios que se ofrecen, trámites,
requisitos y formatos, así como los documentos que contengan las
polí�cas de cada dependencia y unidad administra�va, que incluya
metas, obje�vos y responsables de los programas opera�vos a
desarrollar.

A ) Artículo 84

B ) Fracción VII

C ) Inciso

Registro general

 Para Consultar el documento
Acceso directo:
LTAIPSLP84VII.xlsx

Hipervinculo
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/nombre_de_la_vista/2B9909F1871A765F862584AC0053DC0E/$File/LTAIPSLP84VII.xlsx

 Para PEGAR EN FORMATO DE EXCEL del PETS y PNT-SIPOT

http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/nombre_de_la_vista/2B9909F1871A765F862584AC0053DC0E/$File/LTAIPSLP84VII.xlsx

Visor de Datos
abiertos

Datos digitales de caracter público, accesibles en linea, que pueden ser usados, reutilizados y redistribuidos por
cualquier interesado. Ver CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT13/04/2016-08

TÍTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN 
Objetivos y metas institucionales LTAIPSLP84VII La información deberá corresponder con las áreas o unidades ejecutoras del gasto que forman parte del

http://www.cegaipslp.org.mx/FrontCEGAIP.nsf/WEBEnBlanco?OpenPage
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/2B9909F1871A765F862584AC0053DC0E/$file/LTAIPSLP84VII.xlsx
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/nombre_de_la_vista/2B9909F1871A765F862584AC0053DC0E/$File/LTAIPSLP84VII.xlsx
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/nombre_de_la_vista/2B9909F1871A765F862584AC0053DC0E/$File/LTAIPSLP84VII.xlsx
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sujeto obligado, para cada una de éstas se publicarán sus metas y objetivos vinculados a los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales
institucionales, especiales, de trabajo y/o anuales en términos de la normatividad aplicable. Tabla Campos 
Ejercicio Fecha de inicio del periodo que se informa Fecha de término del periodo que se informa Denominación del área Descripción breve y clara de cada
objetivo institucional "Indicadores y metas asociados a cada objetivo 
Tabla_549450" Hipervínculo al documento del o los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, entre otros Hipervínculo a los manuales de
organización Hipervínculo a los Servicios que ofrecen y sus requisitos Hipervínculo a los Tramites que ofrecen y sus requisitos Hipervínculo a los Formatos de
los servicios y/o trámites que ofrecen Hipervínculo a los documentos que contengan las políticas de la dependencia Nombre del (los) Responsable (s) de los
programas operativos Primer apellido del (los) Responsable (s) de los programas operativos Segundo apellido del (los) Responsable (s) de los programas
operativos Cargo del (los) Responsable(s) de los programas operativos Denominación del área responsable Objetivo de los programas Área(s)
responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la información Fecha de validación Fecha de Actualización Nota
2019 01/10/2019 31/10/2019 Secretaria General y todas las Áreas adsctitas al H. Ayuntamiento de Tampamolón Corona, S.L.P. Brindar un servicio eficiente a
la población para mejorar sustantivamente la calidad de vida de los ciudadanos, un gobierno responsable, comprometido y capacitado para resolver
problemas de manera efectiva. Un gobierno cercano a la gente que genere confianza, cuyo trabajo esté fundamentado siempre en el bienestar del pueblo 1
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/482741CD53AD0842862584AC00516082/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/C9E12FBF15B78CAC862584AC0052E1E8/$File/MANUAL+DE+ORGANIZACION.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/78f6791e71ac1b8e86258153006e2671/7ce9cb4f411bd72d8625848e0071e58c?OpenDocument
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/DCE559C3442877E2862584AC00532D01/$File/TRAMITES+Y+REQUISITOS.docx
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/97E899D125FEA63F862584AC00533F59/$File/SERVICIOS+Y+TRAMITES.odt
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/95CAAF00EA6CE597862584AC00537950/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf Zenon
Hervert Hernandez Secretario General del H. Ayuntamiento Secretaría General del H. Ayuntamiento Lograr que Tampamolón sea un municipio prospero
donde los valores de la familia sean la base del desarrollo. Queremos que nuestro municipio se convierta en un lugar donde las familias puedan vivir
dignamente, donde nuestro hijos puedan crecer con salud y con educación, Un municipio en donde se observe la corresponsabilidad de todos los ciudadanos,
un gobierno con sentido humanista. Secretaria General del H. Ayuntamiento 08/11/2019 08/11/2019 No se Genera Nota alguna
2019 01/10/2019 31/10/2019 Secretaria General y todas las Áreas adsctitas al H. Ayuntamiento de Tampamolón Corona, S.L.P. Brindar un servicio eficiente a
la población para mejorar sustantivamente la calidad de vida de los ciudadanos, un gobierno responsable, comprometido y capacitado para resolver
problemas de manera efectiva. Un gobierno cercano a la gente que genere confianza, cuyo trabajo esté fundamentado siempre en el bienestar del pueblo 1
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/2FF0494BC02CD743862584AC00524215/$File/LEY+DE+INGRESOS-1-10.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/C9E12FBF15B78CAC862584AC0052E1E8/$File/MANUAL+DE+ORGANIZACION.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/78f6791e71ac1b8e86258153006e2671/7ce9cb4f411bd72d8625848e0071e58c?OpenDocument
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/DCE559C3442877E2862584AC00532D01/$File/TRAMITES+Y+REQUISITOS.docx
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/97E899D125FEA63F862584AC00533F59/$File/SERVICIOS+Y+TRAMITES.odt
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/95CAAF00EA6CE597862584AC00537950/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf Zenon
Hervert Hernandez Secretario General del H. Ayuntamiento Secretaría General del H. Ayuntamiento Lograr que Tampamolón sea un municipio prospero
donde los valores de la familia sean la base del desarrollo. Queremos que nuestro municipio se convierta en un lugar donde las familias puedan vivir
dignamente, donde nuestro hijos puedan crecer con salud y con educación, Un municipio en donde se observe la corresponsabilidad de todos los ciudadanos,
un gobierno con sentido humanista. Secretaria General del H. Ayuntamiento 08/11/2019 08/11/2019 Ley de ingresos primera parte 
2019 01/10/2019 31/10/2019 Secretaria General y todas las Áreas adsctitas al H. Ayuntamiento de Tampamolón Corona, S.L.P. Brindar un servicio eficiente a
la población para mejorar sustantivamente la calidad de vida de los ciudadanos, un gobierno responsable, comprometido y capacitado para resolver
problemas de manera efectiva. Un gobierno cercano a la gente que genere confianza, cuyo trabajo esté fundamentado siempre en el bienestar del pueblo 1
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/1359DB0F265D8113862584AC0052781A/$File/LEY+DE+INGRESOS-11-20.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/C9E12FBF15B78CAC862584AC0052E1E8/$File/MANUAL+DE+ORGANIZACION.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/78f6791e71ac1b8e86258153006e2671/7ce9cb4f411bd72d8625848e0071e58c?OpenDocument
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/DCE559C3442877E2862584AC00532D01/$File/TRAMITES+Y+REQUISITOS.docx
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/97E899D125FEA63F862584AC00533F59/$File/SERVICIOS+Y+TRAMITES.odt
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/95CAAF00EA6CE597862584AC00537950/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf Zenon
Hervert Hernandez Secretario General del H. Ayuntamiento Secretaría General del H. Ayuntamiento Lograr que Tampamolón sea un municipio prospero
donde los valores de la familia sean la base del desarrollo. Queremos que nuestro municipio se convierta en un lugar donde las familias puedan vivir
dignamente, donde nuestro hijos puedan crecer con salud y con educación, Un municipio en donde se observe la corresponsabilidad de todos los ciudadanos,
un gobierno con sentido humanista. Secretaria General del H. Ayuntamiento 08/11/2019 08/11/2019 Ley de ingresos segunda parte 
2019 01/10/2019 31/10/2019 Secretaria General y todas las Áreas adsctitas al H. Ayuntamiento de Tampamolón Corona, S.L.P. Brindar un servicio eficiente a
la población para mejorar sustantivamente la calidad de vida de los ciudadanos, un gobierno responsable, comprometido y capacitado para resolver
problemas de manera efectiva. Un gobierno cercano a la gente que genere confianza, cuyo trabajo esté fundamentado siempre en el bienestar del pueblo 1
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/2A8B90F4F7BA9FFC862584AC00529E83/$File/PRESUPUESTO+DE+EGRESOS.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/C9E12FBF15B78CAC862584AC0052E1E8/$File/MANUAL+DE+ORGANIZACION.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/78f6791e71ac1b8e86258153006e2671/7ce9cb4f411bd72d8625848e0071e58c?OpenDocument
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/DCE559C3442877E2862584AC00532D01/$File/TRAMITES+Y+REQUISITOS.docx
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/97E899D125FEA63F862584AC00533F59/$File/SERVICIOS+Y+TRAMITES.odt
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/95CAAF00EA6CE597862584AC00537950/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf Zenon
Hervert Hernandez Secretario General del H. Ayuntamiento Secretaría General del H. Ayuntamiento Lograr que Tampamolón sea un municipio prospero
donde los valores de la familia sean la base del desarrollo. Queremos que nuestro municipio se convierta en un lugar donde las familias puedan vivir
dignamente, donde nuestro hijos puedan crecer con salud y con educación, Un municipio en donde se observe la corresponsabilidad de todos los ciudadanos,
un gobierno con sentido humanista. Secretaria General del H. Ayuntamiento 08/11/2019 08/11/2019 No se Genera Nota alguna
2019 01/10/2019 31/10/2019 Secretaria General y todas las Áreas adsctitas al H. Ayuntamiento de Tampamolón Corona, S.L.P. Brindar un servicio eficiente a
la población para mejorar sustantivamente la calidad de vida de los ciudadanos, un gobierno responsable, comprometido y capacitado para resolver
problemas de manera efectiva. Un gobierno cercano a la gente que genere confianza, cuyo trabajo esté fundamentado siempre en el bienestar del pueblo 1
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/1D90E70E03A7655C862584AC0052A92B/$File/POA.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/C9E12FBF15B78CAC862584AC0052E1E8/$File/MANUAL+DE+ORGANIZACION.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/78f6791e71ac1b8e86258153006e2671/7ce9cb4f411bd72d8625848e0071e58c?OpenDocument
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/DCE559C3442877E2862584AC00532D01/$File/TRAMITES+Y+REQUISITOS.docx
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/97E899D125FEA63F862584AC00533F59/$File/SERVICIOS+Y+TRAMITES.odt
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/95CAAF00EA6CE597862584AC00537950/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf Zenon
Hervert Hernandez Secretario General del H. Ayuntamiento Secretaría General del H. Ayuntamiento Lograr que Tampamolón sea un municipio prospero
donde los valores de la familia sean la base del desarrollo. Queremos que nuestro municipio se convierta en un lugar donde las familias puedan vivir
dignamente, donde nuestro hijos puedan crecer con salud y con educación, Un municipio en donde se observe la corresponsabilidad de todos los ciudadanos,
un gobierno con sentido humanista. Secretaria General del H. Ayuntamiento 08/11/2019 08/11/2019 No se Genera Nota alguna
2019 01/10/2019 31/10/2019 Desarrollo Social Brindar un servicio eficiente a la población para mejorar sustantivamente la calidad de vida de los ciudadanos,
un gobierno responsable, comprometido y capacitado para resolver problemas de manera efectiva. Un gobierno cercano a la gente que genere confianza,
cuyo trabajo esté fundamentado siempre en el bienestar del pueblo 1
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/482741CD53AD0842862584AC00516082/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/C9E12FBF15B78CAC862584AC0052E1E8/$File/MANUAL+DE+ORGANIZACION.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/78f6791e71ac1b8e86258153006e2671/7ce9cb4f411bd72d8625848e0071e58c?OpenDocument
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/DCE559C3442877E2862584AC00532D01/$File/TRAMITES+Y+REQUISITOS.docx
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/97E899D125FEA63F862584AC00533F59/$File/SERVICIOS+Y+TRAMITES.odt
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/95CAAF00EA6CE597862584AC00537950/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf Servando
Martell Lopez Coordinacion de Desarrollo social Coordinacion De Desarrollo social Lograr que Tampamolón sea un municipio prospero donde los valores de
la familia sean la base del desarrollo. Queremos que nuestro municipio se convierta en un lugar donde las familias puedan vivir dignamente, donde nuestro
hijos puedan crecer con salud y con educación, Un municipio en donde se observe la corresponsabilidad de todos los ciudadanos, un gobierno con sentido
humanista. Coordinacion De Desarrollo Social 08/11/2019 08/11/2019 No se Genera Nota alguna
2019 01/10/2019 31/10/2019 Desarrollo Social Brindar un servicio eficiente a la población para mejorar sustantivamente la calidad de vida de los ciudadanos,
un gobierno responsable, comprometido y capacitado para resolver problemas de manera efectiva. Un gobierno cercano a la gente que genere confianza,
cuyo trabajo esté fundamentado siempre en el bienestar del pueblo 1
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/2FF0494BC02CD743862584AC00524215/$File/LEY+DE+INGRESOS-1-10.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/C9E12FBF15B78CAC862584AC0052E1E8/$File/MANUAL+DE+ORGANIZACION.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/78f6791e71ac1b8e86258153006e2671/7ce9cb4f411bd72d8625848e0071e58c?OpenDocument
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/DCE559C3442877E2862584AC00532D01/$File/TRAMITES+Y+REQUISITOS.docx

http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/482741CD53AD0842862584AC00516082/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/C9E12FBF15B78CAC862584AC0052E1E8/$File/MANUAL+DE+ORGANIZACION.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/78f6791e71ac1b8e86258153006e2671/7ce9cb4f411bd72d8625848e0071e58c?OpenDocument
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/DCE559C3442877E2862584AC00532D01/$File/TRAMITES+Y+REQUISITOS.docx
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/97E899D125FEA63F862584AC00533F59/$File/SERVICIOS+Y+TRAMITES.odt
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/95CAAF00EA6CE597862584AC00537950/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/2FF0494BC02CD743862584AC00524215/$File/LEY+DE+INGRESOS-1-10.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/C9E12FBF15B78CAC862584AC0052E1E8/$File/MANUAL+DE+ORGANIZACION.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/78f6791e71ac1b8e86258153006e2671/7ce9cb4f411bd72d8625848e0071e58c?OpenDocument
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/DCE559C3442877E2862584AC00532D01/$File/TRAMITES+Y+REQUISITOS.docx
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/97E899D125FEA63F862584AC00533F59/$File/SERVICIOS+Y+TRAMITES.odt
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/95CAAF00EA6CE597862584AC00537950/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/1359DB0F265D8113862584AC0052781A/$File/LEY+DE+INGRESOS-11-20.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/C9E12FBF15B78CAC862584AC0052E1E8/$File/MANUAL+DE+ORGANIZACION.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/78f6791e71ac1b8e86258153006e2671/7ce9cb4f411bd72d8625848e0071e58c?OpenDocument
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/DCE559C3442877E2862584AC00532D01/$File/TRAMITES+Y+REQUISITOS.docx
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/97E899D125FEA63F862584AC00533F59/$File/SERVICIOS+Y+TRAMITES.odt
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/95CAAF00EA6CE597862584AC00537950/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/2A8B90F4F7BA9FFC862584AC00529E83/$File/PRESUPUESTO+DE+EGRESOS.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/C9E12FBF15B78CAC862584AC0052E1E8/$File/MANUAL+DE+ORGANIZACION.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/78f6791e71ac1b8e86258153006e2671/7ce9cb4f411bd72d8625848e0071e58c?OpenDocument
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/DCE559C3442877E2862584AC00532D01/$File/TRAMITES+Y+REQUISITOS.docx
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/97E899D125FEA63F862584AC00533F59/$File/SERVICIOS+Y+TRAMITES.odt
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/95CAAF00EA6CE597862584AC00537950/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/1D90E70E03A7655C862584AC0052A92B/$File/POA.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/C9E12FBF15B78CAC862584AC0052E1E8/$File/MANUAL+DE+ORGANIZACION.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/78f6791e71ac1b8e86258153006e2671/7ce9cb4f411bd72d8625848e0071e58c?OpenDocument
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/DCE559C3442877E2862584AC00532D01/$File/TRAMITES+Y+REQUISITOS.docx
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/97E899D125FEA63F862584AC00533F59/$File/SERVICIOS+Y+TRAMITES.odt
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/95CAAF00EA6CE597862584AC00537950/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/482741CD53AD0842862584AC00516082/$File/PLAN+DE+DESARROLLO.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/C9E12FBF15B78CAC862584AC0052E1E8/$File/MANUAL+DE+ORGANIZACION.pdf
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2019.nsf/78f6791e71ac1b8e86258153006e2671/7ce9cb4f411bd72d8625848e0071e58c?OpenDocument
http://www.cegaipslp.org.mx/HV2019Tres.nsf/nombre_de_la_vista/DCE559C3442877E2862584AC00532D01/$File/TRAMITES+Y+REQUISITOS.docx
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