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ORGANO INTERNO DE CONTROL

1. PREVENCION Y TRANSPARENCIA EN EL EJERCICIO DE RECURSOS

1.1. Programa Anual de Auditoria

° 2 auditorias financieras.

° Seguimiento del Comité de Control y Desempefio Institucional, promover su
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PREVENCION Y > Auditorfas Financieras (2) % de auditorias realizadas = (N° de K Au|<.:|it<.)n’ats de :-\tijni'd?dtest' del
COMBATE A LA o Y T auditorias realizadas / Total de auditorias Porcentaje fump miento ministrativas dea
CORRUPCION Auditorias de Cumplimiento (2). rogramadas) * 100 4 Auditorias de CGE
° Auditorias de Desempefio (4). prog Desempefio
°100% Cumplimiento
2. EVALUACION Y MEJORA DE LA GESTION
N° de informes de seguimiento al gasto Numero de 41nf
2.1. Seguimiento al gasto publico estatal publico Informe ntormes
° Verificacién de los resultados de ejecucion de los programas y presupuestos
(Art. 75 de la LPRHSLP.)
° Verificacién de los resultados de ejecucion de los programas y presupuestos
con base en el Sistema de evaluacién del desempefio.(Art. 79 de la LPRHSLP.)| N°de informes de seguimiento al gasto Numero de 4 Informes
publico Informe
PREVENCION Y N° de informes que se c!eben rendir !\lumero de 5 Informes ° Unidades
COMBATE A LA conforme al Art. 44 Quater de la LOAPE. informes Administrativas de la
CORRUPCION 2.2. Mejora de la gestion publica CGE
° Entrega de informe al Contralor General del Estado en cumplimiento al Art. o » )
44 Quater de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica del Estado. Seguimiento del Comité de Controly Se5|onfas de 4 Sesiones
Desempefio institucional. Comité
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funcionamiento y supervisar el cumplimiento de sus metas y objetivos.
° Disciplina del gasto.- verificacién del cumplimiento del Acuerdo de

Verificacién del cumplimiento al Acuerdo

Informe de

4.1. Transparencia

transparencia
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T 1 Informe
Disciplina del gasto. de Disciplina del Gasto verificacion
° Verificar el cumplimiento a la normatividad relacionada con la disposicién
de archivos
g . Informe de
Verificacidn de Archivo L 1 Informe
verificacion
3. CONTROL INTERNO
. . o . Evaluacion trimestral sobre el Programa de NG g
3.1. Acciones relatlv.als al seguimiento del Slsterr.la de Control Interno Trabajo de Control Interno y R:;T)?»:Z e 4 Informes
Informe de evaluacion del reporte de avance trimestral del Programa de Administracién de Riesgos. ° Unidades
3 Trabajo de Control Interno y Administraciéon de Riesgos. Administrativas de la
PREVENCION Y o : .
Informe de resultados del Sistema de Control Interno en base al informe Evaluacién del reporte anual del Programa | Namero de ' CGE
COMBATE A LA anual del PTCI. de Trabajo de Control Interno Reporte Linforme
CORRUPCION : '
3.2 Estrategia de cierre Verificacién del ejercicio de Simulacro de E- 2 Informes
® Informe de la verificacion del simulacro de Entrega-Recepcion. Ry seguimiento a la estrategia de cierre
4. TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO
Informes de resultados de la revision del ,
. Numero de
cumplimiento de la plataforma de 12 Informes
Informe
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° Revisién mensual del cumplimiento de la plataforma de transparencia.

GOBIERNO R . . o Informes de resultados de la revision del , ° Unidades
Revisién trimestral del cumplimiento cualitativo de la plataforma de L. . NuUmero de L .
ABIERTO E transparencia cumplimiento cualitativo de la plataforma informes 4 Informes Administrativas de la
INNOVADOR . parencia. . o N de transparencia CGE
Verificacién semestral de cumplimiento, publicacién y actualizacion de
avisos de privacidad.
Informes de resultados de la verificacién Numero de )
. L . 2 informes
de avisos de privacidad informes
5. ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
ifusiG i Oficio de

5.1 Difusién del marco normativo Difusién del Cédigo de Conducta. e 1 Oficio

° Difundir el Codigo de Etica y Conducta para los Servidores Publicos del difusion

Gobierno del Estado de San Luis Potosi. ° Unidades

¢ Difundir el Acuerdo Administrativo por el que se expiden las Reglas de Administrativas de la

Integridad, los Lineamientos Generales para propiciar la Integridad de los CGE

GOBIERNO ABIERTO | g0 ryidores Pablicos y para la creacién de los Comités de Etica y prevencion de Difusién del Acuerdo Administrativo. Oficio de 1 Oficio
E INNOVADOR conflictos de interés en el Poder Ejecutivo del Estado. difusion
5.2 Declaracion Patrimonial y de Intereses
° Realizar la promocidn de la presentacidén oportuna de las declaraciones de  |Promocién de la declaracion patrimonial y de intereses 1 Oficio

interés y de situacion patrimonial de los Servidores Publicos de la Contraloria.
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