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Tampamolén Corona, San Luis Potosi a 06 de Octubre de 2020.

C. GABRIELA SANCHEZ AMADOR,
PRESIDENTA DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF,
DE TAMPAMOLON CORONA S.L.P.

INFORME DE ACTIVIDAD DE COMISION

Por medio de este presente le informo que el dia| 03 de Octubre del afio el curso,
me traslade al CRIT de Altamira Tamaulipas a|traer ala menor Anahi Elfica
Tabarez Munguia y acompafante, realizando dicho traslado en el Tsuru rojo
modelo 2016.
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