H. CONGRESO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES LEGISLATIVAS

(REFORMADA, P.0O.28 DE DICIEMBRE DE 2010)

(REFORMADA, P.O. 06 DE DICIEMBRE DE 2012)

(REFORMADA, P.0.08 DE OCTUBRE DE 2016)

XlI. Elaborar el proyecto y someter a la aprobacion del cabildo en forma oportuna, la cuenta publica
anual municipal y el presupuesto anual de egresos, el cual debera incluir los tabuladores
desglosados de las remuneraciones que se propone perciban sus servidores publicos, sujetandose
a las bases previstas en el articulo 133 de la Constitucién Politica del Estado:

(ADICIONADA, P.O. 06 DE DICIEMBRE DE 2012)

(REFORMADA, P.0.08 DE OCTUBRE DE 2016)

XIll. Confirmar que los financiamientos que se contraten se celebren en las mejores condiciones
del mercado, y

(ADICIONADA, P.0.08 DE OCTUBRE DE 2016)
XIV. Las demas que le sefialen las leyes y reglamentos municipales.

CAPITULO VI
De la Oficialia Mayor

ARTICULO 82. Los municipios del Estado que cuenten con una poblacién mayor de cuarenta mil
habitantes tendran en el Ayuntamiento un Oficial Mayor.

(REFORMADO, P.O.12 DE JULIO DE 2012)
ARTICULO 83. Para ser Oficial Mayor se requiere:

(REFORMADA, P.O. 26 DE NOVIEMBRE DE 2019)
I. Contar con titulo profesional de nivel licenciatura, con una antigiledad minima de tres afios en el
ejercicio de la profesion;

ll. No ser pariente consanguineo o por afinidad, hasta el cuarto grado, de cualquiera de los
integrantes del ayuntamiento, y

lll. No haber sido condenado, por sentencia firme, por la comisién de delitos patrimoniales que
hayan ameritado pena privativa de la libertad.

ARTICULO 84. A efecto de proporcionar el apoyo administrativo a las dependencias, unidades y
organismos municipales, el Oficial Mayor tendra a su cargo las siguientes funciones:

I. Coadyuvar con el Tesorero en la formulacién de planes y programas del gasto publico y en la
elaboracién del presupuesto anual de egresos;

[I. Autorizar el gasto corriente de las dependencias municipales;

Ill. Adquirir los bienes y proporcionar los servicios requeridos para el mejor funcionamiento del
Ayuntamiento;

IV. Proveer oportunamente a las dependencias, unidades administrativas y organismos
municipales, de los recursos humanos y materiales necesarios para el desarrollo de sus funciones;

V. Levantar y tener actualizado el inventario general de los bienes muebles e inmuebles propiedad
del Ayuntamiento;

VI. Administrar, controlar y vigilar los almacenes generales del Ayuntamiento;
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VII. Controlar el servicio de mantenimiento de vehiculos, maquinaria, mobiliario y equipo a cargo
del Ayuntamiento;

VIIl. Participar en la entrega recepcion de las unidades administrativas, de las dependencias y
entidades municipales, conjuntamente con el Sindico y el Contralor Interno;

(REFORMADA, P.0.02 DE JULIO DE 2016)

IX. Expedir los nombramientos del personal que hayan dado el Cabildo o el Presidente Municipal;
atender lo relativo a las relaciones laborales con los empleados al servicio del Ayuntamiento; asi
como elaborar y, revisar permanentemente, con el concurso de las demas dependencias
municipales, los manuales de, organizacion; y de procedimientos; que requiera la administracion
publica municipal, y

X. Las demas que le sefialen las leyes y reglamentos municipales.

CAPITULO VI

De la Contraloria
(REFORMADO, P.O. 05 DE JUNIO DE 2014)
(REFORMADO, P.O. 23 DE JULIO DE 2015)
ARTICULO 85. Los ayuntamientos del Estado contaréan con una Contraloria Interna Municipal, la
cual esta investida de independencia técnica y de gestion. El titular de ésta durara en su encargo
todo el ejercicio legal del cabildo que lo nombre, y solo podra ser removido, previo procedimiento
en los términos a que alude el articulo 85 Ter de esta ley.

(ADICIONADA, P.O. 23 DE JULIO DE 2015)
ARTICULO 85 Bis. El Contralor Interno debe acreditar al momento de su nombramiento, el
siguiente perfil:

(REFORMADA, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2018)

I. Tener titulo y cédula profesional de, licenciado en, Derecho; Contador Publico; Administrador
Publico; o Economista, o cualquiera otra relacionada con las actividades de fiscalizacion, con una
antigledad minima de tres afios;

Il. (DEROGADA, P.O. 20 DE AGOSTO DE 2020)

(REFORMADA, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2018)
ll. No haber sido condenado por sentencia ejecutoriada por la comision de delitos patrimoniales
que hayan ameritado pena privativa de libertad;

(REFORMADA, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2018)
IV. Demostrar trayectoria, formacién académica, actualizacién profesional, y experiencia laboral;

(ADICIONADA, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2018)
V. No haber desempefiado el cargo de Secretario, Tesorero, Oficial Mayor, Delegado, Director o
Jefe de Departamento, en la administracién municipal inmediata anterior;

(ADICIONADA, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2018)
V1. No desempefiar o haber desempefiado algun cargo de direccion en un partido politico estatal o
nacional en los ultimos cinco afios antes del nombramiento, y

(ADICIONADA, P.O. 11 DE SEPTIEMBRE DE 2018)
VII. No ser pariente consanguineo o por afinidad hasta el cuarto grado de los integrantes del
Ayuntamiento.
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