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Nombre de la accién

Area

Justificacion

Objetivo

Presupuesto
requerido 2021

Origen del
recurso

Indicador
(Conctruccion de
formula)

Unidad de
medida

Meta

Conmemoracion del
"Dia Internacional de
la Mujer”
(Reconocimiento
Potosina del Afio
2021).

Planeacioén y
Vinculacién

El Dia Internacional de la Mujer, es la ocasion para que el
gobierno y la sociedad reconozcan la labor y participacién de las
mujeres en distintos ambitos, como una accién de compromiso
con la generacion de oportunidades de desarrollo, tanto para
hombres como para mujeres.

Hacer visibles a mujeres que han
impulsado su desarrollo y el de
otras mujeres a través de su
liderazgo en distintos ambitos en el
Estado, en el marco de Ila
conmemoracion del Dia
Internacional de la Mujer (8 de
marzo).

$80,000.00

Estatal

No. de
Reconocimientos
entregados

Reconocimiento

Fortalecimiento a la
atencion de las
mujeres en situacion
de violencia de
género 2021.

Direccion
General

Se encuentran operando 10 Centros de Atencién Integral para
Mujeres Victimas de Violencias en los municipios de Matehuala,
Salinas, Soledad de Graciano Sanchez, Rioverde, Ciudad
Valles, Tancanhuitz, Tamazunchale, Tamuin, Guadalcazar y San
Luis Potosi, 03 Unidades Médviles en las Zonas Centro, Media y
Huasteca del Estado, asi como la Linea Telefénica TELMUJER,
los cuales operan con recurso federal del Programa de Apoyo a
las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas
(PAIMEF) los meses de abril a diciembre de cada ejercicio fiscal,
dando continuidad a sus servicios con recurso estatal los mes de
enero, febrero y marzo. Asi mismo, se encuentran operando 10
Centros de Desarrollo de las Mujeres en los municipios de
Huhuetlan, San Ciro de Acosta, San Vicente Tancuayalab,Santa
Catarina, Tierra Nueva, Villa de Ramos, Villa de Reyes, Villa
Juérez, Cerro de San Pedro y en la Delegacién de Bocas, los
cuales operan con recurso federal del Programa de
Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de
Género (PFTPG) los meses de abril a noviembre, y continuan su
coordinacién y operacién con recurso estatal los primeros 3
meses del afio. En la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia, en su Articulo 17, Fraccién XllI, se otorga al
IMES el "Impulsar la creacién de unidades de Atencién y
Proteccion a las mujeres victimas de violencia" y en la Fraccién
XVI: "Establecer una linea de atencién telefénica que sirva de
medio de informacidn, atencién y canalizacién para atender a las
mujeres victimas de violencia”. Por lo anterior se propone en el
presente proyecto el pago de profesionistas por tres meses y de
gastos de operacién de Centros de Atencién, de Desarrollo,
Unidades Méviles y Linea Telefénica mencionados.

Fortalecer la atencion que se brinda
a las mujeres victimas de violencia
familiar y de género, que ofrece el
Instituto de las Mujeres del Estado
de San Luis Potosi, a través de sus
Centros de Atencion Integral, de
Desarrollo para Mujeres, asi como
unidades moéviles y la linea
telefénica, con el fin de que esten
en posibilidades de dar
cumplimiento a las encomiendas
marcadas por la Ley en materia de
prevencion y atencion a la violencia
contra las mujeres.

$3,450,000.00

Estatal

No. de atenciones
otorgadas (materia
juridica, psicolégica,
médica y trabajo
social)

Atenciones

3000

Campafia Estatal de
prevencion de la
violencia contra las
mujeres 2021.

Comunicacién
Social

Programa Estatal para prevenir, atender, sancionar y erradicar la|
violencia contra las mujeres 2016-2021 medidas 11.1.3 y 11.1.4;
punto no. 10 de las medidas que contribuyan a eliminar la
violencia en contra de las mujeres en cualquiera de sus formas,
emitidas mediante acuerdo de coordinacién por la Secretaria
General de Gobierno el 7 de junio de 2017 y el punto no. 5 de
las medidas de prevenciéon de la Declaratoria de Alerta de
Violencia de Género para seis municipios del Estado de San
Luis Potosi.

Generar una campafia permanente,
disuasiva, reeducativa, expansiva e
integral, encaminada a la
prevencion de la violencia de
género a nivel estatal, municipal y
comunitario, con el fin de dar a
conocer a la sociedad en general
los derechos de las nifias y mujeres,
primordialmente el derecho a una
vida libre de violencia, asi como los
servicios institucionales; que
impacte de manera positiva en la
sensibilizacién de la poblacién.

$120,000.00

Estatal

Porcentaje de la
poblacién estatal
que le llego el
mensaje de la
Camparfia

Poblacion

50%
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Programa Operativo Anual (POA) 2021 PROSPEREMOS JUNTOS
Indicador
. A L - Presupuesto Origen del Unidad de
No. | Nombre de la accién Area Justificacion Objetivo _p 9 (Conctruccién de ) Meta
requerido 2021 recurso medida
formula)
La violencia contra la mujer constituye un obstaculo no sélo para|
Conmemoracién 25 el logro de la igualdad, el desarrollo y la paz. Esta accién se
R B vincula con el objetivo 1, Estrategia 1.2 y sus lineas de acciéon
de noviembre, dia L : Promover los derechos de las No. de personas
R Comunicacién (1.2.1 y 1.2.3 del Programa Integral para Prevenir, Atender, . L P, .
4 lInternacional de la No - . " - - . mujeres y nifias y la eliminacién de $60,000.00 Estatal participantes en Personas 2000
Viol . tral Social Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres 2014-2018, |a violencia contra las muieres, eventos
|0IenC|a contrafas el cual obliga al Estado a propiciar acciones de sensibilizacion ) :
Mujeres. para impulsar la transformacién cultural y asi contribuir a la no
violencia contra las mujeres.
o Fortalecer los mecanismos
Fortalecimiento del El Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar|interinstitucionales de seguimiento
Sistema Estatal para la Violencia contra las Mujeres, tiene por objeto la conjuncién de|de las acciones del Sistema, asi
5 Prevgnlr, Atender.. Atenmon gsfut_arzc_)s, ) instrumentos, pol|t|(_:as,_ servicios y ~acciones|como de capacitacion y evaluacion $120,000.00 Estatal No. de reuniones Reuniones 6
Sancionar y Erradicar Ciudadana |interinstitucionales y de las organizaciones de la Sociedad Civil|de las labores derivadas del realizadas
la Violencia contra para la prevencion, atencién, sancién y erradicacién de la|Sistema Estatal para Prevenir,
las Mujeres. violencia contra las mujeres. Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres.
) ) g Par; gue una qrganlzaC|on, en es_te caso el IMES, brinde un Impulsar la profesionalizacién del Porcgnta]e de
Profesionalizacion . servicio de calidad a sus usuarias y sea competente, es N servidoras y .
Atencion . X personal del IMES, con el fin de . P Servidores(as)
6 [del personal del . necesario que el personal constantemente se capacite y|, - = . $70,000.00 Estatal servidores publicos - 80%
Ciudadana X S P X brindar una atencién de calidad a N Publicos(as)
IMES. actualice en conocimientos y técnicas, dependiendo de las . X capacitados del
) las mujeres potosinas. IMES
funciones que desarrolle.
Institucionalizar una politica
Promover que todos los ayuntamientos del Estado cuenten con|transversal con perspectiva de
una instancia municipal de las mujeres como parte de lalgénero en la Administracién Publica
estructura organica de los ayuntamientos, es necesario cumplir|Estatal y Municipal. Desarrollar las
Fortalecimiento de el reto _de sensn_)lllzar a funcionarias y funuonan'ols de los capac@ades de Ia_\s'dlrectoras de las Porcentaie de
. ayuntamientos e incrementar la cobertura de atencién de las|Instancias Municipales de las - . -
las Instancias s . P . . . . . . municipios con Instancia Municipal
7 Municinales de las Capacitacion |mujeres victimas de violencia, especialmente en las zonas con|Mujeres que permitan implementar $60,000.00 Estatal Instancia Municipal | de las Mujeres 80%
u. icip | d mayor indice de marginacién y pobreza y de promover el respeto|acciones que coadyuven a disminuir de las Mujeres
Mujeres en el Estado. a la igualdad de derechos humanos y oportunidades para lallas brechas de desigualdad, asi
poblacién femenina de manera permanente en todo el Estado,[como impulsarlas para lograr la
asi como impulsar que las mujeres tengan mayor participacion|transversalidad de los objetivos
en la toma de decisiones. plateados en el Inmujeres y la
politica de igualdad sustantiva.
Impulsar el desarrollo econémico de las mujeres y su incursion
Empoderamiento en eI_ merca_do laboral, tlgne como consecuencia |mportantes Impulsar_ la autonomla econdémica No. de acciones
P L cambios sociales en la entidad, permite mejorar condiciones de|de las mujeres, atendiendo con esto Eventos "Expo
8 |econdmico de las Capacitacion | . - . h o 3 : $40,000.00 Estatal desarrolladas en el - 1
. vida para las familias y las localidades donde radican y por tanto|a la politica de igualdad sustantiva marco del Proyecto Mujer
mujeres. reduccién de la pobreza y aumento de escolaridad paralen la entidad potosina.
integrantes de una familia.

Total

$4,000,000.00




