Objetivo 6. Modernizar la gestién institucional con transparenciay rendiciéon de cuentas

TRANSPERENCIA
6.5.1 Consolidar la cultura de la transparencia y rendicién de cuentas.

6.5.2 Fortalecer la transparencia institucional con la presentacién y publicacion en tiempo y
forma de los informes para la rendicion de cuentas.

Se presenta gréfica del porcentaje cuantitativo de la informacion publicada en la Plataforma Estatal
de Transparencia (PET) de los meses de enero, febrero y marzo 2020.

PERIDO # DE FORMATOS % CUANTITATIVO
Enero 84 de 82 102.44

Febrero 89 de 82 108.54
Marzo 73 de 82 89.02
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El 31 de Enero de 2020 se recibe oficio SDE/DS/DMR/030/2020 de parte de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico en donde nos solicitan actualizar la informacién inscrita en el portal de Internet del Registro
Unico de Tramites y Servicios.

6.5.3 Garantizar la atencién oportuna alas solicitudes deinformacion publicarecibidas por medio
de las distintas instancias facultadas para ello.

Se presenta tabla con las solicitudes de informacion recibidas en el periodo de enero, febrero y marzo
en el portal de INFOMEX y cualquier otro medio como: via telefonica, correo electrénico, presencial, etc.

FOLIO FECHA FECHA INFORMACION SOLICITADA RESPUESTA A LA

INFOMEX | REGISTRO | CADUCIDAD SOLICITUD
A quien corresponda Por medio de la

presente me dirijo a usted a fin que me

No.

pueda brindar la informacién sobre casos
de discriminacion o violencia de género en
la institucidn a su cargo es importante
precisar que requerimos fecha y motivo
del acto de discriminacién o violencia
registrado género del denunciante y

Se respondid via
PNT a través de
Circular DG-DAC-
001/2020 el dia 05
de febrero de 2020.

1 | 00052220 | 10/01/2020 | 24/01/2020

género del atacante asimismo
departamento facultad o division donde
se presentd estos elementos son para una
investigacion

SOLICITO QUE ME INFORME EL TIPO DE
MEDIDAS DE SEGURIDAD QUE TIENEN
IMPLEMENTADAS PARA EL RESGUARDO Se respondié via
DE TODOS LOS DATOS PERSONALES QUE PNT a través de

2 | 00053720 | 10/01/2020 | 24/01/2020 RECABA EL SUJETO OBLIGADO Y EL Circular DG-UI-
DINERO QUE SE HA INVERTIDO EN ELLO, | 003/2020 el dia 05
DESGLOSADO POR CONCEPTO, LA de febrero de 2020.
INFORMACION SE REQUIERE DE 2015 A LA
FECHA.

Buenos dias deseo saber si mis datos
personales que estdn a través de mi

documentacion oficial, estd protegida en ‘
3 | 00221320 | 14/02/2020 | 27/02/2020 base a mis derechos humanos y tener la por medio del
sistema.

Se anuld la solicitud

certeza de que no serdn utilizados con
ningun fin politico., tipo de derecho ARCO:
Acceso, presento solicitud: Representante




legal, representante: Mariana Videgaray
tipo de persona: Titular

00245420

18/02/2020

03/03/2020

Por este medio solicito en modalidad
digital, documentacion respecto a la C.
Selene Yuridia Ramos Candia, servidora
publica que labora para ese instituto, en la

gue consten los supuestos que sefialo a

continuacién. 1. Puesto que tiene
asignado, lugar de adscripcién y si es de
base o confianza; 2. Antigliedad en el
puesto; 3. Sueldo, Remuneraciones,
bonos, compensaciones y todas aquellas
prestaciones que percibe; 4. Curriculum

Vitae; 5. Cédula o Titulo Profesional. En
caso de que tenga mads de una profesion,
anexar los documentos de preparacién de
ambas carreras; 6. Documento en el cual

consten sus funciones, atribuciones y
actividades; 7. Horario laboral; 8. Registro

de Entradas y Salidas; 9. Licencias con o

sin goce de sueldo; 10. Comisiones
laborales de caracter oficial. Todo lo
anterior a partir de que causé alta para
ese Instituto a la fecha de la presente
solicitud.

Se respondio el
viernes jueves 19 de
marzo de 2020 via
PNT, por medio de
una carpeta
comprimida zip.
Denominada S.I.
00245420 Selene
Ramos la cual
contiene 4 archivos
electrénicos en PDF
de R.H; D.P; y DPI.

C.E

24/02/2020

10/03/2020

Solicito me haga llegar por C.E. la siguiente
informacién: 1. Plan Operativo Anual
2020; 2. Presupuesto de ingresos y
egresos 2020; 3. Plan de desarrollo actual
de la Subdireccién de Estudios de
Posgrado e Investigacion; 4. Organigrama
de la Subdireccién de Estudios de
Posgrado e Investigacidn, indicando cargo,
y sueldo tabular; 5. Informe de actividades
del ejercicio 2019 del Subdirector de
Estudios de Posgrado e Investigacion; 7.
Comisiones asignadas al Subdirector de
Estudios de Posgrado e Investigacion en el
ejercicio 2019; 8. Copia de las
declaraciones patrimoniales, fiscales y de
intereses del Subdirector de Estudios de
Posgrado e Investigacion presentadas

Se respondio el
martes 31 de marzo
de 2020 através
del correo
electrénico del
peticionario.

desde la asignacién de su cargo a la fecha;




9. Copia de todos los formatos de la
recepcién del puesto del Subdirector de
Estudios de Posgrado e Investigacidn, asi
como el acta integrada de dicha entrega;

10. Copia que ampare los bienes del

ITSSLP,C entregados a resguardo al
Subdirector de Estudios de Posgrado e

Investigacion; 11. Contrato actual que
ampare la relacion laboral del Subdirector
de Estudios de Posgrado e Investigacion y

el ITSSLP,C

00329320

05/03/2020

20/03/2020

SOLICITO QUE ME INFORMEN LAS
ACCIONES QUE HAN IMPLEMENTADO AL
INTERIOR DEL SUJETO OBLIGADO PARA
EVITARY ERRADICAR LA VIOLENCIA,
ACOSO, HOSTIGAMIENTO, ENTRE OTROS,
HACIA LAS MUJERES DE LA INSTITUCION,
ASIMISMO, INFORMEN SI ALGUNA SE
ENCUENTRA DIRIGIDA ESPECIFICAMENTE
A LOS HOMBRES.

Se respondio el
miércoles 18 de
marzo de 2020 por
medio de Circular
ITSSLPC/SEPCI/012/
2020




