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ACTA CORRESPONDIENTE A LA REUNION ORDINARIA CELEBRADA POR
LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI (IMES),
QUE SE REALIZO CON BASE EN LAS ATRIBUCIONES QUE LE OTORGA AL
MISMO, LA LEY DE TRASPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, PUBLICADA EN EL PERIODICO
OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS
POTOSI EL 12 DE ABRIL DE 2018.

En la ciudad de San Luis Potosi, capital del Estado del mismo nombre, siendo las
12:00 horas del dia 17 de febrero de 2021, previa convocatoria, se reunio el Comité
de Transparencia del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, en
sesion Online en respeto a las indicaciones de las autoridades de salud para cumplir
con el Programa de Distanciamiento Social ante el riesgo de propagacion del virus
SARS-Cov-2, que produce la enfermedad COVID19; contando con la asistencia de
siete personas, mismas que se mencionan en la lista de asistencia que obra al final,
de nueve personas que conforman el Comité de Transparencia del Instituto de las
Mujeres del Estado de San Luis Potosi.
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Funge como Presidenta de la sesion Erika Velazquez Gutiérrez, Directora General
del Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi y como Secretaria Celia
Pescina Meléndez, Responsable del Area de Planeacién y Vinculacion del IMES.

En el Primer Punto del Orden del Dia, Erika Velazquez Gutiérrez, con base en la
lista de asistencia, verifica que existe el quorum legal para llevar a cabo la reunion.

En atencion al Segundo Punto del Orden del Dia, Rosaura Rodriguez Ruiz,
Responsable de la Unidad de Transparencia del IMES, presenta una propuesta de
calendario de reuniones para el afio 2021, siendo cuatro con las siguientes fechas:
17 de febrero, 6 de mayo, 11 de agosto y 10 de noviembre. Misma que es sometida
por Erika Velazquez Gutiérrez a aprobacion de las y los integrantes del Comité d
Transparencia resultando aprobado el calendario de reuniones por unaniM
votos. :
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Da inicio la reunién con el siguiente Orden del Dia:
. Lista de asistencia.
. Definicion de calendario de reuniones 2021.
. Definicion del Programa de Trabajo 2021.
. Informe de obligaciones 2020.
. Obligaciones 2021 publicadas.
. Asuntos generales.
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En atencion al Tercer Punto del Orden del Dia, Rosaura Rodriguez Ruiz, presenta
la relacion de once cursos que el INAI ofrece en linea para que sean considerados
como parte del Programa de Trabajo 2021. Erika Velazquez Gutiérrez, le pide al
Comité que se consideren estos cursos como parte del Programa de Trabajo 2021,
dando prioridad a los primeros cuatro temas para que el personal de las areas los
tomen, principalmente los y las responsables de llenar y subir los formatos a las
plataformas estatal y nacional; que son:

1. Sensibilizacion para la Transparencia y la Rendicion de cuentas;

2. Introduccion a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica;

3. Reforma Constitucional en Materia de Transparencia; y

4. Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

Celia Pescina Meléndez, propone que se considere un curso sobre la Ley estatal y
actualizaciones en materia de transparencia a la CEGAIP, para todo el personal del
IMES y forme parte del Programa de Trabajo 2021.
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Erika Velazquez Gutiérrez, somete a aprobacion del Comité la propuesta, siendo
aprobado el Programa de Trabajo 2021 por unanimidad de votos de los y las
integrantes del Comité.

En atencién al Cuarto Punto del Orden del Dia, Rosaura Rodriguez Ruiz, presenta
el Informe de obligaciones 2020, actualizado al 16 de febrero de 2021:

Plataforma Estatal de Transparencia
Mes % cumplimiento Total de formatos Observaciones
cuantitativo CEGAIP publicados
Enero 144.19% 85 Administrativo fracc. XI
Febrero 109.30% 85 Administrativo fracc. XI
Marzo 100% 84 Administrativo fracc. V; XI
Abril 100% 84 Administrativo fracc. V; XI
Mayo 101.16% 84 Administrativo fracc. V; XI
Junio 100% 84 Administrativo fracc. V; XI
Julio 97.67% 82 Administrativo fracc. V; X; XVI; La
Agosto 101.16% 82 Administrativo fracc. V; X; XVI; XXX
Septiembre 117.44% 83 Administrativo fracc. V; X; XVI
Octubre 96.51% 83 Administrativo fracc. V; X; XVI
Noviembre 91.86% 77 Administrativo fracc. X; XV a, b; XVI;
XIX; XXI a, b; XLIX 3, b

Diciembre 93.02% 76 Administrativo fracc. IV a; X; XV a, b;

XVI; XIX; XXI a, b; XLIX a, b
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En atencion al Quinto Punto del Orden del Dia, Rosaura Rodriguez Ruiz, presenta
el reporte de las Obligaciones 2021 publicadas, actualizado al 16 de febrero de
2021:

Plataforma Estatal de Transparencia

Mes % cumplimiento Total de formatos Observaciones
cuantitativo CEGAIP publicados
Enero 69.77% 60 Direccion General: XLII; XLII

Administracién: V; X; XI; XV; XVI; XIX;
XX1; XXI1; XXXVI; XLIX

Planeacion y Vinculacién: VII; VIII; IX;
XII; XL; L

Comunicacion Social: XXIX e

En relacion a los puntos Cuarto y Quinto punto del orden del dia, Erika Velazquez
Gutiérrez, solicita a los y las Directoras y Responsables de Area que se de atencion
a la brevedad a los pendientes que les correspondan para dar cumplimiento a los
pendientes que se tienen en la plataforma estatal y de igual manera en la plataforma
nacional.

No habiendo mas asuntos que tratar, siendo las 12:45 horas del dia 17 de febrero
de 2021, se da por concluida la sesion ordinaria del Comité de Transparencia del
Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi, siendo validos los acuerdos
que en esta reunion se tg todas las y los integrantes del Comite.

Erika Velazquez Gutiérrez
ora General del Instituto
Luis Potosi

Secretaria del Comité de Transparencia y
Responsable del Area de Planeacién y Vinculacion

Asistencia d cales del Comité de Informacién

a Adriana Escalante Mata
Coordinadora de Archivo y Directora Administrativa
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Alejandro Ortiz Hernandez
Director del Area de Atencion Ciudadana;

/

Al eticia Corpus Martinez
Responsable del Area de Transversalidad

saura Rodriguez Ruiz
Responsable de la Unidad de Transparencia

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ACTA DE LA REUNION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO DE LAS MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, DE FECHA 17 DE FEBRERO

DE 2021, MISMA QUE CONSTA DE 3 FOJAS MAS.



