Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

EN XILITLA, ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, SIENDO LAS 16:00 DIECISEIS HORAS DEL
DIA VIERNES 11 ONCE DE DICIEMBRE DEL ANO 2020 DOS MIL VEINTE, REUNIDOS LOS
INTEGRANTES DEL H. CABILDO DE XILITLA S.L.P. EN EL RECINTO OFICIAL Y CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 21 FRACC. I, ART. 22, ART. 23 PARRAFO 1°, ART,
28, ART. 70 FRACC. III, ART. 78 FRACC. III, IV, V DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO
LIBRE DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, CON LA FINALIDAD DE CELEBRAR LA

PRESENTE SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO BAJO EL SIGUIENTE; / _
ORDEN DEL DiA: £\
\
I.  PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. N
II.  INSTALACION LEGAL DE LA SESION. NN

III.  LECTURA DEL ACTA ANTERIOR NO. 81.
IV. APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA ADMINISTRACION UCWEQ,
MUNICIPAL DE XILITLA, SAN LUIS POTOSI. .
V.  CLAUSURA DE LA SESION.

PUNTO NUMERO UNO: PARA DAR INICIO LA SESION SE PROCEDE A REALIZAR EL PASE

DE LISTA CORRESPONDIENTE, POR CONDUCTO DEL LIC. FIDENCIO MONTES VILLEDA,
\ SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO, CONTANDO CON LA PRESENCIA DE LOS CC.
\ \ PROFR. MARTIN EDUARDO MARTINEZ MORALES, PRESIDENTE  MUNICIPAL
I\ CONSTITUCIONAL: LIC. MIGUEL NAGIB RUBIO OJEDA, SINDICO MUNICIPAL; LIC. JANNETT
\. LOPEZ MARQUEZ, PRIMER REGIDOR; TEC. XOCHITL IGNACIO VENTURA, SEGUNDO
REGIDOR; ING. RUBEN HERVERT HERNANDEZ, TERCER REGIDOR; PROFRA. FELICITAS
RAMIREZ HERNANDEZ, CUARTO REGIDOR; C. MARIA DEL ROSARIO PEREZ GARAY, QUINTO
REGIDOR; PROFRA DIANA GUADALUPE VEGA GONZALEZ, SEXTO REGIDOR; DANDO CUENTA
EL SECRETARIO GENERAL DE LA EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL.

PUNTO NUMERO DOS: UNA VEZ VERIFICADO LA EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL, SE
PROCEDE A REALIZAR LA INSTALACION LEGAL DE LA SESION, POR MEDIO DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PROFR. MARTIN EDUARDO MARTINEZ MORALES.

PUNTO NUMERO TRES: EN EL USO DE LA VOZ EL SECRETARIO GENERAL LIC. FIDENCIO
| \MONTES VILLEDA DA LECTURA AL ACTA DE CABILDO ANTERIOR, CORRESPONDIENTE AL
| ACTA NUM. 81 DE SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DE FECHA VIERNES 11 ONCE DE
H /wﬁmz%m DEL ANO 2020. A

PUNTO NUMERO CUATRO: CONTINUANDO CON EL ORDEN DEL DiA, EL SECRETARIO
GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE XILITLA S.L.P., LIC. FIDENCIO MONTES VILLEDA, DA
CUENTA DE LA PRESENCIA DEL ING. HUMBERTO MALDONADO DE LA GARZA DIRECTOR DEL
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

y Il inciso a) de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 31
inciso b) fraccién |, Ley Organica del Municipio Libre de San Luis Potosi; 1°, 14 fracciones |y
Il de la Ley que Establece las Bases Para la Emisién de Bandos de Policia y Gobierno y
Ordenamientos de los Municipios del Estado de San Luis Potosi, asi como en demas
disposiciones relativas aplicables en la materia, ordenamientos a los que correspondera

remitirse para la interpretacion de sus normas.

K
.

Articulo 2°.- El presente reglamento tiene por objeto: ih\
I. Establecer, regular y delimitar la organizacion, funcionamiento y atribuciones de las

diferentes areas, dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal del H.|

Ayuntamiento de Xilitla, San Luis Potosi: NN
\ A
/J Il. Establecer en forma general las funciones, atribuciones, @mbito de competencia, ,
/;ﬂl\ . obligaciones y responsabilidades de los servidores publicos municipales; y /

IIl. Determinar las bases para la prestacion de los servicios publicos municipales;

Articulo 3°.- Para efectos del presente reglamento se entendera por:

I. Administracién Publica Municipal: La estructura compuesta por los organos,
instituciones, autoridades y dependencias administrativas que, en conjunto, llevan a cabo la
funcion ejecutiva del gobierno municipal, a las cuales compete la ejecucion, evaluacion y
control de las politicas y los servicios publicos municipales;

II. Ayuntamiento: El H. Ayuntamiento de Xilitla, San Luis Potosi.

lll. Bando: Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Xilitla, S.L.P.

IV. Cabildo: Organo maximo de autoridad en el Municipio.

V. Congreso del Estado: Congreso del Estado de San Luis Potosi.

VI. Contraloria Interna: Organo auxiliar encargado de vigilar el cumplimiento de las

disposiciones legales y normativas.

_ ?__. Dependencias Municipales: Las entidades, organismos, direcciones, coordinaciones,

‘

oficinas y demas integrantes de la estructura que componen la Administracion Publica
Municipal.

VIIl.  Gobierno Municipal: El Ayuntamiento en ejercicio de las funciones y competencias de

)

AN

_/@ocmmﬂzo que establece en su favor como exclusivas el articulo 115 fraccion | de la

L./f[\\___Ooszco_o: Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

IX. INAPAM. - Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores.

X. Ley Organica: La Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi a4

Xl. Ley de Responsabilidades. - La Ley de Responsabilidades Administrativas para el :d
Estado y Municipios de San Luis Potosi - a7

Xll.  Municipio: El Municipio de Xilitla, San Luis Potosi.

o} 2
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

DE LAS FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

TiTULO SEGUNDO

DE LAS FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DEL CABILDO EN LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO |

Articulo 9°. - El Presidente Municipal es el ejecutivo de las determinaciones del Ayuntamiento;

tendra las siguientes facultades y obligaciones:

Cumplir y hacer cumplir la Ley Organica del Municipio Libre, el Bando de Policia y
Gobierno, los Reglamentos y demas ordenamientos del Municipio, y las resoluciones
del Cabildo que estén apegadas a derecho.

Promulgar y ordenar conforme lo establece la presente Ley, la publicacion de los
reglamentos y disposiciones de observancia general aprobadas por el Cabildo.
Convocar por conducto del Secretario y presidir las sesiones de Cabildo, teniendo voz
y voto para tomar parte en las discusiones, y voto de calidad en caso de empate.
Celebrar a nombre del Ayuntamiento y por acuerdo de éste, los actos y contratos
necesarios para el despacho de los negocios administrativos y la atencion de los
servicios publicos municipales, salvo los convenios cuya celebracién corresponde
directamente al Ayuntamiento en los términos de esta Ley. Ademas, establecer las
medidas financieras, legales y operativas necesarias que apoyen y garanticen la
independencia técnica de la Contraloria Interna;

Proponer al Ayuntamiento en la primera sesion de Cabildo, los nombramientos del
Secretario, del Tesorero, del Contralor, y del Oficial Mayor y Delegados en su caso. La
propuesta que presente el Presidente Municipal sera sometida a la aprobacion del
Cabildo; de no acordarse procedente, el Presidente Municipal presentara en la misma
sesion una terna de candidatos para cada puesto, de entre los cuales el Cabildo hara
la designacion respectiva; si dicho cuerpo colegiado no acordare favorablemente o
negare en su caso la propuesta de los candidatos, el Presidente Municipal expedira
inmediatamente el nombramiento en favor de cualquiera de los integrantes de la terna
propuesta para cada cargo.

Nombrar a los servidores publicos municipales cuya designacién no sea facultad

exclusiva del Cabildo, garantizando que las relaciones laborales entre el Ayuntamiento

y sus trabajadores, se apeguen a lo dispuesto en la Ley de los Trabajadores al Servicio,

_—

) |
My 4

o S

de las Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi. Tratdndose de directores, \

o jefes de area o departamento, asi como todo servidor plblico que ejerza funciones
de direccion, inspeccién, vigilancia y fiscalizacion, cuando tengan caracter general, asi
como todas aquellas que por su naturaleza se definan como tales en los catalogos o
tabuladores generales de puestos a que se refiere la Ley de los Trabajadores de las
Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi, el nombramiento sera por el

periodo de duracion de la administracion ch\_lmmin_mmﬁ:o“ pudiendo removerlos
— -
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

XIX.

XX.

XXI.

XXI.

XXIiL.
XXIV.

XXVIII.

Coadyuvar al funcionamiento del Registro Civil en forma concurrente con la Direccidn
del mismo, en los terminos de la ley de la materia.

Coordinar y vigilar las actividades de los delegados municipales en sus respectivas
demarcaciones

Conceder y expedir en los términos de Ley, las licencias para el aprovechamiento de
parte de particulares de las vias publicas, asi como las relativas al funcionamiento de
comercios, espectaculos, cantinas, centros nocturnos, bailes y diversiones publicas en
general, mediante el pago a la Tesoreria de los derechos correspondientes, distintas al

Ayuntamiento.

Autorizar los libros de la administracion municipal, firmando y sellando la primera .e\_[_ \¢

ultima hojas.

Autorizar los documentos de compraventa de ganado y las licencias para deguello.
Vigilar la exactitud del catastro y padréon municipal, actualizado anualmente, cuidando
que se inscriban en él todos los ciudadanos y asociaciones civiles, del comercio y la
industria, sindicatos, agrupaciones civicas y partidos politicos, con la expresion de
nombre, edad, estado civil, domicilio, propiedades, profesion, industria o trabajo de que
subsistan los particulares y, en su caso, de los directivos de las asociaciones
intermedias.

Determinar el tramite de los asuntos, oficios y solicitudes en general que se presenten
al Ayuntamiento, y hacer que recaiga acuerdo a todas las peticiones que se presenten
siempre que éstas se formulen por escrito, de manera pacifica y respetuosa, asi como
ordenar se notifiquen los acuerdos a los interesados.

Recibir la protesta de los servidores publicos municipales que ante él deban rendirla.
Representar al Municipio ante los tribunales en los casos a que se refiere el articulo 71
de esta Ley, con todas las facultades de un apoderado general para pleitos y cobranzas;
nombrar asesores y representantes, asi como otorgar poderes generales y especiales
para pleitos y cobranzas.

Celebrar a nombre del Municipio, en ejercicio de las facultades que la ley le confiere o
en ejecucion de los acuerdos del Cabildo o del Congreso del Estado, los actos y
contratos necesarios para el desempefo de los negocios administrativos y la eficaz
prestacién de las funciones y los servicios publicos municipales, dando cuenta al
Ayuntamiento o al Congreso del Estado, en su caso, del resultado de las gestiones.
Realizar el control y vigilancia en materia de fraccionamientos, sobre construccion de
obras publicas y privadas, de ornato, nomenclatura, numeracion oficial, planificacion y,
alineamiento de edificaciones y calles. _
Informar al Ejecutivo del Estado o al Congreso del Estado, sobre cualquier asunto de
orden municipal que interfiera o pueda afectar de alguna forma las funciones
encomendadas al Ayuntamiento.

Proveer lo relativo al fomento, construcciéon, mantenimiento, control y vigilancia de los

espacios destinados a prestar al publico el servicio de estacionamiento de vehiculos

r . p I
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

XL.

XLI.

XLIL.

XLIV.

Designar a los coordinadores municipales de proteccién civil, verificando que cuenten
con la debida certificacion de competencia, expedida por una institucion avalada por la
Escuela Nacional de Proteccion Civil.
Nombrar al enlace municipal de atencion al migrante, el que tendra las atribuciones que
determine la Ley, y
El Presidente Municipal asumira la representacién juridica del Ayuntamiento en los
litigios en que éste fuere parte, Unicamente en los siguientes casos:
a) Cuando el Sindico esté legalmente impedido para ello, y .
b) En cualquier otra circunstancia por la que el Sindico se vea impedido para MW
ello. En este caso deberd presentar escrito al cabildo, a través de la |
Secretaria del municipio, de las razones que justifiquen su impedimento;
recibido el escrito se emitira convocatoria, de acuerdo a la urgencia del caso,
para que el cabildo en pleno la valide o rechace.
Para el cumplimiento de las actividades inherentes a su cargo, el Presidente Municipal
debera auxiliarse de los demas integrantes del Ayuntamiento formando comisiones |
permanentes o temporales. \
El Presidente Municipal estara impedido para: fﬁ
Distraer los fondos y bienes municipales de los fines a que estén destinados. s
Imponer contribucién o sancién alguna que no esté sefialada en las leyes \
correspondientes.
Intervenir en las materias reservadas a las autoridades federales y estatales e
invadir la competencia o jurisdiccion de otros municipios.
Proporcionar apoyo a un determinado partido politico o candidato por si o a través
de sus subordinados.
Ausentarse del Municipio por mas de diez dias sin licencia del Cabildo, o por un
término menor, sin formular el aviso correspondiente.
Cobrar personalmente o por interposita persona multa o arbitrio alguno; asi como
consentir o autorizar que alguna oficina distinta de la Tesoreria municipal conserve
o disponga de fondos municipales.
Distraer a los empleados o policias municipales para asuntos particulares. 2,
Residir durante su gestion fuera del territorio municipal. NS
Intervenir como patrocinador de alguna persona en negocios que se relacionen con
el gobierno municipal, y

Destinar recursos del erario municipal, sea en dinero o en especie, para el

financiamiento de campanas electorales. g
Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legisiacion N

relativa y aplicable.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

La procuracion, defensa y promocion de los intereses municipales.

La representacion juridica del Ayuntamiento en los asuntos en que éste sea parte y en
la gestién de los negocios de la hacienda municipal, con todas las facultades de un
apoderado general para pleitos y cobranzas, pudiendo ademas, nombrar ante los
tribunales, delegados, representantes legales, apoderados, coadyuvantes, segun sea
el caso, ello en los términos que establezca la ley que rija la materia en cuyo
procedimiento comparezca.

Vigilar la correcta aplicacion del presupuesto municipal.

a la Tesoreria Municipal.

Vigilar con la oportunidad necesaria, que se presente al Congreso del Estado en tiempo
y forma la cuenta publica anual; asimismo, cerciorarse de que se ordene la publicacion
de los estados financieros trimestrales, previo conocimiento del Ayuntamiento.
Legalizar la propiedad de los bienes municipales e intervenir en la formulacion y
actualizacion de los inventarios de bienes muebles e inmuebles del Municipio, en
coordinacion con la Oficialia Mayor o la Secretaria, en su caso, procurando que se
establezcan los registros administrativos necesarios para su control y vigilancia.
Asistir puntualmente a las sesiones del Cabildo y participar en las discusiones con voz
y voto.

Refrendar con su firma, conjuntamente con las del Presidente Municipal y del
Secretario, los contratos, concesiones y convenios que autorice el cabildo,
responsabilizandose de que los documentos se apeguen a la ley.

Presidir las comisiones para las cuales fuere designado.

Intervenir como asesor en las demas comisiones cuando se trate de dictdmenes o
resoluciones que afecten al Municipio.

Asistir y acreditar los cursos de induccién, talleres de capacitacién y formaciéon que
instrumente e imparta el Ejecutivo del Estado, por conducto de la dependencia del ramo
correspondiente, o por universidades publicas o privadas; y participar en el proceso de
entrega-recepcion de los recursos publicos por cambio de administracion municipal,
una vez que cuenten con la constancia de la autoridad electoral que los acredite como
tales y antes de tomar posesion de su cargo; asi como asistir a los cursos de
capacitacion y formacion que instrumente e imparta la Auditoria Superior del Estado,
durante el tiempo del ejercicio de la administracion para la cual fue electo.

Presentar las denuncias y querellas ante el Ministerio Publico que corresponda, dentro
de los treinta dias siguientes a la expedicion de los dictamenes o resoluciones que
emita la Contraloria Interna Municipal, dentro de los procedimientos disciplinarios
administrativos promovidos en contra de los servidores publicos, cuando se presuma la

probable comisién de un delito, y

Las demas que le sefialen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion -

relativa y aplicable.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

VIIl.  Autentificar con su firma las actas y documentos emanados del Cabildo y del Presidente
Municipal.

IX.  Suscribir las pdlizas de pago de la Tesoreria, asi como los titulos de crédito que se
emitan por el Ayuntamiento, en unién del Presidente Municipal y del Tesorero, previa
revision del Contralor Interno.

X.  Distribuir entre los departamentos o secciones en que se divida la administracion
municipal los asuntos que les correspondan, cuidando proporcionar la documentacion
y datos necesarios para el mejor despacho de los asuntos.

XIl.  Presentar en las sesiones ordinarias de Cabildo, informe del nimero de asuntos que
hayan sido turnados a comisiones, los despachados y el total de los pendientes.

Expedir las circulares y comunicados en general, que sean necesarios para el bueg™ |\

despacho de los asuntos del Municipio. ) [._m_
Proporcionar asesoria juridica a las dependencias municipales. 12|
Compilar las disposiciones juridicas que tengan vigencia en el Municipio. - )

Coadyuvar con las autoridades federales y estatales cuando asi proceda, para el
cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 130 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Cuidar el funcionamiento de la Junta Municipal de Reclutamiento.

En los municipios que no cuenten con Oficial Mayor, atender lo relativo a las relaciones
laborales con los empleados del Ayuntamiento. Asi como elaborar y revisar
permanentemente, con el concurso de las demas dependencias municipales, los
manuales de organizacion y de procedimientos, que requiera la administracion publica

municipal.

Imponer sanciones a quienes corresponda, por violacién al Reglamento Interno del
Ayuntamiento, y

XIX.  Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas
legislacion relativa y aplicable.

CAPITULO 1|
DE LAS FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL TESORERO MUNICIPAL

Articulo 14.- Son funciones de la Secretaria de Tesoreria, ademas de las establecidas en el |

articulo 81° de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, las LN

e <A
iguientes: S
= |

I. Esresponsable de proponer la planeacion administrativa anual. Y
Il.  Programar y coordinar las actividades relacionadas con la recaudacion, la
T contabilidad y la administracion de la deuda publica y los gastos de las unidades

administrativas que integran la administracion publica municipal.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

XV.  Expedir y revalidar la licencia municipal para el funcionamiento de los

establecimientos industrial, comercial o de servicios, asi como verificar e
inspeccionar que los establecimientos cumplan con la normatividad

correspondiente.

XVI.  Proponer las politicas, estrategias y campafias para incrementar los ingresos de la

hacienda publica municipal, establecer los mecanismos para el cobro de los
impuestos, derechos, productos y aprovechamientos, calculo de los accesorios,
entre otros, y dictar las sanciones que correspondan por infracciones a las
disposiciones fiscales y en su caso, ordenar la aplicacion del procedimiento
administrativo de ejecucion.

Emitir en coordinacién con las dependencias correspondientes de la administracion
municipal las disposiciones para garantizar que el uso de los bienes y recursos, se
lleven a cabo bajo principios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.
Supervisar la elaboracién y actualizacion del padron de contribuyentes.

Actualizar o reformar las estructuras de organizacion, sistemas y procedimientos
para que sean acordes y contribuyan al cumplimiento de las funciones de cada una
de las areas administrativas de la Tesoreria.

Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas
legislacion relativa y aplicable.

CAPITULO IV !
DE LAS FUNCIONES DEL OFICIAL MAYOR

Articulo 15.- Son funciones vy obligaciones del Oficial Mayor, todas las contenidas en el

articulo 84 de la Ley Organica, asi como:

Instrumentar las politicas administrativas para el manejo de personal, los recursos
materiales, bienes muebles e inmuebles del Municipio, asi como las que rijan al interior
del érgano y organismos a su cargo.

Coadyuvar con el Tesorero Municipal en la formulacion del Tabulador para los
servidores publicos, que determine los montos brutos de la porcidén monetaria de su
remuneracion y la porcién no monetaria que debera manifestarse, sefalando las
prestaciones que la componen, por nivel, categoria o puesto.

Atender lo relativo a las relaciones laborales con los empleados al servicio del

Ayuntamiento; asi como elaborar y revisar permanentemente, con el concurso de las,

demas dependencias municipales, los manuales de organizacion y de procedimientos,
que requiera la administracion publica municipal.

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales que rigen las relaciones entre el
Ayuntamiento y los servidores publicos de la Administracion Publica Municipal. 2

Proveer oportunamente a las dependencias, unidades administrativas y organismos J
,..uf

municipales, de los recursos humanos y materiales necesarios para el desarrollo de

|

sus funciones
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

XIl.

XV.

Verificar que el manejo y aplicacién de los recursos humanos, materiales y financieros,
se realice en términos de economia, eficiencia y eficacia; ajustados a las politicas de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria aprobada por el Ayuntamiento.
Prevenir y combatir la corrupcion, negligencia, ineficiencia y deshonestidad de los
servidores publicos de la administracién municipal.

Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de control y evaluacién municipal.
Fiscalizar el ingreso y el ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia con el
presupuesto de egresos vy la Legislacion de la materia.

Vigilar que los recursos y aportaciones Federales y Estatales, asignadas al Municipio,
se apliquen en los términos estipulados en las Leyes, Reglamentos y convenios
respectivos.

Coordinarse con la Contraloria General del Gobierno del Estado y la Auditoria Superior
del Congreso del Estado para el cumplimiento de sus atribuciones.

Establecer la calendarizacion y las bases generales reglamentarias para la realizacion
de auditorias internas e inspecciones.

Participar en la entrega-recepcién de las areas administrativas de la administracién
publica del Municipio, conjuntamente con el/la Sindico y el/la Oficial Mayor.

Dictaminar los estados financieros de la Tesoreria municipal y verificar que los informes
sean remitidos en tiempo y forma a la Auditoria Superior del Estado; verificando que
los mismos sean publicados en la forma que establece la Ley.

Participar en la elaboracion y actualizaciéon de los inventarios generales de bienes
muebles e inmuebles propiedad del Ayuntamiento.

Apoyar al Presidente(a) Municipal en la aplicacion de los procedimientos
administrativos, disciplinarios y recuperativos, determinando o no la existencia de
responsabilidades administrativas por incumplimiento de las obligaciones de los
servidores publicos municipales no sujetos a responsabilidad por parte del Congreso
del Estado, pudiendo aplicar las sanciones disciplinarias correspondientes, por acuerdo
del Ayuntamiento.

Informar oportunamente a los servidores publicos municipales acerca de la obligacion
de manifestar sus bienes, verificando que tal declaracion se presente en los términos
de Ley y las demas que le sefialen las Leyes y Reglamentos Municipales.

Dar seguimiento a los avances de los programas presupuestarios considerando las

acciones especificas para el logro de los objetivos y metas establecidas en los

indicadores mediante el Sistema de Evaluacion del Desempefio o cualquier otro
instrumento.

Emitir informes trimestrales derivados del seguimiento de los programas para ser
presentados al Titular y cuerpo directivo, verificando que la informacién sea veraz,
adecuada y oportuna.

Las demas que le sehalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas

legislacion relativa y aplicable.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

VI.

VIL.

En coordinacion con las diferentes direcciones que integran la Secretaria, gestionar
proyectos ante diferentes instancias gubernamentales encaminados al impulso al
desarrollo empresarial y el incremento de la productividad de MiPyMEs y
emprendedores.

Generar estadisticas municipales para analizar el comportamiento de los flujos
turisticos, a fin de estimar la derrama econémica y fuentes de empleos derivados de
este sector economico.

Realizar inventarios de unidades econdémicas para identificar necesidades de
capacitacion especializadas que fomenten la competitividad empresarial, ademas de
contar con un registro del crecimiento de las MiPyMEs.

Gestion de capacitaciones especializadas para los diferentes rubros del sector

economico del municipio que incrementen la competitividad y la productividad a :m<mm_..

de transferencias de tecnologias.

Gestion de diferentes programas de apoyo y financiamiento para MiPyMEs.
Elaboracion del inventario de empresarios turisticos a través de una investigacion
documental y de campo para conocer y diagnosticar la oferta de la planta turistica del
municipio identificando areas de oportunidad para proyectos de inversion.

En coordinacion con la Direccidon de Turismo, realizar la elaboracién de Planes de
Marketing con el objetivo de fijar el mercado meta del municipio en base al perfil del
visitante y su oferta turistica identificando los canales adecuados de comercializacion
del destino turistico.

Innovar con el uso de las Tic'S (Las tecnologias de Informacién y Comunicacion),
esquemas de promocion y comercializacion de los productos y servicios que existen en
el municipio aprovechable para el Turismo.

Las demas que le sefialen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion
relativa y aplicable.

CAPITULO Vill

DE LAS FUNCIONES DEL SECRETARIO DE LA COORDINACION DE DESARROLLO

SOCIAL

ARTICULO 19.- Son funciones de la Coordinacion de Desarrollo Social:

Participar en la planeacion del Desarrollo Municipal y programas de acuerdo con los
lineamientos que se establezcan para el efecto.

Proponer los lineamientos de politica de organizacion en coordinacién con las unidades
competentes del ramo, a fin de aportar elementos para su participaciéon en la formacion
y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo.

Coordinar y analizar la documentacién y los datos para la integracion de los informes
de Gobierno Municipal en las materias de competencia de la Direccion.

Asignar y supervisar programas de vivienda federal y/o municipal. |

Realizar el Plan Operativo Anual.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

CAPITULO IX
DE LAS FUNCIONES DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA (SMDIF)

ARTICULO 20.- Son funciones y obligaciones del Sistema Municipal DIF, en Ila
Administracion Publica Municipal, todas aquellas contenidas dentro de la Ley de Asistencia
Social para el Estado de San Luis Potosi, en su articulo 54 fraccion |, articulo 58 fracciones |,

I, 1V, V, VI, VI, VIIT, X, ademas de las siguientes:
I Crear acciones y programas de asistencia social que tienen por objeto la proteccion vy
‘ ayuda de personas, familias o grupos en situacidn vulnerable dentro de la
circunscripcion territorial del municipio, en tanto superen su condicién de desventaja,
abandono o desproteccion fisica, mental, juridica, social o cultural; y puedan procurar

por si mismos su bienestar biopsico-social, de tal forma que estén en condiciones ds

reintegrarse a la sociedad.
Programar, realizar, supervisar y evaluar las acciones que el sistema realiza.

Establecer politicas, normas y procedimientos de trabajo, que permitan alcanzar los
objetivos establecidos.

Establecer coordinacién con las instancias del nivel estatal, relacionadas con los
programas de nutricién y salud para la operacién de dichos programas en el municipio.
Supervisar que se reintegren al SEDIF (Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de

la Familia), las cuotas de recuperacion de los programas de desayunos escolares.

Solicitar oportunamente a la tesoreria municipal, los recursos materiales y financieros

|
l.

necesarios, de acuerdo a los requerimientos establecidos.

Asistir a capacitaciones, conferencias y eventos relacionados con asistencia social,
comunitaria y temas de interés profesional.

Apoyar al Ayuntamiento en eventos y actividades especiales que le sean solicitados.

Organizar eventos que sirvan de esparcimiento para las familias del municipio, durante |

-
el afio (Dia de Reyes, Dia del Nifio, Dia de las Madres, evento Navideno, entre otros). =

g~

Coordinarse con otras entidades de gobierno, asociaciones civiles e instituciones de

J
|

asistencia privada para impulsar, operar y evaluar acciones a favor de grupos

vulnerables.

Asegurar la atencién permanente, en la medida de sus posibilidades presupuestales, a
la poblacion en situacion vulnerable.

XIl.  Celebrar acuerdos y convenios que tiendan a generar el bienestar social de los grupos
vulnerables.

XIll.  Crear las areas internas del sistema Municipal DIF y vigilar su buen funcionamiento

XIV.  Proponer a los responsables de area del Sistema Municipal DIF.

=
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

VI. Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas
legislacion relativa y aplicable.

Articulo 22.- Cuando estuviese vacante un puesto dentro de la Administracion Publica
Municipal, en tanto se emite un nuevo nombramiento con caracter definitivo, el superior directo
de quien ocupaba el puesto que ha quedo disponible designara a quien lo ocupe en forma
provisional con caracter de encargado de despacho, el cual tendrd todas las funciones
relativas al puesto mientras dure en su encargo.

Articulo 23.- El régimen interno de los organismos de la Administracion Publica Municipal se
regulara por las leyes relativas a la materia, por este reglamento, por los reglamentos
especificos de cada organismo y por las bases normativas que al efecto emita el titular, con la

k ~ autorizacion del Presidente Municipal.

CAPITULO II Y\
DE LOS ORGANISMOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA -
MUNICIPAL AL SERVICIO DE LA PRESIDENCIA Y DE SUS FUNCIONES

Articulo 24.- Para desempefo de sus funciones, la Presidencia Municipal contara con los
iguientes organismos:
\ I.  Secretaria Particular.
Il.  Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal. A
lll.  Direccién de Comunicacién Social.

IV. Unidad de Transparencia.

Articulo 25.-. Son funciones de la Secretaria Particular:

I. Planear y coordinar la calendarizacion de las actividades del C. Presidente Municipal
en su interrelacion con la ciudadania, autoridades, organismos, empleados
municipales, entre otros, a fin de que su agenda diaria se administre de manera 6ptima
y se lleve a cabo eficientemente en tiempo y en forma.

Brindar una atencién cordial, respetuosa y responsable a los ciudadanos que acudan a
externar sus peticiones, canalizandolos a las dependencias correspondientes y
monitoreando el seguimiento de las mismas. _
Proporcionar a los ciudadanos una informacién correcta y adecuada de los tramites,
servicios y directorio de las dependencias, cuando asi lo soliciten.

Elaborar las propuestas para la representacion del C. Presidente Municipal en eventos
oficiales a los que no pueda asistir por compromisos contraidos o donde su presencia \___

no sea indispensable. 7

Redactar los mensajes que dirigira el C. Presidente Municipal durante su presentaciéon

en los eventos publicos. -
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

VI.

VII.
VIII.

XL

Cumplir y hacer cumplir lo establecido en el Bando, asi como lo establecido en el
Reglamento de Transito Municipal.

Auxiliar a las autoridades judiciales y administrativas cuando asi lo soliciten.

Vigilar, regular y controlar el transito de vehiculos y peatones en las calles, caminos vy
areas de jurisdiccion municipal e imponer las sanciones que correspondan por
infracciones al Reglamento de Transito; cuando no le sea posible a la mencionada
Direccion llevar a cabo dichas funciones, celebrara convenio con la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado para la prestacion del referido servicio.

Disefiar y ejecutar los programas operativos y acciones para garantizar la seguridad

publica y la prevencion de los delitos en el municipio.

Aucxiliar a las autoridades Federales y Estatales, en la aprehension de los delincuentes.

cuando asi lo soliciten, de acuerdo a las normas juridicas aplicables.

Llevar a cabo el registro y seguimiento de la incidencia delictiva Municipal, y con base
en esta, realizar analisis y labores de inteligencia policial para implementar los
operativos especificos y focalizados al combate de la delincuencia, asi como a los
infractores administrativos en la cabecera y comunidades del Municipio.

Realizar acciones de auxilio a la poblaciéon del municipio o en apoyo a cualquier otro
municipio vecino del Estado, o de otro Estado, en caso de siniestro o accidentes, en
coordinacion con otras corporaciones policiales o de auxilio.

Realizar operativos conjuntos con otras corporaciones policiales federales, estatales o
municipales, asi como las fuerzas armadas mexicanas (Ejército Mexicano, Marina y/o
Guardia Nacional) en caso necesario para combatir la delincuencia en el territorio
Municipal. .

En caso necesario, suscribir convenios de coordinacion en materia de Seguridad
Pablica con la Federacion, el Estado y otros Municipios de la entidad, de conformidad
con lo establecido en las normativas aplicables, previa aprobacion del Honorable
Ayuntamiento.

Proponer, en su caso, a las dependencias Municipales correspondientes,
sefalamientos de transito de vehiculos y peatones.

Formular programas para eficientar el transito de vehiculos de transporte en el territorio

Municipal, que previamente hayan cumplido los requisitos que las leyes y reglamentos

Federales y Estatales establezcan.

Establecer la coordinacion de los sistemas de comunicacion por radio, telefonia,

alarmas y cualquier otro tipo, en materia de seguridad publica dentro del territorio
Municipal.

Auxiliar a la Direccion de Proteccién Civil, en casos de emergencia, en la prestacion de
servicios de salvamento y rescate.

Desarrollar programas de educacion vial y de seguridad publica.

Mantener el respeto y subordinacién legitima, con respecto a sus superiores inmediatos
o mediatos, cumpliendo con las disposiciones gue éstos dicten, en el gjercicio de sus

atribuciones.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

I.  Recabar, actualizar y poner a disposicién del publico, en los respectivos medios
electronicos la informacion publica de oficio; ademas de propiciar que las areas la
actualicen periédicamente conforme a lo establecido por la normatividad vigente en la
materia.

Il.  Recibiry dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion.

ll.  Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la informacién vy,
en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la
normatividad aplicable.

___ IV.  Realizar los tramites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de acceso @
) la informacion.

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes. 4 |

VI, Sugerir al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor
eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion, conforme a la

normatividad aplicable.

VII.  Proponer personal habilitado, segun las necesidades, para recibir y dar tramite a las
solicitudes de acceso a la informacion; asi como para el manejo de Plataformas y paginas
N web.
W
.\ VIl Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas, resultados,
A\ costos de reproduccion y envio.
IX.  Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su
accesibilidad.
X.  Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado.
Xl. Promover acuerdos con instituciones publicas especializadas que pudieran auxiliarles a
entregar las repuestas a solicitudes de informacién, en la lengua indigena, braille o

cualquier formato accesible correspondiente, en forma mas eficiente.

Administrar el Manejo de la Plataforma Estatal de Transparencia de San Luis Potosi, la
Plataforma Nacional y el Sistema INFOMEX; asi como los sistemas electronicos que se
desarrollen al interior de la Unidad, para el acceso eficaz a la informacién publica.

XIll. _Realizar la asignacion de formatos a cada Unidad Administrativa, para que los suban de =

___ . .
\ manera mensual a la Plataforma Estatal y, de manera trimestral, a la Plataforma Nacional

n : \ de Transparencia.
\ \ 5 . ., . I
XIV/  Supervisar la publicacion de la informacion, tanto en la Plataforma Estatal, como en la
/

\ ) _ Plataforma Nacional de Transparencia; de conformidad con la normatividad vigente
//l\ aplicable -
XV. Garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona Ucmam;.. )

ejercer el derecho de acceso a la informacion.
XVI. Atender al principio de la maxima publicidad en la formulacién, produccion,
procesamiento, administracion, archivo y resguardo de la informacién, con el objeto de

facilitar el acceso de cualquier persona a su conocimiento. <~ 7 g
Al G K™
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Acta 82

VL.
VII.
VIII.
IX.
X.

XI.
XIL.
XIH,
XIV.

Articulo 31. - Son funciones del area de Archivo Municipal.

l.
I1.
.

V.

VI.

VIL.

11 de Diciembre del 2020.

Direccion de Asuntos Indigenas.
Direccién de Atencion a la Ciudadania.
Direccion de Deportes.

Delegacion de Ahuacatlan.

Direccién de Educacion.

a) Area de Biblioteca Publica Municipal.
b) Area de CCA

Coordinacion de Derechos Humanos.
INAPAM

Direccion de Protocolo.

Direccion de Cultura.

Elaborar los instrumentos de control archivistico.

Coordinar, organizar, inventariar y resguardar la conservacién del acervo documental.
Conservar la documentacién hasta cumplir el periodo de reserva que sera especificado
por el reglamento interno en materia de archivos del sujeto obligado donde.

Capacitar a Responsables de Archivo de Tramite para una correcta integracion de
expedientes.

Vigilar el proceso de transferencia primaria de archivos de tramite al de concentracion
y levantar actas de acuerdo.

Recibir y validar los archivos de tramite, la documentacién semi activa, cerrados o
concluidos.

Coadyuvar con el Secretario General del H. Ayuntamiento en la elaboracién de un

programa de necesidades para la normalizacion de los recursos materiales que se

GSW\% " destinen a los archivos, mobiliario, equipo técnico, de conservacién y seguridad e

IX.

instalaciones apropiadas para los archivos.
Participar en el comité de valoracion para el destino final de los expedientes que se |
resguarda,
Dar atencion de consulta a los que requieran un expediente o documento, bajo los b,
lineamientos establecidos.

Promover el uso, meétodos y técnicas que garanticen la localizaciéon y disposicion
expedita de documentos.

Realizar transferencias secundarias al archivo histérico de la dependencia.

Las demas que le senalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas
legislacion relativa y aplicable.

Articulo 32.- Son funciones del area de la Junta Municipal de Reclutamiento.

Las Juntas Municipales de Reclutamiento tendran las siguientes atribuciones y deberes,

ademas de las que les marquen las leyes o reglamentos;

s

u¥.. _— [ -
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

VIII.

Solicitar la vigilancia, supervisién y control de vehiculos por parte de la S.C.T para
garantizar un servicio de calidad.
Conminar a los concesionarios y permisionarios para que cubran el pago

correspondiente por el uso de suelo (rampas y estacionamiento) en la via publica

Presentar al Presidente Municipal proyecto de la apertura de nuevas rutas de
comunicacion en el Municipio a efecto de que las mismas sean aprobadas por el
Consejo de Transporte Publico Municipal.

Solicitar a los concesionarios y permisionarios su documentacién para integrar su
expediente y actualizarlos constantemente.

Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

relativa y aplicable.

Articulo 34. - Son funciones de la Oficialia del Registro Civil: /

Dar fe de los principales actos y hechos civiles de la vida humana, como lo son:
Nacimientos, reconocimiento de hijos, adopciones, matrimonios, defunciones e
inscripcidn de actos, de este tipo, realizados por mexicanos en el extranjero.

Inscripcion de sentencias de divorcio y de rectificacion de actas del estado civil y demas
que ordene la autoridad judicial.

Validar y certificar los registros de los principales actos de la vida humana, asi como las
copias certificadas que de ellos se expidan, este Ultimo previo pago de derechos ante la
tesoreria municipal. ;
Informar a la Direccién del Registro Civil Estatal, INEGI, SSA, INE, ETC., de los diversos
registros que aqui se realizan, asi como a los departamentos municipales de: Acceso a

la Informacion Publica, Secretaria General, Oficialia Mayor y demas que soliciten
informes referentes a la labor interna del departamento y de conformidad con las leyes

en la materia y en los tiempos y términos que se establezcan.

Cuando se trate de personas registradas en otras oficialias, quienes realicen algun "
registro de los aqui sefialados, deberd poner en conocimiento de la oficialia
correspondiente dicho evento para las anotaciones marginales correspondientes. il
Cotejar frente a los libros respectivos las certificaciones que de los diferentes actos de la ._..rv__

vida humana corresponda a esta oficialia, expedir y certificar.

Coadyuvar en la correccion de los registros de los diferentes hechos y actos de la vida
humana en los que se aprecie error en su contenido, ante la Direccion General de
Registro Civil.

Gestionar ante las instancias correspondientes los materiales, implementos <

documentacion necesarios para las funciones del departamento.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

XXI. Acudir a las comunidades que soliciten registros colectivos de los diversos actos de la
vida humana, auxiliandoles en la obtencion de los documentos que se requieran para

alcanzar el objetivo que se desee alcanzar.

XXII. Coordinar las actividades de los empleados para el correcto funcionamiento del
departamento
XXIil. El titular de esta oficina reconocida como Oficialia 01 contara con el apoyo de las

siguientes Oficialias y sus respectivos titulares:

Oficialia 02 de Registro Civil

Oficialia 03 de Registro Civil

Oficialia 04 de Registro Civil #

Oficialia 05 de Registro Civil 3
+

N

XXIV.  Las demas que le seiialen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas
legislacion relativa y aplicable.

\

Articulo 35. - Son funciones de la Direccidn de Planeacién, de acuerdo a la Ley de Planeacion
del Estado y Municipios de San Luis Potosi, contenidas en el Capitulo II, Articulo 8° en su(

Fraccion Il

Conducir el proceso de planeacion municipal. _

Formular y aprobar el Plan de Desarrollo Municipal, asi como los programas que de %t
se deriven, tomando en cuenta las propuestas de las dependencias y entidades de Ia
Administracion Publica Municipal; los planteamientos que se formulen por los sectores

social y privado, por los grupos sociales interesados, asi como la perspectiva de

geénero.

Ill.  Aprobar los programas operativos anuales de la Administracién Publica Municipal.

V. Vigilar que las actividades de las dependencias y entidades municipales tengan
congruencia con los programas derivados de los planes de desarrollo estatal y

municipal.

Proponer a los gobiernos federal y estatal programas de inversién para el desarrollo
municipal. - X
Vigilar que las dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal =52

conduzcan sus actividades de acuerdo con los objetivos de los planes de desarrollo

estatal y municipal;

Vigilar que las dependencias y entidades municipales elaboren sus presupuestos de
acuerdo con los programas emanados del Plan de Desarrollo Municipal, incorporando
en ellos elementos multifactoriales que atiendan transversaimente las brechas ds/

género.

Concertar e inducir con los sectores sociales y privado, acciones encaminadas a la
consecucion de los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal y con los programas que

de él se deriven
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

XXIV.

XXV.

XXVL.

XXVII.

XXVIII.

XXXI.

XXXIL.

XXXII.

Coordinar y apoyar las actividades para la integracion y elaboracién de los Manuales
de Organizacion, Procedimientos y los diferentes reglamentos internos de la
administracion Publica Municipal.

Elaborar y actualizar el Programa de Actualizacion al Plan de Desarrollo Urbano de
Centro de Poblacion de Xilitla, S. L. P.

Auxiliar al Gobierno Municipal en el cumplimiento de las funciones que le confiere la ley
organica municipal en materia de planeacion, emitiendo opiniones y recomendaciones
al propio ayuntamiento para su aprobacién en su caso.

Asesorar técnicamente al Gobierno Municipal y sus dependencias en la

instrumentacion y aplicacion de las normas que se deriven del sistema de planeacién.

Gestionar, asesorar y capacitar a los diversos departamentos de la administracién,-

publica municipal en la elaboracion, administracion y control de planes, programas
proyectos de acuerdo a la materia de su competencia.

Disefiar la metodologia para la elaboracion de los planes, programas y demas
instrumentos del sistema municipal de planeacién, asi como de los proyectos de
investigacion y sistemas de informacién, que den sustento a los mismos. y

Establecer los mecanismos de coordinacién y comunicacion interinstitucionales
necesarios.

Conformar e instalar el Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal
(COPLADEM).

Dar seguimiento a los acuerdos tomados en el Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal (COPLADEMUN).

Concentrar las evaluaciones periddicas de los avances de las metas al Plan Municipal

de Desarrollo, realizar el andlisis y generar el reporte para dar a conocer al comité del
COPLADEMUN vy al Presidente.

Las demas que le sefialen, las leyes, reglamentos, normas, el Cabildo, Presidente
Municipal, Comité de Planeacién y Desarrollo Municipal (COPLADEM), y demas

legislacion relativa y aplicable.

Articulo 36. - Son funciones de la Direccion de Proteccion Civil:

Establecer las normas basicas conforme a las cuales se realicen las acciones de
proteccion civil en el municipio, todo esto de acuerdo al tipo de accidén a implementar
dentro de la comunidad.

Realizar las bases y los mecanismos para la prevencion, mitigacién, auxilio y apoyo
a la poblacion ante la amenaza de riesgo o la eventualidad de catastrofes,
calamidades o desastres.

Salvaguardar a la poblacion en general, sus bienes, el entorno y el funcionamiento
de los servicios esenciales, asi como sistemas estratégicos en caso de emergencia,
siniestro o desastre.

Coordinar las acciones en que se prevea u ocurra algun desastre natural o humano,

esto con dependencias en el ambito municipal y, en su caso, con lo establecido en
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Acta 82

XVI.

XVIL.

11 de Diciembre del 2020.

La Direccion Municipal de Proteccién Civil esta ampliamente facultada para tomar
las medidas de seguridad y prevencion en caso de riesgos, calamidades o
desastres, asi como intervenir cuando se manifiesten, todo esto sin perjuicio de que
el Consejo Municipal intervenga cuando asi se considere pertinente.

En situaciones de espectaculos o eventos publicos masivos, la Direccion Municipal
de Proteccion Civil cuenta con la facultad de solicitar a los organizadores las
medidas de seguridad y proteccion a implementar para la seguridad de los
ciudadanos que se encuentren en dichos lugares.

En caso de no contar con una corporacion de bomberos y cruz roja, la Direccion
Municipal de Proteccion Civil intervendra en las acciones para la mitigacion de
conatos o incendios forestales; asi como la pronta intervencion si se trata de una
emergencia médica, en la atencién de heridos sin importar el motivo por el cual se

llegd a tal punto; traslado de enfermos, cédigos rojos entre otros. Todo ello teniendo

el equipo necesario y suficiente para la atencion de cada una de las emergencias,

habiendo a su disposicién un vehiculo de emergencias equipada con lo necesafio -

para la atencion de los servicios y emergencias antes mencionados.

Realizar visitas de inspeccion o verificacion, las cuales seran en el tiempo y forma ™

en que se establezca, previniendo o controlando posibles emergencias y desastres;
siendo dichas inspecciones de caracter domiciliario, con la facultad de imponer
sanciones cuando sea necesario.

Levantar actas al momento de realizar verificaciones, constatando cada uno de los
sucesos que se vayan presentando durante la verificacion, firmando al final del acta
quien realizo la verificacion como por quien la atendio.

En caso de presentarse una o varias observaciones al momento de realizar una
verificacion, la direccion municipal de Proteccion Civil estd facultada para
suspender, desocupar, desalojar o clausurar trabajos, edificaciones o servicios; todo
esto hasta que sean subsanadas dichas observaciones.

Realizar verificaciones a establecimientos comerciales, tales como tiendas de

abarrotes, fruterias, escuelas, centros de recreacion, hoteles, restaurantes o

cualquier otro tipo de establecimiento en las que concurra un cierto nimero de®

gente, ya sea para consumo de algun producto o servicio, todo ello para constatar
que dichos establecimientos cuenten con las medidas de seguridad de proteccién
civil, y asi, proteger la integridad fisica de las personas y sus bienes; acreditando

mediante una Constancia de Seguridad elaborada por la Direccion Municipal de

Proteccion Civil, en la cual se determine que el establecimiento cumple con las’

medidas de seguridad necesarias y es apta para la poblacion en general.
Verificar zonas de riesgo o desastre producidas por un fenémeno natural o humano
que pongan en riesgo la integridad de una o varias personas dentro de un terreno

determinado; siendo que se levantara un dictamen de riesgo o de dafios para que

se pueda constatar que efectivamente hay un suceso que pone en riesgo la
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Acta 82

XXXI.

11 de Diciembre del 2020.

Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas

legislacion relativa y aplicable.

Articulo 37.- Son funciones del Cronista Municipal:

XI.

XIl.

XIll.

XIV.

Investigar asuntos histéricos y difundir en los diferentes medios de comunicacion.
Actualizar la monografia del municipio.

Colaborar en el rescate del patrimonio documental e histérico del municipio, asi
como en la conformacion de archivos, hemerotecas, museos y bibliotecas para el
servicio publico.

Llevar a cabo la elaboracion de biografias de personajes importantes del municipio.
Realizar la Promocion de eventos relativos a homenajes de personas distinguidas
del municipio.

Apegar su labor a la verdad histérica, apolitica y alejada de lisonjas que desvirtuen
su labor.

Colaborar en eventos civicos, desfiles y conformacién de un calendario de fechas
historicas locales

Registrar, literaria y documentalmente, los personajes y acontecimientos relevantes
de la comunidad.

Elaborar escritos referentes a la vida e historia de la comunidad.

Colaborar en la sistematizacion y difusiéon del acervo documental del archivo general
del Ayuntamiento.

Fungir como investigador, asesor, promotor y expositor de la cultura de la

comunidad municipal.

Elaborar una monografia de la vida institucional del municipio, para crear conciencia_

civica, fortalecer la identidad y el arraigo local de los ciudadanos;

Recopilar, llevar el registro, emitir opinién y redactar sobre los principalés

acontecimientos sociales, culturales, politicos, econdmicos y de todo tipo u_w_,

Municipio.
Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas

legislacion relativa y aplicable.

Promover y coordinar planteamientos de necesidades de los grupos indigenas del
Municipio.
Establecer los procesos de planeacién participativa en sus comunidades, ser enlace

entre el gobierno municipal en coordinacién con los Gobiernos Federales y Estatales. «

el
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

XVII. Implementar acciones concretas para la conservacion, el desarrollo y fortalecimiento
de la medicina tradicional de los pueblos indigenas.

XVIII.  Realizar acciones de promocion y apoyo a la organizacion de los médicos tradicionales
indigenas en los diversos ambitos y niveles que lo requiera.

XIX.  Promover estrategias y programas que favorezcan el manejo, aprovechamiento y
conservacion de la biodiversidad y los recursos naturales de los pueblos y comunidades
indigenas

XX.  Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

relativa y aplicable.

,, _
< J I.  Promover y brindar la atencion a la ciudadania en la solucién de sus demandas -
necesidades prioritarias, brindando el apoyo necesario a los ciudadanos cuando lo
requieran y a grupos vulnerables existentes en nuestro Municipio.

Recibir sus peticiones a través de una solicitud elaborada por el beneficiario

Turnar sus peticiones a la dependencia que corresponda, segun sea la peticion del
ciudadano(a)

Asesorar al ciudadano de los derechos y obligaciones que tienen al momento de llegar
a solicitar apoyo a las direcciones de la Secretaria.

Hacer que se cumpla en tiempo y forma las audiencias de la ciudadania con el C
Presidente Municipal y con el Secretario General.

Citar a la reunion mensual de autoridades comunales y ejidales, en coordinacion con

el C. Presidente Municipal.

VIl.  Asistir a los eventos en los que se encuentren ciudadanos que por su condicion
requieran de gestion por parte de la autoridad.

VIIl.  Escuchar al ciudadano para ofrecerle una asesoria adecuada que le ofrezca la solucién
a sus necesidades.

IX.  Recibir correspondencias estatales, federales y municipales, asi como de la Auditoria
Superior del Estado, Auditoria Superior de la Federacion, Comision Federal de
_ Electricidad, H. Congreso del Estado de San Luis Potosi, H. Congreso de la Union,
Supremo Tribunal de Justicia del Estado, Consejo de la Judicatura Federal y del
Estado, y en general cualquier documentacion, invitacién, que sean dirigidas al H.
Ayuntamiento.

Realizar la conformacion de comités de juntas vecinales de mejoras de todo &l¢
Municipio.

Realizar los reportes mensuales de: audiencias otorgadas y solicitudes recibidas
Conducir y supervisar cada domingo de Huapangos.

Contratar los trios huapangueros.
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Acta 82

VI.

11 de Diciembre del 2020.

Promover el establecimiento y conservacion de los servicios publicos municipales,
asi como llevar su administracion coordinadamente con las estructuras del H.
Ayuntamiento.

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones reglamentarias que expida el H.
Ayuntamiento y reportar ante el o6rgano administrativo correspondiente, las
violaciones que se hagan a los mismos.

Administrar los recursos asignados a la Delegacion Municipal para la realizacion de
Sus proyectos y programas.

Promover la organizacion y la participacién de los vecinos en la vida publica de |a
Delegacion y actuar de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Presidente
y en su caso por el Cabildo.

Prestar eficientemente los servicios y ejercer correctamente las funciones
municipales en coordinacion con los demas érganos de la Administracion Municipal.
Auxiliar a las autoridades federales, estatales y municipales en el desempefio de
sus atribuciones.

Coadyuvar con el Presidente Municipal y la Direccién del Registro Civil, al
funcionamiento del Registro Civil en términos de la ley de la materia.

Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas
legislacion relativa y aplicable.

Articulo 42. - Son funciones de la Direccidn de Educacion: 1___ _

a) Area de Biblioteca Publica Municipal. - ¥
b) Area CCA.

Organizar, programar, tramitar, gestionar y proyectar los programas de las areas de

educacion, asi como brindar el servicio de atencién a la ciudadania y poblacién del

municipio en general.

Il.  Informar, analizar y acatar las actividades de las diferentes areas pertenecientes a la

direccién de educacion.

Ill.  Plantear y presentar al presidente municipal el plan de trabajo y las necesidades de

educacion.

alumnos de las escuelas del municipio.

coordinar las actividades a realizar en el &mbito de la gestion municipal.
Realizar el seguimiento de los convenios realizados con las diferentes universidades

vecinas del municipio, asi como realizar gestiones estatales y federales para las

comunidades del municipio.
Proveer los recursos materiales y financieros necesarios para el normal desarrollo de
las actividades educativas de acuerdo al presupuesto anual aprobado.

Promover, programar y desarrollar cursos de capacitacion para directivos, docentes y
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Reunirse periodicamente con los supervisores, directores y docentes con el objeto de ~ i

escuelas de nivel basico y medio superior, para disminuir el rezago educativo /" o
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

lll.  Las demas que le senalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion
relativa y aplicable.

Articulo 44.- Son funciones del Centro Comunitario de Aprendizaje CCA:

I.  Promover la participacion de la comunidad.

Identificar los programas que respondan a las necesidades de los beneficiarios.
Coordinar las sesiones educativas.

Administrar y operar los recursos del centro comunitario.

Asesorar a los usuarios en el manejo de la tecnologia.

Las demas que le sefialen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion
relativa y aplicable.

Recibir las quejas de la poblacién de su municipalidad y remitirlas a la Comisién Estatzl
de Derechos Humanos, por conducto de las visitadurias, dentro de las veinticuatro
horas siguientes a que se tenga conocimiento de las mismas.

Informar a la Comision Estatal de Derechos Humanos, acerca de presumibles

violaciones a los derechos humanos por actos u omisiones cometidas por cualquier

autoridad o servidor publico que resida en el municipio de su adscripcion.

lll.  Observar que el presidente municipal rinda de manera oportuna y veraz los informes
que solicite la Comision Estatal de Derechos Humanos.

V. Verificar que las medidas precautorias o cautelares solicitadas por la Comisién Estatal
de Derechos Humanos sean cumplidas en sus términos, una vez aceptadas por la
autoridad dentro de su municipio.

V. Elaborar acta circunstanciada por hechos que puedan ser considerados violatorios de

derechos humanos que ocurran dentro de su adscripcién, teniendo fe publica sélo para |/

ese efecto, debiendo remitila a la Visitaduria correspondiente, dentro de las
veinticuatro horas siguientes a que tenga conocimiento de los mismos.

Practicar, conjuntamente con el visitador designado por la Comision Estatal de

Derechos Humanos, las conciliaciones y mediaciones que se deriven de las quejas
sobre las que tenga conocimiento, conforme lo establecen la Ley de la Comision de
Derechos Humanos del Estado, y su reglamento.

Coadyuvar con la Comisién Estatal de Derechos Humanos, en el seguimiento de las\ -

recomendaciones que el organismo dicte en contra de autoridades o servidores
publicos que residan o ejerzan sus atribuciones dentro del municipio.

Proponer medidas administrativas a los servidores publicos para que, durante el
desemperio de sus funciones, actlen con pleno respeto a los derechos humanos.

Desarrollar programas y acciones tendientes a promover los derechos humanos.

Fomentar y difundir la practica de los derechos humanos con la participacién de

S -

organismos no gubernamentales del municipio. —7 2~
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

IV.  Promover la instrumentaciéon de los programas de INAPAM, de acuerdo a las
caracteristicas, necesidades e intereses especificos de los adultos mayores del
Municipio.

V.  Efectuar acciones de apoyo y coordinacién con otras areas como SMDIF, centros de
seguridad social, asociaciones de servicio, entre otras dependencias publicas vy
privadas, en beneficio de las personas adultas mayores y sus familias.

VI.  Gestionar la celebracién de convenios de colaboracion con la Delegacion de INAPAM.

VIl.  Organizar actividades de esparcimiento para los adultos mayores.

Dar difusion de las actividades realizadas en beneficio del adulto mayor.

Las demas que le senalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislaciéon
relativa y aplicable.

Articulo 47. - Son funciones de la Direccion de Protocolo:

I. Planear, dirigir, coordinar y ejecutar logisticamente los eventos oficiales en los que

participe el Presidente.

Il.  Apoyar en la organizacion de la agenda de actividades del Presidente.
Ill.  Recabar las tarjetas informativas, fichas técnicas y mensajes de los eventos oficiales v
ceremonias protocolarias a los que asista el Presidente.

IV.  Realizar recorridos previos para integrar la logistica pertinente en la realizacién de las
ceremonias protocolarias y los eventos oficiales.

V. Solicitar a las areas correspondientes los requerimientos logisticos necesarios para la
realizacion de los eventos.

VI. Asesorar a las distintas areas y departamentos de la Presidencia Municipal en la
organizacion de eventos y ceremonias protocolarias.

VIl.  Participar de manera coordinada con las diferentes areas competentes, en la

organizacion y realizacion de los eventos de toda indole en los que tenga participacion

el Presidente.

VIIl.  Ejecutar la amplia difusion de los eventos organizados por la Presidencia Municipal
R IX. Las demas que le senalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas
\ /,/ Ny legislacion relativa y aplicable.

Articulo 48. - Son funciones de la Direccidon de Cultura:

f

\ I. /Llevar a cabo eventos culturales y actividades que permitan difundir, desarrollar y
\ preservar la cultura, tradiciones y costumbres del municipio de Xilitla.

__.__\,_ Disenar, planificar, coordinar, y ejecutar actividades de promocion de la cultura de este
municipio. e _Dé

Preservar y difundir la cultura Nahuatl y Tenek de este municipio. RWWWWW\\[ -
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Acta 82

VIL.

VIIl.

11 de Diciembre del 2020.

programaticas; y sus apartados especificos que establece la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Aprobar los mecanismos y lineamientos para la adecuada aplicacion y control del
gasto corriente, asi como el de inversion.

Analizar y evaluar el avance en los programas de inversion y de gasto corriente de las
dependencias municipales e informar de los resultados al Tesorero Municipal para
que en su caso Yy, con su autorizacion, se implementen las medidas que sean
necesarias

Determinar el uso, destino y aplicacion de los fondos y valores propiedad del H.
Ayuntamiento, previa autorizacion del Tesorero Municipal.

Someter a la aprobacién del Tesorero Municipal la normatividad que deberan observar
las dependencias para el ejercicio y control del gasto corriente y de inversion.

Vigilar el adecuado manejo de las cuentas bancarias del H. Ayuntamiento.

Aplicar los lineamientos y las disposiciones que expidan las autoridades federales o
estatales para el uso y control de los Recursos Financieros destinados para la
ejecucion de los programas de inversion que sean financiados por estos ambitos de
gobierno.

Elaborar informes de los recursos financieros municipales correspondientes a log

programas de inversion, asi como de las transferencias efectuadas por los gobiernos

federal y estatal para apoyar la realizacion de obras o acciones por parte del H._

Ayuntamiento.

Elaborar y difundir entre las dependencias que participan en los programas de
inversion, los procedimientos, normas y demas mecanismos que sean necesarios
para el ejercicio y control del presupuesto de los programas de inversion, asi como
solicitarles su propuesta de obras o acciones a realizarse anualmente.

Verificar que se realicen los cortes de caja diario y que se elaboren los registros
contables que permitan su control.

Coordinar la elaboracion de los informes financieros mensuales y la Cuenta Publica
Anual del H. Ayuntamiento, revisando que la integracion y soporte se lleve a cabo
conforme a las disposiciones aplicables, por el Organo Superior de Fiscalizacién.

Conocer y difundir entre los servidores publicos municipales las normas que deben

observar para el registro de las operaciones financieras y contables que expida €|

Organo Superior de Fiscalizacion.

Presentar al Tesorero Municipal los informes financieros mensuales y la Cuenta

Publica Anual para su aprobacion.

Informar y solicitar la autorizacién del Tesorero Municipal para efectuar la cancelacion
de cuentas que se determinen incobrables.

Supervisar que se efectien las comprobaciones que sean necesarias ante el Organo

Superior de Fiscalizacion para atender las observaciones que eésta presente,
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

XXXV. Coadyuvar en la elaboracién del Presupuesto Anual de Egresos del H. Ayuntamiento
y someterlo a consideracion del Tesorero Municipal, para su autorizacion y aprobacion
por parte del cabildo.

XXXVI.  Elaborar los cheques de los proveedores que suministren bienes y servicios al H.
Ayuntamiento, con base en los contra-recibos expedidos y turnarlos al Titular de la
Tesoreria para su autorizacion y pago.

XXXVII. Las demas que le senalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas
legislacion relativa y aplicable.

Articulo 51.- Son funciones de la Unidad de Evaluacion: hL

I.  Verificar en base a la normatividad vigente que se cumplan las funciones de planeacion,
programacion y presupuestacion en sus diferentes etapas.
Verificar que el disefio de los programas presupuestarios atienda a la Metodologia del

Marco Logico y Matriz de Indicadores para Resultados, los cuales deberan de contener

i

metas y objetivos y estar alineados a los planes estatal y municipal de desarrolio. 4

IL

Supervisar que se le dé seguimiento a los programas presupuestarios a través del Sistema

-

——

de Evaluacion del Desempeno.

V. Verificar el correcto seguimiento del ejercicio del presupuesto de egresos y sus
adecuaciones.

V. Vigilar que se emitan los informes trimestrales resultado del seguimiento a los programas
presupuestarios y que se entreguen al titular y cuerpo directivo.

VI.  Coadyuvar en la fiscalizacion del ingreso y del ejercicio del gasto y su correcta aplicacién
en sus diferentes etapas segun la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

VIl.  Verificar que la distribucion y el destino de los recursos se efectien conforme a la
normatividad aplicable y que su ejecucion atienda a los principios de eficiencia, eficacia y
economia.

VIIl.  Vigilar el correcto registro de las operaciones contables y su interrelacién con los

programas presupuestarios en sus distintas clasificaciones presupuestarias,

programaticas y sus apartados especificos establecidos en la ley general de contabilidad

gubernamental.

Realizar trimestralmente las evaluaciones mediante el sistema de evaluaciones de la
armonizacién contable.

Emitir y llenar los reportes periodicos con informacién financiera que serviran para {a
medicion en el sistema de alertas de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. _
Inscribir en el Registro Publico Unico los créditos que sean contratados y dar seguimiento
a traves del tablero electronico, asi como cancelar los mismos cuando éstos sean cubiertos

en su totalidad.

Coadyuvar en los procesos de desahogo de observaciones realizadas por los Entes de

Fiscalizacion Superior, Federal y/o Estatal.

-
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

Il. Integrary operar el Programa de Fiscalizacion Municipal y analizar el Programa General
de Recaudacion de Ingresos Tributarios y Crediticios y someterlos a consideracion del
Tesorero Municipal para su aprobacion.
lll. Validar los formatos oficiales que se deben utilizar para las declaraciones que
presenten los contribuyentes que tengan obligaciones fiscales de caracter municipal.
IV.  Analizary determinar la viabilidad de los créditos fiscales, asi como la forma de su pago,
cobrarlos y, en su caso, efectuar las sanciones administrativas que procedan por alguna
infraccién fiscal.
Ordenar la ejecuciéon de visitas domiciliarias u otras acciones que se requieran para
incrementar el total de ingresos del H. Ayuntamiento e informar al titular de |la Tesoreria
sobre cualquier anomalia o irregularidad que se presente durante la visita.
Controlar el adecuado manejo y utilizacion de las formas valoradas en las unidades
administrativas que tengan acceso a las mismas.
Vigilar que se cumpla y aplique el calendario tributario conforme a los procedimientos
y mecanismos establecidos.
Verificar la correcta elaboracién de las Polizas de Ingresos Diarios y los demas 4
instrumentos de control que se determinen, validandolos con su firma. M
Disefiar mecanismos para mejorar e incrementar los ingresos del H. Ayuntamiento. ;
\h |

Controlar los diferentes mecanismos de recaudacion de ingresos existentes en el |
|

territorio municipal y proponer su actualizacién permanente, asi como su distribucién ©
redistribucién geografica para agilizar la captacion de los mismos.

Planear, prever y organizar los recursos materiales y humanos que sean necesarios
para la recepcion de los pagos que efectien los contribuyentes radicados en el territorio
municipal.

Integrar y actualizar permanentemente el Padron de Contribuyentes Municipales,
identificando a quienes no cumplen oportunamente con sus obligaciones fiscales,
notificandolo al Tesorero Municipal. \
Mantener actualizado el registro contable de ingresos captados diariamente por el H. }M
Ayuntamiento. |ﬁ'

Custodiar y asegurar el capital diario del H. Ayuntamiento que por concepto del cobro

de contribuciones se genere.

Reportar a su superior inmediato cualquier anomalia o irregularidad que se detecte en

el cumplimiento de las funciones y obligaciones de los servidores publicos o de los,~

%
\

)

particulares, a fin de que se analicen las medidas o se determinen las sanciones que,”
sean procedentes. ,
Recibir la documentacion para generar pago a terceros.

Control de expedientes de gastos con su respectiva comprobacion.

Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

relativa y aplicable.

Articulo 53.- Son funciones del Area de Egresos:
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

XVI.

XVII.

XXVIII.

XXIX.
XXX.

Supervisar que se efectlien las comprobaciones que sean necesarias ante el Organo
Superior de Fiscalizacion para atender las observaciones que ésta presente,
verificando que se dé cumplimiento a las responsabilidades que requiera la
dependencia y a los lineamientos establecidos en la Ley Organica para el Organo
Superior de Fiscalizacion.

Aplicar los lineamientos y las disposiciones que expidan las autoridades federales o
estatales para el uso y control de los recursos financieros destinados para la ejecucion
de los programas de inversion que sean financiados por estos ambitos de gobierno.
Concentra y analiza los informes de las areas que aplican los recursos financieros
municipales correspondientes a los programas de inversion, asi como de las
transferencias efectuadas por los gobiernos federal y estatal para apoyar la realizacion
de obras o acciones por parte del H. Ayuntamiento.

Mantener una constante supervisioén de los recursos asignados para la ejecucion de los
programas de inversion con la finalidad de planear los créditos que habrian de
requerirse para su adecuada operacion.

Analizar el avance financiero de los programas de inversion informando al Titular el
estado que guardan y la problematica que se detecte.

Proponer a la consideracion del Titular las medidas que sean necesarias para corregir
o evitar posibles desviaciones en la ejecucion de los programas de inversion.
Organizar reuniones con los titulares de las dependencias que operan los recursos
asignados a los programas de inversion para conocer la problematica financiera
administrativa que limita el ejercicio y control del gasto y proponer acuerdos para su
solucion.

Recibir facturas originales sobre la aplicacion de fondos Federales y Estatales,
revisando que cuenten con los requisitos fiscales, normativos y administrativos.
Elaborar las cuentas por pagar de la documentacién que cumpla con los requerimientos
de los manuales de operacion de los fondos Federales y Estatales.

Elaborar propuestas de pago con recursos Federales del Ramo 33 (FISM y FAFM) que

cumplan con los objetivos mencionados en el manual de operacién de dichos fondos

Llevar control y elaborar Informe mensual sobre avances financieros y aplicacion dg

recursos para su presentacién al Organo Superior de Fiscalizacion, coordinandose con
el area de Obras Publicas para conciliar cifras.

Elaborar Informe Semestral en el que se establecen: Recursos asignados y ejercidos,
Obras autorizadas y terminadas; asi como las que quedaron en proceso o sg
suspendieron, indicando sus causas, Metas alcanzadas, Poblacion beneficiada y Costo

de cada una.

Conciliar con la direccién General de Obras y Desarrollo Urbano el estado mensual del |

Fondo de Infraestructura (FISM).
Conciliar los recursos remanentes segun contabilidad y caja de los Fondos.
Llevar un control sobre los avances financieros de los recursos y su congruencia con

las autorizaciones correspondientes.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

VIII.

. XIL.

Decretar el aseguramiento de mercancias, puestos y locales que no cuenten con la
licencia o permiso municipal correspondiente.

Solicitar la intervencién de las Autoridades correspondientes, cuando sea
indispensable para dar cumplimiento a las disposiciones de este Reglamento.
Conceder, modificar, expedir, negar, cancelar o revocar en los términos del presente
Reglamento y demas normatividad aplicable, las autorizaciones relativas al
funcionamiento de los establecimientos que ejerzan actividades comerciales,
industriales y de prestacion de servicios en el Municipio; asi como las licencias para
la venta, consumo, distribucion y suministro de bebidas de bajo contenido
alcoholico, previo pago de derechos por parte del interesado.

Conceder, modificar, expedir, negar, cancelar o revocar en los términos del presente
reglamento y demas normatividad aplicable, los permisos y licencias relativas a
publicidad, anuncios y espectaculos del municipio previo pago de recechos por parte
del interesado, en su caso de conformidad con lo establecido en este reglamento en la
ley de ingresos del municipio vigente.

Aplicar dentro de la demarcacion del Municipio de Xilitla, las disposiciones
comprendidas en la Ley de Bebidas Alcohdlicas del Estado de San Luis Potosi, en
lo que corresponde al Ayuntamiento de este Municipio ser responsable de sus
acciones ante el Presidente y el propio Ayuntamiento.

Supervisar la organizacion, funcionamiento y vigilancia de los espectaculos publicos
Vigilar el retiro e instalacion de propaganda.

Autorizar, cancelar y suspender el permiso de eventos o espectaculos cuando no se
reunan las garantias para que se lleve a cabo; asi mismo, cuando se afecte el interés
publico, la moral o las buenas costumbres.

Practicar visitas de inspeccion a los lugares donde se pretendan llevar a cabo los
espectaculos, levantando el acta correspondiente, con el fin de verificar si rednen las
condiciones de seguridad e higiene; la cual servira para determinar si procede o no,
otorgar el permiso o la cancelacién del mismo, en su caso.

Las demas que le senalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

relativa y aplicable.

Articulo 55.- Son funciones del area de Alcoholes:

4
)

_.\

Expedir; refrendar, y autorizar los cambios de domicilio, de las licencias de bebidas
alcohdlicas de baja graduacion, cuando el titular retina los requisitos que se establecen
para tales casos en la Ley de Bebidas Alcoholicas del Estado de San Luis Potosi, o
negarlas cuando no los satisfagan, o se considere la negativa de interés publico, asi
como cancelarlas en los casos que la citada Ley lo prevea.

Expedir duplicados de las licencias y de los permisos especiales, en los casos de robo,

perdida o extravio, previo conocimiento de hechos ﬁm\w_aﬁmao por el titular de la licencia,

—

ante la autoridad investigadora.
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XII.
XIV.

Analizar la actividad y condiciones generales del Plan Municipal de Desarrollo y realizar
estudios que sirvan a la Administracion Publica Municipal como marco de referencia
para formular sus programas.

Coordinar las actividades técnicas, administrativas y financieras del Departamento,
para lograr una mayor eficiencia y eficacia del mismo.

Coordinar y analizar la documentacion y los datos para la integracion de los Informes
de Gobierno Municipal en las materias de competencia de la Direccion.

Rendir los informes mensuales que sean solicitados por la autoridad superior.

Llevar a cabo el Plan Operativo Anual.

Atender las demandas y reportes de la ciudadania, asi como la planeacion habitual del
departamento.

Vigilar que se realicen, en forma regular y periodica, muestras y analisis del agua, asi
como estadisticas de los resultados que se obtengan, a fin de establecer las medidas
adecuadas para mejorar la calidad del agua que se distribuye a la poblacion, asi como
la que una vez utilizada se vierta a los cauces o vasos, de conformidad con la legislacion
aplicable.

Formular los dictamenes, opiniones y rendir los informes que sean solicitados por la
autoridad superior, asi como asesorar y apoyar técnicamente en asuntos de
competencia del Departamento.

Registrar y actualizar el inventario de altas y bajas en el padrén de usuarios.

Revisar el correo electronico asignado del sitio de Internet del municipio para verificar
el email recibido de instancias federales, estatales o usuarios que soliciten informacion.

Las demas que le senalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas
legislacion relativa y aplicable.

Articulo 57. - Son funciones de la Direccion de Catastro:

Administrar el catastro de conformidad con lo establecido en la Ley del Registro
Publico de la Propiedad y del Catastro para el Estado y Municipios de San Luis

Potosi y los ordenamientos legales municipales.

Observar las normas técnicas y administrativas aplicables a la ejecucion de los -

trabajos catastrales.

Proponer al Congreso del Estado, a mas tardar el quince de octubre de cada afo,
los proyectos de las tablas de valores unitarios de suelo y construccion.

Suscribir acuerdos de coordinacion con otros Ayuntamientos y con el Instituto
Registral y Catastral del Estado de San Luis Potosi.

Establecer, encausar y apoyar programas tendientes a lograr los objetivos del

Instituto en materia catastral.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

emitir y ordenar la modificacion de las resoluciones del valor catastral conforme a la
Ley del Registro Publico de la Propiedad y del Catastro para el Estado y Municipios
de San Luis Potosi.

n) Expedir certificaciones de los datos y planos existentes en los registros del padrén
catastral del Sistema de Gestion Catastral.

0) Expediry ejecutar, por si o por terceros, los manuales de procedimientos a que se
sujetaran los trabajos catastrales.

p) Resolver las instancias de reconsideracidén que presenten los propietarios

poseedores de predios, con relacion a la fijacion del valor catastral.

q) Proponer e instrumentar los mecanismos de coordinacion con las autoridades
municipales para el intercambio de informacién catastral y realizacion de acciones

conjuntas en la materia, y

Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas
legislacion relativa y aplicable.

CAPITULO VI <0\

DE LOS ORGANISMOS DE LA =4 .

| ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEPENDIENTES DE N
LA SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA Y SUS FUNCIONES\

Articulo 58.- Para el cumplimiento de sus funciones y para el despacho de los asuntos de su

competencia, la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia del Ayuntamiento contara con

las siguientes direcciones:

I. Direccion de Servicios Municipales.
a) Area de residuos solidos

b) Area de parques y jardines

c) Area de alumbrado publico

d) Area de panteones

Direccion de Ecologia y Gestion Ambiental.

. Direccion de Obras Publicas, y

IV. Direcciéon de Rastro Municipal.

rticulo 59 - Son funciones de la Direccién de Servicios Municipales:

Brindar atencion a los ciudadanos, a los jueces en funcion y comités de la cabecera —3

municipal y zonas rurales.

S

> 1l.  Gestionar por medio del Secretario de Desarrollo Urbano y Ecologia, las herramientas

e insumos necesarios para que el departamento funcione y dar respuestas a las

solicitudes presentadas por los ciudadanos. e

& \

o
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V. Comunicar al director del material faltante.
VI. Las demas que le sefialen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

relativa y aplicable.

Articulo  63.- Son funciones del Area de Panteones:
I.  Ordenary enumerar las tumbas.
Il.  Mantener la limpieza general al pante6n municipal.
Atender a la ciudadania que solicita el servicio del pantedn municipal.
Canalizar al departamento de servicios para que se realicen los tramites que le

corresponden a tesoreria municipal.

Mantener las guardias correspondientes los fines de semana o los dias feriados.
VI. Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

relativa y aplicable.

Articulo 64. - Son funciones de la Direccion de Ecologia y Gestion Ambiental:

Garantizar que toda persona tiene derecho a un ambiente sano para su desarrollo y
bienestar; el Estado garantizara el respeto a este derecho.

Corresponde a los Municipios, de conformidad con lo dispuesto en esta Ley y las leyes
locales en la materia, las siguientes facultades:

La formulacion, conduccion y evaluacion de la politica ambiental municipal.

La aplicacion de los instrumentos de politica ambiental previstos en las leyes locales
en la materia; la preservacion, restauracion del equilibrio ecoldgico y la proteccion al
ambiente en bienes y zonas de jurisdiccidn municipal, en las materias que no estén
expresamente atribuidas a la Federacion o a los Estados.

La aplicacion de las disposiciones juridicas en materia de prevencién y control de la
contaminacion atmosférica generada por fuentes fijas que funcionen como_ J
2

establecimientos mercantiles o de servicios, asi como de emisiones de contaminantes

"
T

-

a la atmosfera provenientes de fuentes moviles que no sean consideradas de
+

jurisdiccion federal, con la participacion, que de acuerdo con la legislacion estatal L

corresponda al gobierno del estado.

VI. La aplicacién de las disposiciones juridicas relativas a la prevencién y control de los
efectos sobre el ambiente ocasionados por la generacion, transporte, almacenamiento,
manejo, tratamiento y disposicion final de los residuos sélidos e industriales que :o
estén considerados como peligrosos, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
137 de la presente Ley.

La creacion y administracion de zonas de preservacion ecologica de los centras de
poblacidn, parques urbanos, jardines publicos y demas areas analogas previstas por la
legislacioén local.

La aplicacién de las disposiciones juridicas relativas a la prevencion y control de la

contaminacion por ruido, vibraciones, energia térmica, radiaciones electromagnéticas

y luminicas y olores perjudiciales para el equilibrio ecologico y el ambiente, proveniente

4
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

VI. Denunciar ante la Fiscalia General del Estado cualquier caso de maltrato, lesiones,
abuso fisico o psiquico, sexual, abandono, descuido o negligencia, explotacion y en
general cualquier accion que perjudique a las nifias, nifios y adolescentes.

VIl.  Denunciar ante el ministerio publico aguellos hechos que se presuman constitutivos de
delito en contra de nifias, niflos y adolescentes.

VIIl.  Solicitar al ministerio publico competente la imposicién de medidas de proteccion a
favor de nifias, nifos y adolescentes.

IX. Proporcionar, en forma gratuita, los servicios de asistencia juridica y de orientacion
social a las nifias, nifos y adolescentes y a quienes ejerzan la patria potestad, su
guarda o tutela.

[ \ X. Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

relativa y aplicable.

ARTICULO 94 - Son funciones y obligaciones del area de Albergue Municipal las

/\ contenidas en el articulo 50 de la Ley de Asistencia Social para el Estado de San Luis
Potosi, fracciones llI, V, VI, VI, IX, XVII, asi como:

i " |. Dirigir y organizar el personal a mi cargo para el desempefio de las actividades que se
realizan en esta area.
ll. Gestionar apoyos en alimentos, ropa, cobijas, ante equipo de voluntariado para
familiares de pacientes hospitalizados que se les brinda el servicio en esta area
lll. Acudir capacitaciones de temas de acuerdo a las funciones que se desempefan en el
area.
Mantener trabajo activo con equipo de area de trabajo.
I\V. Solicitar oportunamente a la Tesoreria Municipal, los productos alimenticios y de
/ limpieza, para el sustento de esta area.
: / V. Solicitar los servicios en gas y agua ante los departamentos responsables.
ﬁ, V|. Elaborar informe mensual de actividades, Manual de Organizacién, Manual de

\ Procedimientos, archivo de tramite, memorandum de la las necesidades del albergue a

diferentes departamentos.
VII. Supervisar el uso adecuado de los recursos alimentarios que se brindan a los usuarios
VIIl. Cuidar del area de trabajo y atender a la poblacion con responsabilidad y eficiencia.

IX. Dar servicio en el momento que se requiera con disposicién de horario.

W\ \ X Registrar los usuarios que solicitan el servicio en la bitacora de control. -

AN B :
1~ Xl. Mantener en orden los utensilios de esta area.

Xll. Ofrecer alimentacién a los usuarios que la requieran durante la noche.

XIII. Vigilar y cuidar las areas del albergue durante la noche.

XI\/7 Mantener sanitizado el albergue para evitar contagios de enfermedades virales y
bagterianas.

x Preparar alimentos nutritivos para los familiares de pacientes hospitalizados que

icitan los servicios en esta area. —
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

Organizar platicas, y eventos de informacién y sensibilizacion sobre discapacidad a

la poblacién en general.

Coordinacién con dependencias, instituciones, organismos publicos y privados, con el
objeto de conocer los programas y servicios que prestan a la poblacion y buscar la
incorporacién a estos a las personas con discapacidad.

VI.  Detecciéon y coordinacién con centros de educacién regular, especial o de integracion
y establecer mecanismos de canalizacion de personas con discapacidad.

VIl.  Informary sensibilizar a las areas de o instancias del H. Ayuntamiento responsables de
otorgar permisos y supervision de obras de construccidon, remozamiento de espacios
\ publicos, sobre las caracteristicas e libre

importancia de la accesibilidad vy

desplazamiento de las personas con discapacidad.

Entrega de Ayudas Funcionales que permitan habilitar, rehabilitar o compensar una o
mas limitaciones funcionales, motrices, sensoriales o intelectuales de las personas con
discapacidad, y

Las demas que le sefialen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

relativa y aplicable.

ARTICULO 91.- Son funciones y obligaciones
alimentarios las contenidas en el Reglamento Interno del SEDIF de San Luis Potosi. Articulo
27 fraccion V, Norma Oficial Mexicana NOM-251SSA1-2009, asi como:

del area de almacen de programas

Recibir los suministros de los programas, Desayunos Frios, Desayunos Calientes y
Apoyo Alimentario.
Inspeccionar que los productos retinan las especificaciones técnicas, (lotes, fecha de

caducidad, empaque).

Recibir acuses de recibo de insumos alimentarios que envia el SEDIF.

Distribuir los insumos por comunidad y cantidad de acuerdo con los beneficiarios.
m VI. Revisar que los productos lleguen a su destino mediante el acuse de recibo de

productos validados por la autoridad correspondiente de la comunidad;
il
1 VI

programas.

beneficiarias y por el SMDIF al SEDIF, y
Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

[ relativa y aplicable.

/

/

/.
ARTICULO 92.- Son funciones y obligaciones del area juridica las contenidas en el
m_w lamento Interno del SEDIF de San Luis Potosi, Articulo 50 fracciones V y VI, asi como:

Brindar asesoria juridica a personas que se encuentran en estado de vulnerabilidad

.mm\.m\ Paocina 88|93

Controlar entradas y salidas de los productos del almacén. g

Atender y resolver las dudas y quejas de las personas beneficiarias de los diferentes/

Entregar acuses de recibo de insumos alimentarios ya validados por las comunidades
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

LXXIl.  El Psicologo Clinico debera valorar y proporcionar atencion psicoldégica como parte del
manejo integral a pacientes con algun tipo de discapacidad:;

LXXII.  Emitir diagnostico psicologico.

LXXIIl.  Aplicar pruebas psicologicas.

LXXIV.  Dar tratamiento de acuerdo al diagnéstico emitido.

LXXV. Reconocimiento general de las areas, familiar, personal, sexual, recreativo y educativo.

LXXVI.  Informar a su jefe inmediato sobre las necesidades detectadas;
LXXVIl.  Participar en la deteccion oportuna de procesos generadores de discapacidad.
LXXVIIL.  Acudir a capacitacion cuando asi lo requiera el C.R.E.E

LXXIX.  Ofrecer un trato amable y con respeto a los usuarios, compaferos y publico en general
LXXX. Las demas actividades que designe su jefe inmediato.
LXXXI.  El Licenciado en Terapia de Lenguaje debera brindar tratamiento de rehabilitacion a
pacientes con alteraciones del lenguaje y en el habla
LXXXIl.  Llevar a cabo el tratamiento de Terapia de Lenguaje indicado por prescripcidén médica.
LXXXIIl.  Elaborar programas de casa para pacientes.
LXXXIV.  Explicar a los pacientes y familiares el procedimiento a seguir en la terapia de lenguaje.
\_ LXXXV. Realizar las anotaciones pertinentes de avances o retrocesos en los expedientes de los
\ pacientes atendidos.
Mantener informado al encargado de la U.B.R. sobre los hechos relevantes durante la
jornada laboral.
Ofrecer un tarto amable y con respeto a los usuarios, companeros y publico en general.

Las demas que le sefialen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

relativa y aplicable.

. ARTICULO 87.- Son funciones y obligaciones del area de area de Consultorio Médico las

contenidas en el Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Prestacion de

I.  Brindar consultas médicas a la poblacidon mas vulnerable.
/ Il.  Elaborar constancias para apoyos federales, constancias de incapacidad, constancias

de adulto mayor, constancias de trabajo social y constancias de discapacidad.

&E_ lll.  Apoyar a la poblacion en general con medicamentos, nebulizaciones, toma de glucemia
= J

capilar y curaciones.

Emitir referencias al C.R.E.E. (Centro de Rehabilitacion de Educacion Especial) v a

hospitales de segundo nivel de atencién.

Programar y asistir a visitas domiciliarias en conjunto con los departamentos de Trabajo ]
Social y Discapacidad. el
VI. Toma de signos vitales, somatometria y llenado de papeleria correspondiente a Mﬁ.,

pacientes. J
VIL.  Brindar platicas educativas sobre temas referentes a la salud a pacientes que se &

encuentren en la sala de espera. e %
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

VIL. Concientizar a los tutores sobre los cargos y compromisos en los lineamientos
establecidos.
VIIL. Realizar supervisiones para vigilar las normas establecidas de cada modalidad.
IX. Capacitar a comisiones comunitarias de alimentacion para que conozcan sus
funciones.
X. Impulsar talleres y/o platicas de orientacion alimentaria para concientizar y preservar
los buenos habitos de alimentacion saludable.
XI. Las demas que le senalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion
relativa y aplicable.
/ i’ )
[ # | ARTICULO 86.- Son funciones y obligaciones del area Unidad Béasica de Rehabilitacion las
| contenidas en la Ley General para la inclusién de las Personas con Discapacidad en el articulo
1 fraccién |y articulo 2 fracciones |, 11I, V, IX, X, X1, XII, XHI, XVI, XX, XXI, XX, XXV, XXIX,
| E XXX]. XXXIIl. Asi como las establecidas en el Manual Normativo y de Organizacion de las
Unidades Basicas de Rehabilitacion del Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial:
I.  Aplicar mecanismos de operacion para el eficaz funcionamiento de la Unidad con apego
a los lineamientos emitidos por el Sistema Nacional DIF y DIF ESTATAL a traves del
C.R.E.E.
Il.  Promover y difundir la cultura en materia de discapacidad, asi como de la limitacion del
dafo.

\ \|lll.  Brindar atencion a la poblacién que presente algun tipo de discapacidad.

IV.  Abrir expediente para cada uno de los pacientes que sean atendidos en la unidad de
acuerdo a la normatividad vigente.

Canalizar pacientes al C.R.E.E. o a otras instituciones cuando asi lo requieran;
Apoyar a la rehabilitacion integral de la persona con discapacidad.

Enviar en forma mensual los reportes de pacientes atendidos en consulta externa y
terapias al CR.E.E.

Determinar el monto y manejar las cuotas de recuperacion establecidas wq\
Establecer coordinacion con otras instituciones afines. fw
Promover el registro de personas con discapacidad y la creacién de asociaciones y

..M|

clubes.

Proporcionar el mantenimiento que requiera la unidad, asi como del equipo para que

se puedan utilizar en forma adecuada.

Mantener en optimas condiciones el equipo y mobiliario entregado en comodato.

Promover la capacitacion y actualizacion del personal.

Aplicar los programas sustantivos del “Programa de atencion a personas con
discapacidad.

El responsable de la Unidad Basica de Rehabilitacién debera planear y organizar el
funcionamiento de los servicios que presta la U.B.R. para que esta logre sus objetivos
en forma eficiente y eficaz, conforme a los lineamientos emitidos por el DIF Nacionaly
DIF Estatal a través del C.R.E.E. .
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

Orientar, asesorar y en algunos casos intervenir de manera individual, de pareja o
familia o grupal, que asi lo requieran para brindar atencion inmediata a los pacientes
que llegan a solicitar el servicio.

Brindar servicio de evaluacion y diagnostico dentro del proceso judicial, a través de
valoraciones psicologicas, perfil de la personalidad, orientacion familiar, ratificaciones
e interrogatorios.

Brindar servicio de tratamiento de terapia breve, salvo casos especiales y recuperacion
psicoldgica, mediante: Terapia a parejas, individual, familiar, a nifios, adolescentes v
adultos.

Ofrecer servicio de orientacion y canalizacion a otras areas del SMDIF en caso
necesario, por ejemplo: Hospital Basico Comunitario de Xilitla S.L.P. para agendar cita
con algun especialista, Ministerio Publico, Juridico, Procuraduria Municipal de
Proteccién de nifas, nifios y Adolescentes, o algun centro de rehabilitacion, en
adicciones u otros organismos o instituciones que se requieran;

Fomentar la prevencion de riesgos psicosociales a través de: Conferencias, talleres,
platicas y foros.

Dentro del servicio que se brinda en esta area es importante establecer que existen
reglas y limites para su atencién, en donde pacientes que llegues después de 15
minutos tarde a su sesion se les re agenda.

Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

relativa y aplicable.

" ARTICULO 85- Son funciones y obligaciones del area de Programas alimentarios las

contenidas en la ley de asistencia social para el estado y municipios de San Luis Potosi,

articulo 1°, 2°, 3°, articulo 4° fraccion |, IV inciso d), articulo 5° fraccion |, articulo 6° fraccion

I\ inciso a) numeral 9, 15, articulo 14° fraccién |, asi como:

Conducir estrategias y planes de accion de los programas alimentarios y politicas en
materia de alimentacion desarrollo comunitario y asistencia alimentaria.

Realizar estudios socioeconomicos y focalizar a la poblacion vulnerable a atender en
los tres programas alimentarios que se efectuan.

Asistir a las capacitaciones otorgas por personal del sistema estatal DIF.

Efectuar supervisiones programadas, seguimientos segun la naturaleza, denuncias,
conflictos, casos sociales.

Realizar instalacion, reinstalacién para el nombramiento de comisiones comunitarias de
alimentacion, de los programas alimentarios que existen en cada localidad y/o en su
caso rechazo, para la buena aplicacion de los lineamientos establecidos por el sistema
estatal DIF.

Hacer el levantamiento del padréon de beneficiarios de nifas, nifos, adolescentes vy
personas de grupos vulnerables para la buena distribucion de raciones en cada centro

escolar y de las comunidades.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

X. Realizar otras acciones de promocién y fomento a favor de la poblacion del municipio
como orientacion, gestién, concientizacion y capacitacion para el bienestar familiar a
través de platicas, entrevistas, visitas domiciliarias y otras actividades de acuerdo a las
necesidades de la comunidad.

Xl. Elaborar el Plan de Trabajo Anual y Programa Operativo Anual.

XIl. Rendir informes de labores de manera mensual o bimestral.
XIil. Asignar las comisiones que se necesiten a los auxiliares generales con el fin de brindar
una buena atencioén a los beneficiarios del Programa Prospera de Inclusion Social
XIV. Las demas que determinen las leyes y reglamentos, ademas de los instrumentos
legales y administrativos vigentes, asi como aquellas encomendadas expresamente
f 4 por el Coordinador de Desarrollo Social Municipal.
\  XV. Las demas que le sefialen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

nw relativa y aplicable.

_ CAPITULO IX
DE LOS ORGANISMOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEPENDIENTES DEL SISTEMA MUNICIPAL
W PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA'Y SUS FUNCIONES

ARTICULO 81.- Para el cumplimiento de sus funciones y para el despacho de los asuntos de

su competencia, el Sistema Municipal DIF del Ayuntamiento contara con las siguientes areas,

mismas que estaran bajo su direccién:
I. Trabajo Social

Control Interno

Psicologia

Alimentarios

Unidad Basica de Rehabilitacion

Consultorio Médico

Cuotas de Recuperacion

Bienestar Familiar

Discapacidad

Almacen

Juridico |

Procuraduria Municipal de Proteccién de Nifas, Niflos y Adolescentes.

Albergue Municipal RN

Velatorio Municipal "\l

(1, VIII, IX, XVII, asi como: _—r

I.  Priorizar casos de emergencia.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

Articulo 77.- Para el cumplimiento de sus funciones y para el despacho de los asuntos de su
competencia, la Secretaria de la Coordinacién de Desarrollo Social del Ayuntamiento contara

con los siguientes Organismos Municipales, mismos que estaran bajo su direccion.
Articulo 78. - Son funciones de la Direccién de la Vivienda:

I.  Participar en la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo de acuerdo con los
lineamientos establecidos.

Il.  Promover la equidad, ofrecer programas y servicios en apoyo a mujeres, jovenes y
o grupos vulnerables como los adultos mayores, y personas con capacidades diferentes,
i a fin de generar condiciones que mejoren su calidad de vida
Coordinar y analizar la documentacion para la integracion de los Informes de Gobierno
Municipal con base a la direccion.
Difundir los programas obras y accipnes de vivienda a las autoridades comunales
realizadas mensualmente.
Coordinar e impulsar la ejecucion de los programas de vivienda en el municipio,
ademas de la optimizacién y racionalizacion en la aplicacion de los recursos destinados
a la solucién de problemas de vivienda social, de manera que los beneficios de una
vivienda digna se extiendan al mayor nimero de familias.
Gestionar y convenir, con las Instituciones Publicas Federales, Estatales y Municipales,
los programas y acciones, ampliacién, mejora de la vivienda, de conformidad con los
ordenamientos juridicos vigentes.
Participar en la programacion y aplicacién del recurso asignado a la Direccion.
Informar los acuerdos y acciones que se deriven de la participacion en las reuniones
de trabajo con las dependencias gubernamentales y otras instituciones.
Atender las demandas de solicitud de vivienda
Elaborar la Informacion correspondiente para dar cumplimiento a la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion.

Presentar ante oficialia mayor los manuales de organizacion y procedimientos para su

aprobacion.
i\ \ Xll. Las demas que le sefialen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas
/4 04 - legislacion relativa y aplicable.
-~ Y\If/l N . " ., :
/*// Articulo 79. - Son funciones de la Direccion de Redes de Salud _u.%ﬁ
S
. : . . ~
Planear e implementar estrategias de salud para brindar una buena atencién a los \
. N
rechohabientes. &

boran en la Direccién, asi como la atenciéon que brindan los médicos.

rganizar debidamente el Servicio Médico. \c\ -

anejar con responsabilidad y buen uso de las instalaciones y equipo médice”
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Acta 82

11 de Diciembre del 2020.

Disefiar, administrar y promover programas que tengan por objeto fortalecer y
difundir la actividad artesanal, tanto al interior de la Entidad como fuera de la misma.
Proponer al Secretario la celebracién de acuerdos o convenios con los gobiernos
federales, estatales o municipales, asi como con organizaciones privadas, con el fin
de facilitar el desarrollo de la actividad artesanal.

Impulsar la investigacion y adopcion de nuevas técnicas y disenos relacionada con
la produccion artesanal, a través de la calidad y la autenticidad de la artesania
potosina.

Formular, ejecutar y gestionar de manera permanente, cursos de capacitacion por
region o rama artesanal dirigida a las organizaciones de artesanos que asi lo
soliciten; primordialmente sobre disefio, control de calidad, utilizacion de
herramientas, maquinaria y equipo, empaques, embalaje, comercializacion y demas
aspectos propios del proceso de produccién y comercializacion.

Planear y coordinar los trabajos de imagen grafica, disefio y produccion de medios
impresos y electronicos, para la promocion artesanal con base en los criterios de
imagen institucional establecidos en la normatividad vigente.

Integrar y mantener actualizado el Registro de Artesanos del municipio.

Expedir, con base en el Registro de Artesanos del Estado de San Luis Potosi, las
credenciales o documentos que acrediten como tales a los artesanos del Estado.
Organizar, capacitar, apoyar y asesorar técnica y financieramente, en forma directa
o coordinada con otras instancias publicas o privadas, a los artesanos a fin de que
se constituyan en micro o pequefias empresas artesanales.

Planear, fomentar, asesorar y apoyar la celebracion de eventos de caracter regional,
estatal, nacional o internacional que promocionen la artesania potosina.

Realizar las acciones pertinentes para proteger, rehabilitar y en su caso, racionalizar
las fuentes de recursos naturales que se utilizan en la elaboracion de artesanias a
fin de generar una cultura ecologica y de aprovechamiento sustentable en el sector.
Realizar permanentemente investigaciones sobre técnicas artesanales en peligro
de desaparicion o de escasa practica, con la finalidad de coadyuvar a su rescate,

conservacion y efectivo desarrollo.

Impulsar la investigacion documental sobre la historia de las ramas y técnicad’”

artesanales mas sobresalientes en cada una de las regiones del Municipio.
Fomentar en la comunidad cientifica y tecnologica, la participacion de especialistas
en trabajos de investigacion, que coadyuven al desarrollo de la actividad artesanal
en el Municipio.

Definir estrategias encaminadas a promover el conocimiento histérico de la actividad
artesanal.

Promover la creacién de empleos a través de la generacion de infraestructura en el

sector artesanal.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

IV. Aplicar el paquete tecnolégico de buenas practicas agricolas que permita recuperar y
mejorar los suelos, asi como la sanidad de los cafetos.

V. Incrementar la productividad mediante la densidad de plantas/hectarea/variedad

mejorada.

‘. VI. Impulsar los cafés de calidad mediante la dotacion de equipos de proceso en post
cosecha.

VIl. Mejorar los procesos organizativos mediante una visién empresarial para que los

pequefos se fortalezcan a través de conformacion de figuras juridicas, que permitan
realizar las compras y ventas consolidadas.

VIII.  Impulsar la promocion del café de Xilitla, mediante ferias o festivales municipales y
exposiciones a nivel regional y nacional.

IX. Impulsar una imagen corporativa a las empresas sociales de café existentes en el

relativa y aplicable.

Articulo 71.- Son funciones del area de Impulso a la Ganaderia:
: / I. Realizar el censo ganadero y orientar a los ganaderos para el registro al Sistema

. _f_ municipio.
X. Las demas que le sefnalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion
//

Nacional de Identificacion Individual de Ganado (SINIIGA), para tener acceso a
programas federales.
il.  Solicitar apoyo al comité pecuario para el barrido zoosanitario de brucela, tuberculosis
y campanfas de prevencion de rabia paralitica.
Capacitar a ganaderos para prevencion de enfermedades zoosanitarias, genética
bovina y beneficios.
Gestionar proyectos adecuados a la region y de acuerdo a las necesidades de los
ganaderos.

Las demas que le sefnalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

relativa y aplicable.

Articulo 72.- Son funciones del area de Desarrollo Agricola:

Atender a la ciudadania en relacion con las actividades agricolas.
Il.- Realizar una Asamblea comunitaria, preferentemente al menos una vez por bimestre™.__ 4
con los productores.

lll.- Gestionar capacitaciones sobre plagas, enfermedades y manejo del cultivo a
productores de basicos, hortalizas, ornamentales vy frutales.

Realizar talleres de buenas practicas agricolas con los productores.

Las demas que le senalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacién

relativa y aplicable.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

coordinacién o realizacién de convenios con el gobierno federal, estatal o

con otros municipios, segun el caso de que se trate.

XV.-El Programa Municipal de Turismo debera contener los siguientes objetivos y lineas

de accion:

a) Investigacion, andlisis y apoyo a la oferta y la demanda de todos los servicios
turisticos en el Municipio, asi como la infraestructura necesaria para la
elaboracion de registros, inventarios, estadisticas, anuarios u otros medios
de informacion que tengan difusion.

b) Operacién y actualizacién de un sistema de informacion municipal.

c) Promocion de la inversion con los sectores publico, social y privado, para la
dotacion de infraestructura y equipamiento urbano para el desarrollo turistico,
la preservacion del equilibrio ecoldgico y la proteccién al ambiente, asi como
la conservacion, en su caso, de las areas naturales protegidas; el desarrollo
socio economico y cultural de los habitantes de la region, la proteccion y
desarrollo de las actividades artesanales y el establecimiento de centros
dedicados al turismo vy,

d) Las demas necesarias para el desarrollo del sector, con el consecuente

beneficio al municipio por la actividad del mismo.

XVI. Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas

legislacién relativa y aplicable.
Articulo 69. - Son funciones de la direccion de Desarrollo Rural:

Fomentar la inversion, fortalecimiento vy desarrollo de capacidades de grupos vy
organizaciones agropecuarias de este municipio, asi como gestionar apoyos de los
programas de gobierno.

Verificar que las funciones operativas y administrativas se estén realizando de manera
responsable de acuerdo al Plan Municipal de Desarrollo.

. Coordinar las actividades que se realizan en las areas agricola y ganadera.

IV.  Formar y Coordinar al Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable (CMDRS),
el Plan Municipal de Desarrollo y el Programa Operativo Anual.

Asesorar a organizaciones y grupos de productores de las distintas comunidadeg

pertenecientes a este municipio.
Promover y gestionar capacitaciones para su personal y para productores que
constituyen el CMDRS.

—

Verificar y gestionar recursos federales y estatales en materia agricola para la ejecucion

{
RE

7E

de las solicitudes de los productores.

Impulsar el cultivo de café en este municipio, asi como el proceso, promociéon y venta

de producto, ademas capacitacion, asistencia técnica y gestionar proyectos en toda Ia ,_,.

o _—

cadena productiva del cafe
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

XVI.  Realizar las actividades de recepcion, marcaje, cuidados e identificacion de los
animales de sacrificio, a fin de entregarlos a sus propietarios para su debida
comercializacion.

XVII.  Recaudar todos los ingresos provenientes de los derechos de degtelio y de piso, asi
como el del lavado de visceras y demas aprovechamientos de la matanza gue
correspondan al municipio, entregandolos a la Tesoreria Municipal.

XVIIl.  Revisar, y en su caso, decomisar parcial o totalmente los animales que presenten

alteraciones, asi como aquellos que a juicio del médico veterinario puedan ser

perjudiciales para la salud publica.

Verificar que todas las carnes destinadas al consumo ostenten los sellos del Rastro.

Vigilar que los introductores y tablajeros no sacrifiquen mayor cantidad de animales que

los manifestados y que se sujeten estrictamente al rol de matanza.

Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas
legislacion relativa y aplicable.

CAPITULO VII
DE LOS ORGANISMOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEPENDIENTES DE
\LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO Y SUS FUNCIONES

\

\ Articulo 67.- Para el cumplimiento de sus funciones y para el despacho de los asuntos de su
competencia, la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Turismo del Ayuntamiento contara con

los siguientes Organismos Municipales, mismos que estaran bajo su direccion:

. Direccién de Turismo.

1. Direccién de Desarrollo Rural.

a) Area Desarrolio Agricola.
b) Area de Ganaderia.
c) Area de Café.

Ill. Direccion del Instituto de la Mujer.

IV. Enlace del Instituto de la Juventud.
V. Direccién de Fomento al Desarrollo Artesanal.

VI. Direccion de Fomento Empresarial y Proyectos Productivos.

|

H__ Articulo 68. - Son funciones de la Direccion de Turismo:

Gestionar el apoyo y la coordinaciéon con dependencias municipales, estatales y |
federales, asi como los organismos del sector privado, a fin de promover la

constitucion y operacion de empresas de servicios turisticos, a través de la

suscripcion de acuerdos de colaboracion y convenios.
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

I. Participar en la planeacién del desarrollo municipal y programas de acuerdo con los

lineamientos que se establezcan para tal efecto.

Il.  Brindar atencion a los ciudadanos, asi como a los comités comunitarios de esta
cabecera municipal y zonas rurales.

Ill.  Dar seguimiento a las peticiones de los ciudadanos canalizandolas al é&rea
correspondiente.

IV.  Realizar la programacién y ejecucién de las obras publicas y servicios relacionados,

que por orden expresa del Ayuntamiento requieran prioridad.

Gestionar los recursos necesarios para llevar a cabo las obras y acciones

correspondientes a esta Direccion de Obras Publicas.

Supervisar que las obras y acciones se realicen conforme a los presupuestos

establecidos.

vigilar la aplicacion y cumplimiento del reglamento de construccién.

Otorgar las licencias de construccion, verificando que se cumpla con los requisitos que

marca el reglamento de construccion vigente.

Otorgar licencias de subdivision de predios, lotificacion, fusion, régimen en condominio

y alineamiento y numero oficial.

Formular y someter a consideracion del presidente municipal, la relacion del material y

el equipo necesario para el desarrolio de las actividades del departamento.

Establecer un programa de conservacién y mantenimiento permanente de calles,

banquetas y demas lugares publicos del municipio.

Observar el cumplimiento de los reglamentos y disposiciones legales relativas a la

prestacion de los servicios publicos municipales a cargo.

Prestar los servicios publicos de manera adecuada a las comunidades.

Elaborar los presupuestos y costos de los recursos que se requieran para la prestacion

de los servicios publicos.

XV.  Vigilar el cumplimiento y aplicacion de la normatividad en materia de obra publica y

servicios relacionados con las mismas y demas disposiciones legales, para la
aplicacion de los presupuestos y ejecuciéon directa o a través de terceros de la obra
publica del Municipio.

Planificar lo que se va a hacer, tomando decisiones con respecto a politicas, objetivos,

Es decir, lo que se quiere lograr y como para poder conseguirlo.
Las demas que le senalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

relativa y aplicable.
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programas, campanas, asi como mediante la seleccion de procedimientos y métodos. -
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Acta 82

XXIl.

XXVI.
XXVIL

XXXIV.
XXXV.

XL\

que corresponda a la jurisdiccidn municipal. 7

11 de Diciembre del 2020.

La aplicacion de las disposiciones juridicas relativas a la prevencién y control de la
contaminacion por ruido, efecto visual, vibraciones, energia térmica, radiaciones
electromagnéticas, luminicas y olores perjudiciales para el ambiente proveniente de
cualquier fuente.

Aplicar las disposiciones juridicas en materia de prevencion y control de la
contaminacion de las aguas.

La participacion en emergencias y contingencias ambientales conforme a las politicas
y programas de proteccion civil,

La participacion en la atencion de los asuntos que afecten al ambiente de dos o mas
municipios y que generen efectos ambientales en su circunscripcion territorial.

La proteccion, conservacion y restauracion del ambiente en sus centros de poblacion.
Requerir a quien realice actividades contaminantes la instalacion de equipos de control
de emisiones dentro del municipio.

La vigilancia del cumplimiento de las normas oficiales mexicanas expedidas por la
federacion.

La formulacion y conduccion de la politica municipal de informacién y difusion en
materia ambiental.

Realizar programas de reforestacion en el municipio.

Coadyuvar con las dependencias estatales en materia de mitigacion, adaptacion,
control y prevencion del cambio climatico.

Realizar la evaluacion de impacto ambiental de obras o actividades que puedan causar
impacto ambiental significativo cuando las mismas se pretenda realizar en sus centros
de poblacién, cuando no se cuente con dichos planes promoveran la evaluacion
conjunta con la SEGAM.

Implementar y operar por si, o a través de los organismos operadores del agua,
sistemas municipales de tratamiento de aguas residuales.

Elaborar informes periédicos sobre el estado del ambiente en el municipio.

Celebrar con la federacion y los sectores social o privado convenios de concertacion
para la realizacion de acciones en materia ambiental que se encuentren en su orbita de

competencia

Participar en la organizacion y administracion de las areas naturales protegidas que se .

ubiquen dentro del municipio.
Expedir las autorizaciones de impacto ambiental en los casos que establece esta ley.
m%coﬁmﬁ los programas municipales para la prevencion y gestion integral de los

rgsiduos soélidos urbanos y los de manejo especial.

/

X, Mo:sc_mr conducir y evaluar la politica municipal en materia de cambio climatico, en
\
c

oncordancia con la politica nacional y estatal.

./\ Realizar campafias de educacion ambiental para sensibilizar a la poblacién sobre los
/
/

efectos adversos del cambio climatico.

Colaborar con el estado y la federacién para integrar el inventario de la fauna silvestre

— g
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Acta 82 11 de Diciembre del 2020.

XVI. Realizar aseo general de dormitorios y cocina.
XVI.  Lavar sabanas y cobijas de los dormitorios.
XVIl. Las demas que le sefalen, el cabildo, las leyes, reglamentos y demas

legislacioén relativa y aplicable.

ARTICULO 95 - Son funciones y obligaciones del area de Velatorio Municipal las
contenidas en el articulo 58 de la Ley de Asistencia Social para el Estado de San Luis
Potosi, fracciones |, Ley de cementerios servicios funerarios de la republica mexicana,
capitulo Il articulos 15, 16 asi como:
|. Establecer coordinacion con el Departamento de Proteccion Civil, para el traslado del
difunto de su domicilio particular al velatorio y del velatorio al panteén en la carroza
A municipal.
[l. Atender a las personas que soliciten informacién del area del velatorio.
= IIl. Supervisar que se reintegre la cuota de recuperacion.
I\V. Apoyar en eventos y actividades especiales que le sean solicitados.
V. Verificar el material y el funcionamiento del mismo.
. Las demas que le sefalen, el Cabildo, las leyes, reglamentos y demas legislacion

relativa y aplicable.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su

publicacion en el Periodico Oficial del Estado.
SEGUNDO.- Para los casos no previstos en el presente reglamento, se estara a lo dispuesto
\\ en la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, Ley de

X Responsabilidades Administrativas para el Estado y Municipios de San Luis Potosi y Ley de

-\ Trabajadores al Servicio de las Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi.
/,// TERCERO.- Se derogan las disposiciones y reglamentos que se opongan al presente

™~ reglamento.

UNA VEZ EXPUESTO LO ANTERIOR, SE PROCEDE A DELIBERAR ENTRE LOS INTEGRANTES
DEL H. CABILDO, Y HABIENDO DELIBERADO, EN EL USO DE LA VOZ EL SECRETARIO
GENERAL PROCEDE A PREGUNTAR A LOS INTEGRANTES DE CABILDO QUE EMITAN SU VOTO
DE LA MANERA ACOSTUMBRADA LEVANTANDO SU MANO DERECHA, SIENDO APROBADA POR |
UNANIMIDAD DE VOTOS LO EXPUESTO POR EL ING. HUMBERTO MALDONADO DE LA GARZA *
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION

IPUNTO NUMERO CINCO: PARA FINALIZAR EL ORDEN DEL DfA, SE CLAUSURA ‘LA (3]
X \ PRESENTE SESION, SIENDO LAS 19:00 DIECINUEVE HORAS DEL DIA VIERNES 11 ONCE DE

7
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