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X Mamnnﬂr al inventaﬂn y vigllar por &l uso adecuado del sub-
sidio;

XI. Gestionar lo necesario-ante las autoridades p'é.ra el adecua-
do funcionamiento de la Casa Cuna;

. Ejecutar bs acuerdos que emanan de la Junta Directiva vy - ;
~ Il Elaboracitn de expedientes a cada nifio que ingresa con su
=TT . vadoracidn psicolbgica respectiva;
Xl '1Formar parte del Gonsain T&cnim de &dupdm del Sis-

qua amn de‘su cnmpetennla 7

.tema para el Desarmolio Intagral dela Farnﬂln dar Eahdu da Sm
Luis Potosi,,

XIV. Entregar informe mmguar a la Junta Dl-rac'trva éai como al
Sistema Estatal Para el Desamolio Integral de la Familia; y

XV. Las demés que sean necesarias para el sjercicio de las
tacultades anteriores ¥ le sean encomendadas por [a Junta bi-
rectiva o delegadas por-su Presldan’ee,

' c.qpfrum_w' :
DE LAS AREAS DE LA CASA CUNA

ARTICULO 44.- Al fr'urtn de cada Area habrd un encargado,

quien seréd designado libremente por el Director General de la
Casa Cuna, -

-

ARTICULO 15.- Comesponde al Area Administrativa:

|. Administrar adecuadamente los recursos ﬁnanéréms otorga-
dos por el Goblemo del Estado;

iI. Elaborar estados financieros y presentar puntuaimente los
informes a la Secretaria de Planeacién y mezas del Estado
de San Luis Potosi, y a la Direccitn

IIl. Registrar y contabilizar las donaciones; '

IV. Realizar todo tipo de tramites ante as auloridades adminis-
trativas comespondientes para el buen funcionamiento da la Caﬁa
Cuna;

V. Supervisar que al parsonal realice eus tareas en forma ade-

cuada de acuerdo ala Ley de los Trabajadorss-ak Servicio de las .

Inslimdmas Publlc-aa del Estado de San Luls- F‘nmal

VI, Iumnl:enar an mndlcionas optimas e !nmuEh|B ¥ Bql.dp-u de
tasa cuna;

_ VIL Vigilar el aprovechamiento optimo y usa correcto de alimen-
tos, materialas de oficina, medicamentos y de limpieza;

Vill. Elaborar el o los informes que solicite el Sisterna Estatal
para el Desarrollo Integral de la Familia; y

[X. Las demas que sean necesarias para el ajercicio de las fa-
cultades antsriores .

ARTICULD 16.- Conuspunda al Area Psicopedagdgica:

. Llavar a cabo aagunrrﬂnrrm de la evaluaciin de mda uno de
Ios menores;

. Aplicacién de Prusbas de Amold Gesell y Jsan Peagat

V. Mantener pmniamntémnte ohsarvacionas de la conducta
de cada nifio en las diferentes dreas; ;

V. Dar lineamlentos a segulr al personal que tenga 4 su cango

. algin nifio que presente problemas de conducta;

V. Aplicacién de terapias individuales y terapias grupales de

juego;
VIl. Coordinacitn con el especialista de Casa Cuna para bene-
ficio de los menares y detectar problemas;

VI, Supervisién de programas educativos que tishen como ob-
jeto fomentar el desarmollo arménico de la personalidad del nifio
que favorezca para la incorporacién del menor a la sociedad; -

X Supervisién de las educadoras de cada tumo;

X. Reallzar juntas con educadoras y perscnal de servicio social;
XI. Informar a la Direccidn de la Casa Cuna las necesidades de
capacitacion del parsonal, poniendo actmdaﬂas para su actua-
lizacién c:-nstnnta

XIl. Mensuaimente informar al D:mctr:rr de la Casa Cuna de las
actividades reallzadas;

XIi. Asistir a las sesiones del Consejo Técnico de Adopciones
para informar sobre la situacisn pslcnlaguca del menor en caso
de asignacion;

XIV, Oriéntar a la familia adoptiva y auewrarfa sobre el-manejo.
psicoldgico en el proceso de adaptacién a su nuava familia; v

XV. Las demés que sean necesarias para el ejercicio de las fa-
cultades antericres,

- ARTICULO 17.- Corresponde al Area Médica:

l. F‘racﬂuar'am“n clinico completo a log mennfea ingresados;
II. Apertura de expediante clinico;

I, Reglstrar peso y iaila para c:untrolar al cracimianto ¥ dasa- :
rrollo;

V. Revisar y actualizar kas cartillas de vacunacion; '

V., Lia_\rar a cabo programas de medicina preventiva;




