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Poder Ejecutlyo del Estado

Secretarla de Salud

CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN
LUIS POTOSI, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 80

FRACCIONES 1 Y Iil, 83 Y -84 DE LA CONSTITUCION POLITICA -

DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI; 11 Y 12 DE LA LEY
. ORGANICA DE LAADMINlSTRACIéN PUBLICA DEL ESTADO
' DE SAN LUIS POTOSI; Y. -

CONSIDERANDO

 -Primero. Que la | Ley de Donambn y Tr‘asplante's' de OrQanos '

Tejidos y Componentes del Estado de San. Luis Potosi se
publicé en el Periédico Oficial del Estado en ‘edicion

extraordinaria del 25 de marzo de 2014; y, enla que se cred el

Centro Estatal de Trasplantes del Estado.

Segundo. Que como consecuencia de lo anterior, resulta

necesario dotar al CETRA de una regulacién interna, con objeto

de otorgarle los mecanismos necesarios para el eficaz y
correcto desemperio de sus funciones.

Tercero. Que en cumplimiento al articulo 19, fraccion XII dela
- Ley de Donacién y Trasplantes de Organos, Tejidos y
Componentes del Estado, la Junta de Gobierno mediante

sesion ordinaria celebrada el dia 09 de Abril del 2015 aprobé-

el Reglamento Intenor del CETRA

Cuarto.Que eI presente reglamento se conducira de
conformidad-al Primer Eje referente a PoliticaSocial y Combate

ala Pobreza, Apartado dé Salud, previsto en el Plan Estatal de -

Desarrollo del Gobierno del Estado 2009-2015.
Por lo anteriormente expuesto he tenido a bien expedlr el
siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL CENTRO ESTATAL DE
. TRASPLANTES . »

. Capitulo Primero
Disposiciones Generales.

Articuto 1°.El presente Reglamento iiene por objéto establecef )

- ia estructura, organizacion, funcionamiento y atribuciones del
CETRA, 6rgano publico descentralizado con personalidad

juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de -

Salud, misma entidad que tendrd como objeto el control,
relacionado con las donaciones y trasplantes de érganos,
tejidos y componentes de seres humanos, con fines

terapéuticos emitir opiniones,. acuerdos y resoluciones.

 relacionados-a la-materia; y la vinculaeién y vigilancia con

BR. FERNANDO TORANZO' FERNANDEZ. GOBERNADOR"

. mstnfucnohesbubhcias y prlvadés qué réaliceh actiwdadeé

vinculadas al objeto; asi como la.difusién de donacuSn de
organos y Ia capacntacubn de recursos humanos

'AEI objeto encomendado al CETRA fo reahzara con apegoala =
“Ley Genieral de Salud, laLey Estatal deSalud, los reglamentos,

normas .oficiales- y Imeamuentos que -al efecto se dlcten y de

E acuerdo a las polmcas que dicte- la Secretana

1 ' Artlculo 2° El CETRA tendra las funcnones prevrstas en el

artlculo 15 dela Ley

'Art:culo 39 La Junta de Gobterno el Dtrector General y los

servidores publicos adscritos al. CETRA ‘conduciran sus
programas, proyectos y actividades de acuerdo.ajos objetivos

.y metas institucionales previstas en la Ley; el Plan Estatal de

Desarrollo, en el Progranta Anual de Trabajo, en el presente
Reglamento.y en los acuerdos que para el efecto d|cte dloho

' 6rgano de gobierno: .

Articulo 4°. EI presente reglamemo es de observancua general

para los integrantes de la Junta de Gobiernp, al Director
General, los titulares de las areas administrativas y, en general
para el personal que labore en-el CETRA

Articulo 5°. Ademas de las deﬁmcnones previstas en el articulo
3 de la Ley de Donacion y Trasplantes de Organos, Tejidos y
Componentes del Estado de San Luis Potosi, se tienen las
slgulentes

I. Ley: La Ley de Donacién y Trasplantes de Organos, Tejudos
y componentes para el Estado de San Luis Potosi;

1. Director General: Director General del CETRA, y
L. Reglamen.tO' El presente reglamento
Articulo 6°. En congruenma con el amculo 14 de la Ley, las

relaciones laborales entre el Centro y sus trabajadores, se
regiran por lo dispuesto en el articulo 123 apartado A de la

" Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la.

Ley Federatl del Trabajo.

Capitulo Segundo :
De la organizacién, operacién y atribuciones

Articulo 7°. La Junta de Gobierno, ademas de las 'funcionés

- que le conf ere el arliculo 19 de la Ley, tendra las siguienteS'

-1 Determmar qunén presudlré las sesuones del! drgano de
'gobuerno ante la ausencla de su Presldente v

II. Autarizar. Ia estructura orgémca y las modtf' cacaones que .

‘procedan conforme a la disponibilidad presupuestal y en

observancla a la normatividad aphcable e

III Informar, por conducto del Dlrector General, al Gobernador
Constitucional-del Estado. de los acuerdos dictados, cuando
ésta lo determme

* Articulo 8. Ademas de lo senaladd én el Articulo 20 de la Ley,
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los mtegrantes de la Junta de Goblerno tendran las sngulentes
funCIones

- I Designar un suplente quien, unicamente acudira en su

. representacxén a las sesiones por causas de fuerza mayor y

o R Estaran lmpedldos para votar cuando exnsta un conﬂlcto de'
i _’-;mtereses a juicid de 1a propna Junta de Goblerno

_Goblerno sé requenré que 16s mismos sean aprobados por
- la mitad mas uno de los integrantes que conforman la:Junta

de Gobierno; en caso de -empate el Presidente tendré el voto

de calidad.

' En cada sesion de 1a Junta de Gobierno los asuntos que sean v , - . -
Articulo 13. A la Direccién de Planeacion, Ensefianza y

abordades seran analizados minuciosamente desde el ambito
de cada miembro.del mismo, con el propésito de desahogar

la orden del dia e integrar los elementos necesanos parav

- establecer acuerdos y compromlsos

Et orden del dia debera contener el lugar fecha y hora de la
sesion y, cuando menos ios SIgwentes puntos

(. Declaracuon de exlstenma de quérum y, consecuentemente,
validez de-la sesion;

1l. Lectura y, en su caso, aprobacion del orden del dia;

. Lectura y, en su caso, aprobacién del acta de la sesion
anterior;

V. Séguimiento de acuerdos;

V. Asuntos especificos, y

VI. Asuntos generales.

Articulo 10. Los ac'uerdos tomados én' cada sesi.n se
asentaran en el acta correspondiente, la cual sera firmada
por cada uno de los asistentes, sin que sea obligatorio que

firmen el acta los particioantes con derecho a voz.

Articulo 11. Al inicio de cada sesion el Secretario Técnico dara
lectura de los acuerdos o compromisos generados con

anterioridad por el CETRA y posteriormente dara informe del

seguwmento oportuno del cumphmnento y atencnén alos mlsmos

: De cada seslén de la Junta se Ie\fantara el acta

S correspondlente la cual observara la sugunente ‘estructura:”

I Lugar dia y hora de apertura y de clausura

-1 || Lusta de asustenc»a '

.- La aprobamén del acta antenor
IV. Relatoria del desahogo de los asuntos tratados
expresando el resuitado de la votacién de los acuerdos

~ tomados, mismos que llevaran nameros consecutwos para
:* efectos de- |dent|ﬁcaa6n

V. Asuntos o temas que los miembros de la Junta hayan

- solicitado expresamente que- se incorporen, y

-VI. La firma de los miembros de la Junta presentes en la sesion
‘de que se trate, asi como la del Secretario Técnico, y se

integraran como anexos ‘al acta todos Ios documentos '

'vmculados con los pumos tralados

R Articulo 12 Para el “estudio; planeacuon vy despacho delos
g Artlculo 9°. Para que sean véhdos los acuerdos de la Junta de

asuntos que le competen el CETRA contaré con‘las umdades :

3 admnmstratwas slgu'entes

1. Direccion de Planeac'on Ensenanza y Coordmacuén Estataf y

W. Direccion Médica.

Coordinacion Estatal compete el despacho de los snguuentes
asuntos ’ .

' | Establecer conla aprobacnén del Director General del CETRA,

la. admm_lstraclén integral de los recursos humanos,
materiales y financieros de que dispongan de acuerdo con

“las pqﬁticas', normas y. procedimientos establecidos; .

. Cobrdinar el proceso contable del CETRA con apego a las
disposiciones generales aplicables;

1. Expedir las liquidaciones y pago de cuaiquier remuneracion
del personal del CETRA conforme a la opinion de fos
Directores correspondientes y a la normatividad vigente;

IV. Fungir como Secretario Ejecutivo del comité de
Adquisiciones, Arrendaimientos y Servicios  del CETRA, asi
como vigilar el cumplimiento de sus acuerdos y
recomendaciones y realizar las licitaciones y procedimientos
de invitacion restringida que establezcan las dispasiciones
legales, para lo cual determinara los bienes que sean
susceptlbles de adqumrse en forma consolidada;

V. Vigilar el cumplimiento de los ordenamientos legales en
materia de adquisiciones, -abasto, ‘conservacion,
mantenimiento y reparacion de bienes muebles e inmuebles.
Dentro del ambito de su competencia, proponer las politicas 'y
criterios que se consideren convenientes para racionalizar y
optimizar los recursos de los programas correspondientes;

V. Verificar en el caso de compatibilidad de empleos, que los
interesados cumplan.con las tareas encomendadas y con los

- horarios y jornadas establecidas, y en su caso promover la

cancelacién de cualquier autorizacion cuando se compruebe
que el interesado no desempefie los empleos y comisiones

. sefialados o que los horarios mdlcados en dicho documento

no sean correctos

VL. Someter ala aprobacidﬁ del Director General del CETRA

los programas, estudios.y proyectos elaborados en el area de
su responsabmdad ’

VIIl. Conducir y coordinar la aplicacion y cumplomuento de las

:hormas, snstemas y controles en matena de admmrstracubn,
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" de recursos, asi como proponer criterios para la racionalizacion
Ly aprovechamlento del gasto en el ambito de su competencia;

IX. Dirigir y coordinar la formulacnon del anteproyecto de
" servicios personales, asi-como la actualizacion del control
. analitico de plazas, a efecto de’ posubmtar su. mtegracnon al
'_programa presupuestal :

X. Establecer y dlfundn' las normas cntenos y procedlmnentos )

en-materia de reclutamiento, seleccuon e induccion. de
. personal, -asi_como definir los. lineamientos ‘de la estructura

. " ocupacional- de las unidades admmlstratwas del CETRA y:,f_'f

vngllar su cumplimiento; -

X!. Elaborar y ejecutar los programas de apoyo para la

realizacion de fas funciones del CETRA, particularmente en -

materia de cooperacién técm’co administrativa y presupuestal;
Xl Conducu el proceso de modermzacnon administrativa;
XHI. Conducnr 1as relaciones laborales del- CETRA con sus

trabajadores de conformidad con los !meamuentos que al
efecto determine el Director General y participar enla

" -elaboracion 'y revision de las Condiciones Generales de

Trabajo, asi como supervisar su difusion y cumplimientO' ,

XIV. Integrar la Comision Evaluadora para efectos de la Ley de
Premios, Estimulos y Recompensas Civiles;

. XV. Coordinar y apoyar la e.;ecucuén de los programas de
~ capacitacion técnico- administrativa de los CETRA;

XVI. Normar, tramitar, controlar y registrar los movimientos e
incidencias del personal, asi como las constancias de
nombramiento y demas documentos que acrediten la sntuaclén
laboral de los trabajadores :

: XVII. R_evisar las Condicibne_s Generales de Trabajo y demas
normas laborales internas del CETRA, asi como difundirlas
entre el personal y vigilar su observancia, en coordmacuon con
las unidades admlmstratwas competentes;

XV Participar en la elaboracion del progiama anual del
CETRA en lo referente -a servicios personales;.

XiX. Coordinar la form_ulaciéh y ejecucion de los programas
anuales de obra publica, adquisiciones, conservacion y
mantenimiento de bienes muebles e inmueblés de CETRA,;

‘XX.-Coordinar la formulacién y vigilar el cumplimiento de los
programas de conservacién, mantenimiento, reparacion,

rehabilitacién y reubncacnon de los: equapos ‘aparatos e

mstrumental médico;

XX, Establecer y coordmar el s:stema de admmnstracnon de
~ documentos Y : archivo del CETRA, asi-como proporcionar la
informacion institucional derivada de éste a Ias unidades
administrativas que lo requieran;

~ XXI1. Establecer, coordinar y vigilar la operacion del Programa
interno de Proteccion Civil para el personal, mstalaelones,
bienes e mformactén del CETRA

XXIH. Establecer y coordinar el programa de seguridad y
vigilancia que requveran ‘las unidades administrativas del
CETRA

XXIV. Someter ala aprobacion del Director General los’
procedimientos que deberan observarse, dentro del ambito
admiriistrativo y presupuestal, para la admnmstracmn de los
bnenes derechos y valores que mtegran el Patnmomo del CETRA; .

- XXV Suscnblr los convemos contratos y demas documentos
que nmphquen actos de administracion y autorizar, ensu caso,

aquellos que afecten et presupuesto del CETRA

XXVI Expedlr y certlflcar Ias copias de documentos o
. constancias que existan en los archavos a su cargo cuando

procedan ’

XXV, Opservar y cumplir. las. normas, politicas y
procedimientos de-  los - sistemas de .adquisicion,
almacenamiento, distribucién y control de bienes de activo
fijo, articulos de consumo y para la prestacion de serwcnos

' generales y verificar su cumplnmlento

XXVIIL, Celebrar contratos con los proveedores de acuerdo con
los requerimientos, programas 'y recursos autorizados a las -

‘unidades administrativas;

XXIX. Admitir, custodiar y, en su caso, ordenar la cancelacion
de fianzas de cumphmlento de los contratos que haya
celebrado;

XXX. Elaborar, conforme a las necesidades de las unidades
administrativas del CETRA, los programas de arrendamiento
de inmuebles y de servicios generales;

XXXI. Vigilar el cumplimiento de los ordenamientos legales que
rijan la materia de abastecimiento. dentro de su competencia,
asi como expedir las normas a que deberan sujetarse Ias
unidades administrativas del CETRA en la materia;

XXXIl. Elaborar e integrar el proyecto de in_versi'o'nes del CETRA,;

XXXHI. Observar y cumplir con el inventario fisicd de ios bienes
inmuebles destinados al CETRA o que tenga a su servicio;

XXXIV. Observar y cumplir el sistema de control de actualizacién
del inventario fisico de los bienes muebles del CETRA, asi
como determinar y tramitar la baja y destino final de los mismos,
emitir el dictamen técnico y, en su caso, mstrumentar el
procedlmsento respectivo; : :

XXXV. Administrar los almacenes del CETRA por medlo deun -
sistema adecuado de control de inventarios, asi como vigilar

_y realizar el control de calidad 'y los procesos de recepcion y

distribucién de bienes e insumos de acuerdo con las
disposiciones existentes, asi como emitir las bases y
lineamientos para el funcionamiento y control de los
almacenes que operen las diversas unidades admmlstfatlvas
del CETRA y vigilar su cumplimiento; :

XXXVI.. Observar y cumplir y en su caso, proporcionar los
servicios generales de. correspondencia, archivo,
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_reproduccic')n,. intende‘ncia,, mantenimi_ento y,'rehabilitadén de

bienes muebles e inmuebles, transporte de personas,
talleres, asi como de seguridad y vngllanma que requceran las
umdades admlmstratlvas

XXXV Reahzar las llcntamones ¥y procedlmlentos de mvntacmn

- . restringida, de adqulsrczones y.obras pubhcas que ie_v

corresponda e;ecutar dnrectamente

XXXIX Reahzar y supervnsar los fi mqu:tos relatwos a las obras

que le corresponda ejecutar directamente, asi como admitir,

custodiar y, en su caso, ordenar la cancelacion de las. fianzas
de cumplimiento de los contratos que haya celebrado; =

- XL.Asesorary apoyar técnicay normatwamente alos 6rganos
auxiliares del CETRA en la ejecucién de proyectos de obras

- deconservacion y mantemmlemo yde adqun,sncnén de equipos
e mstrumental médlco y :

XLI Las demas que Ie seﬁale la leglslacnon federal y. estatal.
aplicable, asi como los acuerdos de la-Junta de Gobiemo y
las mstrucc:ones del Director General..

Articulo 14. Ala Direccién Médica compete el despacho de |os
siguientes asuntos

I. Conocer, respetar y aplicar los ordenamientos legales de
caracter Federal y Estatal en materia de donacién y trasplante
de organos, tejidos y células, asi como las normas oficiales

- Mexicanas y técnicas que al efecto se instituyan y que sean
aphcables en la materia; .

. Ejecutar dmgnr y admlmstrar los proyectos programas y

~ ‘acciones de trabajo dlspuesto por la Direccion Genera! ° Ia
Junta de Gobierno;

11l. Integrar un informe mensual de trabajo, para presentarlo a
la Direccion General para su evaluacion;

IV. Atender a nombre del Director General todo asunto relativo’

a pacientes y/o familiares de ellos que acudan y soliciten el
apoyo e intervencion del CETRA;

V. Presentar la informacion requenda en-su momento por las

diferentes instituciones, dependencias y organismos estatales
- ylo federales enel émbuto de su competencna '

V. Coordmarse con la Dlrecclén de Planeacnén Ensenanza y

Coordinacion Estatal en la formulacion de planes y. programas“ V. Celebrar 1oda clase de. actos 1und|cos que permltan elu.

. cumphmnento del _objeto.del Orgamsmo Pubhco

que coadyuven a-eficientizar los servicios del Centro; .

VIi. Establecer las acciones y‘.mecanisnios pafa lograr. la
participacién de la comunidad en la donacién y trasplantes de
érganos, tepdos y células de seres humanos;

vilL Desarrollar'aociones que sean necesarias paka mejorar
la calidad de los. senm:oos pfocedsmlentos de trasplantes en
la enﬁdad

IX. Promover la capacitacion en los profesionales,.

_-especialistas 'y téc_nicos del propio Centro y del Estado; .

X. Participar conla Dlrecmon General del CETRA en la formacion

' de Recursos Humanos enla docencia, mvestlgacion y
~aplicacion operativa delos trasplantes-y de.la cultura de la
-donaciorn de érganos, tejidos células de seres Humanos, bajo

los lineamientos establecidos en la Ley General de Salud, la’

: Ley-de Salud del Estado de San Luis Potosu Ia Ley, asn como
el presen(e Reglamento : . : -

e (B Documentar y mantener actuahzado et Reglstro Estatal de -
" Trasplantes, en coordmactén con el Centro Nacional de

Trasplantes y conlas autondades samtanas federalesy estatales

X, ‘Dentro del ambxto de su competencna participar con el

Centrd Nac:onal de Trasplantes, en la vigilancia de la
aSIgnacu‘)n de ‘6rganos, tejldos y células de seres humanos :

RS UR E)ercer el comrol y vngllancla de |as donacnones y

trasplantes de 6rganos, tejidos y células de seres Humanos,

“de las actividades relaclonadas con estos 'y de los

establecmuentos en los cuales se realizan dichos. actos,_f
mformando de todo'ello a la- Dueccuén General;

Xiv. Vigilar que los profesionales de las disciplinas de la salud .
que intervengan en la obtencién y trasplantes de 6rganos,
tejidos o componentes, apeguen su actuaclén a las

disposiciones. legales aplicables, y

XV. Las demés que le sefiale la legislacion federal y estatal
aplicable, asi como los acuerdos de la Junta de Gobierno y
las instrucciones del Director General

Artlculo 15 Las Comtsnones de Apoyo tendrén Ias siguientes
atnbucnones

I. Crear comisiones técnico-juridicas para asuntos especificos
relacionados a la materia y serap requeridas de forma ordinaria
cada tres meses y extraordmanas en casos que ameriten.
atenclén inmediata; :

Il Anallzar y en su caso, aprobar. ios asuntos que le sean
turnados; - .

-1, Emitir oplmones en cualquier otra cuestiéon que se cons:dere

de interés en area de su competencla

- IV. Revisar convenios de. coordinacién con Instituciones,

orgamsmos y. orgamzac:ones pubhcas y pnvadas

Elaborar opimones y acuerdos en asuntos de la ‘
competenc«a del orgamsmo, y

Vll En general realizar actos, convenios, contratos y ademés

‘instrumentos juridicos que sean necesanos para el logro de -
sus objeﬁvos - e co "
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' Artlculo 16. Los Comltes Tecmcos de Apoyo tendran las
_siguientes atnbucmnes

I. Crear comisiones técnicas para la revision y coordinacion
, de asuntos especuﬁcos relacnonados a la matena

E II Las comnsnones seran requendas de forma ordlnana ‘¢cada
tres meses y extraordmanas en casos que amenten su
atencuon

.llI Presentar propuestas respecto dela normatlwdad apllcable
~en los que se presuma el ejercicio de actos u omlsmnes
relacionados con el objeto

) |V ‘Emitir opiniones en cualquier otra cuestion que se considere
de mteres en area de competencia;

V. Analizar y presentar propuesta sobre los proyectos turnados
respecto de instituciones, orgamsmos y orgamzacmnes
publicas y privadas; .

VL Promover la investigacion cientifica, mantener intercambio
de mformacnon y realizar. pubhcaciones penodacas vmculadas
a la materia; . :

VIl Desarrollar actividades de db’cen_cia y capacitacion en
asuntos relacionados a la materia, y

VIll. Realizar toda accién necesaria para el cumplimiento de”
sus fines de conformidad con la presente Iey y su
reglamentacion.

Capitulo Tercero
De las suplencias del Titular

Articulo 17. El Director General del CETRA sera suplido en
ausencias temporales menores de quince dias por el Director
que para tal efecto designe. En las ausencias mayores de
quince dias, sera suplido. por el servidor publico designado
por el Secretario de Salud del Estado. '

Articulo 18. Los Directores durante sus ausencias temporales

menores de quince dias, seran suplidos por -el funcionario
inmediato inferior que para tal efecto designen; si sus
ausencias exceden de dicho periodo seran suplidos por el
servidor pGblico designado por el Director General.

Capitulo Cuarto
De los Comités Internos de Trasplantes '

 Articulo 1.9. Losestablecimientos que realicen actbs de
trasplantes deberan contar con un Comité Interno de
~Trasplantes que sera presidido por €l Director del -
. establecimiento, o su inmediato inferior que cuente con un
- alto nivel. de conocnmlentos médicos, académicos y’

.. profesionales; y sera responsable de la seleccion: de

disponentes y receptores para trasplante, de conformidad con

lo que establece la presente Ley y demés dlsposncmnes ”

juridicas aplicables.

_ Articulo 20. El Comvté Interno de Trasplantes contaré con !as o

- atribuciones sngmemes

I Vehf icar cjue lds trasblantes se realicen de conformldad con
fos requisitos que establecen la Ley General de Salud, la Ley
Estatal de Salud las normas oficiales mexicanas y la Ley;

E Revnsar que los trasplantes se. efectden con la maxnma»
- 'seguridad, de acuerdo a los pnncuplos de ética meduca

101, Emitir opmlon e mformar al CETRA respecto a Ia seleccmn
de dlsponente orlglnarlo y receptores para trasplante

. Constatar queel receptor es suscept:ble a ser trasplantado o

V. Bnndar mformamon necesaria a los receptores dlsponentes '

y familiares en relacnon a estos procedlmnentos terapeuttcos

VI, Promover la actualizacion del personal que partlc1pe enla
reallzac;on de trasplante y

VIl. Verificaf que en la reahzacnon de los trasplantes se cump!a
lo dlspuesto por el amculo 31 deia Ley, ‘

Los comités a que se refiere este articulo, se conformarén

_con personal médico especializado en materia de trasplantes,
'y en forma interdisciplinaria bajo la responsabllldad de la.

institucion, Yy su integracién debera. ser aprobada en términos
delalLey.- .

-El Comité Interno de Trasplantes debera coordinarse con el

Comité de Bioética de la institucion, ‘en los asuntos de su
competencia.

Articulo 21. Los establecimientos a que alude el articulo
anterior, que.realicen actos de disposicion de érganos con
fines terapéuticos, rendiran un informe de sus actividades al
CETRA, para que, por su conducto, se ingrese dicha
informacion al Registro Estatal de Trasplantes. Dicho informe
debera de reahzarse en forma tnmestral

Artnculo 22. La seleccion del dlsponente originario y del
receptor de 6rganos, tejidos o componentes, se hara siempre
por prescripcidon y bajo control médico en los términos que

_r‘ige el articulo 339 de la Ley General de Salud. .

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulb Primero. El presente reglamento entrara en vigor el
dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

- Articulo Segundo. Se derogan todas las dlsposncwnes quer

se opongan al _presente ordenamlento

Dado en el Palacio de Gobierno, sede del Poder EjeCUtIVO del .
-Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi a Ios dlez dias. - -
de agosto del aﬁo dos mll quunce .

' Dr.Fernando Toranzo Ferhéndez'
Gobernador. Constitucional del Estado
(Rubnca)

LIC. José Eduardo Gonzélez Sierra’
- Secretario General de Gobiemno -
 (Rbrica), |



