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Quedo con lo obligacion de evidenciar e cumplimlento de la observacion
enumerada con el nimero 13;

“Be la informocian proporcicnada por el area auditado se cbhaerva gue los 54
contratos de Comodalo vy convenic de colaboracidon y cootdinocion para
equipe médico y de rehabilitacion se chservo que sobrepasan con excesc &
eiercicio constitucicnal del slecutive sstatal que &5 de 2015 o 2021 vy dal
ejerclcio municipol 2018 g 2021, cdemas. en anexo | de cado unoc de los
contratos no esta firmade por el Comedanie: no existe evidencia de la
asistencia técnica, capacitocién vy evaluocion: la cuota aplicada no estd
refersnciada en ninguna ley de ingresos, existe un resgo elevado del exiravio
de los bienes dodos en comodato.

Por tanto. se considera gue se infringen los arficulos 21 y 28 de la Ley Organica
de la Administracion Publica gel Bstado de San Luis Potos; arficulo 14 de la Ley
de Planeacién dei Estade v Municipios de San Luis Potesi: ariculo 51 de la Ley
de Presupuesto vy Responsabilided Hocendaria del Estado y Municipios de San
Luis Potosi”

En consecuencio se procede o determinar la siguienie:

Recomendacion.
Tener una eshrecha comunicocion con el area juridica para la revisibn del
contenido de las cidusulas de los convenios que llegue a celebrar.

Cumplir con las cbligociones establecidas en la Ley para la Inclusion de las
Personas con Discopacidad en el Estado y Municiplos de San Luls Potosi,
Reglamento Interior, Monual de Organizacion.

Acatar la dindmico que establece el Morco Integrado de Control Interno: para &l
sector pUblico, como un maodele general para estoblecer. maontener y mejorar su
operacion, informacion y cumplimiento.

Lar auditaria fus redlizada con o finalidad de revisar su sistema integral v continuo
aplicado al entornc operative de la Direccidn de Integracién Social de Personas
con discapacidad. llevade a cabo por su personal, para glcanzar una seguridad
razonable de que sus objetivos serdn alcanzados.

Ademdas de evaluaor Ios riesgos a los gue se enfrento el enfe guditado en &l
cumplimientc de sus objetivos pora poder identificar |05 riesgos. analizarios,
cataloguaries, pricrizarios y desarollar respuestas que mitiguen su impacto en cose
de materializacion, incluyendo los riesges de corupcian,
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Observandose que s infringe la Ley para la Inclusion de los Personas con
Discapacidad en =! Estado vy Municipios de San Luis Fotosi

NUmero de resultodo: 20 Corn obsarvacion 51 (x) NO ()
Procedimisnto ndmera: |
Descrpcion del resulfodo:

De lo informocion proporcionada por el drea auditada no infermoe gue
participacion hao tenido en el diserio y aclualzacidn de normas, reglamentos y
baondos que regulen la vida de las personas con discapacidad, con respecic alo
accesiblidad.

Se considera que infringe 2! articule 10 de la Ley para la Inclusidn de las Personas
con Discapacidod en e! Estado v Municipios de San Luis Potosi.

Normatividad consultada:
Ley paora Io Inclusion de |os Personas con Discapacidad en el Estado y Muhicipios
de San Luis Potosl.

Reglamenic Interior del Sistema para el Desarrolio Integral de la Familio del Estado
de San Luis Potos,

Ley de ingresos del Estado para el ejercicio fiscal 2019.
Ley de Ingresos del Estado pare =l gjercicio fiscal 2020.

Ley Organico de lg Administracion Publica del Estade de San Luis Potosl.
Ley de Planegacion del Estado y Municiplos de San Luls Potosi,

Ley de Presupuesic y Responscbilidod Hacendaria del Estado y Municipios de San
Luis Potosi,

De! andisis de lo evidencia analizada pora lo reglizocion de lg ouditoria de
cumphimiento y lo norma profesional de auditona del Sistema Nacional de
Fiscalizacién 400, se determing gue debe reforior lo aplicacién de los leyes,
reglamentos, politicas gue rigen su ocluar, en consecuencia se procede a
determinar la siguienfe:

El darea cuditado en lo reunidn de frabaio en relocién con los resullodos
preliminares derivados de la aguditoric de cumplimiento cen clave C2, solvento
diecisiete de las dieciocho observaciones encontradas mediante documentales
por las que aceta el andlisis realizado por los guditores.
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recuperacion no se gjustan al apartado 4% de la Ley de Ingresos del Estade paro
el ejercicio fiscal 2020, Si el proyecto fue sloborado el 19 de febrero de 2020 ya se
contaba con los montos autorizades parc € gjercicio fiscal.

En consecuencia, se considera que se Infringen la Ley de Ingresos del Estado para
el ejercicio fiscal 2020,

"Tema: Proyectos para gestién de recursos financieros para necesidades de |
| equipo, servicios o programas de atencion a personas con discapacidad.

NUmero de resultado: 17 Con cbservacion St) NO (X))
Procedimiento nimero: |
Descripcion del resultado:

Con =l andlisis del proyecio de tquipamienio del CREE y de 3 nuevos madulos del
Programa de Credencial Nacional para Personas con discapacidad en San Luls:
Potosl, cumple con lo establecido en lo normativa.

Numero de resulfado: 18 Con observacion SH{) NO (X))
Procedimisnto nimero: |
Descripcién del resultado:

Drel andlisis ol prayecte de Equipamiento de Unidades Basicas de Rehabilitacion
ciel Fstado de San Luis Potos, se establece que cumple con lo establecido en la
rormativa aplicable.

Tema: Aplicacién de la normatfividad vigente en materia de accesibilidad y
nmdiﬁcm:lhneu Urburﬁﬂlcus ¥ urqul}adéntcas de acuerdo a las necesidades de

MUmero de resullado: 19 Con observacion 51 (x) NG| )
Procedimienio numsro: 1
Descripcion del resultado:

De la informacion proporcionoda per el érea oudiloda se observe que en (a
comunicocion oficial utiliza la Ley para las personas con Discapacidad del Estado
v Municipics de Son Luis Polosl, esia no existe en el marco normativo estaial, la
denominacion comecta es ley porg lg Inclusién de los Personas con
Discapacidad en el Estado y Municipios de San Luis Patosi.
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[Temu: Atencién, orlentacién, canalizacién y gestion de servicios y apoyos
| especializados a personas con discapacidad.
Nimero de resultodo: 14 Con observacion 51 (x) NO | )
Procedimisnto nimero: |
Descripcion del resultado;

De la informacidn proporcionoda por el area ouditada se observa gue el
Programa de apoyo a Personas con Discopacidad, se omite informar sise cumplio
con el obiefive y metas del programa. Los meonfos de apoyo estan mal
calculados, no dan el resultado del porcentale de apoyo. Las cuctas de
recuperacion no se gjustan ol opariade 49 de lo Ley de Ingresos del Estado para
| ejercicio fiscal 2019. Si el proyscto fue elaborado el 28 de febrerc de 2017 ya se
contaba con los montos autorizodos para &l ejercicio fiscal,

Por fanfo, se considera que se infringen la Ley de Ingresos del Estado para =l
ejercicio fiscal 201%.

Numerc de resultado: 18 Con observacion S (x) NO [ )
Procedimiento nimero: |
Descripcion del resultado:

De la informacién proporcionade por €l drea ouditodo se observa que- el
Programa de cpoyo a Perscnas con Discapacidad, se omite informar si se curmplic
con el objetive y melas del pregrama. Los monfos de opoyc esian mal
calculados, no dap =l resultodo del porcentojs de apoyo. Las cuotas de
recuperacion no se ajustan al gpartado 49 de la Ley de Ingresos del Estado para
el ejercicio fiscal 2019. 5i el proyecio fue elaborade el 11 de noviembre de 2019 ya
sa contaba con los montos auterizados paro el ejercicio fiscal.

£n consecuencia, se considera que se infringen la Ley de Ingresos del Estade para A
=l gjgrcicio fiscal 2017,

NOmero de resuitado: 16 Con observacion Sl (x) NO()
Procedimiento numera: |
Descripcion del resultado:

De |o informacién proporcionada por &l drea auditoda se observa gque el
Programa de apoyo a Personas con Discapacidad, se omite informar si se cumplid
con el cbjetive y melos del programa. Los montos de apoyo estan mal
colculades, no don el resultode del porcentoje de apoyo. Los cuctas de
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Ei areg auditade no infermic ceme ha promovido entre los poderes del Estade y lo
sociedad, acciones dirigidas a mejorar la condicién social de la peblacién con

giscapacidad en 2019 y 2020,

En consecuencia, se considera gue la Direccién auditada ha incumplido con o
fraccion XXl de! arficule 10 de la Ley pora la Inclusion de las Personas con
discopacided en el Estodo y Municipios de San Luis Potosi. por lo gue deberd
cumplir con la obligacion establecida.

NUmero deresultado: 12 Con observacion Sl (x) NO{ |
Procedimienic nuomsro: |
Descripcion del resultade:

El area auditada en lo evidencia solicitadae no informo sobre ios campanas de
concientizocion v sensibilizacion con respelo a las personas con discapacidad, asi
come los cursas de capacitacion e informacién en 2019 y 2020,

En consecuencia, se considera que la Direccion cuditada ha incumplido con la
fraccidn XXX del orticdlo 10 de la Ley pora la Inclusidn de los Personas con
discapacidad en el Estade y Municipios de San Luis Potfosi, por lo que deberd
cumplir con lo obligacién establecida.

Tema: Los convenios de servicios y comodato de equipo médico para munk:lpiaj

del Estado.

NUmerg de resultado: 13 Con observocion Si(x) NG| )
FProcadimientc numero: |
Dascriocion del resuliode:

De ld informacién proporcionoda por el grea auditada se observa que los 56
contratos de Comodate y convenio de colaboracion y coordinocién para equipo
médico y de rehabiiitacion se cbserva gue sobreposan con exceso el ejercicio
constitucional del ejecutive estatol que es de 2015 a 2021 y del ejercicic municipal
2018°'a 2021, ademads, en anexo | de coda une de los confratos no estd firmado
por el Comodanite: ric existe evidencia de lo asistencia técnica, capacitacion y
evaluacion: la cuota aplicada no esta referenciada en ninguna ley de ingresos,
existe un riesgo elevado del extravio de los bienes dados en comadato.

Par tante, se considera que se infringen los articulos 21 y 28 de la Ley Organica de
la Administracién Piblica del Estade de San Luis Potosi; arficule 14 de la Ley de
Planeacion del Estade y Municipios de San Luis Potosi: artficule 51 de la Ley de
Presupuesic y Responsabilidod Hacendaoria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi.
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De |a Infarmacion proporcionada por el dreg auditado se observa gue ne informo

de lo coordinocion y odminisirocion del Regisiro v Censo de Personas con
Discapacidad, asi como el Sistema Estalal de Informacién de Pemsonas con
Discapacidad en los ofos 2015 y 20200

En consecusncio, se considera que la Direccion auditcda ha incumplido con la
fraccidn Xl del articulo 10 de la Ley pora la Inclusién de las Personos con
discapacidad en e! Estade y Municipios de San Luis Potosi. por lo que debero
cumplir con la cbligacion establecida.

Numero de resuliado: 9 Con cbservacién Si (x) NO ()
Procedimienio numerp: 1
Descripcion del resultado:

De la informacién propercionada por el drec ouditada se observa que no adjunto
las propuesias reclizadas y enviodas al ejecutivo referente a las politicas publicas
relacionadas con ka poblacion con discopocidad en los anos 2019 y 2020,

En consecuencio. se considera que la Direccién cuditada ha incumplido con lo
froccion XV del arficulo 10 de lo Ley para la Inclusién de las Personas con
discapacidad en el Estado y Municipios de San Luis Potosi, por lo que deberd
cumplir con la obligacion establecida,

MUomero de resultado: 10 Con cbservacion sl [x) MO )
Procedimiento numero: |
Descripcion del resultado:

£l érea ouditada no explica cémo ha garantizado la implementacion de medidas
para incrementar la infraestruciura fisica de instalaciones publicas, y los recursos
l&écnicos, materigles y humanos necesarios para la atenclén segura y accesible
de la poblacion con discapacidad.

En consecuencio, se considero gue lo Direccion auditada ho incumplido con lo
fraccian %Vl del ariculo 10 de la Ley porg la Inclusidn de los Pemsonas con
discapacidad en el Estade y Municipios de San Luls Potosi, por lo que debera
cumplir con la obligacion establecida.

Numero de resultado: 11 Con abservacion Si (x) NO ()
Procadimienta ndmero: |
Descripcion del resuffado:
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Derivado de la informacion proporcionada por el arec auditada se chserva que
no envié el Programa Estotol para el Desarrolie delas Personas con Discapacidaa.
y demostrar que con ires sesiones en dos afios son suficientes para cumplir con &t
Programa

En consecuencia, se considera que la Direccion guditada ha incumplide con la
fraccién Vil del arficulec 10 de la Ley para la Inclusion de los Personas con
discapacidad en el Estodo y Municipios de San luis Potosi, por lo que debera
cumplir con la obligacion establecida.

Numero de resultado: é Con observacion S1(x) NO( )
Procedimiento nimera; |
Descripcion del resultado:

lg Direccién auditada ne proporciono los ineamientos para la recopilacion y
estadisticas de los personos con discapocidad, en coordinacién con el Consgjo
Técnico Estatal para e! Desomollo de las Persongas con Discopocidad de! Estode y
el Institiuto Nocional de Estadistica, Geografia e Informatica.

En consecuencio, se considera gue la Direccion ouditoda he incumglide con o
fraccion X del orficulo 10 de |lg Ley para lo Inclusion de las Personas con
discapacidod en el Estade y Municipios de San Luis Potesi. por lo gue deberg
cumplir con la cbligocion establecida.

NUmero de resultado: 7 Con observacion Si(x) NG| )
Procedimiento nUmero: 1
Descripcion del resultado:

De la informacion propercionada por el drea cuditada s& observa gue no envid
lo relacionade con lg creacién y operacién del Cenfro de Documeniacion &
Informacién pora las Personas con Discapacidad en los afos 2019 y 2020.

En consecuencia, se considera que la Direccién cuditada ha incumplide con la
fraccicn Xl del arficulo 10 de la Ley paro la Inclusidn de las Personas con
discapacidad en el Estado y Municipios de San Luis Potosi, por lo que deberd
cumplir cen lo cbligacion establecida,

NUmero de resultado: 8 Con observacion S1 (x) NO ()

Procedimiento nimero: |
Descripcién del resultado:
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por lo gue deberd comegir la nermatividad existente y publicoda en &l Periddica
Oficial del Gobierne dei Estado Plan de San Luis.

NUmero de resuliodo: 2 Conobservacion 51 (x) NO | )
Procedimiento nuomero: 1
Descripcion del resultado:

En la revisién que se hace lo evidencic enviada por la Direccidn auditada, no
hace referencia ol Programa de Autonomia y Vido Independiente para persenas
con discopacidad, si ya fue establecido o sus actividades en &l 2017 y 2020,

Por lo antes expuesto, se considera gue la Direccion auditada ha incumplido con
la fraccién || del orficule 10 de lo Ley para la Inclusion de las Personas con
discapacidad en ef Estade y Municipios de San Luis Potosi.

NUmero de resulicdo: 3 Con observacion Sl (x) NO [ )
Procedimienic numero: 1

Descripcion del resultado:

En la revisidn gue se hace lo evidencia enviagda por la Direccion ouditada, no
presento el disefio, construccion y operacién de los rutas de otencién para
personas con discapocidad en materia de asistencio social.

Por lo anterior, s& considera gue la Direccién auditada ha incumplido con la
froccign | del arficule 10 de la Ley para la Incusign de lgs Personas con
discapacidad en el Estado y Municipios de San Luis Patesi, por lo gue deberd
cumplir con la obligacion establecida.

Nimere de resultado: 4 Con ghservacion Sl (x) NO ([ )
Procedimiento nimero: |
Descripcién del resuliodo:

De lg informacion enviada por lo Direccion auditada no menciona como ha
procurade la integrocién v el fortalecimiento de la asistencic social y privado
para personas con discopacidad.

Por tanto, s& considera que la Direccion guditada ha incumplido con la fraccién
V| del arficulo 10 de la Ley para la Inclusidn de las Personas con discopocidad en
el Estado vy Municipios de Son Luis Pofosi, per lo gue deberd cumplir con la
obligocion establecida.

Nemero de resuliado: § Con observacion SI(x) NC ()
Procedimients numeroe: |
Descripcion del resulfado:
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coperar los programas gue coresponden o dicha institucian, en materia de asistencia
social parg persoras con discopacidad.

Il.- Periodo, objetive y alcance de la revision.

II.1 Periodo. El periodo paro revisar es del primero de engro de dos mil diecinueve

al treinfa y uno de cgosto de dos mil veinte.

1.2 Objetivo.
Revisar, ondlizar si los procedimienios ghi reglizados cumplen con las disposicionss
legales y normalividad-aplicable.

il.3 Alcance.

La ouditoria de cumplimiento se realizo analizondo el desempenc sjercido de la
Direccién da Integracién Social de Persenas con Discapacidad conforme a los
ambitos de su competencio.

La ocuditoria fue realizada de conformidad con los principics fundomentales de la
guditoria de cumplimiente de las normas profesionales de auditona del sistema
nacional de fiscalizacion, asi como lo establecido en el manual de guditeria que
emitia lo Controlorio General del Estado.

Ill.- Resultados de trabajo desarrollado.
Dal anidlisis de la evidencia snviada se enconiraron los hallozgos siguientes:

Tema: Procedimientos relacionados con la coordinacién, asesoria, seguimiento
de programas y acciones con dependencias e instituciones piblicas y privadas,
dedicadas a la atencién y fratemiento de persona con discapacidad.

NUmere de resultado: 1 Con observacion Sl (x) NO ([ ]
Procedimiento nimere: |
Descripcian del resultado:

Se analizé la normatividad con lo gque fundamento sus escritos por los gue envid la
informacian solicifade pare la Auditoria de Cumplimienic y hace referencia o lo
Ltey para los Personas con Discapacidod del Estodo y Municipios de Son Luis
Potos, normatividad que no existe al no haber side localizada en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado Plan de San Luis; lo denominacion comecta es Ley
para la Inclusién de las Personas con Discopacidad en el Estado y Municipios de
San Luis Potosi desde &l 30 de agosto de 2012

En razén de lo antes expussio. se considera que lo Direccién ouditaga ho
axpedido comespeondencia con lo denominacion incorecia que rige su actuar,
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%XV, Establecer relaciones con las autoridades de procuracion de justicia y de seguridad
plUblica del Estodo, pora proponer medidas en esta matesia;
¥Xvl. Concerfar acuerdos de coloboracion con orgonismos publicos y privados,
nocionales e infernaclanales, para e desamolio de proyectos gue beneficien o las
personas con discapocidad;
¥, Difundir, promever ¥ publicar programas y proyectos relacjionados con las materias
objelo de esta Ley)
®WVIL Promover la suscipcion de convenios para Que las organizaciones y empresds
otorguen descuentos a personas con discopocidaed, en centros comerciales. transporte
de posajeros. farmacias v ofres establecimientos:
*XIX. Establecer y modificar su reglamento organico de conformidad con las facultades v
chligaciones que esta Ley le confiere;
¥¥X. Establecer, y coordinar con los demds autolidades competentes, campanas de
concientizacion y sensiblizacion con respecto a las personas con discapacidad, asl como
llevar a cobo los cursos de copacitacion e informacion gue sean necesarios paro cumplic
can el propdsitc y obligaciones gue lo presente Ley esfablecs;
XXX, Supervisar la aplicacion de la presente Ley en relodion con la condicion jurdica de
las personas con discapocidad, osi como con lg deblda proteccion de los derechos e
implementacion de las acciones que en la misma se estatllscen:
*%¥. Brindar asedcria legal gratuita a personaos fisicos o morales. asi come establecer en
coordinacién con los autoridades de procuracion de justicia y de saguridad pobilica del
Estade y los municipios, los mecanismos y medidas para garaniizor la seguridad, v 1o
presentacion de denuncias por actos que puedan dor lugor a responsabilidades;
XXX, Establecer converigs con las distintas instancias para llevar o cabo la formacion y
cerfificacion de intérpretes de la Lengua de Sefas Mexicana; en el sistema Braille, oudio
descriptores profesionales y demds personal especializade en la difusién y uso conjunte
def espafiol;
KAKIV. Ofrecer las ayudas técnicas en matera de discapacidad estableciendo pare lal
stecto el catdloga de ayudas técnicas pore lograr el acceso a todas las activiciades;
XARV, Aseguror gue las polificas poblicas de asistencio social esten dingidas o lograr Iz
plena integracion social de |as personas con discapacidad, y ala creacion de programas
interinstitucionales de atencidn integral;
¥¥XV|. Establecer el disefio v lo formacion de un Sistema de Informacidén Estatal sobre los
servicios PUblicos y Privados en ‘Maleria de Discapacidad, con objeto de identificar y
difundir la existencia de los diferentes servicios de asistencia social y las instancias que los
otorguen; incluidas las nuevas tecnologios. asi como el disefio; construccion v opsracion
de las rutas de alencion:
¥¥¥VIL Estoblecer prioftariomente. en maferia de asistencia social pare peronas <an
discapacidog:
a) Prevenir los discapacidades.
&) Habilitar y rehabilitar o las personas con discapacidod.
o) Combatir lo pobreza de las personos con discapocidad;
VL Aplicar las medidas administrativas establecidasen esta Ley, ¥
X¥%I%. Las demds que le confieren esta Ley vy |os ordenamiertos legales apficables.
H sistema para el Desarrolie Integral de la Femilia del Estado, cusnta con la Direccion de
Infegracién Social de Personas con Discapacidod. o cual estord a carge de una persona
con discapacidad gue reuna el perfi que establezca el Reglomento respective, para
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concerfondo ocuerdos o convenios con las dependencios de lo administracion publicd
del Estado, los municipios, los sectores social o privado, o ldt organizacionss, evaluanda
pentdica v sstemdticameniz la gjlecucitn del mismo;

IX. Establecer acciones y programas para generar ia equiparacidn de opeorfunidadsas para
los pefsorgs con discapacidad:

X. Bstablecer los lineamiehios porg la recopilacidn de informacidn vy estadistica de las
personas con discapocidod, en coordinacién con el Conseje Técnice Eslotal para &l
Desarrollc de las Personas con Discopocidad del Esfado y el Insfitute Nodcional de
Fstodistica, Geogrofio & Informatica;

X, Crear v operar €l Cenfro de Documentacién e Informacion para las Personas con
Discopocidad;

Al Uevar, coordingr y ocdminisirar e Registre v Cense Blatol de Persongs con
Piscapacidad, asl como el Sistema Estatal de Informacién de Personas con Discopacidad;
#l, Disenar v estoblecer o polifica general de desarolio integral de las. persenas con
discapacidad, mediante o coordinocion y  supenvision de  los  programaos
intennstitucionales:

AV, Gorantizer e cumplimiente v aplicacion de o Convencion Intemocional sobre los
Derechos delas Pesonas con Discapacidad;

XV, Proponer al Ejecutivo las politicas publicas para la poblacién con discapacidad:

XV Concertar. adoptar v coordinor acciones con los diferentes drdenss de gobiemo e
instituciones publicas, privadas © sociaies, y las organizaciones. gue siva como drgano de
consulia obligatona para lo creocidon de pollticas plblicas;

¥V, Goraritzar 1a implementacion de medidas parg Incrementar g Infraestructurg tisica
de instalacione: publicas, v los recursos fecnicos, materioles y humanos necesdrios pora la
gtencién segura y accesible de |o poblaciéon con discapocidad;

XVIIl. Premaover y coodyuvar en estudios de investigacion gue opoyen ol desarrollo integral
de a5 persenas can discapadcidad;

XX. Pramover y fomentar lg culturo de la dignidad y respete de ias personas con
discopocidad, a fravés de programas y compaoiias de semsibiiizacian v conclentizacion. Al
efecio. en diches programas e impubord g foma de ccncier_m'if:: respecto de |as
capocidades, habilidades. optitudes, mérntos v aportaciones reales de las pescnas con
discopocidad en todos los dmbitos y, en porticular, en los espocios educatives v laborales;
%%, Sclicitar informacién o las dependencias y entidodes de lo administracion publics del
Estodo v los municipios;

XXl Participor en el disefo y actualizacion de nermas, reglamentos y bandos que regulen
lo vida de los pesonas con discopacidad, con respecte g lo gecesibilidad v demas
cuestiones relacionadaos con el cumplimiente a los obligocicnes derivadas de lg presente
ey

xX|l. Promover entre los poderas de! Estado v lo sociedad. acciones dingidas a mejorar la
condicion secial de la poblacién con discapacidad;

XXl Promover o firma v cumplimiento de los insfrumentes internacionales y regionales,
relacionados con la matera, v para & debido cumplimiente con las obligaciones vy
principios conienides en la presente Ley:

XXIV. Difundir y dar seguimiento ol cumplimiente de las obligaciones confraidas por e
gobiemo del Estade, con los municipios o con ofras entidades y organismos nacionales e
internacionales relacionados con la discapacidad: '
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XXI. Frestar serviclos de gatencion, rehablitocion intearal v promocidn de la inclusicn
sociol, educativa v laboral para las personas con discapacidad:

XXIN. administrar, supervisar v cootdingr a operacion de loz unidades v centros de
rehakilitacion del DIF Bstotal concerfando accgicnes de apoyo v coordinacian con os
Sistermas para el Desarrollo Integral de la Familia U homolages de los municipios:

XXiV. Promover con las institucionas educativas comespondientss o formocién de
meédicos aspecialistas. en medicing de rehabilitecion, hcenciodos en terapia fisica y
licenciados en ferapio ocupaciondl, con la finglidad de coadyuvar en la prevencidn,
rehablitocion e inclusion socigl, educativa v laboral de las pesonas con discapacidad:
XXV. Fremover lo copacitacién y educocisn confinwo tanto o personal del BIF Estatal gque
porficipe en la otencian de |es persenas con discapacidad o en riesgo de presentarcn
come @ las organizacionss de lo secisdad civil, comunidades y famiio: gue frabajen o
tovar de la Inclusion sociol educativa v laboral de las persaonas con discapacidad:

XXVI. Promover la aplicocian de la nermatividad vigente =n matena de occesibilidad v
modificotionas wbonisticas vy arguitecidnicas de ocuerdo a los necesidades de los
panonas con discapacidad de la comunidadd en donde se prestan serviclos publicos:
XXV, Desampefar las comisionas gue la Junta Directiva o lo Direccion General |e
delegue o encomiende, gsi como mantenero informado sobre el desarollo de fas mismas,
Y

XXVIIl. Los demas que sefalen olras disposiciones legales o le encomiende la Direccidn
General,

LEY PARA LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL ESTADO ¥ MUNICIPIOS DE
SAN LUIS POTOSI

ARTICULO 10. Bl Sistema Estotal para el Desanollo’ Integral de la Fomilia., en riatera de
penenas con Discopacidad, ademds de las establecidaos 2n la Ley de Asistencia Soclal
del EBfodo y Municipios de 3an luls Polosl y sus Reglamentos, tiene los dguientes
airlbuciones:

I. Celebrar Convenios con |os sectores poblico, privade y social a fin de garontizar lo
inclusidn plena en lo sociedod y los serviclos de asistencic o los pesonocs con
discopacidad, que sean sujetas de asistencio sociol conlorme ¢ g ley,

Il. Estoblecer el Progroma de Autonomio y Vida Independiente pora personas con
discapacidod:

lll, Cisefior, construir y operar las rutas de afencidn pora personas con discopacidad en
materia de asistencia social: _ _

V. Dfrecer las ayudas f&cnicas en maferna de discopocidod, estobleciendo pora tal
electo &) Cotdlogo de Ayudas Técnicas pora lograr el occeso o fodos los actividades,
programas v servicios del sisterma DIF;

V. Goronfzor v promover los servicios de osistencic seciol para las personas con
discopacidad en todo e Estado;

V1. Garantizar v promover la aporfacion de recurses matenales, humanos y financieros
necasarios para la otencion de personas con discopacidad gue sson sujetas de
asistencia social, tomando en cuenta los gjustes razenables y lo progresividad:

Vil. Procurar la integracidn y el fortalecimiento de la asistencia plblica y privada para
personas con discopacidod) _

Vil Blaborar y coordinar el Programa Estatol pora =i Desomollo de o5 Personas con
Discapecidad, promoviendo lo -agplicacién de la Cenvencion, convocando vy
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V. Proponer las politicas publicas y estrategias pora la efectiva Inclusion social de las
pensonas con discopasidad v semvicies de rehabilifacion;
V. Crientar o ko comunidod en general v en parficular a lgs familias de pefsonas con
discapacidod, en meteria de convivencia, apoyn y fratamiento de las mismas;
VI. Propercionor ol DIF Estatal lgs bases parg gl otargamiento de servicios de rehabilitacion
en el ambito municipal;
Vil. Proponer ¥y, en i coso, conducr lo implementacion y gecucion de programas de
nvestigacion v desarmallo fecnolégics en malena de integracidn social de pesonas con
discapocidad;
Vil Coordinar, asesorar y dar seguimiente de programas y accionas con dependsencias e
instituciones publicos y privadas, dedicados a la alencian y frotamiento de perscnas con
chscapacidod:
IX. Parficipar en el disefio v desarrolio de modelos de atencidn de cardoter integral.
ofentados a la prevencion de la discopacidad, asl como a la integrocion secial de
personas con discapocidad e instrumentar su aplicacién;
X Estoblecer v operar los sislemas de inlormacion de las aclividades y servicios que en
maiarna de nclusicn social de personas con discapacidad presenten al DIF Estatal:
XL Forficipar en la elaboergcidn de los converios de senviclos y comedats de equipo
medico pora municipios del Bsladb, en conjunto con la Direccldn de Asuntos luridicos;
Xll. Brndor giencion. ofientocion, conglizoclon y gestion de cervicios y apoyos
especializades a pencnas con discapacidad!
Xlll. Elaborar mroyecios para I gestion de recusds fingngiss pora necedidades de
eguipe, servicios o programas de atencian a personas con discdpocidad;
XIV. Eguipar y supenizar & odecuodo funcionomientc de los Unidades 8dsicas de
Rehabiitacidn (UBR) y Centros de Rehabilitacien Integral (CRI) en los municipios del
Bstado;
XV. Vigilor, coordinar y supervisor que los Proyectos. Frogramas de Prevencion y o
Rehabiltacidn Inlsgral se efectien conforme @ la: nomas establecidos en el Centro de
Relhabiitacidn v Educacion Especial [CREE], Unidades Basicas de Rehabilitacian v demds
aspacios de rehabilitacion en los diferentes municipios del Estodo;
XV Supervisar los actividodes de 1o Coordingcion General, Valoracian vy Tratfamiento.
Ensenanza e investigacion y Administrativa del EREE;
XVil. Cocrdinose cen las insfituciones publicas de gebiemo y organizacionss de g
saciedad civil de atencion a personas con discapacidad &n la elaboracion de-astrategias
¥y deeiornes en malera de inclusion ol desarrollo de log personos con discapocidad. en
cada uno de los dmbitos d& competancio en la 'administracién Estatal;
XVIIIL. Fromover y famenior el respedo de los derechos de los pesonas con discapacidad,
a fravés de cenferancias v lalleres de tomo de congiencia
XIX. Emprender, coordinar y desarrollcr acciones contrd los esterestipos. los prejuicios v las
praciicas nocivas respecto a las personas con discopacidod!
XX, Eslablecer politicas v ashrategios en materia de prevencién y atencidn integral de las
personas con discapacidad o en fiesgo pelencial de presantaria. asi cemo. procurat su
inclusion soclal, educotiva y loboral;
XXI. Desarollar y operar el progroma de afencién o personds con discopacidad, as
como promover lo paricipoacion de la comunidod en' la prevencidn y confrol de las
cousos ¥ foctores condiGionontes de la discapacidod:
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I. ANTECEDENTES

1.1 Marce de actuacion.

Cen fundamenio en los arficulos 43 y 44 BIS de le Ley Orgdnica de |a
Administracian Poblica del Estada, 25, fracciones |, Il 1, Xl v XXVIl de! Reglamento
Interiar de la Controloria General del Estado. 28 de la Ley de Asistencia Social
para €l Estado y Municipics. 59 dei Reglamento Interior del Sistema para el
Desarrollo Integrol de la Familio, fue envioda o orden de auditorio mediante el
oficio CGE/OIC/DIF/190/2020 de siete de sepfiembre de dos mil veinte, dirigida a
la Direccidn de Integracidn Secial de Pertonas con Discopacidad.

1.2 Comision.

Conforme a la orden de auditoria se comunica que los frabajos de auditoria seran
reglizados por Marie Alberte Esparza de Ledn y Miguel Angel Barbesa Ramaeos.
ouditores del Organo Interno de Conirol.

1.3 Iniclo.

Medionte acto administrativa de siete de septiembre de dos mil veinte, es dodeo a
conccer el inicio formal de la intervencion el gue concluyo el freinfo del mismo
mes y ano.

|.4 Intervencion.

Lo intervericion se efectud o fraves de la evoluacion, supervision y andlisis de
elementos metodoldgicos que nos permitan realizor una valoracién objetiva del
cumplimiento de lag Direccién de Integracién Social de Pemsonas <on
Discopacidad. con la finalidad de analizar si las precedimientos ahi realizados
cumplen las disposiciones legales y normatividad aplicada.

1.5 Atribuciones de lo Procuraduria de la Defensa de las Personas Adultas Mayores,
Gestion y Parficipacion Social.

Corresponde a la Direccion de Integrocion Social de Personas con Discapocidad,
ademas de los afribuciones conferidas en el articulo 10 de la Ley para lg Inclusidn
de |as Persongs con Discapocidod en 2! Estado v Munigipios de San Luis Pales |os
siguientes:

. Becutar occiones de prevencicn y rehabilltacion de personas con discapacidad en
cenlros no hospitalarios en los municipios del Estado;

IL Acredilar g dscapacidad de la: pesonds gue osi o soliciten. para hocer uso de los
beneficios especioles gue se lies clargary;

. Coordinar lo eloboracién del Censo Nominal de Personos con Discapocidod. con ld
informacian generada en o8 municipies y en las imstituciones poblicos vy privodas gque
presten servicios de Asislencia Social
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familio del Estado.
Informe de Auditoria de Cumplimientc.

Dependencia: Sislema para el Desarrollo Integral de la Familia.
Area auditada: Direccién de Integracién Social de Personas con Discapacidad.
Titular: Director de Integracion Social de Personas con Discapacidad.
Tipo de auditoria: De cumplimiento.
Periodo revisado: 01 de enero de 2019 al 31 de agosto de 2020.
Fecha de nicio: 07 de septiembre de 2020.
Fecha de conclusion: 30 de sepliembre de 2020.
Titular Organe Intemo de Control: Gastén Martinez de Leén.

Auditores: Marlo Alberto Esparza de Leén, Miguel Angel Barbosa Ramos.
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