Lic. Ximena Ruiz Meza

Trabajadora Social

Objetivo.

Experiencia

Desempefar actividades propias de mi Licenciatura y de mis posibilidades.que ayuden a
mejorara la calidad de vida de las personas gue.se encuentran en situacion de desventaja,
cumpliendo con los objetivos de la Instituicién donde labore y sobre todo con mi propia
misién como Trabajadora Social.

“Ave Sin Vuelo” Asogiacion de nifios con.distrofia Muscular
San Luis Potosi

Coordinadora de grupos Operativos
o. Coordinadora de Eventos especiales para la recaudacion de-fondos.

s Coordinar a jéveries en las actividades que'se realizaran con los menores con
capacidades diferentes

Investigacion documental sobre el Alcoholismo San Luis Potos!
o Aplicacion de encuestas.
e Basiado de datos
o Diagnhdstico '
o Propuesta-dé tratamiento para las personas:quie padecen.esta enfermedad.

Investigacién de campo sobre el Aborto San Luis Potosi
e  Aplicacion de enfrevistas

Manejo de grupos de mujeres interesadas en abortar

Aplicacion de encuestas

Investigacion documental

Estadisticas:

Diagnéstico

Plan de accion y de prevencion

2

L4

-3

-2

Desarrollo Comunitario ' San Luis Potosi
Manejo de grupos

Aplicacion de-encuestas

Visitas domiciliarias

Aplicacion de entrevistas

QOrganizacion.de eventos

Reunioén de lideres

Capacitacion de lideres
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e Basiado de.Datos
e Canalizacion de problemas
o Diagnostico Social

APERIAC San Luis Potosi
¢ Estudios Socivecondmicos a operarios de la-empresa Mabe Leiser
¢ Estudios laborales a los operarios-de la empresa Mabe Leiser
~ o Reclutamiento de personal

Madbe Leiser San Luis Potosi
o Asistente del Depto de Desarrolio Organizacional del Area de:ensamble
e Asesora de tres EDP’S (Equipos dindmicos de produccion)
s Manejo de formatos e informacién de 1300 obreros de ia misma area
¢  Administracién de personal
o Manejo de resultados de produccion

Rafaela Arganiz San Luis Potosi
»  Servicio social:
o Auxiliar en el area de estimulacion tempranz

Terapia a nifos.con Sindrome de Down San Luis:Potosi
s Aplicacion del método Glenn Doman
e Terapia a un pequefio que padece Sindrome:de Down.

Grupo Casa de los Abuelos. 4 San Luis Potos!
» Administracion de personal
e Coordinacion de actividades de los huéspedes

Colegio Sagrado Corazon San Luis Potosi
o Daocente del 3° de Bachillerato

Secretaria de Desar}ollo\&.‘-ocial: San Luis Potosi
o Coordinadora de los-Centros Comunitarios de Aprendizaje
»  Coordinadora del programa Municipios Hermanos. *
o Coordinadora del programa de identidad Juridica

Secretaria de Desarrollo Social San Liiis Potosi

o Jefa del Departamento de Proyectos Productivos e Infraestructura Social
Bésica. de Microrregiones

En esta drea se-administran los recursos del Ramo 20, asl como la autorizacién de los
proyectos que son viables de ser apoyados con-el recurso del Programa Nacional de
Microrregiones. Se le da una continuidad a cada una de las obras financiadas.

Se analizan los impactos que tiene cada una de las acciones en los rezagos de.
Los servicios.

El objetivo de Esta Estrategia Nacional es el de sumar esfuerzos de 10s tres ordenes de
Gobierno y: de la Sociedad Civil para abatir los rezagos de pobreza:que hay en nuestro:
Estado.

e Alditor Interno de Calidad :
Participe en la elaboraciéh del manual de calidad, asi comgq en-la implementacion de este,
forme parte del‘grupo de auditores de calidad. Obtuvimos el premio Estatal de Calidad. Asi

como la certificacion del 1SO 9001:2000. Participe en el Premio.Estatal de Calidad como
Auditor.



Universidad Quetzalcoatl de Irapuato Irapuato

Docente de las asignaturas de Desarrollo organizacional, Desarrollo Comunitaric
Historia de Trabajo Social :

Secretaria de Desarrolle-Social San Luis'Potosl

o Responsable de las Agencias de Desarrollo Integral.- que tiene como objetivo el de
vincular esfuerzos y recursos con Universidades tanto ptiblicas y privadas para la
elaboracion de los Planes de gran Visién y proyectos que emanen de dicho plan
para ser financiados-con recursos del Ramo 20.

e De igual forma son responsable de la Contraloria Social del Programa 3x1 que
consististe-en.formar comités con los beneficiarios de'lasobras para que se vigile la
transparencia de los recursos.

Trabajos Anteriores
SSA.- Hospital General de Pénjamo Pénjamo, Gto.
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Jefatura del Servicio de Trabajo Social.- coordinar funciones del personal a carg
(7 trabajadoras sociales).

Elaboracion de Estudios socioecondmicos

Implementacion de plataforma para el sistema de referencia de pacientes al
Hospital

Implementacion de plataforma para el reporte diario deproductividad.

Universidad del Centro de México Irapuato, Gto.
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Docente en la Licenciatura de Trabajo Social impartiendo las clases de:
Trabajo Social de Caso ;
Trabajo Social Comunitario

Trabajo Social de Grupo

Planeation Estratégica

Educacién Social

Teorfa Social

Practicas Regionalés

Pramocion Sogial

Familia y Cotidianidad

Historia-de Trabajo Social

Salud Publica y Desarrollo Sogial

Perito en Trabajo Social Irapuato; G'tq:
Realizé peritajes en‘temas de dindmica familiar y valoracion socioecondmica.

Trabajos Actual
Instituto para el Desarrollo Humano y Social de los Pueblos y Comunidades Indigenas

INDEPI San Luis Potosi, SLP
o Encargada de la sistematizacion de resultados de la Consulta Indigena,
¢ Disefio e implementacion.de un programapara la sistematizacién:de los
resultados de.la Consulta Indigena.:
Universidad Tangamanga San Luis Potosi, SLP
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Docente en la Licenciatura de Trabajo Social de las Materias
Introduccion-al Trabajo Social

Trabajo Social de Caso

Trabajo Social Comunitario

Andlisis de estudios cualitativos

Técnicas para la intervencién comunitaria
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Otros estudios

Valores y Etica.del Trabajo Social
Salud Publica

1984 - 1989 Heraldos de México
o Certificado-de Primaria
1990~1992 Continental
o Certificado de Secundaria
1993 - 1995 Morelos
o Certificado de Preparatoria
1995 — 2000 Universidad Champagnat

¢  Titulo de Licenciada en Trabajo Social
Camplitacion (manejo de Word. Excell, Power Point)
Investigacion Sacial (Lic. Irene.Aguilar)
Investigacién cualitativa y planeacién estratégica (Lic. Natalio Kissnerman)
Investigacion-documental (Lic. Vifginea. dela Rosa)
Curso.de Derechos, o valores
Curso'de Nutricién enfocado a comunidades
Desarrollo Social V Convencion. Internacional de Trabajo Social
Curso de Neurolinguistica
Seminario de especializacion ( Trabajo Social Escolar)
,Capa.ci_tacién para ptomotores sociales/de los Centros:Comunitarios:de Aprendizaje
Curso de Trabajo en.Equipo
Herramientas. Estadisticas Basicas
Comunicacion organizacional “Gestion del éxito Organizacional”
Planeacién de:vida y carrera “Administracion de las emociones™
Direccion con estilo “Sistema de Perfil Personal”
Direccion de estilo “Integracién hacia.ld calidad total”
Curso de Auditor Interno-de Calidad 1SO 9000
Curso de Deteccion de necesidades de Capacitacion
Diplor;nado¢ de Desarrollo Gerencial (UVM)
Diplomado de Administracién de Instituciones de Salud (La.Salle, Bajio)

Participacion en el Foro Internacional de Calidad para la Salud con el Proyecto:de
“Referencia y Contrarreferencia” en agosto 2014.en el WTC en la Cd. De México

Diplomado en Aprendizaje' Cooperativo



