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DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERES
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C. CONTRALOR INTERNO, PRESENTO £ USTED ntCLARACION DE CONFLICTO DE INTERES CONFORME A LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 124, ULTIMO PARRAFO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO "© SAN LUIS
POTOSIi, ARTICULO 31, 32 Y 33 DE LA LEY Dt RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS PAR~ L -STADO Y
MUNICIPIOS DE SAN LUIS POTOSI.
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INSTRUCCIONES: Especificer 'a 'rirmaticn que se le solizita. zorforme a |0 siguiente:
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INSTRUCCIONES.- Especificar lo solicitado, en lo referente al puesto, cargo, comision, actividades o
poderes que desempefia, en érganos directivos o de gobierno, en organizaciones con fines de lucro
(empresas), o bien, en asociaciones, sociedades, consejos, actividades filantropicas o de consultoria
que el declarante pueda o no recibir remuneracién por esta participacion.

FRECUENCIA ANUAL

1.3 OCASIONES 2.4 A7 OCASIONES 3. 8 A 11 OCASIONES 4. MENSUALMENTE 5. OCASIONALMENTE 6. OTRO (INDICAR
OBSERVACIONES)

1. INSTITUCIONES DE DERECHO PUBLICO 2. SOCIEDADES O ASOCIACIONES DE DERECHO PRIVADO 3. FUNDACION 4.
ASOCIACION GREMIAL
5. SINDICATO O FEDERACION DE ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES 6. JUNTA DE VECINOS U OTRA ORGANIZACION

COMUNITARIA 7 IGLESIA O ENTIDAD RELIGIOSA 8. OTRA (INDICAR ENOBSERVACIONES)
NATURALEZA DEL VINCULO
1. Socio 2. COLABORADOR 3. OTRO (INDICAR EN OBSERVACIONES)

1. CUOTAS 2. SERVICIOS PROFESIONALES 3. PARTICIPACION VOLUNTARIA 5. OTROS APORTES (INDICAR EN OBSERVACIONES)

ELIMINADO 3

S1LOS ESPACIOS DE ESTE RUBRO SON INSUFICIENTES, SACAR FOTOCOPIA Y ANEXARLA
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INSTRUCCIONES: En caso de que tenga conocimiento de un posible conflicto que posea por su puesto,
cargo, comision, actividades o poderes que desempefe en 6rganos directivos o de gobierno en
organizaciones con fines de lucro (empresas), o bien, en asociaciones, sociedades, consejos,
actividades filantrépicas o de consultoria que el declarante pueda o no recibir una remuneraciéon por
esta participacion conforme a lo siguiente.

TRAT!
1. PORCENTAJE DE PARTICIPACION ENEL CAPITAL 2. PARTES SOCIALES 3. TRABAJO 4. PROVISION DE SERVICIOS O DE
BIENES MUEBLES O INMUEBLES 5. OTRA (INDICAR EN OBSERVACIONES)
|
| TIPO DE SOCIEDAD EN LA QUE PARTICIPA O CON LA QUE SE CONTRATA

| 1. SOCIEDAD ANONIMA 2. SOCIEDAD CIVIL 3. ASOCIACION CiviL 4. OTRA (INDICAR EN OBSERVACIONES)

ELIMINADO 4

S1LOS ESPACIOS DE ESTE RUBRO SON INSUFICIENTES, SACAR FOTOCOPIA Y ANEXARLA
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Instrucciones: En caso de que tenga conocimiento de un posible conflicto de interés de su cényuge,
concubina, concubinario y/o dependientes econémicos por puesto, cargo, comision, actividades o
poderes que desempefie en 6rganos directivos o de gobierno en organizaciones con fines de lucro
(empresas), o bien, en asociaciones, sociedades, consejos, actividades filantropicas o de consultoria
que el declarante pueda o no recibir una remuneracion por esta participacion conforme a lo siguiente.

| TIPO DE PARTICIPACION O CONTRATO
| 1. PORCENTAJE DE PARTICIPACION ENEL CAPITAL 2. PARTES SOCIALES 3. TRABAJO 4. PROVISION DE SERVICIOS O DE
BIENES MUEBLES O INMUEBLES 5. OTRA (INDICAR EN OBSERVACIONES)

TIPO DE SOCIEDAD EN LA QUE PARTICIPA O CON LA QUE SE CONTRATA
1. SOCIEDAD ANONIMA 2. SOCIEDAD CIVIL 3. ASOCIACION CIVIL 4. OTRA (INDICAR EN OBSERVACIONES)

.

ELIMINADO 5
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DIRIGIDO A TITULAR Y Ft
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