
 

 
 

 
 
 
 
 
 

NOMBRE: Daisy Elisa Galván Lizama 

PUESTO: Jefa de Recursos Humanos y del Servicio Profesional Electoral  

DIRECCIÓN: Sierra Leona No. 555 
Lomas 3ª Sección, 
C.P. 78216, 
San Luis Potosí, S.L.P. 

NIVEL MÁXIMO DE ESTUDIOS: 
 

Licenciatura en Contaduría Pública 
 
 

ÁREAS DE CONOCIMIENTO: 
Contabilidad general y gubernamental, auditoria de estados financieros, planeación 

financiera de PyMEs, recursos humanos, nomina, administración, Impuestos de personas físicas 
y morales, fiscalización de los recursos de los partidos políticos, disposiciones del servicio 
profesional de carrera en materia electoral. 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL: 
2000.  Capturista y estadística en una encuestadora D-6VSP 
 
“Elecciones 2000 San Luis Potosí, S.L.P”. 
Empleada 

 Recepción de encuestas aplicadas a la ciudadanía en general. 

 Captura de la información. 

 Entrega de estadísticas semanales, diarias con forme se acercaba la fecha de las 
elecciones. 

 
 

2001 – 2009. “Dinámica Profesional y Empresarial, S.C”.  
                         Despacho Contable 
 
Auxiliar Contable 

Contabilidades de Personas Morales y Personas Físicas con Actividad Empresarial y 
Profesional, Honorarios, Régimen Intermedio, Arrendamiento y Pequeños Contribuyentes.  

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

2006-2009. “Consultoría de Estrategia y Operaciones”.     
                     Despacho de Auditoria 
 
Auxiliar de Auditor 
Auditoria a registros contables, financieros y fiscales. 
  
2011-2012.  “Fiscalidad, S.C”.  
                      Despacho de Auditoria  
 
Auxiliar de Auditor 
Auditoria a Estados Financieros de Personas Morales en diferentes giros de negocios como 
Empresas del ramo de la construcción, elaboración de alimentos, enajenación de bienes, 
donatarias y gasolineras. 
 
2012 en adelante. “Consejo Estatal Electoral y de Participación Ciudadana de San Luís Potosí”. 
 
2012 a 30 de junio 2015.  

 

 
Asistente de Fiscalización de gastos de campaña del proceso electoral 2011-2012 y gasto 
ordinario. 
 
Supervisión, revisión, verificación, análisis, inspección, inventario de activos fijos, captura de los 
Ingresos, Egresos y Dictamen consolidado apegado a la normatividad y disposiciones Electorales 
Estatales. 

 
Del 01 de julio al 15 de diciembre 2015.  

 

Auxiliar de recursos humanos. 
 

Revisión de expedientes de trabajadores, nómina, liquidaciones y finiquitos, determinación de 
cuotas obrero patronales IMSS, RCV e INFONAVIT, cálculo del impuesto estatal sobre nómina, 
revisión, aclaración y resolución de requerimientos emitidos por las autoridades del IMSS e 
INFONAVIT, solventación de observaciones del capítulo 1000 para entrega a la Auditoría Superior 
del Estado. 
 
2016- Sep. 2020. Jefa del Servicio Profesional Electoral y Órgano de Enlace con la 
DESPEN-INE. 

 
OTROS DATOS RELEVANTES:  
Órgano de Enlace entre el Instituto Nacional Electoral y el Consejo Estatal Electoral y de 
Participación Ciudadana, para atención del Servicio Profesional Electoral Nacional a partir del 20 de 
abril del 2016. 

 


