ACTA NUMERO CINCUENTA Y OCHO

SESION ORDINARIA DE CABILDO

EN EL MUNICIPIO DE RAYON, SAN LUIS POTOSI, EN PUNTO DE LAS 10:00 HORAS
DEL DIA LUNES 18 DE MAYO DEL ANO 2020, REUNIDOS EN EL SALON DE
ACUERDOS DEL H. CABILDO, LOCALIZADO EN LA PLANTA BAJA DEL PALACIO
MUNICIPAL DE GOBIERNO, ENCONTRANDOSE REUNIDO EL CUERPO EDIL, PARA

CELEBRAR SESION ORDINARIA DEL H. CABILDO, LA CUAL SE REGIRA BAJO EL

SIGUIENTE ORDEN DEL DIA:

1. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA.

2. DECLARACION FORMAL DEL QUORUM E INSTALACION LEGAL DE LA
SESION.

3. LECTURAY RATIFICACION DEL ACTA ANTERIOR.

4. SE PONE A CONSIDERACION DE MINUTA PROYECTO DE DECRETO QUE
DEROGA DE LOS ARTICULOS 73 LA FRACCION IIl, 99 LA FRACCION 11, 103
LA FRACCION 11 Y 106 LA FRACCION II, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI.

5. ASUNTOS GENERALES.

6. CLAUSURA DE LA SESION.

PRIMER PUNTO. - LA LIC. CLAUDIA GONZALEZ RUBIO, SECRETARIA
GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO PROCEDE AL PASE DE LISTA DE ASISTENCIA
ESTANDO PRESENTES EL ARQ. FERNANDO SUBITUNO CASTILLO LAMBARRIA,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, L.I.A. JEZAHEL QUIJADA RODRIGUEZ,
SINDICO MUNICIPAL Y LOS CC. REGIDORES C. MARIA MARTINA HERNANDEZ
CORDERQ, C.P. OLGA OLIVIA MENDEZ PADILLA, C. BALTAZAR TELLO PEREZ, C.
ALEJANDRA IVET SOLDEVILLA ARVIZU, C. ORLANDO ROEL TELLO AVALOS Y LIC.
CITLALLI YESENIA VAZQUEZ ALEJANDRO.

SEGUNDO PUNTO. - CON LA PRESENCIA DE LOS OCHO
INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO, LA SECRETARIA GENERAL DEL H.
AYUNTAMIENTO COMUNICA A LOS PRESENTES QUE EXISTE QUORUM LEGAL
PARA SESIONAR Y EN USO DE LA PALABRA EL PRESIDENTE MUNICIPAL
DECLARA QUE QUEDA INSTALADA LA PRESENTE SESION Y POR ENDE SON
VALIDOS TODOS LOS ACUERDOS QUE EMANEN DE LA MISMA.

TERCER PUNTO. - LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO

=) MANIFIESTA QUE EL ACTA NUMERO 57, LEVANTADA EN LA SESION ORDINARIA

- CELEBRADA EL DIA 30 DE ABRIL DEL ANO 2020, ANTERIORMENTE HA SIDO
LEIDA Y FIRMADA POR LOS INTEGRANTES DEL H. CABILDO, POR LO QUE SE HA
RATIFICADO SU CONTENIDO, RAZON POR LA CUAL SE SOLICITA LA DISPENSA DE
LA LECTURA DE LA MISMA.

LA PETICION ANTES MENCIONADA SE SOMETE A VOTACION:
RESULTANDO CON 8 VOTOS A FAVOR EL H. CABILDO APRUEBA LA DISPENSA DE
LA LECTURA DEL ACTA ANTERIOR.




CUARTO PUNTO. - ACORDE A LO ESTIPULADO EN EL ORDEN DEL
DIA, EL PRESIDENTE MUNICIPAL, ARQ. FERNANDO SUBITUNO CASTILLO LAMBARRIA COMUNICA
SOBRE LA RECEPCION EXPEDIENTE CON MINUTA PROYECTO DE DECRETO QUE
SE RECIBIO PARA TURNARLO A CONSIDERACION DEL H. CABILDO, EL CUAL FUE
ENTREGADO PREVIAMENTE A LOS INTEGRANTES DEL MISMO PARA SU ANALISIS,
POR LO QUE SE PONE A CONSIDERACION DEL H. CABILDO LA APROBACION DE
MINUTA PROYECTO DE DECRETO QUE DEROGA DE LOS ARTICULOS 73 LA
FRACCION 111, 99 LA FRACCION 11,103 LA FRACCION 11 Y 106 LA FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI, N
SOLICITUD QUE SE INSERTA A CONTINUACION PARA QUE CONSTE EN AUTOS: |
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Ayuntamiento de
Rayén, S.L.P.,
Presente.

En virtud de lo dispuesto expresamente en la parte relativa de los parrafos,
primero, y segundo, del articulo 138 de la Constitucion Politica Local, que para
todos los efectos legales se transcriben: “ARTICULO 138. Esta Constitucion
puede ser adicionada o reformada. Para que las adiciones o reformas lleguen a
ser parte de la misma, se requerird su aprobacion por el voto de por lo menos
las dos terceras partes del namero total de los diputados, y el voto posterior de
la mayoria de los Ayuntamientos del Estado. Los ayuntamientos tendran un
plazo no mayor de dos meses para pronunciarse a favor o en contra de las
adiciones o reformas que les sean enviadas por el Congreso; este plazo
comenzara a partir de la recepcion de las mismas. De no pronunciarse en el
plazo estipulado se les tendré por conformes con los términos y, por tanto,
aprobadas las adiciones o reformas enviadas por el Congreso”. Por tanto, a
través de este medio notificamos expediente con Minuta Proyecto de Decreto
por la que se DEROGA de los articulos, 73 la fraccion I, 99 Ia fraccion II, 103 la
fraccion 11, y 106 la fraccion 11, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi.
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7 Contenido del expediente adjunto \ ¢\

- Oficio de remision /r“:ﬁ&

- Copia simple del dictamen | fr%/

- Minuta proyecto de decreto certificada \ \\\<
- Formato acta sesion de cabildo (en texto y disco compacto)

e i
En ese tenor, respetuosamente se pone & consideracion instructivo para que el 3 |
cabildo sustancie el procedimiento de la Minuta Proyecto de Decreto: |
|
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I, Citar con caracter de urgente a sesion: Ordinaria; o Extraordinaria, ya que se
trata de una modificacion Constitucional.

2'. Reunido legalmente el cabildo, en el punto del orden del dia relativo a la
minuta proyecto de decreto que DEROGA de los articulos, 73 la fraccion [T, 99
la fraccion Il, 103 la fraccion I, y 106 la fraccion [T, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, dar lectura, al oficio de Ia
Secretaria del Congreso; y a la Minuta.

3", Enseguida discutirla y votarla; debe especificarse el resultado; concluida la
sesion, el(la) secretario(a) del ayuntamiento llena el formato anexo del acta, o la
elabora, y la certifica con su firma y sello para los efectos de la parte relativa
de los parrafos, primero, y sequndo del articulo 138 de a propia Constitucion;
es indispensable recabar firma autografa de los miembros del cabildo que hayan
asistido a la sesion.

&' Finalmente, integrar expediente con oficio de remision del presidente
municipal & Congreso, y el acta certificada de la sesion ordinaria o
extraordinaria, que enviara de inmediato para entrega y registro a la oficialia de
partes del Honorable Congreso del Estado, ubicada en calle Pedro Vallejo No.
200 de la ciudad Capital, recabar acuse de recibo para constancia del
ayuntamiento.

Honorable Congreso del Estado
Por la Directiva

Rk 3 . —L‘ _. g

rimera Sdcretaria ' . . Segunda Secretaria

Diputada % o Diputada
Vianey Montes Colunga e o Angélica Mendoza Camacho
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DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA LXI LEGISLATURA i M2
DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO,
PRESENTES.

Las comisiones de, Puntos Constitucionales, v Derachos Humanos, igualdad v

Geéenera, nos parmitimos someter @ la consideracion de asta Asambloa | egislativa

@l prasente dictamen. al tenor de los Siguientes, amtecedentes, v consdaracinres
ANTECEDENTES

1. BEn Sesion Qrdinana del vemntinueve de junio de dos rmil diesinuevie, la [Diputada
Beatriz Fugenia Benavente Rodriguesz, presents iniciativa mediante 1o que planioesg
deragar de los articulos, 73 la fraccion 11l 89 la fraccion 1, 1032 la fraceion |1y 106
la fraccion I, de la Constitucian Pelitica dal Estado de San Luis Palos)

2. En la fecha citada en el parralo que antecede, la Directiva turna la imciativa on
comeanto con el numero 2351, a las comisiones de, Puntes Constitucionales v

Derechos Humanos, Igualdad v Genero

Far lo gue & entrar al andlisis de las iniciativas en comento, los intlegrantes de lan

dictaminadoras atienden 3 las sigUulentes

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Que la matana quea atiende o imciativa no es reservada porca
Cangraeso de la WUmdn

SEGUNDA. Queae de caonfarmidad con 1o gque astabieose e articllo 57 frace

la SConstituwan Polittca del Estado Libre y Soberano de San Lus Polos] e

atribuciaon de este Poder Legislativo del Estado, dictéar, abrogar v daerogar leyas

Uhctsnmtent g sesiedod procedonte iniciativag oo gl

v elenegaes dde boo aovbdonibon, 7.4 o fraccain 17
Lo fuaccidan I 103 G frsccddan 1 gy 16 b fraceidn H, de bae Canestitacidn Politica ded Eatoads | poscettceadi
proan Ca e leatyvis Egaorn 3 wre Soadvagpia zo f P ooninin 2350 )

2020, UWin de fa cubtusa para ba evadicacidn del tab jo infantil”

TERCERA. Que en observancia a lo estipulado por los articulos, 98 fracciones, V,
y XV 103 v 113 de la Ley Organica del Poder Legisiative del Estado de San Luis
Potgsi, las comisiones de Puntos Constitucionales; y Derechos Humanos,

lgualdad y Genero. son competentes para dictaminar la iniciativa de mérito

CUARTA. Que la iniciativa fue presentada por quien tiene atribucion para ello, de
atuerdo a lo que disponen las articulos, 61 de la Constitucion Politica del Estado.
y 130 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado

QUINTA, Que la niciativa gue se analiza cumple los requisitos que senalan los
articulos 1317, de la Ley Organica del Poder Legislative del Estado; y 87, del

Heglamento para el Gobierno Intenor del Congreso del Estado

SEXTA. Que por cuanto hace al periodo sefialado en el articulo 92 parrafo
sequndo de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado. respecto a la
amision de dictamenes. luego de que la iniciativa que se analiza fue turnada a
esta Comision, el veintinueve de junio de dos mil diecinueve, por lo que el
lermino para declarar la caducidad aun no concluye, y en tiempo se expide el

prasente instrumento parlamentario

SEPTIMA, Que |a Diputada Beatriz Eugenia Benavente Rodriguez sustenta la

propuesta de su (niciativa al tenor de la siguiente:

"EXPOSICION DE MOTIVOS

hctarnen gue wessebie procedente inlcatioa gud plantea desogan de tas astiades, 75 (e fraceidn 11, 99
fa fraceien [1 103 ta fuccidn [T g 106 La fraccidn TT, de ba Canatituciin Poldica del Estade, reesesbeccdi
pox b Dip. Beatriz fugenia Benavente Roadulguez ( Tuwan 2351 )
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De & sacuerds a la Supremé Corte de Justicie de la Nacion se declare la
inconstitucionahdad de los anuncios de trabajo que establecian una edad determinadea
para acceder al tmismo con base en los siguientes criternost.

al los empleadoras no deben diseriminar at seleccionar el personal o ai distibor ol
tirrpo e trabajo,

B la edad avanzada no pnplica NecesSartErmerite Una manor procuctiviclact fabored, sitio
i esterectipo social,

c) las habilidades y aptitudes no pueden generalizarse a partie de 0 rENGO de edlad
sing que fales aspectos dependen de pruebas individuales;

o) en distintas ocasiones “la fyacion de yn detenminado lmite de edad en uma ofe

e trabajo, va dirigida a la oblencion de una imagen cormercial sexista

&) fa edad para otorgar un puesto de trabajo solaments se justifica cuando  ©n razon o
la naturalerza de la actividad o ol cortexto bajo el que se desarrolla ello sea esercial v
deterrmnarnite para 50 realizasion. y W

f} en el ce

s0 concreto, los rangos establecidos en fas convocatorias no se justifican
debido a que no existe razdn suficiente para considorar gue solemente las porsonas

que tienen dicha edad pueden desempefiar las actividades laborales, Adamas, la

Corte dispuso que. en algunas ocastones, 1os actos dSCrirminatornos plueden goeneeag

wna indeminizacion o medidas reparatorias en contfa do las emprosas,

Ahiora bien, existen criterios que refuerzan (o amnterior, tal coma se plantes on loas
sigunentes tesis jurisprudenciales

'hrtas v w OB mik/ceav /prensa/ogtabri-dn- qaovoresalunion ety sl sobreselge rhchigaa- et leiminagion i
farpnzde-edad-en-glambite-laboral
Dicternen que veswcloe procedente iniciative gue plantea derogen de fos awticredon, 79 bee froceiden 111 D4
fa fraccidn 1) 103 Ca fraceide {1 g 106 ba fxaccidn 1T, de €a Constiticcidn Politica del Eateida, presvrrtado
pon fa Dip. Heatviz Eugenia feaavente Roduigeesz. { Touvee 2351 )
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DISCRIMINACION EN EL AMBITO LABORAL. PECULIARIDADES Y
ZARACTERISTICAS CUANDO SE PRODUCE POR RAZON DE EDAD.

Al pual gue el sexo, la raza, la religicn o fa discapacidad, ja edad se ha
considerado come un factor gue puode contribulr a efectuar difarenciaciones
drbitrarias a0 el acluar social, Como as sabido, la discriminacion representa
wrtg expiicita interdicoidn de dgeternminadas diferencias histdricamente Iy
arrangaddas v ogue han situado, famlo por a aocion de los poderes publicos
wawna por la practica social. a sectores de la poblacion an posiciones no solo
desventajonas sino comntranas o la digoidad de la persona Bl concepts
ol ChSCrarnacicn,  aundgua rnanifestacisn del prncipio deae rguualdad, tiene e
corntanndo mas especifico y se rafiere a fa Tamada tutels antidiscriminatoria,
e frrpons wuna paridad de trato, evitarido o suprimiendo ciertas diforencins
dler frato socralmonta existentes. cuva cardcter odioso so Fecornooe SO
contrars & la dignidac hamana. La cescrieriinacion opera, et ulitima instancia,
CeMro e nsirurnento de segregacion social o la redida en Guwe dicho
COMIITETHENTS Supone rmantenaer al Qrupo discrrninado a distancia v le
FRSEIVE CRLECIOS prapios,; e LrricErTiente fredercfern) abandaonar  en

wlorerrrinadas condician

IS O Menos restrictivas. Asl, a considerscion ce
esta Prunera Sala e la Suprema Corte de Jushicia de la Naoicrn, la
IREOIRaQracion  de e edad al eilenco de categorias discrirminatorias ofrece
prereplftariclactes  muy  especificas A diferencia  de los restantes tipos
chsornrunatonas la aedad no parmite juicios homogéneos sobre la catagoria
do supetos afectados fuvantud, madiver o vejer ofrecern artdra las personas

SIS

watibles  de  qoedar  subsurmidas  on a:gun’o de dichos colectivos
caracteres variables La edad as un fenomeno altameante indivicualizado que
depande de ln smgulandad y peculiandad de cada Siyeto por o gue, a prior,
Hio saiste Lna wudad oe categaoria enitre 1as personas e posanrn e
frismma eddad. 0 fas socmdades ooccidentales COnRternporanaas, se fra varico

refacranando la edad con of desarralio de detarminadas habilidades fscas o

Mrdales v ose ha sustentado en el enronec parecer oe que aguelias con

AT

e e wesciefon gragcs

fornte leicisati e placetea devageas do oo cnticelos, 79 Lo fuaccidn 111, 99
fov frvcsadnn T fa faaccddn 1] g 106 Ca fraccidn 11, de ba Constitenciden Pofetive ded &a tarelo , pracoeoteda
pas fa Dip. Beotniz Eagenia Mernaoente Roduigeuez. ( Toae 2351 s
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tratajador no seran foalizados Ul que s se tuvieris otra edact (meror

Justicia de la Nacidn declard inexistenta ia cornftradiceion de to
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la edad, y por ese whco hecho, tiondern & disminwir. siendo éste el prncipal
aivole sobre el gque so sustenta of apartarmemnto de los trabafadores det
munde laboral v sin tomar en cuchta Gue. en primer tériuno, no se trata oe
wna realictad universal para todas jas PErSONas y. er Segqunde fagor, gue
crertas capacidades on ol trabajo precisamente sa consolican con (o edad 50

ofras  ocasiones se contgidera que (as funcionss encofmendadas a  wun

o

mayer). Par otrd lado. se instituye fa idea de que fa edad avanzada supone
menor productividad laboral y las edades mas lovenas en e empleo so
asocian mas a la impearicia  El diferente trato otorgado a tos empleados mas
jovernes se suele vincular con la eventualidad del trabajo que desarralian, fa
alta temporalidad e sus contrataciones Yy fa consustancial precarciedad cle
sus condiciones laborales. En definitiva, la discrimminacion se swuele BROYET B
eslgreolipos o estigmas asociados o la edacd, para [os jovernes' inexperiancto

la pooca destreza o falta de paricia, para loes mayors fa rrrerricy

productividdad, (a falta de adaptacion a los cambias, fa dificulied de ajustarse &
dacisionas flexiblos o la menor capacidadd de reaccion

Amparo Jirecto en revision 992/2014. Rosario del Carmien Pacheco Mena v
atros. 12 de noviembre de 2014 Mayoria do cuatro volos de los Ministros
Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Joséd Ramon Cossio Diaz, QUL rasenve S
derecho para formualar volo concurrente, Qiga Sdanacher Cordara de Oarcia
Viliegeas v Alfredo Gutiérres: COrtiz Marna Oisidante  Jdorge Mano  FPareio
Rebolledo, quien reserva s derechio para formuolse voto particwlar Ponerie
Arturo Zaldivar Lelo de Larrea Secratarno Javier Myangos v Gonzales

Nota Par eyecutonn del 7 de enarc de 2016, & Pleno de la Supresrnig Corte ofe

is 20072015

derpncaca de e denuncia oe la Gua fue abjato al crterio cortferndo en ests
tesis. al estimarse que no son discrepantes los criterios materna de In
denuncia respectiva.

1 i £ clerte i

fa fuceccidn £7 103 ba {,’ucman . W ?06 Lar {ruu.dau: 2, de Ca Constituciin Politica det Eatada, pyescatida

e plantea devogan de Loy avticidos, 73 b f i [If, 909

pox fa Dip. Beat Eueg te Hoduigues. ( Tuwns 2351)
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Cpocs Oocima Epoca; Registro, 2008092, lInstaricia Prirmera Sala

Tipna de Tesis Aistada, Fuente: Gaceta del Semarnario Jadicial e la
Faederacion, Libro 13 icierribre de 2014, Tomo . Materta(s): Constitucional,
Laboral, Tesis: ta COXXXIN/2014 (10a.) Pagina 225

DISCRIMINACTION POR RAZON DE EDAD EN EL AMBITO LABORAL.
ELEMENTOS PARA DETERMINAR SI UNA OFERTA DE TRABAJO ES
HECRIMINATORIA.

El concapto de discrimitracidn  me implica, necesariamente, wuna conducta
mitenicranal espacificamente ornentada a producir diseriminacion. Esto es asi
porgue las desigualdades en razon de edad, cormo tarmbien suceds con las
e genero, fo son solo producto de scrfos delibearados de discriminacidn, sino
taks Lilen el reswuitado ofe dindgenicas sociales Qi funcronan ofe manersa
dattarmatica reproduciendao las desigualdades de particla,. Asi a consideracion
He asta Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacian, algurnos
elernentos gue parrriter detaerriiias si wna oferta e trapajo es discrrminatcra
PO razan oe edad -principatmente en supuestos de chscriminacion muoaltiple
Gque corifevan diferenciaciones de génera o imagen-, son la nomenclatura cle
ns puastos, la asignacion de las funciones vy la definicion del salario para
trabajos de Igual valor y orivel de responsabilidacd. En o la que hace a fla
frarmencliatura de los puestos dé trabajo, existen categorias profesionales o
puestos de trabape can denorminacion en famanicicy o rnascilinog, Y rras
canerelamente. e exaltan wn ideal e Juventud en detrimento de la
madures £n estos casos subyace la consideracion del puesta en relacicon
Wfirecta & In asmgriacion  tradiciornal doe roles Y no aen relacion g las
caracteristicas profesionales Fa o que respests o lo asignacion de las
furncone s o sismpre estan definidas de farma precisa v clara. o gue lava
anla practica profesional cotidiana, a la asignacion de otras funciones gue No
aestan neluidas en la descripaion et Puesto de trabajo. £n esStos casos, af

wtetparete deboera analirar si oen la reasigracian de furiciones puede haber

s tersment gpiee vesueloe g Lerte cgaw prlfcaentadn o de €oo axticudos, 73 la fracciin {11, 99
Lt frawvidn [ 103 La fraceidn 1), ¢ 106 tq, ftu(.cion &,

prov bee Mgy Seatad spertd te Rodsigue s, ( Tuxea 2351 )
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sesgos de discriminacion por edad o genero, recayondo sobre lgas porsoras
Mas fovanas tareas para las que se les presupone mas capacitadas” ser oiae
exsla mingun critéae abjativo. Asi. habra que preguatarse si 18 asignacion de
funciones esta definggn de forma clara v frecisa, responchiando a oritenos
abyativos v transpearertes, rmelacionados con fas Tarasteristicas el poesto i
e rnperian o s por & cantrario, tas funciornes FESpdancden o e gue CoRbie
esparar’ de JOvenes y madures con la consiguiente valoracion desiaual oo
lag lareds desarrolladas por joveries v por raduros, Por witirmey, gr I Qe
respecta a la determinacion del salaro para trahajos de igeal valor y o rvved oo
resparnsabidiciad, implica cuestionar (08 actuales sistemas de rermuoneracion v
explhcitar los criterios sobre (os que valoramos mas unas funcionss (FLicd CAFES
Esta deswgual valorasion salarial esta marcads por la desiguanl valtracicn e
@ hace de las tarsas que tradicionalmrmiaente han desarnperiado hombres

MYEres Y. 8 Su ves, Aigeres jovensgs y mujeras maduras, o cunl se trasiads

al amibvtey laboral

ALraars sirect un favisitn 992/20 14 Rosario del Chermien Pachiaco M

ofros 12 de noviemibire de 2014 Mayoria de custro voros oes [on Nirastios
Artwro daldivar Lelfo da Larres, Jose Ramon Cossia Diaxr CLhier reserya S
derecho para formniar voto concurrente. Qlga Sanchez Cordero de Garcio
Villegas v Alfredo Gutierrer Ortiz Mena Disidente Jorge Mario FPardo

Rabolledo, quien reservo su derecha para formular vola pamticatar Fonents 5
Arturo Zaldivar Lelo de Larves. Secretanio, Javier Mijangos y Goneales /

Esta tasis s publico ef viarnes 05 de diciamibre o@& 20714 o los 10-08 horas e

ta Fedearacion s j s

£ oese orden de wleas y de bouerdo alo pluntedds @ fas tesis sonalacdas  reesiito

& Serranario Juciicial «

clara que eof establecer un Hrnite de edad s @t critere definido gue fandmemamte ol

premsion reswita en un elemento discriminatorio v a todas luces incorstitucional " /

et PRI £ £ brticiativee goce pianten doregan de fos asticalos, 75 o fraccidee (1] 90
Lo fraccinn 1 O3 da ;vammr VRN el ] fa fraccidn [T, de la Canostiteecidn SPofition clat & staede, pruaavritocadin y
pos fa Dip, deatei éex A1 te Radnigpeee sz,  Troneea 2351 ) \
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OCTAVA. Que el articulo 86 en su fraccion |, del Reglamento para el Gobierno
Interior del Congreso del Estado, dispone que el dictamen legislativo debera \J

contener un cuadro comparativo entre las leyes vigentes y la iniciativa propuesta. :
a saber

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y PROPUESTA DE REFORMA
SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI ! - N
ARTICULO 73.- Para ser Gobernador del Estado se | ARTICULO 73.- ...

|
e R |
|
|

AT MMeERiCdno por nacimiento y ciudadano potesino | 1y I, ...
e pleng gooe de sus derechos: |

i

o =0 se Beneg la calidad de patosing par nacimiento,
con und residencia efective no menor de un |
inmediato anterior &l dia de la eleccidn v, Sl sp
tretd de potosing por vecindad, |a residencia efectiva
deoerd se no menor de cinco afos contados a partir de
la sdguisiclan de vecing,;

L, Tener treinta anos cumphidos a dia de (3 eleccldn | Ul Derogada

VLB estar en e servicio active del ejército Maclanal, | IV a Vil. ...
8 Enod fpue Se separe de su encargo por o menes un
afio antes del dia de la eleccion;

V. Mo ser Secretaris o Subsocretario de Estade, Fiscal
vrieral del Estado, o Presidente Municipal, a menos
e U se separde de sy encargo cuando menes ciento

veinte dias antes del dia de 13 eleccldn; i |

VI N tener una multy firme penoiente de pago, o gue |
trandose sub judice no estéd garantizada en los
s ge las disposiciones legales aplicables, gue
Naya Sido IMmpuesta por respoensabilidad con motive de
s cargos publicos gue hubiere desempenado en la
admimiatracion tederal, estatal o municipal; v no haber
g condenado por sentencia firme por la comisidn de
delitos gue havan ameritado pena de prision, v

i s a1} al estadg eclesiaslion, nl o ser
culto rellgiose, 8 menos gue se

) P ! =S
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‘::ﬂ:’il’T formal, material \}_dﬁhmtwam. e de  5u
minstens en la forma v ean | anticipaclén establecida
en la Ley Reglamaentaria de! articulg 130 do ia
! b, L Qs Linidos

T arTiculo a9,
Tribunal de Justicia se reguiers

o= SEl MEsIEa NG Por nasimuento. vy clddedang pots

Sy e Glertion dee sl derechios paliticos v olvilies;

- Tengr cuandg rmenes (remta y cinco aftos e din de 1. Derogada
sS4 nEb At Y a0 mas de setenta v tred afios de
ddan |

e Al dia de  su nombramiento, \m.llaillll\ﬂ.
- sinal ae  licenclado  en derecho con una |
Aantiguedad minima de dier aftos, eapedido por |
autoridag o institucion legalmente facultada para #llo |
v acraditar el ejercicio profesional por @l mismo
tirmpa,

.- wpar de buena reputacidn ¥ N haber sido
cordenado  pdr delite gue haya ameritado  pena
| privativa de libertad da mbs de un 380, pora; & s
ary die cabe, fraude,  talsifloncidn,  abuso e
conbiania o oateo gue lastime sarlamente o buena
farna en el concepta publich, IHaABINLArS para =l cargo,
waleplaera e Paya sido 1o pena,

V.o Haber residine en el Estado durante los dos afos |
anternores al din de sy nombramiento, ¥

V. Mo haber ocupoado el carge de Secretaris oo
espacho o su enuivalente, Flscal General del Estada,
Giputade lacal, o Presidents Municipal, on el afho
Inmediate antenor al dia de su nombramiento |
P zEr MMagivtrado ST AT doborin |
cumplirse los mismos reawsitos )

ST BTNt o

tracoy deerdan reEcoasr

prr-h-rg_-nt-tm--n & entte PrrsGfGY ue Bayar
rFwiehs e ehichadein, capacidacd v oprobland en e
| mpartian de justicia, o gue se hayan distinguido por

w4 honarabididad, competencla y antecedentes en | |

| mjercicio o profesidn del dececha L - o - -
et it ogpere £. it icicet. e prlantea devage u‘.:&g‘ 244 Yffuﬂ v A WY
Lax fnaeccidn {1, 103 ta {.ma.c«.‘uin f} g 100 b (mdu’u 11, de o Conatitucive J“uﬂ'lu.a .rf&f Eatardda, preacotada
prax fa B ¢ & ice Si3 te Rodvigues. ( Tuwnoe 23571 )
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ARTICULD 103 Para ser Juez 56 requisres: ) ARTICULD 103.- ... ) o

L= Ser cludadans potesing en pleno ejercicio de sus | 1. ...
derpehos iviles ¥y poiticos;

- Tengr tuands menos veintlocho afios de edaa al | N, Derogada
cis e su designacian,

im forer, @l ola de su  nombramiente, titule | oy v, L.
protesional de licenciade #n dereche con sntiguedad

s de chnee ahos, expedide per autoridad o
Il ety legalmente tacultada para ello vy acreditar
o profesional por el misma tiempo:

v wazar de buerna reputacion y ne haber sido
cendenads por delito que haya ameritade pena
wrivativa de libertad de mas de un afio; pero, sl se
tare de rebe, fraude, falsificacign, abuso de
Harmea u otro gure lastime seriamente la buena
Ma en el cancepta publico, inhabilitard para el cargo,
udigquiera gue haya sido la pena = e |
ARTICULO 106.- Para ser Jue: Menor se reguiers:. | ARTICULO 106.- .., . == = Sy

b S ciudadano potosing en plena ejercicio de sus | PR

ey 05 poaliticos v civiles;
M- Troer cuando menos veinticinen afos de edad; ! Il Derogada
151 Tener al dia de su nombramiento,  titulo | 0y IV, L

profosonal de licenciado en deracho con antiguedad
muttima  de dos afos, expedidao por autoridad o
nstilucien legalmente facultada para elio y acreditar
¢ mercicio profesional por el mismo tiempo, v

.- Gorar de buena reputacion ¥ no haber sido
tondenads por delito gue hava armeritade pena
privative de ibertad de mas de un afo; pera, sise
tratare  de robo, fraude, falsificacion, abusd de
conliamea 2iro gue fastme senamentes la ‘F'Jul.‘.rlrl
tatna en 2l cancepto pUblico. inhabilitard para el cargs,
AT A LERr ri :_1!._r_-__l1_ 3 sido la pena

De o antenor se concluye que el propésito de la iniciativa en estudio es Que se

dercguen de la Constitucion Politica Estatal, las disposiciones que establecen una
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edad como requisite para acceder al cargo de: Gobernador del Estado
Magistrado del Supremo Tribunal de Justicia, juez de Primera Instancia, y Juez
Menor

NOVENA. Que el articula 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, reconoce la igualdad entre todas las personas, y prohibe toda
discriminacion, ¢

Sobre el principio de igualdad y no discriminacion, descansa el sistema juridico
del orden publico, gue se origina en observancia a |os convenios y tratacdos

internacionales de los que México es Parte */‘.

DECIMA. Que nuestro pais ha firmado y ralificado diversos documentos ' j
-
nternacionales, los cuales pugnan por la proteccion y salvaguarda de los _)
derechos humanos. Asi, podemos mencionar la Declaracion Universal de |os

= Articule 1o Ed los Est Unidos Maxicanos todas las persopas Bazardn de los dor
Canstitucion y Bnios t s internacionales de los gue ¢l Estade Mexicano sea parte, asi como de lds garant
CHR, CUNVG ejercicio. no poadla restringirie 0l suspenderse, salvo an los casos v Bajo las eandiclanae
atitucian astablece. Péreato ceformade DOF 10.05-2011

s hufmanos racoy

onormas relativas a los derechos humanos se imtarpretacan de contormidad con esta Constitusiar
eriacionates de o materns favoreciendo en oo Bempo a (@85 personas la proteccidn s amplla Parrafc amcierano
10-08-2011

Tadas 38 autorid

s, &0 &l ambita de sus competencias, tienen la obligaciom ge promover,

En consecuencia, ¢l Estade deberd prevenls, investigar, sanci
tErminosg que astablezca la loy. Parrafo adicionada DOF 1006

Esta praniida la esclavitud en los Estados Linidos Mevicanns. Las 8sclavos del extraniacs Que entram al torritorig sdeis
alcanzararn. por este solo hacho. su Hbertad v ia protecaion de lay leyes

pramiblda toda discriminadidn mptivadas por prigen sinico o ndcienal, s gan

on o sacial, las condiciones de salud, la religion, las cpiniones, las preferancias sexunles, el eutae L i o1
itente contra la chemdad humana v tenga por objete anulsr & menoscabar los derechos v lbartate s di las porsung
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Darechos Humanos?: Declaracion Americana de los Derechaos vy Debaras del
Homibre' Praeto Internaciaonal de Derecthos Civiles v Politicos®, Pacto Internacional
the Derschos Econdmicos, Sociales vy Culturales® Convencion Armericana Sobre
Derechos HMumanos’, por lo gue estos ardenamientos so adoptlan coma la base
para crear leyes, asi como an su aplicacian, o INterpratacidn

fesulan aphcables loas siguientas criteros de la Suprema Corte de Justicia
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IGUALDAD, CASOS EN LOS QUE ElL JWEZ CONSTITUWCIONAL [DEBE MACEFR LIN
ESCRUTINIO ESTRICTO DE LAS CLASIFICACIONES LEGISLATIVAS
UNTERPRETACION DEL ARTICULO 1o, [DE LA CONSTITULICION B O0LITIGCA D LS
ESTADQS UNIDOS MEXICANCIS)

Lo rguardlad as wun privicipio y wr derecbio de cardcter fundarmmant alrrente Acliestivey ryrat
HO predica Ssieayace o algo, ¥y este reforonte es rolevante al morrreniio ole vererfizar el
Gaaritral ofe constitucionalidad de las leyes, porcgie 1o Norrma Foumilormeribo Jreerite Qe
Qrr &iguetos  amibitos el legisiador tenga mas mnpdited para desacerollar s fabior
nrarmaliva, rHentras que en ofros el Juer debe ser rmgas exigente @ la hora cle
determinar 51 agual ha respetado las esipencias el principio de gualdiad. B articito
10, de la Constitucion Federal establece varlos casos en hs que procade cicinm
ascrutirng astricto. Asi, su prirrrer pErrales pprocilanrna tier roado fodivicfiag clerdsey cpae e e
las garantias e ella otorga, las cualeos o pilrEaen FESEFIIQICSe 11 Sty anelerrser sires el
los casons v corn las condiciones que fa misma establece, o e awvidencia ta voloribercd
coaristitucianal oo asegurar e los rmas o ammphos terertirres el cpense olis s cleiesii i

frarredaerves et iales

Vodte e JOas [midasiones o ellas Sean corcabiloas reasteictivarmme it ofn
crrformidad con ol caracter escepoionel que ta Caristitoeicin lens alrilaveym I20b asdlcy
=enmpore que A accion  clasificadors del  legisiador incida  en leas  derechios

fundarmeritales

@arantizadoes constitucionalmente. serd necesano aphcoar con especial

Dictorerinet epuin wis el § Lovete drndciatio guee p € denagin de Eoos cnticakon, 73 feo fecnccidon 11, D9
faa fuaccidn £, 103 ba fvaccivn 11 ¢ 106 La {vaceidn 1, de Lo Conostitacidn Politicea del Eatoa, s certecsler
prox Co g, leatviz &g i SEFes te Roddvig. o T eanere 2357 )

13

2020, s de ba cubtune para ba evwadicacidn del trabiajo infenti€”

A
TLAE [ TT00 | seem——

intensidad las exigencias derivadas del principio de igualdad y no discriminacion. Por
su parte, el parrafo tercero del citade precepto constitucional muestra la voluntad de
wxtender la garantia de igualdad a ambitos que trascienden el campo delimitado por el
respeto a los derechos fundarmentales explicitamente oforgados por la Constitucion, al
prafmbir al legestador que en el desarrollo general de su labor incurra en diseriminacion
par una serie de motivos enumerados (origen étnico o nacional., genero, edad,
capacidades diterentes, condicion social, condiciones de salud. religidn, opimones.
preferencias, estado civil) ¢ en cualquier otro gue atente contra la dignidad humana y
tenga por obyeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas. La
intencion constitucional es. por lo tanta, extender las garantias implicitas en el principio
de gualdad al ambito de las acciones legislativas que tienen un impacto significativo
G la hibertad y la digridad de las porsonas. asl como al de aquellas que se articulan
s torng al uso de una sere de criterios clasificatorios mencionados en el refericdo
tercer parrale, sin gue ello implique que al legistador le esté vedado absolutamente el
uso de dichas categorias en &l desarrollo de su labor normativa. sino que debe ser
especialmente culdadoso al hacerlo En esos casos, el Juez constitucional debers
someter la labor del legislador a un escrutinio especialmente cuidadoso desde el punto
e wista del respeto a (a garantia de igualdad.

Amparo directo en revision 988/2004 29 de septiembre de 2004 Unanimidad ce
cuatro vatos  Ponente Jose Ramon Cossio Dfaz Secretaria: Rosalba Rodriguesz
Mirelles

Amparo ern revision 452006 10 de mayo de 2006 Cinco votos Ponente, Joseé
Ramaon Cosslo Diaz. Secretario. Raberto tara Chagoyan

Amparc e revision 846/2006 31 de mayeo de 2008 Cinco vetos, Ponente: José
Ramon Cosslo Diaz Secretario, Juan Carlos Roa Jacobo

ictarmen g worelie g destte iictativa gue ptantea denogas de Cos asticutas, 73 ta fraccidn (1] 99
Lo fraceddn [ 103 La fraccidn I ¢ 1C6 Ea fraccidn [], de ba Constitucion Folitica del Estada, presentada
pos fe Dip. Beatviz Eugertia Renavente Rodriguesz. ( Torno 2351 )
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