RACION DE CONFLICTO DE INTERES

(= --D‘EGI.ARACJQN DE CONFLICTO DE INTERES, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 124, ULTIMO

\DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, ARTICULO 45,46 y 47 DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES
AN LUIS POTOSI.

‘macion que se le solicita, conforme a lo siguiente:

AZDNEL MATEGQ HALINNS

HOFER
PRECTDENCIA MONT(IPAL
SNMDIF

‘ ELIMINADO 1

I3 INSTRUCCIONES.- Especificar el nombre de las personas solicitadas, de acuerdo a su parentesco consanguineo o por afinidad, conforme lo siguiente:

T N ¥

ELIMINADO 2

¢
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Lupita recepcion
Texto tecleado
ELIMINADO 1

Lupita recepcion
Texto tecleado
ELIMINADO 2


RALORIA INTERNA
MUNICIPAL
)LON CORONA, S.L.P
20182021

g
PRESIDENCIA MUNICIPAL
Tampamolin Cocond, S.LP.

INSTRUCCIONES.- Especificar lo solicitado, en lo referente al puesto, cargo, comision, actividades o poderes que desempeiia, en érganos directivos o de gobierno, en
organizaciones con fines de lucro (empresas), o bien, en asociaciones, sociedades, consejos, actividades filantropicas o de consultoria que el declarante pueda o no recibir
remuneracion por esta participacion.

FRECUENCHA ANUAL
1.30CASIONES  2.4A 7 OCASIONES 3.8A 11 OCASIONES 4. MENSUALMENTE 5. OCASIONALMENTE 6. OTR@ (INDICAR
OBSERVACIONES)

TIPO DE PERSONA JURIDICA

1. INSTITUCIONES DEM)ERECHO PUBLICO 2. SOCIEDADES O ASOGIACIONES DE DERECHO PRIVADO 3. FUNDACION 4.
ASOCIACION GREMIAL

5. SINDICATO O FEDERAB|ON DE ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES 6. JUNTA DE VECINOS U OTRA ORGANIZACION
COMUNITARIA 7 IGLESIA O\ENTIDAD RELIGIOSA 8. OTRA (INDICAR EN OBSERVACIONES)

NATURALEZA DEL VINCULO
1.SOCIO  2.COLABORADOR 3)QTRO (INDICAR EN OBSERVACIONES)

TIPO DE COLABORACION O APORTE .
1.CUOTAS  2.SERVICIOS PROFESIONALES 3. PARTICIPACION VOLUNTARIA 5. OTROS APORTES (INDICAR EN OBSERVACIONES)

ELIMINADO 3
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Lupita recepcion
Texto tecleado
ELIMINADO 3


GONTRA LORIA INTERNA

e

~ MUNICIPAL
TAMPAMBLDN GBRDNA, S.L.P
20182021 '

msmmcu HUNICIPAL
Tampanotdn Corons, S.L.P.

INSTRUCCIONES: En caso de que tenga conocimiento de un posible conflicto que posea por su puesto, cargo, comision, actividades o poderes que desempeie en
organos directivos o de gobierno en organizaciones con fines de lucro (empresas), o bien, en asociaciones, sociedades, consejos, actividades ﬂ]antrépncas o de
consultoria que el declarante pueda o no recibir una remuneracion por esta participacién conforme a lo siguiente.

TIPO BE PARTICIPACION O CONTRATO

1. PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL CAPITAL 2. PARTES SOCIALES 3. TRABAJO
DE

BIENES MUEBLES O INMUEBLES 5. OTRA (INDICAR EN OBSERVACIONES)

4. PROVISION DE SERVICIOS O

TIPO DE SOCIERAD EN LA QUE PARTICIPA O CON LA QUE SE CONTRATA
1. SOCIEDAD ANNMA 2.SOCIEDAD CIVIL  3.ASOCIACION CIVIL 4. OTRA (INDICAR EN OBSERVACIONES

ELIMINADO 4

FIRMA SERVIDORPUBLICO @ﬂl
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Lupita recepcion
Texto tecleado
ELIMINADO 4


PRESIDENCIA MUNICIPAL
Tompamolén Corons, S.LP,

Instrucciones: En caso de que tenga conocimiento de un posible conflicto de interés de su conyuge, concubina, concubinario y/o dependientes econémicos por

puesto, cargo, comision, actividades o poderes que desempede en drganos directivos o de gobierno en org

asociaciones, sociedades, consejos, actividades filantrépicas o de consultoria
conforme a lo siguiente.

anizaciones con fines de lucro (empresas), o bien, en
que el declarante pueda o no recibir una remuneracion por esta participacion

BIENES MUEBhA

TIPO DE SOCIEDA|
1. SOCIEDAD ANONINA

S O INMUEBLES 5. OTRA (INDICAR EN OBSERVACIONES)

B EN LA QUE PARTICIPA O CON LA QUE SE CONTRATA
2. SOCIEDAD CIVIL  3.ASOCIACION CIVIL

2. PARTES SOCIALES 3. TRABAJO 4.PROVISIO

4. OTRA (INDICAR EN OBSERVACIONES)

ELIMINADO 5

(lum
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Lupita recepcion
Texto tecleado
ELIMINADO 5


CONTRALORIA INTERNA G
MUNICIPAL w4 TAMPAMOLON
TAMPAMOLON GORONA, S.L.P B CENEIIIEERITID
. ” 2018-2021 e? Ciuangid L
PRESIDENCIA MUNICIPAL

¥ Tampamaldn Corona, S.LP.

DATOS PERSONALES

Con fundamento en los articulos 6 parrafo segundo fraccién Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 17 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi, 138,139,140,141 y 142 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi disposiciones
relativas al tratamiento proteccion, seguridad y resguardo de la informacién confidencial y/o datos personales en
posesion de los entes obligados la informacién contenida en la Declaracion de Situacion Patrimonial rendida ante
esta Contraloria Interna , cuenta con la garantia de confidencialidad por tratarse de informacién de caracter
personal que tiene la calidad de confidencial del Servidor Publico, razén por la cual no puede hacerse publica
dicha informacion, salvo se otorgue autorizacion expresa del Servidor Publico, o de su representante legal.

Asi mismo, para dar a conocer su informacién contenida en la Declaracién de Conflicto de Interés presentada
te esta Contraloria Interna, de manera integra se requiere autorizacién expresa del Servidor Publico, o de su
presentante legal, de acuerdo a lo establecido en el articulo 142 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi, por lo que se le pregunta lo siguiente:

¢ Otorga su consentimiento para hacer publicos sus datos personales contenidos en su Declaracion de
Conflicto de Interés?

Sl NO

TAMOAMOLON ¢ ,S.LP, A17 DE _MNAXH DE20)Y.

AzDE|] YMAT f;() SALTNBG

NOMBRE Y FIRMA
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