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ACUERDO DE VERSION PUBLICA

Con fecha de 07 de marzo del 2019, Oficialia Mayor del H. Ayuntamiento de San Luis
Potosi, con fundamento en los articulos 113 y 114 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi, solicita al Comité de
Transparencia del Municipio de San Luis Potosi la aprobacion de la la version publica
de recibos de nédmina (anexos en el disco compacto) del mes de octubre, noviembre
y diciembre, de los trabajadores de este H. Ayuntamiento, adscritos al area de

parquimetros.

Todo esto en conformidad en el articulo 113 de la Ley de Transparencia y Acceso a

la Informacion publica del estado de San Luis Potosi, se expone ante este Comite de

Transparencia del Municipio de San Luis Potosi lo siguiente: ;&

l.- Que el Lic. Oscar Valle Portilla, Oficial Mayor, con fecha del 07 de marzo del 2019,

mediante oficio OM/295/2019 en cumplimiento a lo solicitado mediante la solicitud de
transparencia UT-SI-227/2019-00170319-PNT, solicita la version publica de recibos de
némina (anexos en el disco compacto) del mes de octubre, noviembre y diciembre, de los

trabajadores de este H. Ayuntamiento, adscritos al area de parquimetros.

Il.- Toda vez que el documento al que desea acceder por contener datos
confidenciales se tendrad que realizar la clasificacion de la informacion que por
normatividad en materia de Transparencia tiene que ser consentida por el Comité en
cita, siguiendo los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion vy

Desclasificacion de la informacion.
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CONSIDERANDO

PRIMERA. COMPETENCIA. - Es competencia de este Comité, conocer y resolver el
presente asunto, conforme a lo previsto por el articulo 114 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi, que, en su ultimo
parrafo, faculta al sujeto obligado a determinar si la informaciéon que obra en su poder
esta considerada dentro del supuesto de reserva de conformidad con lo citado en la

normatividad.

SEGUNDA. OPRTUNIDAD. - El Ayuntamiento de San Luis Potosi a través de este
Comité se encuentra en aptitud legal de clasificar parcialmente los documentos
solicitados como INFORMACION CONFIDENCIAL, en virtud de que la informacion

contenida en los recibos de némina, contiene datos clasificados como reservados.

TERCERA. FUNDAMENTO Y MOTIVACION. - Con fundamento en el articulo 113 de

la Ley de Acceso a la Informacion Pablica del Estado de San Luis Potosi, establece i

como figuras de excepcién al derecho de acceso a la informacion publica, las de | |

informacion reservada e informacion confidencial.

En el caso, la informacion que se pretende proteger es la informacion confidencial de
Datos personales tales como nimeros de némina, RFC, percepciones y deducciones
desglosadas y firma del trabajador. Con lo anterior se actualizan lo establecido en los
articulos 3 fracciones XI, XVIl y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi.

CUARTO. PRUEBA DE DANO.- La argumentacion fundada y motivada se realiza de
parte de Oficialia Mayor quien acredita que la divulgacion de informacion lesiona el

interés juridicamente protegido por la normativa aplicable y que el dano que puede
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producirse con la publicidad de la informacion es mayor que el interés de conocerla,
su aplicaciéon debe sujetarse a lo dispuesto en el articulo 118 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado, en virtud que, se justifica
que la divulgacion de la informaciéon representa un riesgo real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo al interés publico debido a que la version publica
de recibos de némina (anexos en el disco compacto) del mes de octubre, noviembre
y diciembre, de los trabajadores de este H. Ayuntamiento, adscritos al area de
parquimetros contienen Datos personales tales como numeros de némina, RFC,
percepciones y deducciones desglosadas se daria a conocer informacion que incide
en la esfera privada de la persona a la que pertenecen y cuya difusion pudiese afectar

la intimidad del titular de los datos personales.

El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion de la informacion y se supera el
interés publico general de que se difunda, toda vez que como se anticipo, proporcionar
la referida informacion vulneraria el derecho a la intimidad de las personas que rinden |
su declaracién ya que estos fueron proporcionados unicamente con fine \
administrativos y en su caso, sblo incumbe a los funcionarios directament /
A\

interesados.

Se demuestra que la limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa
el medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio, en razon de que los
documentos integros solicitados no contienen informacion de interés publico que
resulte beneficiosa para la sociedad, puesto que no tiene injerencia en la rendicién de
cuentas de los ciudadanos, ni incide en la valoracion del desempefio de este sujeto

obligado.

QUINTA. - A efecto de identificar con precision la informacion de la presente

resolucion, se sefialan los siguientes aspectos:
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1.- Fuente y archivo donde se encuentra la informacién. —Oficialia Mayor / La

Direccion de Recursos Humanos.

2.- Fundamento y motivacion legal. - Los articulos 3° fraccion XXI, 113 y 138 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis

Potosi.

3.- Documento parte que se clasifica. — recibos de ndmina (anexos en el disco
compacto) del mes de octubre, noviembre y diciembre, de los trabajadores de

este H. Ayuntamiento, adscritos al area de parquimetros toda vez que el formato
/

solicita contienen Datos personales tales como numeros de nomina, RFC, J;"

percepciones y deducciones desglosadas y firma del trabajador. i'

| X £

4.- AUTORIDAD RESPONSABLE DE SU PROTECCION: Oficialia Mayor/Direccié

de Recursos Humanos.

Se demuestra que la limitacion se adecua a las figuras de excepcion al derecho de
acceso a la informacion publica, pues encuadra perfectamente en los supuestos

previstos por la Ley. Con base en lo anterior, y

RESULTANDO:

Que es fundada y motivada la procedencia de la clasificacion parcial y la emision de

la version publica de recibos de nomina, descritos con anterioridad.

Por lo anterior expuesto y fundado se RESOLVIO:
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PRIMERO. - CLASIFICAR COMO INFORMACION PARCIALMENTE CONFIDENCIAL, la
informacion contenida dentro de los recibos de nomina, los cuales contienen datos

personales.

SEGUNDO. - Se realice la version publica de los recibos de ndomina del mes de
octubre, noviembre y diciembre de los trabajadores adscritos al area de parquimetros,

con base en lo que se ha resuelto.

TERCERO. - De conformidad con lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi, hacer
notar en los documentos correspondientes, indicando el caracter de INFORMACION
PARCIALMENTE CONFIDENCIAL, la fecha de clasificacion y fundamento legal.

ASi LO ACORDARON EL COMITE DE TRANSPARENCIA EN LA QUINCUAGESIMA
SESION EXTRAORDINARIA COMO SE CITA EN EL ACTA 019/CT/MSLP/2019 DE FECHA
10 DE JULIO DEL 2019 Y SE NOTIFICA MEDIANTE ACUERDO CT/063/2019 B A LA
OFICIALIA MP}#O_R DOY CUENTA

/)
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Jesus Hernandez Jiménez

Secretario Técnico del Comité de Transparencia del

Municipio de San Luis Potosi
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