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EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2020, la politica de gasto, la estimacion de los egresos, sus metas y
objetivos, del Municipio de Salinas, S.L.P.

El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020 sera fundamental para mantener la tendencia positiva de
desarrollo econémico en el Municipio de Salinas, S.L.P; procurando en todo momento la estabilidad en las finanzas publicas,
para ello es necesario tomar decisiones sobre el eficiente ejercicio del gasto que favorezca la estabilidad social y econémica que
Salinas necesita.

El presupuesto para el ejercicio fiscal 2020, se consideraron distintos elementos con el fin de garantizar la estabilidad en las
finanzas publicas, reafirmando el compromiso de optimizar los recursos publicos, privilegiando la continuidad de acciones
responsables y transparentes, con el objetivo de financiar las prioridades emanadas del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021
del Municipio de Salinas, S.L.P., sin recurrir a mayor endeudamiento, ni a modificaciones al marco fiscal con fines recaudatorios,
procurando brindar especial atencion a los programas de austeridad y contencién del gasto publico a nivel nacional.

En el Presupuesto 2020 se reafirma la determinacién de la Administracién Municipal de Salinas, S.L.P. por mantener el rumbo
firme del desarrollo de nuestro municipio y se enfatiza la asignacion de los recursos a resultados derivados de la vision de
desarrollo a la que aspiramos, a través de un ejercicio responsable de la hacienda publica, eficientizando tanto del gasto publico,
como los ingresos, por ello es necesario evaluar constantemente su aplicacién, a fin de mantener las finanzas publicas sanas
que permitan atender de manera oportuna las necesidades mas sentidas de la poblacién a través de la prestacion de servicios
publicos de calidad que mejoren las condiciones de vida de sus habitantes.

En este contexto y en atencioén a los criterios que rigen la politica econémica, el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2020, se ha disefiado sobre una base de crecimiento moderado del ingreso a partir de la aplicacién generalizada de lineamientos
estrictos de austeridad y contencion del gasto por todas las dependencias y entidades de la administracion publica municipal.

De conformidad a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, El Proyecto de
Presupuesto 2020 refleja el compromiso de la administracién municipal de continuar con un manejo responsable de las finanzas
publicas, moderando el endeudamiento y proponiendo un ejercicio congruente con el monto establecido en el proyecto de Ley de
Ingresos del Municipio de Salinas, S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2020.

POLITICAS DELGASTO

La Politica de Gasto propuesta para el ejercicio Fiscal 2020, se integra de propdsitos que prevaleceran durante la vigencia del
Presupuesto y que permitiran dar cumplimiento a los objetivos, estrategias, metas y lineas de accién de los programas
contenidos en el Plan de Desarrollo Municipal de Salinas, S.L.P. 2018-2021; a fin de reducir las condiciones de desigualdad
social y mejorar la calidad de vida de nuestros habitantes.

Es importante mencionar que se mantienen los criterios de austeridad, disciplina y racionalidad respetando la normatividad
aplicable y considerando los recursos materiales y humanos disponibles, asi como transparencia, rendicion de cuentas y deberan
incorporar los resultados que se deberian de los procesos de implementacién y operacion del presupuesto basado en resultando
(PbR) de acuerdo con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

La politica de gasto, tiene como propédsito fundamental priorizar la asignacion de recursos en funcién de la ejecucion de los
programas sociales directamente relacionados con la provisién de servicios publicos como: agua potable, alcantarillado, drenaje,
parques y jardines, alumbrado publico, salud, educacion, asistencia social, seguridad publica, entre otros servicios basicos que
se proporcionan en atencion a la demanda de los distintos sectores de la sociedad, en especial de los grupos que viven en
condiciones de vulnerabilidad, cuyos resultados han demostrado ser el instrumento idéneo para incidir en la mejora del nivel de
bienestar de la poblacién

Para el Ejercicio Fiscal 2020, el Municipio de Salinas, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de Egresos:

1.- Enfoque de gestion para resultados, que articula los procesos de planeacion, programacion, presupuestacion, evaluacion y
rendicion de cuentas, con lo que se avanza hacia la conformacién del Presupuesto Basado en Resultados.
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2. Equilibrio presupuestal, el cual implica que todo gasto debera estar respaldado por el ingreso que hace posible su realizacién.

3.-Disciplina presupuestal: Directriz politica del gasto que obliga a las dependencias y entidades del Municipio a ejercer los
recursos en los montos, estructuras de gasto y plazos previamente fijados en la programacion del presupuesto.

4. Racionalidad y austeridad: Implica la optimizacién de los recursos humanos, materiales y financieros de los que disponen las
dependencias y entidades del Municipio buscando incrementar la eficiencia y eficacia en la prestacion de los servicios publicos.

5. Privilegio del gasto social, compromiso que propicia la prerrogativa de los programas dirigidos a la prestacién de bienes y
servicios que sirvan para consolidar el desarrollo humano sustentable, particularmente de los grupos de poblacién mas
desfavorecidos socialmente, sobre los gastos administrativos.

6.-Transparencia y legalidad: Con el propésito de generar credibilidad y transparencia en la rendicién de cuentas a la ciudadania,
se fortaleceran los mecanismos de transparencia y acceso a la informacién sobre el manejo de los recursos publicos.

7.-Evaluacion continua: revision periodica del cumplimiento de metas permitiendo la detecciéon de areasde oportunidad para
reorientar el gasto hacia nuevas prioridades en caso necesario.

8.-Estricto control y vigilancia en el ejercicio del gasto publico: implica el disefio de estrategias para garantizar que el gasto sea
debidamente justificado y documentado con los requisitos minimos indispensables para prevenir observaciones por los
organismos fiscalizadores.

RIESGOS RELEVANTES PARA LAS FINANZAS PUBLICAS

Los principales indicadores econdmicos demostraron el nulo crecimiento econémico durante el ejercicio 2019; lo que avizora un
entorno macroecondmico interno y externo adverso, derivado del estancamiento y la desaceleracion de la economia, asi como
de la implementacion de nuevas politicas econdmicas y programas de desarrollo del gobierno federal., los cuales podrian
mermar el desarrollo econémico proyectado para los siguientes afios.

Por tanto, existen riesgos a nivel nacional que podrian afectar a las Finanzas Publicas del Municipio de Salinas, S.L.P. como las
siguientes.

» Baja en los Precios Internacionales del Petréleo: el descenso en los precios internacionales de los energéticos podria afectar
los ingresos petroleros y por ende a la recaudacion federal participable, en lo que va del presente afio el precio de los
energeéticos ha mostrado una mejora, sin embargo ante un lento proceso de recuperacion de dichos precios, el importe destinado
a las Entidades Federativas por concepto de Participaciones es susceptible de presentar una baja a lo largo de los siguientes
afios.

» Riesgos en la Renegociacion del T-MEC, un resultado desfavorable en las mesas de negociacién del T-MEC ocasionaria
diversas consecuencias para la economia del pais al disminuir la inversién, en este sentido, EI Estado de San Luis Potosi,
destaca por ser un destino importante en las inversiones de Estados Unidos en los sectores industrial y de servicios, por lo cual,
un resultado negativo traeria como consecuencia un descenso en dichas inversiones y por ende en el crecimiento econémico del
estado, lo que podria reducir el apoyo a los municipios;

* Deuda Contingente: La actual administracion contempla no contratar Deuda de ningun tipo. Sin embargo, los juicios laborales
en tramite, asi como las sentencias firmes por laudos requieren de atencién inmediata para evitar posibles embargos.

+ Disminucién de transferencias, participaciones y aportaciones federales derivado de una disminucién en la recaudacioén federal.

» Recortes presupuestales del Gobierno Federal en programas que operan las entidades federativas y municipios. Lo anterior,
sigue estando latente ante la volatilidad observada en los mercados financieros que ha generado presiones en las finanzas
publicas nacionales.

Respecto a los riesgos planteados, el municipio de Salinas, S.L.P. Implementara diversas estrategias a fin de contenerlos,
garantizando que los recursos sean ejercidos de manera eficaz y eficiente, propiciando mayores niveles de desarrollo en la
entidad.
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Para el afio 2020 se estima tener un egreso por un monto de $113,771,000 (Ciento trece millones setecientos setenta y un
mil pesos 00/100 M.N), con los que se cubriran las necesidades basicas y de crecimiento para el Municipio de Salinas, S.L.P.

METAS Y OBJETIVOS
Municipio de Salinas, S.L.P.
Objetivos, estrategias y metas de los Egresos
Objetivo Anual Estrategias Metas
Institucionalizar un programa de Mantener un equilibrio fiscal entre ingresos
austeridad y racionalidad administrativa | y egresos municipales que permita 1 programa

que eficientice la accion de gobierno

sustentar cada gasto en un ingreso.

Reduccién del gasto en consumo de

Contencién del gasto superfluo y sin

Generales.

. L. impacto social, evitando el uso inadecuado | 5%
materiales y suministros
de los recursos.
., Implementar un programa de saneamiento
Reduccién de la deuda con proveedores | . pen prog . 5%
financiero a partir del fortalecimiento de los
., . Mantenimiento adecuado de vehiculos/
Reduccion del gasto en Servicios . ) . . o
comisiones de varios funcionarios en un 5%

solo vehiculo
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FisCAL 2020 DEL MUNICIPIO DE SALINAS, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Salinas, S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2020, para quedar como
sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1.- El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacién del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2020,de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos;1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos para la construccion y
disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Lagico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria;114, fraccién 1V, antepenultimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y 135de la Constitucion
Politica del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII, 41,
42,43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82y demas relativos de la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion 1X, 70, fraccion |, 75,
fraccion Ill, 81,fracciones X, XIl, y XIV,86, fracciones I, lll, V, VI, y XXXIX,115y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi;21 y 22, de la Ley de
Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi;1, 2, 9, fraccion IX, 13, fraccion VIl,y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda
Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 10, 17, 20y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22,
y 23 de la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como uUnico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2018 - 2021 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto
publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito de
competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria interna del Municipio, en el ambito
de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretaciéon que
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.-Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones
al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

1. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS):Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas,
contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacién o
cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.

1. Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacién mediante pago o cualquier forma
por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

IV. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores del
Gasto.
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VI.

VII.

VIIL.

Xl

XII.

XIi1.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXI1.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVLI.

XXVIL.

Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

Balance presupuestario de recursos disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicion incluidos en la
Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de Egresos,
con excepcion de la amortizacion de la deuda.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las
previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La
Clasificacion Economica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su
naturaleza econémica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propésitos u objetivos socioecondmicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar
los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta
clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestaciéon de servicios publicos y en la
realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econémica presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacién
de la deuda y disminucién de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones
de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.
Entes publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracién publica
paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las
demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus
areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Municipios, por conducto del Estado, para que estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de
educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion Publica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de acciones
y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de
la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por
lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente
establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econdémica y social.
Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los
aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.
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XXVIIl. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida,
sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la
planeaciéon nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y
servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores
externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos

XXIX. Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una
o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y homogénea la
asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no
programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan
en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de

actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacion que sistematicamente incorpora

consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto y

promover una adecuada rendicion de cuentas. Durante su elaboracién se establecen objetivos, metas e indicadores estratégicos

y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir el impacto que se logra con su

implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a
precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion
alguna.

XXXIl. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

XXXIIl.  Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracién Publica del Municipio que tiene a
su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el
fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las
que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3.-En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econdmico el erario
del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4.- El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5.- La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacién presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones
normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica,sobre la situacién econémica, las
finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion previstos en este Presupuesto;
informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucién de las erogaciones correspondientes a
los programas presupuestarios.
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Articulo 7.-El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance
presupuestario sostenible.

Articulo 8.- Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ningun egreso podra efectuarse sin
estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9.- Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos
efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones
consideradas en éste.

Articulo 10.-Una vez concluida la vigencia del Presupuesto de Egresos, sélo procedera realizar pagos con base en dicho
presupuesto, por los conceptos efectivamente devengados en el afio que corresponda y que se hubieren registrado en cuentas
por pagar y que integran el pasivo circulante al cierre del ejercicio.

Articulo 11.-A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacién las Transferencias
Federales Etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los
rendimientos financieros generados.

Articulo 12.-Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar
durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el
convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la
Federacién, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULO Il

De las Erogaciones

Articulo 13.-El Presupuesto de Egresos del Municipio de Salinas, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2020, asciende a la cantidad de
$113,771,000 (Ciento trece millones setecientos setenta y un mil pesos 00/100 M.N), presupuesto equilibrado con los
ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2020.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit publico presupuestario de $ 0.00

Articulo 14.- La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificaciéon por Fuentes de
Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias Presupuesto
aprobado
1 No Etiquetado 0.00
11 Recursos fiscales $ 47,801,000.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos $5,000,000.00
14 Ingresos propios $7,970,000.00
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No. Categorias Presupuesto
aprobado
1 No Etiquetado 0.00
15 Recursos federales 0.00
16 Recursos estatales 0.00
17 | Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiquetado 0.00

25 Recursos federales

$53,000,000.00

26 Recursos estatales

0.00

Otros recursos de transferencias federales

21 etiquetadas

Total

113,771,000.00

1"

Articulo 15.-El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacién por Tipo de Gasto se distribuye

de la siguiente manera:

Clasificacion por Tipo de Gasto

No.

Categorias

Presupuesto aprobado

Gasto Corriente

$77,566,000.00

Gasto de Capital

$33,395,000.00

Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos

$1,000,000.00

Pensiones y Jubilaciones

$1,810,000.00

Participaciones

Total

113,771,000.00

Articulo 16.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel de
capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:
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MUNICIPIO DE SALINAS, S.L.P.
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
Capitulo Conce’p.to-partida genérica-partida Parcial Presupuesto aprobado
especifica
1000 Servicios personales $42,360,000.00
1100 Remuneraciones al personal de caracter permanente $37,200,000.00
1110 Dietas S 4,200,000.00
1111 Dietas S 4,200,000.00
1120 Haberes S -
1121 Haberes S -
1130 Sueldos base al personal permanente $ 33,000,000.00
1131 Sueldo base $ 33,000,000.00
1132 Complemento de sueldo S -
1140 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero S -
1141 Rem_uneraciones por adscripcion laboral en el s .
extranjero
1200 Remuneraciones al personal de caracter transitorio S -
1210 Honorarios asimilables a salarios S -
1211 Honorarios asimilables a salarios S -
1212 Honorarios por servicios personales S -
1220 Sueldos base al personal eventual S -
1221 Sueldos base al personal eventual S -
1230 Retribuciones por servicios de caracter social S -
1231 Retribuciones por servicios de cardcter social S -
1240 Retribucidn a los r.epresentante? ‘de‘los trabe{jadf)res y de s .
los patrones en la junta de conciliacién y arbitraje
1241 Retribucion a los re.presentantes_d_e I_ols trabaj_ado.res y s .
de los patrones en la junta de conciliacidn y arbitraje
1300 Remuneraciones adicionales y especiales $ 3,910,000.00
1310 Primas por afios de servicios efectivos prestados S -
1311 pr::tr:;o(:uinquenal por afios de servicios efectivos s .
1320 P[imas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de $  2.910,000.00
afio
1321 Prima vacacional S -
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1322 Prima dominical $ 1,000,000.00
1323 Gratificacion de fin de afio $ 1,910,000.00
1330 Horas extraordinarias S 400,000.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias S 400,000.00
1332 Pago de dias de descanso laborados S -
1340 Compensaciones S 600,000.00
1341 Compensacidn por servicios eventuales S 600,000.00
1350 Sobrehaberes S -
1351 Sobrehaberes S -
1370 Honorarios especiales S -
1371 Honorarios especiales S -
1350 Participécién por vigilancia en el cumplimiento de las leyes s .
y custodia de valores
1381 Vigilancia y custodia de valores S -
1400 Seguridad social S -
1410 Aportaciones de seguridad social S -
1420 Aportaciones a fondos de vivienda S -
1430 Aportaciones al sistema para el retiro S -
1440 Aportaciones para seguros S -
1500 Otras prestaciones sociales y econémicas $ 1,250,000.00
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo S -
1511 Fondo de ahorro S -
1520 Indemnizaciones $ 1,100,000.00
1521 {ndemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes $ 1,100,000.00
caidos
1530 Prestaciones y haberes de retiro S -
1531 Fondo de ahorro (pensiones) S -
1532 Estimulos por afios de servicio S -
1533 Liquidacion de las prestaciones (jubilacion) S -
1540 Prestaciones contractuales S 150,000.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales S -
1542 Prestaciones contractuales anuales S 150,000.00
1550 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos S -
1551 Apoyos a la capacitacidn de servidores publicos S -
1560 Otras prestaciones sociales y econémicas S -
1561 Subsidio a organismos sindicales S -
1562 Otras prestaciones por apoyos, eventos y festejos S -

13
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1600 Previsiones -
1610 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad .
social
1611 Regularizaciones -
1612 Prevision de incremento salarial -
1700 Pago de estimulos a servidores publicos -
1710 Estimulos -
1711 Estimulos -
1720 Recompensas -
1721 Recompensas -
2000 Materiales y suministros $ 6,907,500.00
2100 aM:;i:ESI?fi?aT:Sministracién, emision de documentos y 753,000.00
2110 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 190,000.00
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 190,000.00
2120 Materiales y Utiles de impresidn y reproduccion 190,000.00
2121 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 190,000.00
2130 Material estadistico y geografico -
2131 Material estadistico y geografico -
2140 :\:::fr::Iceicsa,nu;ilcisn:/uen?:;rc)i)snr:senores de tecnologias de la 20,000.00
e | e B e S i
2150 Material impreso e informacion digital 1,000.00
2151 Material impreso e informacion digital 1,000.00
2160 Material de limpieza 230,000.00
2161 Material de limpieza 230,000.00
2170 Materiales y utiles de ensefianza 2,000.00
2171 Materiales y utiles de ensefianza 2,000.00
2180 Materiales para el registro e identificacion de bienes y 120,000.00
personas
2181 pell\'/lsz:zrsiales para el registro e identificacion de bienes y 120,000.00
2200 Alimentos y utensilios 377,000.00
2210 Productos alimenticios para personas 335,000.00
2211 Alimentacion en oficinas o lugares de trabajo 120,000.00
2212 Alimentacion en eventos oficiales 215,000.00
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Alimentacidn en programas de capacitacion y
2213 . . B
adiestramiento
2214 Alimentacion para internos -
2220 Productos alimenticios para animales 40,000.00
2221 Productos alimenticios para animales 40,000.00
2230 Utensilios para el servicio de alimentacion 2,000.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 2,000.00
Materias primas y materiales de produccion
2300 as primasy P v 1,500.00
comercializacion
2310 Prodgstos aI|ment|C|os,‘agr9pecuarlosyforestales 1,500.00
adquiridos como materia prima
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales
2311 ¢ % agTop Y 1,500.00
adquiridos como materia prima
2320 Insumos textiles adquiridos como materia prima -
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima -
2330 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como
materia prima
2331 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como
materia prima
2340 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbdn y sus derivados
adquiridos como materia prima
2301 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus
derivados adquiridos como materia prima
2350 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio
adquiridos como materia prima
9351 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio
adquiridos como materia prima
2360 Productos metalicos y a base de minerales no metalicos
adquiridos como materia prima
2361 Productos metalicos y a base de minerales no metélicos
adquiridos como materia prima
2370 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como
materia prima
2371 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos
como materia prima
2380 Mercancias adquiridas para su comercializacién -
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion -
2390 Otros productos adquiridos como materia prima -
2391 Otros productos adquiridos como materia prima -
2400 Materiales y articulos de construccion y de reparacion 640,000.00
2410 Productos minerales no metalicos 130,000.00
2411 Productos minerales no metélicos 130,000.00
2420 Cemento y productos de concreto 170,000.00

15
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2421 Cemento y productos de concreto S 170,000.00
2430 Cal, yeso y productos de yeso S 30,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso S 30,000.00
2440 Madera y productos de madera S 25,000.00
2441 Madera y productos de madera S 25,000.00
2450 Vidrio y productos de vidrio S 5,000.00
2451 Vidrio y productos de vidrio S 5,000.00
2460 Material eléctrico y electrénico S 60,000.00
2461 Material eléctrico y electrénico S 60,000.00
2470 Articulos metdlicos para la construccion S 85,000.00
2471 Articulos metalicos para la construccién S 85,000.00
2480 Materiales complementarios S 10,000.00
2481 Materiales complementarios S 10,000.00
2490 Otros materiales y articulos de construccion y reparacién S 125,000.00
2491 rerC));:;)cskr:naterialesyartl’culos de construcciony s 125,000.00
2500 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio $ 250,000.00
2510 Productos quimicos basicos S -
2511 Productos quimicos basicos S -
2520 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos S -
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos S -
2530 Medicinas y productos farmacéuticos S 100,000.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos S 100,000.00
2532 Vacunas S -
2540 Materiales, accesorios y suministros médicos S -
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos S -
2550 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio S -
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio S -
2560 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados S 50,000.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados S 50,000.00
2590 Otros productos quimicos S 100,000.00
2591 Otros productos quimicos S 100,000.00
2600 Combustibles, lubricantes y aditivos $ 4,000,000.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos S 4,000,000.00
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2611 Combustibles, lubricantes y aditivos S 4,000,000.00
2612 Turbosina o gas avién S -
2620 Carbodn y sus derivados S -
2621 Carboén y sus derivados S -
2700 ::::::i;:: blancos, prendas de proteccion y articulos $  295,000.00
2710 Vestuario y uniformes S 160,000.00
2711 Vestuario y uniformes S 160,000.00
2720 Prendas de seguridad y proteccién personal S 115,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccién personal S 115,000.00
2730 Articulos deportivos S 15,000.00
2731 Articulos deportivos S 15,000.00
2740 Productos textiles S 4,000.00
2741 Productos textiles S 4,000.00
2750 Blan_cos y otros productos textiles, excepto prendas de s 1,000.00
vestir
2751 Vel:tliarncos y otros productos textiles, excepto prendas de s 1,000.00
2800 Materiales y suministros para seguridad S 10,000.00
2810 Sustancias y materiales explosivos S -
2811 Sustancias y materiales explosivos S -
2820 Materiales de seguridad publica S 10,000.00
2821 Materiales de seguridad publica S 10,000.00
2830 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional S -
2831 Prendas de proteccidn para seguridad publica y nacional S -
2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores $ 581,000.00
2910 Herramientas menores S 130,000.00
2911 Herramientas menores S 130,000.00
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios S 6,000.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios S 6,000.00
2930 Refacci(_)n_es y a_c’cesorios rr_\enores de mo_biliario y equipo s .
de administracion, educacional y recreativo
2931 Réfacciones y afccesc?rios menor‘es de mobiliar'!o y s .
equipo de administracidn, educacional y recreativo
2940 Refaccionels y acces_orios me_rTores de equipo de computo $ 20,000.00
y tecnologias de la informacién
| e
2950 Befacciones y a(fc.ésorios menores d}e equipo e s }
instrumental médico y de laboratorio

17
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Refacciones y accesorios menores de equipo e
2951 . - ) N
instrumental médico y de laboratorio
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de s 420,000.00
transporte
Refacciones y accesorios menores de equipo de
2961 Y quip $  420,000.00
transporte
2970 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensay
seguridad
2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa
y seguridad
Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros
2980 : v g v $ 500000
equipos
2081 Réfacciones y accesorios menores de maquinaria y otros s 5,000.00
equipos
2990 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles -
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles -
3000 Servicios generales $20,398,500.00
3100 Servicios basicos $13,441,500.00
3110 Energia eléctrica $ 13,000,000.00
3111 Energia eléctrica $ 13,000,000.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico -
3113 Otros pagos derivados de la prestacion del servicio
eléctrico
3120 Gas S 210,000.00
Suministro de gas por ductos, tanque estacionario o de
3121 - gasp q $  210,000.00
cilindros.
3130 Agua -
3131 Agua -
3140 Telefonia tradicional S 230,000.00
3141 Telefonia tradicional S 230,000.00
3150 Telefonia celular -
3151 Telefonia celular -
3160 Servicios de telecomunicaciones y satélites -
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites -
3170 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de
informacion
Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento
3171 R - B
de informacion
3180 Servicios postales y telegraficos S 1,500.00
3181 Servicios telegréficos S 1,500.00
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3182 Servicios postales S -

3190 Servicios integrales y otros servicios S -

3191 Servicios integrales y otros servicios S -

3200 Servicios de arrendamiento $ 375,000.00

3210 Arrendamiento de terrenos S -

3211 Arrendamiento de terrenos S -

3220 Arrendamiento de edificios S 110,000.00

3221 Arrendamiento de edificios S 110,000.00

3230 Arrendémlento de mc_bblllarloyequo de administracion, s 160,000.00
educacional y recreativo

Arrendamiento de mobiliario y equipo de

3231 rendamie _ yequip $  160,000.00
administracion, educacional y recreativo

3240 ArrendarrTiento de equipo e instrumental médico y de s .
laboratorio

3211 Arrendémlento de equipo e instrumental médico y de s .
laboratorio

3250 Arrendamiento de equipo de transporte S -

3251 Arrendamiento de equipo de transporte S -
Arrendamiento de maquinaria, otros equipos

3260 ? q quipos y s R
herramientas

3261 Arren_damlento de maquinaria, otros equipos y s .
herramientas

3270 Arrendamiento de activos intangibles S 40,000.00

3271 Arrendamiento de activos intangibles S 40,000.00

3280 Arrendamiento financiero S -

3281 Arrendamiento financiero S -

3290 Otros arrendamientos S 65,000.00

3291 Otros arrendamientos S 65,000.00

3292 Renta de exhibiciones temporales S -

3293 Rentas de peliculas S -
Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros

3300 L. $ 1,150,000.00
servicios

3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados $  1,000,000.00

3311 Ser_vmlos legales, de contabilidad, auditoria y $ 1,000,000.00
relacionados

3320 Servif:ios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades s .
relacionadas

3321 S@"vicios de difeﬁo, arquitectura, ingenieria y s .
actividades relacionadas

3330 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y s
en tecnologias de la informacion

3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y $ B
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técnica
3332 Servicios en tecnologias de la informacién -
3340 Servicios de capacitacion 30,000.00
3341 Servicios de capacitacion 30,000.00
3350 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo -
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo -
3352 Servicios estadisticos -
3360 _Servicin_)? de apoyo administrativo, fotocopiado e .

impresion
3361 _ Servi_clios de apoyo administrativo, fotocopiado e .

impresion
3370 Servicios de proteccidn y seguridad -
3371 Servicios de proteccidn y seguridad -
3372 Operativos de seguridad -
3380 Servicios de vigilancia -
3381 Servicios de vigilancia -
3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 120,000.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 120,000.00
3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales 100,000.00
3410 Servicios financieros y bancarios 85,000.00
3411 Servicios financieros y bancarios 85,000.00
3412 Servicios financieros de la deuda publica -
3413 Diferencias en cambios -
3420 Servicios de cobranza, investigacidn crediticia y similar -
3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar -
3430 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores -
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores -
3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas -
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas -
3450 Seguro de bienes patrimoniales 15,000.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 15,000.00
3460 Almacenaje, envase y embalaje -
3461 Almacenaje, envase y embalaje -
3470 Fletes y maniobras -
3471 Fletes y maniobras -




Punoe SN LUiS

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

MARTES 28 DE ENERO DEL 2020

3480 Comisiones por ventas -
3481 Comisiones por ventas -
3490 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales -
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales -
Servicios de instalacion, reparacién, mantenimiento
3500 o  rep ' v $  920,000.00
conservacion
3510 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles S 10,000.00
3511 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles S 10,000.00
3520 Instalacién, reparaciéon y mantenimiento de mobiliario y
equipo de administracidn, educacional y recreativo
3521 Instalacion, reparacién y mantenimiento de mobiliario y
equipo de administracidn, educacional y recreativo
Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de
3530 - paraciony mar to ae equip $  10,000.00
computo y tecnologias de la informacion
Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de
3531 . paraciony m e auip $  10,000.00
computo y tecnologias de la informacion
3540 Instalacidn, reparacién y mantenimiento de equipo e
instrumental médico y de laboratorio
3541 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo e
instrumental médico y de laboratorio
3550 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte S 550,000.00
Reparaciéon y mantenimiento de equipo de transporte
3551 P v quip P $  550,000.00
terrestre
Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y
3560 . -
seguridad
Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa'y
3561 R -
seguridad
Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquina,
3570 v rep y q $  350,000.00
otros equipos y herramientas
Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquina,
3571 lon, reparaciony . $  350,000.00
otros equipos y herramientas
3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos -
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos -
3590 Servicios de jardineria y fumigacion -
3591 Servicios de jardineria y fumigacion -
3600 Servicios de comunicacion social y publicidad $ 100,000.00
Difusién por radio, televisidn y otros medios de mensajes
3610 P Svistony ! $  50,000.00
sobre programas y actividades gubernamentales
Difusidn por radio, television y otros medios de
3611 >onp Yo $  50,000.00
mensajes sobre programas y actividades gubernamentales
3612 Informe de gobierno -
3613 Servicios de impresion y reproduccion -
Difusién por radio, televisidn y otros medios de mensajes
3620 . . L S 50,000.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
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Difusién por radio, televisidn y otros medios de
3621 mensajes comerciales para promover la venta de bienes o S 50,000.00
servicios
3630 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de .
publicidad, excepto internet
3631 Servicios de creatividad, preproduccién y produccién de .
publicidad, excepto internet
3640 Servicios de revelado de fotografias -
3641 Servicios de revelado de fotografias -
3650 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video -
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video -
3660 Servicio de creacién y difusién de contenido .
exclusivamente a través de internet
3661 Servicio de creacidn y difusion de contenido .
exclusivamente a través de internet
3690 Otros servicios de informacién -
3691 Otros servicios de informacién -
3700 Servicios de traslado y viaticos $ 250,000.00
3710 Pasajes aéreos -
3711 Pasajes aéreos -
3720 Pasajes terrestres -
3721 Pasajes terrestres -
3730 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales -
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales -
3740 Autotransporte -
3741 Autotransporte -
3750 Viaticos en el pais S 250,000.00
3751 Vidticos en el pais S 250,000.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales -
3760 Viaticos en el extranjero -
3761 Viaticos en el extranjero -
3770 Gastos de instalacion y traslado de menaje -
3771 Gastos de instalacién y traslado de menaje -
3780 Servicios integrales de traslado y viaticos -
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos -
3790 Otros servicios de traslado y hospedaje -
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje -
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3800 Servicios oficiales $ 2,650,000.00
3810 Gastos de ceremonial S 150,000.00
3811 Gastos de ceremonial S 150,000.00
3820 Gastos de orden social y cultural $ 2,500,000.00
3821 Gastos de orden social y cultural $ 2,500,000.00
3830 Congresos y convenciones S -
3831 Congresos y convenciones S -
3840 Exposiciones S -
3841 Exposiciones S -
3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones S -
3843 Espectaculos culturales S -
3850 Gastos de representacion S -
3851 Gastos de representacion S -
3852 exs::itg(i::srepresentacién en congresos, convenciones y s .
3900 Otros servicios generales $ 1,412,000.00
3910 Servicios funerarios y de cementerios S -
3911 Servicios funerarios y de cementerios S -
3920 Impuestos y derechos $ 1,212,000.00
3921 Impuestos y derechos $ 1,200,000.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales S 12,000.00
3930 Impuestos y derechos de importacion S -
3931 Impuestos y derechos de importacion S -
3940 Sentencias y resoluciones judiciales S 100,000.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente S 100,000.00
3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones S 100,000.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones S 100,000.00
3960 Otros gastos por responsabilidades S -
3961 Otros gastos por responsabilidades S -
3970 Utilidades S -
3971 Utilidades S -
3980 Impu_elsto sobre ndminas y otros que se deriven de una s .
relacién laboral
3981 Impuesto sobre némina S -
3982 Previsidn para impuesto sobre némina S -
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacion laboral S -
3990 Otros servicios generales S -
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3991 Otros servicios generales S -
3992 Servicios asistenciales S -
4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $ 9,710,000.00
4100 Transferencias internas y asignaciones al sector publico $ 3,300,000.00
4110 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo S -
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo S -
4120 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo S -
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo S -
4130 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial S -
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial S -
4140 Asignaciones presupuestarias a 6rganos auténomos S -
4141 Asignaciones presupuestarias a 6rganos auténomos S -
Transferencias internas otorgadas a entidades
4150 '8 nida $  3,300,000.00
paraestatales no empresariales y no financieras
Transferencias internas otorgadas a entidades
4151 . & ) . $  3,300,000.00
paraestatales no empresariales y no financieras
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades s
paraestatales empresariales y no financieras
4161 Transferencias internas otorgadas a entidades s
paraestatales empresariales y no financieras
4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos s
empresariales y no financieros
1 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos s
publicos empresariales y no financieros
4180 Transferencias internas otorgadas a instituciones s
paraestatales publicas financieras
4181 Transferencias internas otorgadas a instituciones s
paraestatales publicas financieras
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
4190 N $ -
financieros
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos
4191 o S -
publicos financieros
4200 Transferencias al resto del sector publico S -
4210 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no s
empresariales y no financieras
211 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no s
empresariales y no financieras
Transferencias corrientes a organismos publicos
4212 _ g P $ -
descentralizados
4220 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales s
empresariales y no financieras
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4221 Transferencias otc?rgadrt-ls para entidades paraestatales s .
empresariales y no financieras
4230 Tranéferer\cias f)torgadas para instituciones paraestatales s .
publicas financieras
4231 Transferencials o_torga_das p_ara instituciones s .
paraestatales publicas financieras
4240 'rl;:z:iscfiepriz:cias otorgadas a entidades federativas y s .
4201 Tr?n_sferencias otorgadas a entidades federativas y s .
municipios
4250 Tran?sf_er_encias a fideicomisos de entidades federativas y s .
municipios
4251 Tr?rTsferencias a fideicomisos de entidades federativas y s .
municipios
4300 Subsidios y subvenciones S -
4310 Subsidios a la produccion S -
4311 Subsidios a la produccién S -
4320 Subsidios a la distribucion S -
4321 Subsidios a la distribucién S -
4330 Subsidios a la inversién S -
4331 Subsidios a la inversion S -
4340 Subsidios a la prestacion de servicios publicos S -
4341 Subsidios a la prestacidn de servicios publicos S -
4350 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés S -
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés S -
4360 Subsidios a la vivienda S -
4361 Subsidios a la vivienda S -
4370 Subvenciones al consumo S -
4371 Subvenciones al consumo S -
4380 Subsidios a entidades federativas y municipios S -
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios S -
4390 Otros subsidios S -
4391 Otros subsidios S -
4400 Ayudas sociales $ 4,600,000.00
4410 Ayudas sociales a personas $  4,500,000.00
4411 Ayudas sociales a personas $  4,500,000.00
4420 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion S 100,000.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion S 100,000.00
4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza S -
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza S -
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4440 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas S -
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas S -
4450 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro S -
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro S -
4460 Ayudas sociales a cooperativas S -
4461 Ayudas sociales a cooperativas S -
4470 Ayudas sociales a entidades de interés publico S -
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico S -
4480 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros S -
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros S -
4500 Pensiones y jubilaciones $ 1,810,000.00
4510 Pensiones S 930,000.00
4511 Pensiones S 930,000.00
4520 Jubilaciones S 880,000.00
4521 Jubilaciones S 880,000.00
4590 Otras pensiones y jubilaciones S -
4591 Otras pensiones y jubilaciones S -
4600 Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos S -
4700 Transferencias a la seguridad social S -
471 Transferencias por obligacion de ley S -
471 Transferencias por obligacion de ley S -
4800 Donativos $ -
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro S -
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro S -
482 Donativos a entidades federativas S -
482 Donativos a entidades federativas S -
483 Donativos a fideicomisos privados S -
483 Donativos a fideicomisos privados S -
484 Donativos a fideicomisos estatales S -
484 Donativos a fideicomisos estatales S -
485 Donativos internacionales S -
485 Donativos internacionales S -
5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $ 105,000.00
5100 Mobiliario y equipo de administracion $  105,000.00




Punoe SN LUiS

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

MARTES 28 DE ENERO DEL 2020

5110 Muebles de oficina y estanteria S 35,000.00
5111 Muebles de oficina y estanteria S 35,000.00
5120 Muebles, excepto de oficina y estanteria -
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria -
5130 Bienes artisticos, culturales y cientificos -
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos -
5140 Objetos de valor -
5141 Objetos de valor -
5150 Equipo de cdmputo y de tecnologias de la informacion S 70,000.00
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion S 70,000.00
5190 Otros mobiliarios y equipos de administracion -
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion -
5200 Mobiliario y equipo educacional y recreativo -
5210 Equipos y aparatos audiovisuales -
5211 Equipos y aparatos audiovisuales -
5220 Aparatos deportivos -
5221 Aparatos deportivos -
5230 Camaras fotograficas y de video -
5231 Camaras fotograficas y de video -
5290 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo -
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo -
5300 Equipo e instrumental médico y de laboratorio -
5310 Equipo médico y de laboratorio -
5311 Equipo médico y de laboratorio -
5320 Instrumental médico y de laboratorio -
5321 Instrumental médico y de laboratorio -
5400 Vehiculos y equipo de transporte -
5410 Vehiculos y equipo terrestre -
5411 Vehiculos y equipo terrestre -
5420 Carrocerias y remolques -
5421 Carrocerias y remolques -
5430 Equipo aeroespacial -
5431 Equipo aeroespacial -
5440 Equipo ferroviario -
5441 Equipo ferroviario -
5450 Embarcaciones -
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5451 Embarcaciones

5490 Otros equipos de transporte

5491 Otros equipos de transporte

5500 Equipo de defensa y seguridad

5510 Equipo de defensa y seguridad

5511 Equipo de defensa y seguridad

5600 Maquinaria, otros equipos y herramientas

5610 Maquinaria y equipo agropecuario

5611 Maquinaria y equipo agropecuario

5620 Magquinaria y equipo industrial

5621 Maquinaria y equipo industrial

5630 Magquinaria y equipo de construccién

5631 Maquinaria y equipo de construccién

5640 Sistemas de aire acondicionado, calefacciény de
refrigeracion industrial y comercial

s6a1 Sistemas de aire acondicionado, calefacciény de
refrigeracion industrial y comercial

5650 Equipo de comunicacidn y telecomunicacién

5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion

5660 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios
eléctricos

661 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios
eléctricos

5670 Herramientas y maquinas-herramienta

5671 Herramientas y maquinas-herramienta

5690 Otros equipos

5691 Otros equipos

5700 Activos bioldgicos

5710 Bovinos

5711 Bovinos

5720 Porcinos

5721 Porcinos

5730 Aves

5731 Aves

5740 Ovinos y caprinos

5741 Ovinos y caprinos
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5750 Peces y acuicultura S -
5751 Peces y acuicultura S -
5760 Equinos S -
5761 Equinos S -
5770 Especies menores y de zooldgico S -
5771 Especies menores y de zooldgico S -
5780 Arboles y plantas 3 -
5781 Arboles y plantas 3 -
5790 Otros activos biolégicos S -
5791 Otros activos bioldgicos S -
5800 Bienes inmuebles $ -
5810 Terrenos S -
5811 Terrenos S -
5820 Viviendas S -
5821 Viviendas S -
5830 Edificios no residenciales S -
5831 Edificios no residenciales S -
5890 Otros bienes inmuebles S -
5891 Otros bienes inmuebles S -
5900 Activos intangibles S -
5910 Software S -
5911 Software S -
5970 Licencias informaticas e intelectuales S -
5971 Licencias informaticas e intelectuales S -
5990 Otros activos intangibles S -
5991 Otros activos intangibles S -
6000 Inversion publica $33,290,000.00
6100 Obra publica en bienes de dominio publico $32,000,000.00
6110 Edificacién habitacional S 3,000,000.00
6111 Edificacion habitacional $ 3,000,000.00
6120 Edificacién no habitacional $ 2,000,000.00
6121 Edificacién no habitacional S -
6122 ed(lillcc);1tsitvr(l;:cic'>n y/o rehabilitacion de escuelas y espacios s .
6123 deC;szruccién y/o rehabilitacién de hospitales y centros $ 2,000,000.00
6124 Construccidn y/o rehabilitaciéon de espacios deportivos S -
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Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura
6125 e 5 -
penitenciaria
Const i6 habilitacion de infraestruct
6126 onstruccién y/o rehabilitacion de infraestructura s .
cultural
Construccion y/o rehabilitacién de infraestructura
6127 ; v/ s .
social
Construccion y/o rehabilitacién de infraestructura
6128 on v/ s .
turistica
Construccién de ob | abastecimiento d ,
6130 onsl ruccién de o r_as_ para el abas ecninler? o de agua $ 10,000,000.00
petrdleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
Construccion de obras para el abastecimiento de agua,
6131 ! oras p eim! & $10,000,000.00
petrdleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
Division de terrenos y construccion de obras de
6140 on ae v $ 17,000,000.00
urbanizacién
Divisién de terrenos y construccién de obras de
6141 L, ¥ $ 17,000,000.00
urbanizacién
6150 Construccién de vias de comunicacién S -
6151 Construccién de vias de comunicacion S -
6160 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada S -
6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada S -
6170 Instalaciones y equipamiento en construcciones S -
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones S -
6190 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos s
especializados
6191 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos s
especializados
6200 Obra publica en bienes propios S -
6210 Edificacién habitacional S -
6211 Edificacién habitacional S -
6220 Edificacién no habitacional S -
6221 Edificacién no habitacional S -
Construccion y/o rehabilitacion de escuelas y espacios
6222 ; $ -
educativos
6223 Construccién y/o rehabilitacién de hospitales y centros s
de salud
6224 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos S -
Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura
6225 onstruccion y/ $ -
penitenciaria
Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura
6226 v/ $ -
cultural
Const i6 habilitacion de infraestruct
6227 _olns ruccion y/o rehabilitacién de infraestructura s .
socia
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Construccion y/o rehabilitacién de infraestructura
6228 on v/ s .
turistica
6230 Construccidn de obras para el abastecimiento de agua, s
petroleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
6231 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, s
petrdleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
Divisién de terrenos y construccion de obras de
6240 on e y $ -
urbanizacion
Divisién de terrenos y construccién de obras de
6241 sion ¢ v $ -
urbanizacién
6250 Construccién de vias de comunicacién S -
6251 Construccién de vias de comunicacion S -
6260 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada S -
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada S -
6270 Instalaciones y equipamiento en construcciones S -
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones S -
6290 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos s
especializados
6201 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos s
especializados
6300 Proyectos productivos y acciones de fomento $ 1,290,000.00
Estudios, formulacion y evaluacién de proyectos
6310 productivos no incluidos en conceptos anteriores de este S -
capitulo
Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos
6311 productivos no incluidos en conceptos anteriores de este S -
capitulo
Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en
6320 ! proyectos p ‘ $  1,290,000.00
conceptos anteriores de este capitulo
6321 Ejecucidn de proyectos productivos no incluidos en s
conceptos anteriores de este capitulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social S -
Proyectos productivos y acciones de fomento
6323 yectosp v $ -
econémico
Proyectos productivos y acciones de fomento
6324 vectosp Y $  1,290,000.00
agropecuario
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecolégico S -
Proyectos productivos y acciones de fomento en
6326 ' ) e $ -
materia de seguridad publica
6327 Proyectos y acciones para el buen gobierno y desarrollo s
institucional
6323 Proyectos y acciones para control y mejoramiento del s
transporte colectivo
Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo
6329 vectosy v $ -
urbano
9000 Deuda publica $ 1,000,000.00
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9100 Amortizacion de la deuda publica S -
9110 Ar'rl10'rtizacic')n de la deuda interna con instituciones de s .
crédito
0111 lAnj\ortizacién de la deuda interna con instituciones de s .
crédito
9200 Intereses de la deuda publica S -
9210 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito S -
0211 Ilnt_ereses de la deuda interna con instituciones de s .
crédito
9300 Comisiones de la deuda publica S -
9310 Comisiones de la deuda publica interna S -
9311 Comisiones de la deuda publica interna S -
9400 Gastos de la deuda publica S -
9410 Gastos de la deuda publica interna S -
9411 Gastos de la deuda publica interna S -
9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $ 1,000,000.00
9910 ADEFAS $ 1,000,000.00
9911 ADEFAS $ 1,000,000.00
Total, Presupuesto de Egresos $113,771,000.00

Articulo 17.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye de
la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

Digito Sector Presupuesto aprobado
3.0.0.0.0 Sector Publico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 0.00
3.1.1.11 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $ 110,471,000.00
3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no $ 3,300,000.00

financieros
Total $113,771,000.00
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Articulo 18.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacion Funcional del Gasto a nivel de
finalidad, funcién y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

CFN Finalidad, Funcion Subfuncion Aprobado

1 Gobierno 71,976,000
1.1 | Legislacion 0
1.2 | Justicia 0
1.3 | Coordinacion de la Politica de Gobierno 1,610,000
1.4 | Relaciones Exteriores 0
1.5 | Asuntos Financieros y Hacendarios 52,656,000
1.6 | Defensa 0
1.7 | Asuntos de Orden Publico y de Seguridad 17,710,000
1.8 | Investigacién Fundamental (Basica) 0
1.9 | Otros Servicios Generales 0

2 Desarrollo Social 40,690,000
2.1 | Proteccion Ambiental 0
2.2 | Vivienday Servicios a la Comunidad 33,290,000
2.3 |Salud 3,800,000
2.4 | Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0
2.5 | Educacién 0
2.6 | Proteccion Social 2,500,000
2.7 | Otros Asuntos Sociales 1,100,000

3 Desarrollo Econémico 105,000
3.1 | Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 0
3.2 | Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0
3.3 | Combustibles y Energia 0
3.4 | Mineria, Manufacturas y Construccion 0
3.5 | Transporte 0
3.6 | Comunicaciones 0
3.7 | Turismo 0
3.8 | Investigacion y Desarrollo relacionados con Asuntos Econémicos 105,000
3.9 | Oftras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0
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4 |Otras 1,000,000
4.1 | Transacciones de la Deuda Publica/Costo Financiero de la Deuda 0
4.2 Transfe.rencias, Participaciones y Aportaciones entre diferentes Niveles y Ordenes 0

de Gobierno
4.3 | Saneamiento del Sistema Financiero 0
4.4 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 1,000,000

TOTAL | $ 113,771,000

Articulo 19.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacion Programatica, desglosando por
programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programatica

Programa/subprograma CP aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado $ -
Sujetos a reglas de operacion S
Otros Subsidios U
Desempeiio de las Funciones $110,961,000.00
Prestacion de Servicios Publicos E $110,961,000.00
Provisién de Bienes Publicos B
Planeacién, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P
Promocion y fomento F
Regulacion y supervision G
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) A No aplica
Especificos R
Proyectos de Inversién K
Administrativos y de Apoyo $ -
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion (o]
Operaciones ajenas w
Compromisos $ -
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional L
Desastres Naturales N
Obligaciones $ 1,810,000.00
Pensiones y jubilaciones J $ 1,810,000.00

Aportaciones a la seguridad social T
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Aportaciones a fondos de estabilizacion Y

Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones z

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) No aplica

Gasto Federalizado | No aplica
Participaciones a entidades federativas y municipios C No aplica

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D $ -
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H $ 1,000,000.00

TOTAL

$113,771,000.00
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Articulo 20.-El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacién Econémica de los Ingresos, de

los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)

No. Categorias Parcial Monto
1 Ingresos
1.1 Total, Ingresos Corrientes $ 108,771,000.00
111 Impuestos 1,660,000.00
1.1.2 Contribuciones a la Seguridad Social 0
1.1.3 Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 6,310,000.00
1.1.5 Rentas de la Propiedad 0
1.1.6 Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno
Federal/ Ingresos de Explotacion de Entidades
Empresariales 0
1.1.7 Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades
Empresariales Publicas 0
1.1.8 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes
Recibidos 0.00
1.1.9 Participaciones 100,801,000.00
1.2 Total, Ingresos de Capital $ 5,000,000.00
1.21 Venta (Disposicion) de Activos
1211 Venta de Activos Fijos
1.21.2 Venta de Objetos de Valor
1.21.3 Venta de Activos No Producidos
1.2.2 Disminucién de Existencias
1.2.3 Incremento de la depreciacién, amortizacién, estimaciones y
provisiones acumuladas
124 Transferencias, asignaciones y donativos de capital
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econdémica

recibidos
125 Recuperacion de inversiones financieras realizadas con
fines de politica 5000000
Total, de Ingresos $ 113,771,000.00
2 Gasto
21 Total, Gastos Corrientes $ 80,481,000.00
211 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/
Gastos de Explotacion de las entidades empresariales 28,306,000.00
21141 Remuneraciones 42,360,000.00
21.1.2 Compra de bienes y servicios 105,000.00
21.1.3 Variacion de Existencias (Disminucién (+) Incremento (-))
2114 Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo)
2115 Estimaciones por Deterioro de Inventarios
21.1.6 Impuestos sobre los productos, la produccion y las
importaciones de las entidades empresariales
212 Prestaciones de la Seguridad Social
21.3 Gastos de la propiedad
2.1.31 Intereses
21.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses
214 Subsidios y Subvenciones a Empresas
2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes
otorgados 9,710,000.00
216 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las
entidades empresariales publicas
21.7 Participaciones
218 Provisiones y Otras Estimaciones
2.2 Total, Gastos de Capital $ 33,290,000.00
2.21 Construcciones en Proceso 33,290,000.00
222 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo)
223 Incremento de existencias
224 Objetos de valor
225 Activos no producidos
226 Transferencias, asignaciones y donativos de capital
otorgados
227 Inversiones financieras realizadas con fines de politica
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‘ | Total, del Gasto $ 113,771,000.00

Articulo 21.- En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara,de manera transversal, la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva de género en la programacion y presupuestacion,
ejecucion, seguimiento, evaluacién de resultados y rendicion de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracion
Pudblica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2020 se establece un importe de $ 113,771,000.00 que corresponde a inversion destinada para la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en 3 programas presupuestarios, como se muestra a
continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto aprobado
DESEMPENO DE LAS FUNCIONES $42,360,000.00
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS $38,121,000.00
OBRAS Y ACCIONES $33,290,000.00

Articulo 22.- Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros siniestros, se
distribuyen de la siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

Partida Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 0.00
B 0.00
C 0.00
Total 0.00

Articulo 23.- El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con aprobacidn para
realizar erogaciones plurianuales, se muestra a continuacién:

Presupuesto Presupuesto Presupuesto aprobado
aprobado
Nombre del proyecto o aprobado en afios para afos posteriores
programa para el afio 2020
anteriores

Total 0.00
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CAPITULO lll
De los Servicios Personales

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2020, la Administraciéon Publica Municipal contara con 472 plazas de conformidad con lo
siguiente:

Analitico de plazas de la administracion publica municipal

ANALITICO DE PLAZAS

Descripcion de puestos Nivel Categoria PI: glas CONFIANZA BASE
AUTORIDADES
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 A 1 CONFIANZA
SINDICO 2 A 1 CONFIANZA
REGIDORES 3 A 6 CONFIANZA
FUNCIONARIOS
DIRECTOR DE SEGURIDAD
PUBLICA 2 B 1 CONFIANZA
SECRETARIO GENERAL 2 B 1 CONFIANZA
TESORERA MUNICIPAL 2 B 1 CONFIANZA
CONTRALORA INTERNA 2 B 1 CONFIANZA
SECRETARIA PARTICULAR 2 B 1 CONFIANZA
DIRECTOR DE SECRETARIA
TECNICA 3 C 1 CONFIANZA
CORDINADORA DEL RAMO 33 3 C 1 CONFIANZA
CONTADOR DE TESORERIA 3 C 1 CONFIANZA
DIRECTOR DE RECURSOS
MATERIALES 3 C 1 CONFIANZA
DIRECTOR DE DESARROLLO 3 c 1 CONFIANZA




Punoe SN LUiS

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

39

MARTES

28 DE ENERO DEL

2020

RURAL SUSTENTABLE

DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS

CONFIANZA

DIRECTOR DE AGUA POTABLE

CONFIANZA

OFICIAL REGISTRO CIVIL

CONFIANZA

DIRECTOR DE COMERCIO
ANUNCIOS Y ESPECTACULOS

CONFIANZA

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

CONFIANZA

COORDINADOR DE PROTECCION
CIVIL

CONFIANZA

SUBCONTRALORA

CONFIANZA

DIRECTORA DE ASUNTOS
JURIDICOS

CONFIANZA

DIRECTOR DE CATASTRO

CONFIANZA

DIRECTOR DE COMUNICACION

CONFIANZA

SUBDIRECTORA DE
COMUNICACION

CONFIANZA

JEFE DE SERVICIOS PUBLICOS

CONFIANZA

JEFA DE PARTICIPACION
CIUDADANA

CONFIANZA

DIRECTOR DE CENTRO
CULTURAL

CONFIANZA

DIRECTORA DE ECOLOGIAYY
MEDIO AMBIENTE

CONFIANZA

DIRECTOR ALUMBRADO PUBLICO

CONFIANZA

JEFA DE GESTION SOCIAL

CONFIANZA

JEFE DE DEPORTES

CONFIANZA

JEFE DE EDUCACION

CONFIANZA

JEFE DE LA ENLACE CON S.R.E.

CONFIANZA

JEFA TURISMO

CONFIANZA

JEFE DE DEPTO. CULTURA

CONFIANZA

JEFA DE U. DE ATENCION I. PARA
MUJERES

CONFIANZA

JUEZ CALIFICADOR DE JUSTICIA
CIVICA

CONFIANZA

ADMINISTRADOR DEL RASTRO
MUNICIPAL

CONFIANZA

JEFE DE UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

CONFIANZA

JEFA DE LA BIBLIOTECA
MUNICIPAL

CONFIANZA

REPRESENTANTE DE INAPAM

CONFIANZA
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II\EATJ(I:\I?EIS:II_DEOSDE LOS SEPAROS 5 E 2 CONFIANZA

CRONISTA 5 E 1 CONFIANZA

DOCTOR 5 E 1 CONFIANZA

MEDICO LEGISTA 5 E 1 CONFIANZA

CHOFER PARTICULAR 5 E 1 CONFIANZA

PERSONAL

Z00GTECNISTA 5| E 1 BASE
MEDICO LEGISTA 5 E 1 BASE
CHOFER PARTICULAR 5 E 1 BASE
OFICIAL ADMINISTRATIVO 6 F 9 BASE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7 G 40 BASE
SECRETARIA (O) AUXILIAR 7 G 41 BASE
ENFERMERO (A) 7 G 2 BASE
ASISTENTE 8 H 13 BASE
JEFE DE CUADRILLA 8 H 7 BASE
AYUDANTE GENERAL A 10 J 82 BASE
AYUDANTE GENERAL B 9 | 31 BASE
AYUDANTE GENERAL C 6 F 1" BASE
INTENDENTE A 10 J 47 BASE
INTENDENTE B 8 | 4 BASE
CHOFER A 9 | 8 BASE
CHOFER B 8 | 3 BASE
SEPISEESEOR DE MAQUINARIA 8 H 2 BASE
OFICIAL ALBANIL 9 | 6 BASE
ELECTRICISTA ALUMBRADO A 10 J 1 BASE
ELECTRICISTA ALUMBRADO B 9 | 2 BASE
gglliiADOR DEL SISTEMA DE 8 H 7 BASE
QUXILIAR DEL SISTEMA DE AGUA 10 J 13 BASE
QUXILIAR DEL SISTEMA DE AGUA 9 | 6 BASE
PENSIONADOS 15 BASE
JUBILADOS 11 BASE
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EVENTUALES 10 EVENTUAL
SEGURIDAD
OFICIAL ADMINISTRATIVO 6 F 4 CONFIANZA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7 G 1 CONFIANZA
POLICIA PREVENTIVO C 6 F 1 CONFIANZA
POLICIA PREVENTIVO B 7 G 7 CONFIANZA
POLICIA PREVENTIVO A 8 H 23 CONFIANZA
JEFES DE GRUPO 5 E 1 CONFIANZA
EVENTUALES 10 CONFIANZA

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en
lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas
disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en
estePresupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS "2020"

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

Total mensual bruto jictallantal
bruto
-
Remuneraciones al A 2
Remuneraciones =
Descripcién de £ » (oGl 6 Ry Adicionales y Especiales -] E
° S © Permanente Remuneracione S »o 0 @
puestos > = O N o n 8 5} © Total
3 2 z2= s al personal de 2] AR} c 8
© o A ° c £ o S mensual
o Caracter ® © ] ]
Transitorio 2 s |3 3 Rt
N = o [ o
FULE agunaldoyo | > g | |
SUELDO | SUELDO Vacaciona cgmpensa‘(’:io g |8 I
L Q
(2020) | MAXIMO 12 e = B
Periodos) s g,
o K
PRESIDENTE $96,876.0 | $1,333,659.6
MUNICIPAL 1 A 1 $96,876.00 $0.00 $0.00 $171,147.60 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 0 0
$29,481.9
SINDICO 2 A 1 $29,481.90 $0.00 $0.00 $52,084.70 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 0 $405,867.50
$29,481.9
REGIDORES 3 A 6 $29,481.90 $0.00 $0.00 $52,084.70 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 0 $405,867.50
DIRECTOR DE $37.670.4
SEGURIDAD 2 B 1 $37,670.40 | $39,177.20 $0.00 $14,063.60 $66,551.00 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 '0 . $518,595.80
PUBLICA
SERREIARIO 2 B 1 | $28966.80 | $30,125.50 $0.00 $14,063.60 | $5117470 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $28'366'8 $398,776.30
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TESORERA $28,966.80 | $30,125.50 $0.00 $14,06360 | $51,17470 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $28:9668 | g395 776 30

MUNICIPAL 0

CONTRAZORA $28,966.80 | $30,125.50 $0.00 $14,06360 | $51,174.70 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $28'366'8 $398,776.30

SECRETARIA $17,790.9

R A $17,790.90 | $18,502.50 $0.00 $6,641.90 | $31,430.60 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 : $244,921.40

DIRECTOR DE $19.995.0

SECRETARIA $19,995.00 | $20,794.80 $0.00 $7,494.80 | $35324.50 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 9950 | 5275 264.50

TECNICA

CORDINADORA $21,090.0

R o $21,090.00 | $21,933.60 $0.00 $7,873.60 | $37,259.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 : $290,339.00

CONTADOR DE $17,769.3

TESORERIA $17,769.30 | $18,480.00 $0.00 $6,633.90 | $31,39240 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 ! $244,624.00

DIRECTOR DE $21.0000

RECURSOS $21,000.00 | $21,840.00 $0.00 $7,840.00 | $37,100.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 9000 | 5269,100.00

MATERIALES

DIRECTOR DE

D ARROLLo $15,817.80 | $16,450.50 $0.00 $5,905.30 | $27,944.80 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $15'g17'8 $217,758.40

SUSTENTABLE

DIRECTOR DE $16.815.0

RECURSOS $16,815.00 | $17,487.60 $0.00 $6,277.60 | $20,706.50 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 8150 | $931,486.50
0

HUMANOS

DIRECTOR DE $15,0135

e B $15,013.50 | $15,614.00 $0.00 $5,605.00 | $26,523.80 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 0 $206,685.80

OFICIAL $14,631.0

o oL $14,631.00 | $15,216.20 $0.00 $5462.20 | $25,848.10 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 ° $201,420.10

DIRECTOR DE

COMERCIO $13,083.0

eReo, $13,083.00 | $13,606.30 $0.00 $4,884.30 | $23,113.30 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 2 $180,109.30

ESPECTACULOS

DIRECTOR DE $13,083.0

R AS $13,083.00 | $13,606.30 $0.00 $4,884.30 | $23,113.30 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 2 $180,109.30

COORDINADOR $12.6907

DE PROTECCION $12,890.70 | $13,406.30 $0.00 $4,812.50 | $22,77360 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 8907 | $177.462.00

cvIL

iUBCONTRA"OR $10,890.90 | $11,326.50 $0.00 $4,062.90 | $19,240.60 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $1°'39°'9 $149,931.40

DIRECTORA DE $10.890.9

ASUNTOS $10,890.90 | $11,326.50 $0.00 $4,065.90 | $19,240.60 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 8909 | g149,931.40
0

JURIDICOS

DIRECTOR DE $10,890.9

ORECTOR $10,890.90 | $11,326.50 $0.00 $4,065.90 | $19,240.60 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 s $149,931.40

DIRECTOR DE $11,000.0

o N $11,000.00 | $11,440.00 $0.00 $4,106.60 | $19.433.30 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 2 $151,433.30

SUBDIRECTORA 5108909

DE $10,890.90 | $11,326.50 $0.00 $4,065.90 | $19,240.60 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 89091 5149,931.40

COMUNICACION

JEFE DE $10,890.9

SERVICIOS $10,890.90 | $11,326.50 $0.00 $4,065.90 | $19,240.60 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 8909 | $149,931.40

PUBLICOS

JEFADE $10,890.9

PARTICIPACION $10,890.90 | $11,326.50 $0.00 $4,065.90 | $19,240.60 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 8909 | $149,931.40

CIUDADANA

DIRECTOR DE 5105453

CENTRO $10,545.30 | $10,967.10 $0.00 $3936.90 | $18,630.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 2453 | $145,173.60

CULTURAL

DIRECTORA DE $73,640.00 | $14,185.60 $0.00 $5,00230 | 52400730 | $0.00 | 50.00 | $0.00 | $0.00 | ¢ I ST7.777.30

ECOLOGIAY
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MEDIO AMBIENTE 0
DIRECTOR $12.6202
ALUMBRADO 5 1| $12,820.20 | $13,400.00 $0.00 $3666.20 | $17,349.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 82021 s171,191.40
PUBLICO
JEFA DE 5 1 $9,820.20 | $10,213.00 $0.00 $3666.20 | $17,349.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $9,820.20 | $135,191.40
GESTION SOCIAL 820. 213. : /666. 349. ' : : : ,820. 191,
JEFE DE 5 1 $9,820.20 | $10,213.00 $0.00 $3666.20 | $17,349.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $9,820.20 | $135,191.40
DEPORTES 820. 213, : 666. 349, . . . . 820, 191,
JEFE DE 5 1 $9,820.20 | $10,213.00 $0.00 $3666.20 | $17,349.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $9,820.20 | $135,191.40
EDUCACION 820. 213, : 666. 349, . . . . 820. 191,
JEFE DE LA
ENLACE CON 5 1 $9,820.20 | $10,213.00 $0.00 $3,666.20 | $17,349.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $9,820.20 | $135,191.40
SRE.
JEFA TURISMO 5 7 $9,006.60 | $10,302.90 $0.00 $3,606.50 | $17,501.70 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $9,906.60 | $136,380.90
JcﬁETB!E ADEPTO' 5 1 $9,820.20 | $10,213.00 $0.00 $3666.20 | $17,349.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $9,820.20 | $135,191.40
JEFA DE U. DE
ATENCION 1. 5 1 $9,820.20 | $10,213.00 $0.00 $3,666.20 | $17,349.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $9,820.20 | $135,191.40
PARA MUJERES
JUEZ
CALIFICADORDE | 5 2 | $9,820.20 | $10,213.00 $0.00 $3666.20 | $17,349.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $9,820.20 | $135,191.40
JUSTICIA CIVICA
ADMINISTRADOR
DEL RASTRO 5 1 $8,93040 | $9,287.60 $0.00 $3334.00 | $15777.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $8,930.40 | $122,941.80
MUNICIPAL
JEFE DE UNIDAD
DE 5 1 $8,493.90 | $8,833.60 $0.00 $3171.10 | $15,005.90 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $8,493.90 | $116,932.70
TRANSPARENCIA
JEFADELA
BIBLIOTECA 5 1 $6,516.60 | $6,777.26 $0.00 $2,432.90 | $11,51270 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $6,516.60 | $89,711.90
MUNICIPAL
REPRESENTANT | 4 1 $7,582.50 | $7,885.80 $0.00 $2,830.80 | $1,395.80 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $7,582.50 | $92,385.80
E DE INAPAM
ENCARGADO DE
LOS SEPAROS 5 2 | $4,90590 | $5102.10 $0.00 $1,831.50 | $8,667.10 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $4,905.90 | $67,537.90
MUNICIPALES
CRONISTA 5 1 $7,008.60 | $8,224.90 $0.00 $2,95250 | $13,971.90 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $7,908.60 | $108,875.10
MEDICO
VETERINARIO 5 1 $6,510.60 | $6,771.00 $0.00 $2,430.60 | $11,50210 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $6,510.60 | $89,629.30
ZOOCTECNISTA

$75,0135

DOCTOR 5 1| $15,013.50 | $15,614.00 $0.00 $5,605.00 | $26,523.90 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 : $206,685.90
MEDICO LEGISTA | 5 7 $8,836.00 | $9,19150 $0.00 $329950 | $15,613.80 | $0.00 | $0.00 | 50.00 | $0.00 | $8,838.00 | $127,669.60
CHOFER 5 1 $9,120.00 | $9,484.80 $0.00 $3404.80 | $16,112.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $9,120.00 | $125,552.00
PARTICULAR 120, 484, - 404 12, . . ! ! 120. 552,
OFICIAL $11,140.2
< rATIVG | © 9 | $11,140.20 | $11,585.80 $0.00 $4,159.00 | $19,681.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 ; $153,363.40
AUXILIAR 7 40 | $7,90590 | $8,222.10 $0.00 $2,951.50 | $13,967.10 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $7,905.90 | $108,837.90
ADMINISTRATIVO 905, 222, - 951. 967. . . ! ! 905, 837,
iEiiFJRAR'A © | 5 41 | $5760.00 | $5,990.40 $0.00 $2150.40 | $10,176.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $5,760.00 | $79,296.00
ENFERMERO (&) | 7 2 | $6,000.00 | $6,240.00 $0.00 $2,240.00 | $10,600.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $6,000.00 | $82,600.00
ASISTENTE 8 3| $3,000.00 | $4,056.00 $0.00 $7456.00 | 56,800.00 | $0.00 | $0.00 | 50.00 | $0.00 | $3,000.00 | $53,690.00
JEFE DE 8 7 $6,732.90 | $7,002.20 $0.00 $2,513.60 | $11,894.80 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $6,732.90 | $92,689.60
CUADRILLA 732, 002. : 513, 894. . . . ! 732. 689,
gEﬁEQ'XIEA 10 82 | $3,688.50 | $3,836.00 $0.00 $1,377.00 | $6,516.30 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $3,688.50 | $50,778.30
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AYUDANTE

GENERAL B 9 31 $5,025.00 | $5,226.00 $0.00 $1,876.00 $8,877.50 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $5,025.00 $69,177.50

AYUDANTE 6 F " $8,356.80 | $8,691.00 $0.00 $3,119.90 $14,763.70 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $8,356.80 | $115,045.30

GENERAL C

INTENDENTE A 10 J 47 $3,688.50 | $3,836.00 $0.00 $1,377.00 $6,516.30 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $3,688.50 $50,778.30

INTENDENTE B 8 | 4 $5,195.70 | $5,403.50 $0.00 $1,939.70 $9,179.10 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $5,195.70 $71,527.50

CHOFER A 9 | 8 $5,245.80 | $5,455.60 $0.00 $1,958.40 $9,267.60 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $5,245.80 $72,217.20

CHOFER B 8 | 3 $9,5637.00 | $9,537.00 $0.00 $3,560.50 $16,848.70 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $9,537.00 | $131,292.70

OPERADOR DE

MAQUINARIA 8 H 2 $7,093.20 | $7,376.90 $0.00 $2,648.10 $12,531.30 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $7,093.20 $97,649.70

PESADA

OFICIAL ALBANIL 9 6 $5,248.80 | $5,458.70 $0.00 $1,959.50 $9,272.90 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $5,248.80 $72,258.50

ELECTRICISTA

ALUMBRADO A 10 J 1 $2,734.80 | $3,688.50 $0.00 $1,021.00 $4,831.50 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $2,734.80 $37,649.10

ELECTRICISTA

ALUMBRADO B 9 2 $8,073.20 | $8,200.00 $0.00 $3,014.00 $14,262.70 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $8,073.20 | $111,141.10

OPERADOR DEL

SISTEMA DE 8 H 7 $6,000.00 | $6,240.00 $0.00 $2,240.00 $10,600.00 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $6,000.00 $82,600.00

AGUA

AUXILIAR DEL

SISTEMA DE 10 J 13 $3,546.60 | $3,688.50 $0.00 $1,324.00 $6,265.70 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $3,546.60 $48,824.90

AGUA A

AUXILIAR DEL

SISTEMA DE 9 6 $6,300.00 | $6,552.00 $0.00 $2,352.00 $11,130.00 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $6,300.00 $86,730.00

AGUA B

PENSIONADOS 15 $9,199.80 | $9,567.80 $0.00 $0.00 $16,252.90 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $9,199.80 | $126,650.50

JUBILADOS 11 $6,843.60 | $7,117.30 $0.00 $0.00 $12,090.40 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $6,843.60 $94,213.60

EVENTUALES 10 $2,734.80 | $3,688.50 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $3,688.50 $44,262.00
Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 26.- Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal
se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el
control y elaboracién de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 27.- Para previsiones Salariales y Economicas, se autorizan $ 0.00.

Articulo 28.-El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de
sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115,
fraccion 1V, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas disposiciones aplicables; sin que el
total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de
conformidad con lo siguiente:
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Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS "2020"
Total, mensual bruto
Remuneraciones al . I
ersonal de Caracter AEITEEEEES = : 3
L K} P . Adicionales y Especiales | .2 5 @ Q2 Total,
Descripcion de 5 5 P Permanente Remuneracione 8 o S 2 S 2 Total e
puestos 2 > 9 N s al personal de n ® E = EZ @b
= % g ° R S =, mensual bruto
5 o Caracter & 2 2 & o bruto
© Transitorio Prima N 2 S 9 H ® 8
SUELDO X aguinaldoyo | 3 8 4 T T
SUELDO Vacaciona ‘s =) o o>
AUTORIZAD compensacié | @ & > D5
0(2020) | MAXIMO e n(3Dias) | © e g b
Periodos) [ o
6
OFICIAL
ADMINISTRATIV F 4 $11,140.20 $11'385'8 $0.00 $4,150.00 | $19,681.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $11'S4°'2 $1536363'4
[¢]
AUXILIAR $108,837.9
ADMINISTRATIV G 1 $7,905.90 $8,222.10 $0.00 $2,951.50 $13,967.10 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $7,905.90 0 .
[¢]
POLICIA $130,206.5
PREVENTIVO C F 1 $9,458.10 $9,836.40 $0.00 $3,531.00 $16,709.30 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $9,458.10 0
POLICIA $117,180.5
PREVENTIVO B G 7 $8,511.90 $8,852.40 $0.00 $3,177.80 $15,037.70 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $8,511.90 0
POLICIA H 23 $7,093.20 | $7,376.90 $0.00 $2,648.10 | $12,531.30 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $7,003.20 | $97,649.70
PREVENTIVO A 1099 1376 . 648. ,531. . ! X X ,093. 1649
JEFES DE E 1 $0,074.40 | 3103733 $0.00 $3723.80 | $17.621.40 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $9.974.40 | 31373142
GRUPO 0 0
EVENTUALES 10 $7,093.20 $7,376.90 $0.00 $2,648.10 $12,531.30 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $7,093.20 | $97,649.70
47
Total, mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.
Articulo 29.- Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:
Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4511 Pensiones $930,000.00

ToTAL

$930,000.00
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Articulo 30.- Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4521 Jubilaciones $880.00
ToTAL $880,000.00
CAPITULO IV

De la Deuda Publica

Articulo 31.- El saldo de la deuda publica del Municipio de Salinas, S.L.P., es de $ 22,250,072.25, confecha de corte al 31 de
octubre de 2020.

Saldo de la deuda publica
No. de Fuente o Saldo al 31
crédito | Institucion Fecha de Tipo de Tasa de Plazo de arantia Monto Destino de octubre de
(registro | bancaria | contratacién | instrumento | interés | vencimiento J contratado
SHCP) de pago 2020
Otros pasivos circulantes 22,250,072.25
Otros pasivos no circulantes
Total, deuda y otros pasivos al 31de octubre de 2019 22,250,072.25

Para el ejercicio fiscal 2020, se establece una asignacion presupuestaria de $1,000,000.00 que sera destinada a la disminucién
de los pasivos circulantes.

9000 deuda Publica

9100 9300
Amortizacion de 9200 Comisiones de 9400 9500 9600
la Intereses de la la Gastos de la Costos por Apoyos 9900
Deuda Publica Deuda Publica | Deuda Publica | Deuda Publica Coberturas Financieros ADEFAS

$ 1,000,000.00

Articulo 32.- Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece una asignacion por un importe de $
1,000,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por
ciento de los Ingresos totales del Municipiopara el ejercicio 2020.
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Articulo 33.- El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2020 no podra exceder
del 2.5 % del presupuesto total autorizado.

Articulo 34.- Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 35.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Salinas se conforma por $7,970,000.00 de gasto propio y
$105,801,000.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacién de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas
especificas correspondientes.

Articulo 36.- Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo General
33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacion,
rendicion de cuentas, transparencia y evaluaciéon establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacién Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 37.- Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del gobierno
federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $ 47,801,000, y se desglosan a
continuacion:

Participaciones y Aportaciones $47,801,000.00
Participaciones

Fondo General de Participaciones $29,000,000.00
Fondo de Fomento Municipal $9,500,000.00
Impuesto Sobre Tenencia o Uso de Vehiculos $100,000.00
Impuesto Especial Sobre Produccién y Servicios $3,500,000.00
Impuesto Sobre Automdviles Nuevos $600,000.00
Fondo del Impuesto a la Venta Final de Gasolinas y Diesel $1,100,000.00
Fondo de Fiscalizacion $2,000,000.00
Incentivo derivado de la colaboracidn fiscal $2,000,000.00
Extraccidon de Hidrocarburos $1,000.00
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Articulo 38.- Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan a

continuacion:

Fondo de Aportaciones

Presupuesto aprobado

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM)

$30,000,000.00]

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales (FORTAMUN)

$18,000,000.00]

Total

$48,000,000.00

Articulo 39.- La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el Ramo33 se
desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto

Fondo
1000 2000 3000 4000 | 5000 6000 7000 | 8000 | 9000 Total

Fondo de
Aportaciones para
la
Infraestructura
Social Municipal
(FISM) $30,000,000.00 $30,000,000.00

Fondo de
Aportaciones para
el
Fortalecimiento
de los Municipios
y de

las
Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal
(FAFM)

$5,100,000.00

$1,200,000.00

$11,700,000.00

$18,000,000.00

Total

Articulo 40.- El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipio importa $ 0.0, para el
ejercicio fiscal 2020.
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TiTULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 41.- El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipaly la Contraloria del Municipio, en el ambito de la
Administracion Publica Municipal.

Articulo 42.- La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de febrero de 2020, las Reglas para
la Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal.

CAPITULO II
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 43.- Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal
2020, previa autorizacion del Presidente Municipaly de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los
recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 44.- Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por los
titulares de las mismas, previa valoracién y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o
los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 45.- El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracién, reduccion,
suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 46.- Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignaciéon de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto ylas demas
disposiciones aplicables.

Articulo 47.- La Tesoreria Municipal deberaemitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién, evaluacién y
ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicaciéon de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo
anterior.

Articulo 48.- La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y
ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 49.- En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacion que
determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual sera congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacién presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 50.-Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.

Articulo 51.- En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos del
Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos
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ultimos tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente
con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios
de las Entidades;

. En caso de que no pueda realizarse la compensaciéon para mantener la relacién de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccién de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacién social.
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion.
c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados
a las dependencias y entidades.

lll. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucién de
ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 52.- En apego a lo previsto en el articulo _ de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios,
mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:

l. Licitacion publica;
Il Invitacién a cuando menos tres personas; o
. Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, penas convencionales, anticipos y
garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacién
relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios seran los que para cada caso autorice el Congreso del Estado,
mediante la publicacién del decreto correspondiente en el Periddico Oficial del Estado.

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la
normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiados
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los
recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 53.- En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la
autorizacion global o especifica respectiva, del presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan
programarse los pagos respectivos.

Articulo 54.- Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis
Potosi.
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Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que se
pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO Il
Sanciones

Articulo 55.- Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice con
estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de San Luis Potosi y demas disposiciones aplicables.

TiTULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 56. El presupuesto de egresos del municipio de Salinas, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2020, prevé la existencia de 3

(total de programas presupuestarios), para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:

Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave Programa Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario

(De conformidad (Nombre del (Monto que se (Identificar las | (Enlistar cada uno
con el Acuerdo por programa) destinara a la ejecucién | unidades de los proyectos
el que se emite la del programa administrativas | que conformen los
clasificacion presupuestario, se o areas componentes y
programatica del deberan considerar los | responsables actividades de cada
Consejo Nacional de proyectos que de la ejecuciéon | programa
Armonizacion conformen los del programa) presupuestario, se
Contable (CONAC). componentes y podra insertar en
La clave actividades de cada este formato el
presupuestal que se programa; la suma del numero de filas
plasme en este importe de los necesarias. Los
proyecto de programas proyectos que
presupuesto de presupuestarios debera formen parte de los
egresos, debera ser igual al componentes y
contener el mismo presupuesto aprobado actividades de cada
numero de mediante el presente programa se
caracteres que el proyecto de deberan registrar en
registro en el Presupuesto de el sistema contable.)
sistema contable) Egresos)

DESEMPENO $

DE LAS 42,360,000.00
FUNCIONES
PRESTACION $
DE SERVICIOS 38,121,000.00
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PUBLICOS
OBRAS Y $
ACCIONES 33,290,000.00
Total $
113,771,000.00

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno
del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto entrara en vigor el dia 1° de enero de 201 _, previa publicacién en el Periédico
Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC),
conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como
la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda la
Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electronicos.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Salinas, a los 17 dias del mes de diciembre del afio 2019.

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE SALINAS, S.L.P.
PROF. ANTONIO V. PAEZ GALVAN.
Rdubrica.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LIC. HUGO BENEDICTO TORRES LOPEZ.
Rubrica.

LA TESORERA MUNICIPAL, L.C.P.
EDITH ALEJANDRA LUEVANOS RAMIREZ.
Rubrica.

EL SINDICO MUNICIPAL, TEC.
ARNULFO FRAUSTRO ALMENDAREZ.
Rubrica.

EL REGIDOR MUNICIPAL,
C. AMPARO QUINTERO GARCIA.
Rubrica
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ANEXOS
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE SALINAS, S.L.P., PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020, EN
CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

ANEXO |

PROYECCIONES DE EGRESOS

MUNICIPIO DE SALINAS, S.L.P.
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Ao en Cuestion
Concepto (de proyecto de Ano 1
presupuesto)
2020 2021
1. Gasto No Etiquetado(1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) $ 58,771,000.00 $ 60,534,130.00
A. Servicios Personales $ 37,260,000.00 $ 38,377,800.00
B. Materiales y Suministros $ 5,707,500.00 $ 5,878,725.00
C. Servicios Generales $ 7,988,500.00 $ 8,228,155.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | $ 6,710,000.00 $ 6,911,300.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 105,000.00 $ 108,150.00
F. Inversion Publica $ - $ -
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ - $ -
H. Participaciones y Aportaciones $ - $ -
I. Deuda Publica $ 1,000,000.00 $ 1,030,000.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) $ 55,000,000.00 $ 56,650,000.00
A. Servicios Personales $ 5,100,000.00 $ 5,253,000.00
B. Materiales y Suministros $ 1,200,000.00 $ 1,236,000.00
C. Servicios Generales $ 12,410,000.00 $ 12,782,300.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | $ 3,000,000.00 $ 3,090,000.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ - $ -




Punoe Sa@n LUis

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

54 MARTES 28 DE ENERO DEL 2020

F. Inversion Publica $ 33,290,000.00 $  34,288,700.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ - $ -
H. Participaciones y Aportaciones $ - $

$

. Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3 =1+ 2)

$113,771,000.00

$ 117,184,130.00

ANEXOII
RESULTADOS DE EGRESOS
MUNICIPIO DE SALINAS, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)
Concepto Aiio 1’ Aﬁo\;li:lleﬁjtt:r;:icio
2018 2019

1. Gasto No Etiquetado(1=A+B+C+D+E+F+G+H+) $ 49,532,091.18 | $  54,600,000.00
A. Servicios Personales $ 32,064,461.23 [ $  33,550,000.00
B. Materiales y Suministros $ 5,422,780.03 [ $ 5,467,000.00
C. Servicios Generales $ 5,267,551.69 | $ 8,533,000.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 6,746,559.03 | $ 5,950,000.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 30,739.20 | $ 100,000.00
F. Inversiéon Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I. Deuda Publica $ 1,000,000.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $ 45,486,256.31 | $ 47,000,000.00
A. Servicios Personales $ 4,470,116.59 | $ 4,857,630.08
B. Materiales y Suministros $ 1,018,954.77 | $ 1,000,000.00
C. Servicios Generales $ 10,781,013.74 | $  10,555,000.00
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D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 2,305,479.90 | $ 1,992,400.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 904,300.00 | $ 1,000,000.00
F. Inversion Publica $ 26,006,391.31 [ $  27,594,969.92
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
. Deuda Publica
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) $ 95,018,347.49 | $ 101,600,000.00
' Los importes corresponden a los egresos totales devengados.
2 Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y
estimados para el resto del ejercicio.

ANEXOIIl

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES
MUNICIPIO DE SALINAS, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Pensiones y Riesgos Invalidez Otra!s

Lo Salud . . prestaciones

jubilaciones de trabajo y vida .

sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores
del estado o0 municipio

Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto

Poblacion afiliada
Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima
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MUNICIPIO DE SALINAS, S.L.P.

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afos de servicio (trabajadores activos)

Aportacion individual al plan de pension como % del
salario

Aportacion del ente publico al plan de pensién como %
del salario

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados
(como %)

Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilaciéon o Pension

Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Némina anual
Activos
Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pension
Maximo
Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacion actual

Generaciones futuras
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MUNICIPIO DE SALINAS, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Valor presente de las contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de cotizacion X%
Generacioén actual
Generaciones futuras
Valor presente de aportaciones futuras
Generacioén actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos
Déficit/superavit actuarial
Generacion actual
Generaciones futuras
Periodo de suficiencia
Afo de descapitalizacion
Tasa de rendimiento
Estudio actuarial
Afo de elaboracién del estudio actuarial
Empresa que elabor6 el estudio actuarial
ANEXO IV
CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
Municipio de Salinas, San Luis Potosi
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2020
;_00 Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Total
$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
113,771,000.0 9,480,916.6 9,480,916.6 9,480,916.6 9,480,916.6 9,480,916.6 9,480,916.6 9,480,916.6 9,480,916.6 9,480,916.6 9,480,916.6 9,480,916.6 9,480,916.6
(1] 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
Servicios 5 5 5 5 s 5 5 5 5 5 5 5 5
Personales 42,360,000.00 3,530,000.0 3,530,000.0 3,530,000.0 3,530,000.0 3,530,000.0 3,530,000.0 3,530,000.0 3,530,000.0 3,530,000.0 3,530,000.0 3,530,000.0 3,530,000.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Remuneracione $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
s al Personal de 3,100,000.0 3,100,000.0 3,100,000.0 3,100,000.0 3,100,000.0 3,100,000.0 3,100,000.0 3,100,000.0 3,100,000.0 3,100,000.0 3,100,000.0 3,100,000.0
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Permanente

37,200,000.00
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Remuneracione
s al Personal de
Caracter
Transitorio

Remuneracione
s Adicionales y
Especiales

$
3,910,000.00

$
325,833.33

$
325,833.33

$
325,833.33

$
325,833.33

$
325,833.33

$
325,833.33

$
325,833.33

$
325,833.33

$
325,833.33

$
325,833.33

$
325,833.33

$
325,833.33

Seguridad
Social

Otras
Prestaciones
Sociales y
Econémicas

$
1,250,000.00

$
104,166.67

$
104,166.67

$
104,166.67

$
104,166.67

$
104,166.67

$
104,166.67

$
104,166.67

$
104,166.67

$
104,166.67

$
104,166.67

$
104,166.67

$
104,166.67

Previsiones

Pago de
Estimulos a
Servidores
Publicos

Materiales y
Suministros

$
6,907,500.00

$
575,625.00

$
575,625.00

$
575,625.00

$
575,625.00

$
575,625.00

$
575,625.00

$
575,625.00

$
575,625.00

$
575,625.00

$
575,625.00

$
575,625.00

$
575,625.00

Materiales de
Administracion,
Emision de
Documentos y
Articulos
Oficiales

$
753,000.00

$
62,750.00

$
62,750.00

$
62,750.00

$
62,750.00

$
62,750.00

$
62,750.00

$
62,750.00

$
62,750.00

$
62,750.00

$
62,750.00

$
62,750.00

$
62,750.00

Alimentos y
Utensilios

$
377,000.00

$
31,416.67

$
31,416.67

$
31,416.67

$
31,416.67

$
31,416.67

$
31,416.67

$
31,416.67

$
31,416.67

$
31,416.67

$
31,416.67

$
31,416.67

$
31,416.67

Materias Primas
y Materiales de
Produccion y
Comercializacié
n

$
1,500.00

125.00

125.00

125.00

125.00

125.00

125.00

125.00

125.00

125.00

125.00

125.00

125.00

Materiales y
Articulos de
Construccion y
de Reparacion

$
640,000.00

53,333.33

53,333.33

53,333.33

53,333.33

53,333.33

53,333.33

53,333.33

53,333.33

53,333.33

53,333.33

53,333.33

53,333.33

Productos
Quimicos,
Farmacéuticos y
de Laboratorio

$
250,000.00

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

Combustibles,
Lubricantes y
Aditivos

$
4,000,000.00

$
333,333.33

$
333,333.33

$
333,333.33

$
333,333.33

$
333,333.33

$
333,333.33

$
333,333.33

$
333,333.33

$
333,333.33

$
333,333.33

$
333,333.33

$
333,333.33

Vestuario,
Blancos,
Prendas de
Proteccion y
Articulos
Deportivos

$
295,000.00

$
24,583.33

$
24,583.33

$
24,583.33

$
24,583.33

$
24,583.33

$
24,583.33

$
24,583.33

$
24,583.33

$
24,583.33

$
24,583.33

$
24,583.33

$
24,583.33

Materiales y
Suministros
para Seguridad

$
10,000.00

833.33

833.33

833.33

833.33

833.33

833.33

833.33

833.33

833.33

833.33

833.33

833.33

Herramientas,
Refacciones y
Accesorios
Menores

$
581,000.00

$
48,416.67

$
48,416.67

$
48,416.67

$
48,416.67

$
48,416.67

$
48,416.67

$
48,416.67

$
48,416.67

$
48,416.67

$
48,416.67

$
48,416.67

$
48,416.67

Servicios
Generales

$
20,398,500.00

$
1,699,875.0
0

$
1,699,875.0
0

$
1,699,875.0
0

$
1,699,875.0
0

$
1,699,875.0
0

$
1,699,875.0
0

$
1,699,875.0
0

$
1,699,875.0
0

$
1,699,875.0
0

$
1,699,875.0
0

$
1,699,875.0
0

$
1,699,875.0
0
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Servicios
Basicos

$
13,441,500.00

$
1,120,125.0
0

$
1,120,125.0
0

$
1,120,125.0
0

$
1,120,125.0
0

$
1,120,125.0
0

$
1,120,125.0
0

$
1,120,125.0
0

$
1,120,125.0
0

$
1,120,125.0
0

$
1,120,125.0
0

$
1,120,125.0
0

$
1,120,125.0
0

Servicios de
Arrendamiento

$
375,000.00

$
31,250.00

$
31,250.00

$
31,250.00

$
31,250.00

$
31,250.00

$
31,250.00

$
31,250.00

$
31,250.00

$
31,250.00

$
31,250.00

$
31,250.00

$
31,250.00

Servicios
Profesionales,
Cientificos,
Técnicos y
Otros Servicios

$
1,150,000.00

$
95,833.33

$
95,833.33

$
95,833.33

$
95,833.33

$
95,833.33

$
95,833.33

$
95,833.33

$
95,833.33

$
95,833.33

$
95,833.33

$
95,833.33

$
95,833.33

Servicios

Financieros,
Bancarios y
Comerciales

$
100,000.00

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

Servicios de
Instalacion,
Reparacion,
Mantenimiento y
Conservacion

$
920,000.00

$
76,666.67

$
76,666.67

$
76,666.67

$
76,666.67

$
76,666.67

$
76,666.67

$
76,666.67

$
76,666.67

$
76,666.67

$
76,666.67

$
76,666.67

$
76,666.67

Servicios de
Comunicacién
Social y
Publicidad

$
100,000.00

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

$
8,333.33

Servicios de
Traslado y
Viaticos

$
250,000.00

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

$
20,833.33

Servicios
Oficiales

$
2,650,000.00

$
220,833.33

$
220,833.33

$
220,833.33

$
220,833.33

$
220,833.33

$
220,833.33

$
220,833.33

$
220,833.33

$
220,833.33

$
220,833.33

$
220,833.33

$
220,833.33

Otros Servicios
Generales

$
1,412,000.00

$
117,666.67

$
117,666.67

$
117,666.67

$
117,666.67

$
117,666.67

$
117,666.67

$
117,666.67

$
117,666.67

$
117,666.67

$
117,666.67

$
117,666.67

$
117,666.67

Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y
Otras Ayudas

$
9,710,000.00

$
809,166.67

$
809,166.67

$
809,166.67

$
809,166.67

$
809,166.67

$
809,166.67

$
809,166.67

$
809,166.67

$
809,166.67

$
809,166.67

$
809,166.67

$
809,166.67

Transferencias
Internas y
Asignaciones al
Sector Publico

Transferencias
al Resto del
Sector Publico

$
3,300,000.00

$
275,000.00

$
275,000.00

$
275,000.00

$
275,000.00

$
275,000.00

$
275,000.00

$
275,000.00

$
275,000.00

$
275,000.00

$
275,000.00

$
275,000.00

$
275,000.00

Subsidios y
Subvenciones

Ayudas Sociales

$
4,600,000.00

$
383,333.33

$
383,333.33

$
383,333.33

$
383,333.33

$
383,333.33

$
383,333.33

$
383,333.33

$
383,333.33

$
383,333.33

$
383,333.33

$
383,333.33

$
383,333.33

Pensiones y
Jubilaciones

$
1,810,000.00

$
150,833.33

$
150,833.33

$
150,833.33

$
150,833.33

$
150,833.33

$
150,833.33

$
150,833.33

$
150,833.33

$
150,833.33

$
150,833.33

$
150,833.33

$
150,833.33

Transferencias a
Fideicomisos,
Mandatos y
Otros Analogos

Transferencias a
la Seguridad
Social

Donativos

Transferencias
al Exterior

Bienes Muebles,
Inmuebles e
Intangibles

$
105,000.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

Mobiliario y
Equipo de
Administraciéon

$
105,000.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

$
8,750.00

Mobiliario y
Equipo
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Equipo e $
Instrumental
Médico y de
Laboratorio

Vehiculos y $
Equipo de
Transporte

Equipo de $
Defensay
Seguridad

Maquinaria, $
Otros Equipos y
Herramientas

Activos $
Biolégicos

Bienes $
Inmuebles

Activos $
Intangibles

Inversion $
Publica 33,290,000.00

$
2,774,166.6
7

$
2,774,166.6
7

$
2,774,166.6
7

$
2,774,166.6
7

$
2,774,166.6
7

$
2,774,166.6
7

$
2,774,166.6
7

$
2,774,166.6
7

$
2,774,166.6
7

$
2,774,166.6
7

$
2,774,166.6
7

$
2,774,166.6
7

Obra Publicaen | $
Bienes de 32,000,000.00

Dominio Publico

$
2,666,666.6
7

$
2,666,666.6
7

$
2,666,666.6
7

$
2,666,666.6
7

$
2,666,666.6
7

$
2,666,666.6
7

$
2,666,666.6
7

$
2,666,666.6
7

$
2,666,666.6
7

$
2,666,666.6
7

$
2,666,666.6
7

$
2,666,666.6
7

Obra Pablicaen | $
Bienes Propios

Proyectos
Productivos y 1,290,000.00
Acciones de
Fomento

$
107,500.00

$
107,500.00

$
107,500.00

$
107,500.00

$
107,500.00

$
107,500.00

$
107,500.00

$
107,500.00

$
107,500.00

$
107,500.00

$
107,500.00

$
107,500.00

Inversiones $
Financieras y
Otras
Provisiones

Inversiones para | $
el Fomento de
Actividades
Productivas

Acciones y $
Participaciones
de Capital

Compra de $
Titulos y Valores

Concesion de $
Préstamos

Inversiones en $
Fideicomisos,
Mandatos y
Otros Analogos

Otras $
Inversiones
Financieras

Provisiones $
para
Contingencias y
Otras
Erogaciones
Especiales
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Participaciones $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
y Aportaciones - - - - - - - - - - - - -
Participaciones $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
Aportaciones $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $

Convenios $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $

Deuda Publica $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
1,000,000.00 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33

Amortizacion de | $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
la Deuda Publica - - - R

Intereses de la $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
Deuda Publica - - - - - - - - - R R R R

Comisiones de $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
la Deuda Publica | - - - - N - - - - - - - -
Gastos de la $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
Deuda Publica - - - - N - - - - - - - -
Costo por $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
Coberturas - - - - - - - - - - - - -
adefas $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
1,000,000.00 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33 83,333.33

Adeudos de $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
Ejercicios . . . . . - - - - - - - -
Fiscales

Anteriores

(ADEFAS)
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MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

ANEXO V-1
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: DESEMPENO DE LAS FUNCIONES

Clave presupuestaria:

Importe: $ 42,360,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa:

\Vertiente al cual contribuye el programa:

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:

Eje 5 “Salinas con buen gobierno”

5.1. Combate a la corrupcion

1. Implementacion de talleres de sensbilizacion y concientizacion en el uso|
responsable de los recursos publicos, asi como la difusion y aplicacion de sanciones|
por violaciones a la legislacion en materia de combate a la corrupcion.

2. Iniciar denuncias y coadyuvar en la construccion de carpetas de investigacion de
funcionarios que sean descubiertos en hechos con apariencia de acciones u
omisiones, vinculadas con actos aparentemente de corrupcion a través de la
Contraloria Interna.

3. Disefio e implementacion de una evaluacion constante y permanente, ademas de
certificacion de los servidores publicos que trabajen dentro de la administracion piblica
municipal, con apoyo de la CEFIM, a través de su gestion previa por parte del
Ayuntamiento.

4. Implementacion de un buzon de quejas, sugerencias y una ventanila de Ia
Contraloria Interna Municipal, para denunciar acciones u omisiones de los servidores|
publicos en las que han incurrido, con apariencia o probable responsabilidad de actos|
que tengan vinculacion con la corrupcion o impunidad.

5. Disefio, ion e impl ion de internos, manuales del
organizacion, de procedimientos, codigos de éfica y difusion constante de las|

5.2. Disciplina financiera

1. Gestionar ante la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado y la CEFIM, una|
capacitacion integral en materia de disciplina financiera y contabilidad gubernamental,
len congruencia con la configuracion del marco juridico aplicable, dirigida a las areas|
de Tesoreria Municipal, CODESOL, Contraloria Interna.

2. Disefiar e implementar un programa interno de seguimiento a la simplificacion,
eficacia y eficiencia de los inistrati fiado del principiof
leconémico de maximizar los alcances y resultados con menor inversion de recursos|
humanos y materiales.

3. 6n del padron de de acuerdo a la recaudacion por lal
prestacion de servicios como catastro, agua potable, permisos y funcionamiento de
establecimientos comerciales entre otros.

4. Disefio e ion de un sisema de 6n actual en funcion de los|
avances tecnologicos, para poder atender a los ciudadanos a distancia, mediante
correo electrnico o atencion en linea.

5. Planeacion estratégica y consensada a través de los drganos competentes para tal
efecto, de las obras, acciones y programas a implementar en el municipio.

6. Cumplimiento de la presentacion y andlisis del balance timestral del estado
financiero.

7. Disefio e implementacion a fravés de la Tesoreria Municipal y Secretaria Técnica
del i de un programa de gestion, administracion y distribucion de los

5.3. Transparencia y acceso a la informacion publica

1. Ampliar la difusion y proyeccion del portal de transparencia del Ayuntamiento

ante la ciudadania, para dar a conocer las acciones del gobierno municipal.

2. Acondicionamiento de un espacio al interior del ayuntamiento para la instalacién

de un buzon ciudadano de quejas, sugerencias, recomendaciones y solicitud de
informacion sobre los servicios publicos municipales y del actuar de los servidores|
publicos.

3. A través de las gestiones pertinentes ante la CEGAIP, llevar a cabo un taller de

6n para los funci y servidores publicos, respecto al uso,|

5.4. Profesionalizacion de Servidores Publicos

1. Gesionar el apoyo de la CEFIM, por parte de la Secretaria Técnica del
Ayuntamiento, para llevar a cabo la creacion e implementacion de un programa de

y on de los
servidores piblicos en congruencias con las funciones y alcances desde sus

5.5. Organismos de participacion ciudadana

1. Impulsar la parfcipacion ciudadana e involucramiento en las actvidades de|
gobierno, a través la conformacion de los comités de obras, consejos de seguimiento
en temas especiicos y junias vecinales, en congruencia con la legislacion aplicable y|
los lineamientos de la autoridad electoral local.
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Indicadores
Resumen narrafivo / objefivo i i ) Unidad de j o . Medios de Verificacion Supuestos
lombre escripcion omula riables ineabase et Tipo de indicadof imension
Nombr D Formul Variabl medida Linea b Meta  [Tipo de indicad Di
I
Se contribuye a garantizar una vida| Varile 1 Poblacén con
Finlcana y promover el bienestar de o P 8
: ea de benestr
poblacion & traws de - senicios \Vice f dsinucin el (Po:enh}e:‘e\ap;nb\saonmngggzvoe’so
inferior a la nea de bienestar 2020 /
i i a pob El coneval publica oportunamente el
piblicos de calidad Nivel de bienestar de;am::\c:h:x Z:’de Porcentaje de la poblacion con ingreso Porcentzie 0% 5% Estaégico Eiciencia CONEVAL o :A . o 2 Pob
? inferior a la Inea de bienestar 2015) - (1) Informe de Medicion de la Pobreza.
bienestar N Variatle 2 NA
(100)
El porcentaje de la ciudadania que a1 Puniag
» arial unacion
Propésito  {recibe satisfactoriamente los Mide ¢l poroentze de . - Joore
o . . incremento delivel |((Puntuacion otorgada en el afio § - I . ’
senicios municipales Incrementa  [Satisfaccion L Porcentaje de En , . contesta
de safsaccion de los |actual / puntuacion otorgad | . " 100% Gestion Calidad ,
ciudadana [ . safisfaccion | construccion safisfaccion aplicada |encuesta
afio anterior) - (1) * 1(00))
servicios prestados Variable 2:
Ve 1: Apoyos
Mide e poroenae de | (Numero de apoyos otorgadosa |00
" . Poblacion " En " . POA Las participaciones y ransferencias no
: Poblacion winerable atendida ) ) oblacion winerable / Numero de 0)0 " estion icacia
C1: Poblacion winerabl aendid soois 2 obein el Numero 0 0% | Gest Ei e
alendida po aﬂz‘ :udﬂefa soliudes ecitides)* 100 Vatato 2 Apoycs construccion Informes Mensuales - {sufren recortes
akendida cokciados
Varle 1: Acciones 6o
(Numero de acciones de (Contalora
Mide la cobertura de . , 5
Cobertura de Seguridad Piblicay Proteccion . En POA Las parficipaciones y ransferencias no
C2: Ciudadania protegida d idad g y Acciones . 100% Gestion Eficacia LEILE v
sequridad Ciil UMEIO {2 A construccion Informes Mensuales  {sufren recortes
de acciones programadas) * 100
¢
Mide el porcente de (Puntacindorgd - Variable 1: Punbuacion
- o unfuacion otorgada en el afio ) . ’ -
03: Senicio de Agua Potable Satisfaccion Rerementodelivel i g e Porcentaje de En N § Resultad ta de|La ciudadania contesta [
‘ * i delos actual puntuacion oforgada en l o " 100% Gestion Calidad e
eficientado ciudadana e —— . . satisfaccion construccion safisfaccion aplicada [encuesta
T afio anterior) - (1) * 1(00)) \Variabe 2
b i 1: Recursos
C4: Recursos humanos, materiales, A - e
(Monto de I[soliciados Porcentaje de
técnicos y financieros para el Suministro d paya( . d En , Informes financieros |Lainformacion financiera se identficay
desemperio de las funciones recursos ¢l desempefio de las [ DR ) [EHES construccion R G ety de Tesoreria  [registra oporiunamente
fzad fincones {100 Variale 2 Recrsos~[suministados
dunizita suministrados
) Vale 1: Apoyos
CIAT: Dofcin e apoyospaa 261600 | e - oo Mide el porcentaje | (Nmero de apoyos enregados/ |,z B Fimas de recbido e
Imédica, traslados y medicamenos deapoyos  |nimero de apoyos solicitados) * Apoyos 5 100% Gestion Eficacia . El presupuesto federal no suffe recortes
obrgados 2p0yos construccion los beneficiarios
entregados 100 \Vaable 2 NA
) . Ve 1: Apoyos
Mide el N d regados / -
Cobertura de ) I s En ~ ‘ Fimas de recibido de
C1A2: Dotacion de rapias obrgadas deapoyos  [nimero de apoyos solicitados) [Apoyos L 100% Gesfion Eficacia - El presupuesto federal no sufre recortes
apoyos enegacs[100 o construccion los beneficiarios
Midel pornie
il -
(Numero de obras yacciones ks o .
: i i ) Obras En " L Programa de Obrasy  [Las participaciones ytransferencias no
28 ‘""W‘“‘“" RN R oo e implementadas /nimero de obras y v 5 100% Gestion Eficiencia rog y partcip y
Sequridad Piblca implemeniades pera ‘ .\ Acciones construccion Acciones sufren recortes
quanizarlasequidad yacciones programadas) * 100 \Vaiae 2 Numero de
plbica Acciones
Vaale 1: Numero de
i elprong & | \mero e obras yacciones
(C2A1: Implementacion de Accones de  [Acciones plemeriad ( y [ Obrasy En " . . Programa de Obrasy  {Las partcipaciones y ransferencias no
orcicion Gl [ . implementadas / nimero de obras scciones constuceién 100% Gestion Eficiencia scciones S fen recotes
pogconcivi | yacciones programadas) * 100 |varase
Vaiabe 1
Actividades Mide elporeentae de | - (Numero de tomas abastecidas ;:au‘! s S .
C3A1: Dotacion de agua en los doricios ‘omas donici . olres, Tomas En . " . Las participaciones y ransferencias no
onectdos a a Red abaseeidas abaseaidas | MUMe de tomas conectadas ala sbasecidas | constuccién 100% Gestion Eficiencia Informes Mensuales sufon ecoris
oportinanent red)* 100 Vartl 2
(Nimerode Accionesde | Varable 1
Vide el poroentze de et Acciones de En Programa de Obras y | Las parcipaciones y ransferencias no
C3A2: Manenimieno a la Red Cobertrade | la que se da X e . " 100% Gestion Eficacia g . Y [ i
Manenimiento (= e | de acciones de mantenimiento Mantenimiento | constuccion Acciones suffen recortes
programadas) * 100 Vaide 2
e o il i Programa de Obras y | Las parcipaciones y transferencias no
Ipaci it
(C3A3: Reparacion de fugas f:p:':::":: M?;:‘;Z’:;:f sde nimero de fugas reportadas o [ Fugas NA 100% Gesfion Eficacia ch' | Rasperich § Y
i ientcades)” 00 e ciones suffen recortes
Vaiate 1: Proyectode
Ley de El Congreso Local yel Cabildo
C4A1: Implementacion efciente del proceso| A BRI X (Insfrumentos presupuesrios  elgesss , Documentos
Presupuestacion [ instumenbs de Y Presupuestos 2 2 Gestion Eficacia aprueban oportunamente los
de planeacion presupuestal ——— elaborados /2) * 100 Variable 2 Presupuesio aprobados
presup Ejess documentos
Ve 1: Mardes
Materialesy Mide el poroentzje de. Numero de Makria envicis X L
. meleridles y servcios (Numero de Meterigesy servcios Materialesy En X X Informes Mensuales | Las requisiciones son entregadas con
C4A2: Dotacion de materiales y servicios senicios abaseddos  nimero de Materiales y - 1 Gestion Eficiencia .
abaskddos envcios requiiados)* 100 senicios | construccion Informes financieros oportunidad
abastecidos | oportinaments Vaiale 2 NA
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o
AEIOV-1
v ATRCES E NDCHDORE PARARSLTAOS WY

Programa prestpuestaro PRESTACION DE SERVCIOS PUBLICOS (ave presupuestaric Imorte; § 38,12400000

Eje dc Pl Nunicpal e Desarrol al ol contbuye el programa erenk l ol contrbuye el pograma Liea de accin o esvaga al ual conibuye el program:

Ee 2 Saines hcluyene 1.1 Socedad equfia e nclyenc, aénoin a grpos wnerales (ereraedad,  {Estaga 2 Nejrar fa nfaestuchre munpal en makra de sefakica
(scapecidady capacitdes dfrens, derechos umancs y ociaes rampas  barandalespara il o héns de s personas oo capacidades
1.2 Combel ala pobrezay askienda sodl. Estalega 1. Forloer programas concurens, i como infnca y i,

almentaion; adulos mayores 63y ms, pogramas almentyios y e selud e
ado mayor, a Ovenes con adicciones acin y orienfaibn de eske problema
e selud ibica.

Eie 3:Selnes Susnabe 3.1, Agua, drenaie y seneamienty 1, Gestonar la afenion oportuna & inmediaa po pare del érea responsable
ento del Gobiemo Municipl y de forma coordinada con bs comits de 2gua
0able de s comundades, para alender de foma répida igas en f red de
sumisto aua.

1. Gestones perfnenes ane ef Goblo Eial y Federal por medio de
1ecurso efquedos y conveno de los mismos, qus nos pemit impusar
amplacin g b red e agua,en s comunidades y colomis de caecera

.. Gestin gl de rsidos  svins de impiza 1. ngenzer c foma odenad o senic de recoleoinde asura, a tavés e
ol que s publcado mediane s medio elcttios ofles el
Ayuniamient, medios de comunicacin y en espaciospiblos de concurencia.
3. Diccronar aencin por par g érea compelnt denko def adminitecion
muniopal para lcorec manej el eleno senar, que permia su
conservaci yuso pormés fempo.

B I Salnesseguro 1.2, Sequidedpibica 1. Generar un programa y esquema de capactacn ce o clements el
sequitad piblca en femas de pevencin, reaccin ane una emergenci
erechos umanos,Qualdad de gnero y o nuevo sisema d usicia pena,

4.3, Trénsio Munipa 5 mplementy campaias de educacion vl por medio e a recion munipa
respectia a faves de recomendaciones dfndices en la pdgina veD | redes
S0ciles nsticionalesyen espacios de concurenc,

4.4, Profecion i 3. A tavés el planeacion del gash, en la medida de les capacidades
vesupussaras del propio Ayunamient, se amplid la planla de persona
02 a direcion munipal de profeceion i, Su equipamient y capaciacin
consan,

4 A favks de oonvcar a [a pariopacitn cudadane, e impulsad
conormarion de grupos de volunarios que en coordinacon con [z ireccin
muniopal e profocin i desarolen acidades especiles en malria de
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indicadores
Resumen narrativo / objetivo - Unidad de Medios do Verifioacis
Nombre Descripcion Formula Variables o a Linea base Meta | Tipode indicador|  Dimension rieacion Supuesios
Fin[Conmibur al logro de los objetos, Vool T e
metas del Plan Municipal d
E1indcador midoof
Desarmollo dol Municipio do Salinas,  =ected & & | porcene o escacia
S.LP. a trawés do ol foralocimiento| pan unepa) e |0 @ 965160 muncial Informes Mensuales L
e 1a hacienda publica, la mefora de|  Desarroldel | Por%aearzarias | (Numero do Moiasakcanzadas/ 116) [,y Von e e Esratgeo Etcaca rocurso yia disposicion para
v b retas esablecida en Informe de Gobiemo ~ |pagar sus contribuciones
sLP b
vel oo
marco normaivo,
Vsl 1 Horarianas
Proposito
P €1 incicador mide ol cmeistawas
: " porcentafo o |(Numero de elementos nuevos
[untamiento ce Salinas cuentan  [elementos s onel |comatidon o promercionadoe ! Informes Mensuales ~ [EI Cabildo aprueba
i ° Elementos |En construscion 50% Estratégico Efcioncia i
realizar adecuadamente sus realizar sus e e ey 0 [vowbioz R presentados
funciones funciones para o curpimin |anterior) -1 (100) irancies
nocor T Vot 1. Recauackn oo
ci e ion o 2020 Moa nformes fnancieros. |L0® cludadanos cusntan con el
& recaudacion do Miles de Pesos $6.500,000 5% Gestion Eficacia
I eourses Propioa e Moer " [recurso yia isposicion para
respscbalao  [en 2019)-1 (100) Vartlo 2 N pagar sus contibuciones
ansrior
i macador migo ta |(Numero de acciones Vartl 1 Accones & - -
numero de. conraora rcciones w P ot e informes Mensuales |2 Cuen'a con asesoria eficaz
implementadas acciones progamadasa  [acciones programadas a Lrgmn implementadas eston clenciairforme de Gobismo |72 disenar e mplementar
mplmentar acciones nuewas
N—— Vot Toros amren [ Los usuarios cumplen con fa
; ; eltampo del j oo
C3 Atencion al P Tiempo do e oo < anterior/ promedio de tempo de En construccion 10% Gestion Efciencia  |Bitacoras de Atencion [2"°07 4@ reauisitos parano
respuesta ‘o cudaans . |atencién actual)-1 (100) Vot 2 Tempo so Minutos entorpecer el proceso de
espuscia en atencion.
[Varabie 1: Numero ae —
o ol porcor e Obsenaciones de la
aue dsminuyen as Estdo ASE en 2019y Auditoria Superior del |, . . sordades ficalizadoras
; . B i v
C4Nivel de Cumplimientodel |Disminucién de | observacones | (Ndmero de obsenaciones 2020/ Esedoy porla oo tatorias alidan
gt et R | i 19)1 | a2 Nomero o | ODOMaCIONES 12 10% Gestion Efcioncia Comisién Estatal de
auoridades |(100) s
=D aranta de Acceso s (57
Reguiabrias por o Comisn st o |a Informacin Pablica
[ CEGAPen 2019y
cEaAR en 2019y 2020 2020
e oo Perisdico Ofialdel (¢ poriacn o et s publa
AT Acualgasen do Roglameniacin [0 numero de e — 6 6 Gestion Eficacia Estado de San Luis
nueva o acialzada | roglamentos requeridos) -1 (100) _[requerdos Potosi enviados
Varisbe 1: Pacrones de [s—
C1A2: Actaizacion de pacronesdo | Padrones Padrones do
beneciarios Contibuyenies |Ackalizades  numero do Padrones do. Padron 3 3 Gestion Eficiencia [P e ent=s pecreEonan|
(Conribuyenies requeridos) - 1 (100) informes Departamenos - a informacion fidedigna
actiazados Varatie 2 NA Responsabics
[ | S— ide el numero de | (Numero de Gampanas Varatl T Camptas - — -
o e madas | | Cameafas |mplemeniadas /Numerode | T Campara 2 4 Gestion Eficacia [PEcloeteiNoticecion [peecontibenes teckonla
Implementadas |Campafias programadas) Varaole 2. cteatelaceiogllfnsraccicl
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ANEXO V -3
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

g io: OBRAS Y.

Clave presupuestari

Importe: $ 33,290,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa:

Vertiente al cual contribuye el programa:

Linea de accion o estralegia al cual contribuye el programa

Eje 1: Salinas Prospero

1.1 Desarrollo Agropecuario.

1 de para el del sector
v ganadero, asi como dotarlos del equipamiento necesario para el desarrollo de
sus actvidades.

2. Gestionar e implementar programas de capacitacion, innovacion y asistencial
t6cnica en las areas de agricultura y ganaderia.

5. Gestion e de para el genético de|
especies mayores y pequefias, aunado al impulso en el registro del ganado en el|
SINIIGA para faciltar el acceso a apoyos y posibilidades de venta.

6. Fortalecimiento de la cadena productiva de ganado bovino productor de carne,

prino mediante la de tecnologias e innovacion de|
infraestructura y equipamiento
7. Implementar programas de capa n y transferencia de tecnologia en la|
produccion de granos y forrajes con los productores agricolas del municipio.

72 Mas y mejores empleos

7. Fortalecer las dmicas y laborales radx de nuestro
ipio e impulsar las nuevas vocaciones acorde a la demanda de productos y|
servicios en la Region y del Estado

2. Implementacion de jomadas de empleo temporal, para apoyar a familias del|
area rural, en iempos de situaciones criticas de subsistencia alimentaria. Y en el
area urbana con jonadas de empleo temporal, programas de infraestructura del
desarrolio urbano, para aliviar la carencia de un empleo estable, en beneficio del
la economia de las familias.

enla para integrar de los proyecios

1.3. Comercio y abasto

1. Programar capacitacion dirigida a la vinculacion con empresas, y supervisar
que estas cumplan con Ia garantia al acceso al empleo,

15. Moviidad

7_Continuar con la pavimentacion y manienimiento de calles y avenidas
principales de la zona urbana, que faciliten la movilidad y el comercio.
2. Avanzar en Ia conexion y mantenimiento de caminos y carreteras rurales

intermunicipales, para facilitar el traslado rapido y seguro de personas y
mercancias
3. Continuar i basica para las del

T6. Infraestructura

4. Establecer las bases de
polo
de desarrollo o industrial, comercial y turistico de la region altiplano oeste dell
Estado.
5. Fomentar e impulsar una mejor imagen urbana, que transmita la calidez,
confianza y organizacion a los habitantes del mu; ¥ & nuestros visitantes

s

raestructura y logistica para hacer de Salinas un|

1.7. Desarrollo e Imagen Urbana

i ha L i dal
8. Continuar con el mantenimiento de calles y avenidas principales de la zonal
urbana, que faciliten la movilidad y el comercio.

9. Fomentar e impulsar una mejor imagen urbana, que transmita la calidez,
confianza y organizacion, a los habitantes del municipio y a nuestros visitantes.

18. Turismo

7. Posicionar a Salinas como los principales destinos wristco en la region
aliplano Oeste del Estado, identificando su legado de patrimonio natural, historico|
y cultural

8. Potenciar la imagen y la marca de Salinas como destino turistico de calidad,
con difusion en medios electronicos tanto en el estado de San Luis Potosi comol
en las entidades circunvecinas.

9. Dar mantenimiento a espacios pablicos y las zonas tristicas, delimitar el areal

Eje Il 'Salinas Incluyente”

2.1 Sociedad equitativa  incluyente, atencion a grupos
vulnerables, derechos humanos y sociales

7 Gestonar ante el Gobierno Estatal y Federal, programas que atendan a Ia|
construccion, rehabilitacion y mejora de la vivienda, en benefcio de parejas|
lisvenes, adultos mayores y personas con capacidades diferentes.

2. Mejorar la infraestructura municipal en materia de sefialética, rampas y|
barandales para facilitar el ransito de las personas con capacidades diferentes

2.3, Salud y Aimentacién

1. Brindar platcas de salud para prevenir enfermedades, desnutricion Y|
desordenes alimenticios en los diferentes sectores de la poblacion.
2. Realizar ferias de la salud en la cabecera municipal y localidades.
3. Incrementar el nimero de prestadores de servicios de salud en las unidades|
médicas (médicos y enfermeras).
4. Gestionar la ampl y dela de
05 servicios de salud municipal.

rear un banco de medicamentos a partir de las donaciones de la poblacion
para apoyar a otros ciudadanos que no cuentan con recursos para adquirirlos.
6. Creacion de un banco de alimentos para apoyar a la poblacion que sel
[encuentra en situacion economica vulnerable.

2.4. Vivienda

1 de como ‘un cuaro mas’
“echos", “unidad basica de vivienda' y “inacos”.

2. Ampliar el suministro de agua mediante pipas en las colonias emergentes y|
comunidades del municipio.

2.5. Educacion

1. Gestonar ante las Auboridades Educatvas Locales la constuccion Y|
rehabilitacion de espacios educativos

2. Otorgar becas a los alumnos sobresalientes académicamente del municipio,
asi como buscar acuerdos de colaboracion con lineas de transporte para otorgar|
descuento a los jovenes estudiantes
3. Revisar los convenios de colaboracion entre los Consejos de Participacion
Social en la Educacion y Autoridades de la S.EG.E. para gestonar los|
programas de mantenimiento preventvo de los espacios educativos.

4. Mantener y ampliar el otorgamiento de becas para los nifios de escasos|
recursos tanto en el area rural como semiurbana

5. Implementar estrecha comunicacion con los Consejos Escolares para atender|
y prevenir la reprobacion en todo el nivel basico.

6. Promover actividades colectivas entre Consejos Escolares y de participacion
social donde nos permita conocer y atender el motivo de la desercion en
educacion basica.

7. A tavés de la Ruta de Mejora, coordinar esfuerzos con los maestros paral
formar grupos de estudio que permitan estimular a la comunidad educatva al
permanecer interesados en la educacion basica. Esimular a los Docentes que|
[obtenga mejores resultados aprendizaje.

2.6. Culura

7 Descentralizacion cultural a colonias y comunidades.
2.implementar mayor numero de talleres culturales en la cabecera muni

pal,

3.Desarrollar actvidades que fomenten el respeto, orgullo y senimiento de|
pertenencia por el patrimonio cultural y natural del municipio.

2.7. Deporte y Recreacion

7. Gestionar y ofertar mayores oportunidades educatvas, culturales y deportivas.
Rehabiltar, ampliar y mejorar el equipamiento de los centros deportivos con 10s|
[que cuenta el municipio de Salinas S.L.P.

2. Desarrollar un programa de mantenimiento preventivo y correcivo para 10s|
espacios deportivos.

3. Realizar programas de eventos deportivos dirigidos a todas las edades de la|
poblacion

4. Gestionar mas recursos estatales y federales para mejorar la infraestructural
deportiva y ampliar las disciplinas a promocionar.

Eje Il 'Salinas susenible”

3.1. Agua, drenaje y saneamiento

2 Gestiones pertinentes ante el Gobierno Eswaial y Federal, por medio del
recursos etiquetados y convenio de los mismos, que nos permita impulsar la|
lampliacion de la red de agua, en las comunidades y colonias de cabeceral
municipal que no cuentan con este servicio

3. Gestion para la adquisicion de un vehiculo (pipa), con el objeto de ampliar la|
distribucion del agua en las colonias o localidades que o requieran

4. inversion de recursos, para llevar a cabo estudios tcnicos que nos permitan
detectar mantos acufferos, elaboracion del proyectos tcnico y ejecutvo paral
nuevos pozos de i i para locali del area rural
5. Gestion de proyectos productivos, para la instalacion de purificadoras de agua,
lque permita brindar cobertura a la demanda agua potable, para su consumo en
las comunidades del municipi
6. Convenio de recursos y suma de esfuerzos entre niveles de gobierno, para lal
implementacion de un programa integral de construccion, rehabilitacion, conexion
y ampliacion de las Iineas de drenaje para colonias de la cabecera municipal y
comunidades.

7. Gestion de una planta tatadora de aguas residuales para la Cabeceral
Municipal, para lograr este proposito de entorno saludable, que es una demandal
social anhelada y necesaria.

[Bev

alinas seguro”

2.1 Derechos humanos

2. Gestion de recursos ante las dependencias estalales y federales para Ia|
implementacion de un programa de concientizacion ciudadana desplegado en
las instituciones educativas y sociedad civil, en favor de los derechos humanos y|
la atencion, prevencion y erradicacion de la violencia de género.
3.Implementacion de campanas de lizacion al interior de la
orientadas al respeto de los derechos humanos e igualdad de género.

4.2. Seguridad publica

1. Geslion de colaboracion interinstiucional con las fuerzas policiales del Estado y|
los cuerpos de seguridad para implementar operativos conjuntos para lal
identificacion de grupos delictivo o actividades delictivas y su actacion en
consecuendia.

2. Generar un programa y esquema de capacitacion de los elementos de|
seguridad piblica en temas de prevencion, reaccion ante una emergencia,

derechos humanos, igualdad de género y el nuevo sistema de justicia penal.
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Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas presupuestarios, su
elaboracién debera contar con el sustento metodolégico conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construccion y
disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco Logico del Consejo Nacional de Armonizacion

Contable (CONAC)



