PERFIL DEL PUESTO

NIVEL ACADEMICO
PUESTO:  JEFE DE CONTABILIDAD

SINDICALIZADO [ ] CONFIANZA T
ESCOLARIDAD: LICENCIADO EN CONTADURIA PUBLICA TITULADO:
PASANTE:

CURSOS REALIZADOS EN:  ACTUALIZACION DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
POR MEDIO DE SAACG, CONCILIACION DE ESTADOS FINANCIEROS

REQUISITOS DEL PUESTO

EDAD MINIMA: 25 EDAD MAXIMA: 50 SEXO: INDISTINTO

HORARIO:  TIEMPO COMPLETO

EXPERIENCIAEN:  TOMA DE DESICIONES, SOLUCIONES DE PROBLEMAS, VERIFICAR
INFORMES CONTABLES, REALIZAR CALCULOS NUMERICOS, ESTADOS
FINANCIEROS, IMPUESTOS, CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
CALCULO DE NOMINA

ANOS: 2

CONOCIMIENTO DE: ESTOS CONOCIMIENTOS SON LOS QUE ESTAN EN EL PERFIL PARTICULAR
DE ACUERDO AL AREA QUE DIRIGE

PERFIL DE ACTIVIDADES

OBJETIVO DEL PUESTO: PLANIFICAR LAS ACTIVIDADES DE LA UNIDAD CONTABILIDAD, DIRIGIENDO

DIRIGIENDOQ LAS DIFERENTES UNIDADES ADSCRITAS, AFIN DE EJECUTAR

LOS PLANES Y PROGRAMAS PREVISTOS, DE ACUERDO A LAS NORMAS
GENERALES DEL PROCESO CONTABLE DEL INSTITUTO

FUNCIONES GENERALES DEL PUESTO: MANEJO EN FORMA DIRECTA UN GRADO DE CONFIDENCIALIDAD,

TECNICAS ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS DE MANEJO DE GRUPO, SISTEMAS
CONTABLES. ESTADOS FINANCIEROS,SISTEMAS OPERATIVOS, VERIFICAR

INNFORMES CONTABLES, REALIZAR CALCULOS NUMERICOS, TOMA DE
DESICIONES, SOLUCION DE PROBLEMAS
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