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ANEXD &
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI

TABULADOR VIGENTE A PARTIR DE FEBRERO 2019
Personal Administrativo Sindicalizado
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Universidad Autonoma de San Luis Potosi

Tabuladores Persoeal Académios Vigentes a partir del 1 d fieboers del 2019
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ANEXO 15

(pesos)

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
COMPROMISOS PLURIANUALES

Obra/Compromiso

2018

2019

2020

2021

TOTAL

Sistema de Transporte Publico Red Metro
en la Zona Metropolitana de la Ciudad de

San Luis Potosi.

25,298,120

2,367,000

59,574,880

12,500,000

99,740,000

Rehabilitacion y sobre-elevacién de la
presa de control de avenidas San Carlos
en la Delegacion La Pila, municipio de

San Luis Potosi.

56,117,290

14,029,323

70,146,613

Construccion de PSV Calle 71 y brazos
de incorporacion de carretera 57 desde
calle Tlaloc en el municipio de San Luis

Potosi.

215,938,933

53,984,733

269,923,666

Construccion de PSV Rio Espaiita, Av.
Industrias y salida a carretera 57 en el

municipio de San Luis Potosi.

81,008,991

20,252,248

101,261,239

Construccion del nodo de movilidad
urbana en el puente Pemex-Boulevard
Salvador Nava Martinez en la Ciudad de

San Luis Potosi.

100,000,000

25,000,000

125,000,000

Construccion de puente vehicular de Rio
Espanita a Salvador Nava en el municipio

de San Luis Potosi.

60,000,000

15,000,000

75,000,000

Mejoramiento de conduccion,
potabilizacion y almacenamiento de la
presa San José con planta de Los Filtros

en el municipio de San Luis Potosi.

30,000,000

7,500,000

37,500,000

Adquisicion del terreno para la ampliacion

del Aeropuerto de Tamuin.

78,000,000

19,500,000

97,500,000
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ANEXO 16

PREVISIONES DE GASTO QUE CORRESPONDAN A LAS EROGACIONES PARA LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

(pesos)
IMPORTE ANUAL
303,047,442
EJE DE DESARROLLO / VERTIENTE / PROGRAMA PRESUPUESTARIO
(01) SAN LUIS PROSPERO 11,878,278
(11) MAS Y MEJORES EMPLEOS 3,366,407
(111) EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO 3,366,407
(12) IMPULSO AL DESARROLLO INDUSTRIAL 2,085,952
(121) INDUSTRIA, COMERCIO Y SERVICIOS, Y MINERIA 2,085,952
(13) DESARROLLO TURISTICO 1,274,924
(131) TURISMO 1,274,924
(14) DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL 5,150,995
(141) DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE 5,150,995
(02) SAN LUIS INCLUYENTE 272,285,306
(21) COMBATE A LA POBREZA 10,824,949
(211) AGUA POTABLE 8,130,075
(212) DRENAJE Y SANEAMIENTO 710,491
(213) ELECTRIFICACION 444,974
(214) VIVIENDA 1,539,408
(22) SALUD Y ALIMENTACION 36,793,975
(221) SALUD 36,793,975
(23) EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 164,001,587
(231) EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA 155,626,750
(232) CULTURA 5,079,729
(233) DEPORTE 3,295,107
(24) POLITICAS DE EQUIDAD TRANSVERSAL 60,664,795
(241) GRUPOS VULNERABLES 28,509,923
(242) COMUNIDADES INDIGENAS Y PUEBLOS ORIGINARIOS 148,667
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(243) JOVENES 71,816
(244) MUJERES 31,863,599
(245) MIGRANTES 70,790
(04) SAN LUIS SEGURO 18,332,913
(41) SEGURIDAD PUBLICA 16,708,632
(411) SEGURIDAD PUBLICA 16,708,632
(42) PROCURACION DE JUSTICIA 1,282,786
(422) DEFENSORIA SOCIAL 1,282,786
(44) PREVENCION DE LA DELINCUENCIA Y ATENCION A VICTIMAS DEL DELITO 341,494
(441) PREVENCION DE LA DELINCUENCIA Y ATENCION A VICTIMAS DEL DELITO 341,494
(05) SAN LUIS CON BUEN GOBIERNO 550,945
(55) DERECHOS HUMANOS 550,945
(551) DERECHOS HUMANOS 550,945
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ANEXO 17

Gobierno del Estado de San Luis Potosi

PROYECTOS DE ASOCIACION PUBLICO-PRIVADA

(pesos)

MONTO 2020

PROYECTOS NUEVOS (No se contemplan)

PROYECTOS AUTORIZADOS EN EJERCICIOS ANTERIORES

556,098,785.67

Acueducto El Realito 245,853,753.23
Planta de Tratamiento de Aguas Residuales Tenorio 310,245,032.44
TOTAL 556,098,785.67

* Cifras con IVA
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ANEXO 18

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES — LDF

Al 31 de diciembre de 2018

Fondo: Burocracia

Pensionesyy jubilaciones Salud Riesgos de trabajo Invalidezy vida Otrass;:rct::::ones Total
Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del estado o municipio Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido
Poblacién afiliada
Activos 13,157 13,157 13,157 13,157 13,1567
Edad méaxima 97 97 97 97 97.00
Edad minima 19 19 19 19 19.00
Edad promedio 47 47 47 47 46.70
Pensionados y Jubilados 1,331 318 484 0 2,133
Edad méaxima 97.00 88.00 97.00 0.00 97.00
Edad minima 46.00 8.00 35.00 0.00 8.00
Edad promedio 66.19 45.35 65.08 0.00 62.83
Beneficiarios 0
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 16.57 16.57 16.57 16.57 16.57
Aportacién individual al plan de pensién como % del salario 7.00%] 7.00%| 7.00%| 7.00%| 7.00%|
Aportacion del ente piblico al plan de pensién como % del salario * 12.00%| 12.00%| 12.00% 12.00%] 12.00%
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %) 41.88%) 6.04%| 14.10%) NA 30.23%
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46 % 0.46 % 0.46% 0.46% 0.46%
Edad de Jubilacién o Pensién 59.79 36.70 5442 0.00 55.13
Esperanza de vida 21.94 4245 26.82 0.00 26.11
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 662,339,249.29 662,339,249.29 662,339,249.29 662,339,249.29 662,339,249.29
Némina anual
Activos 3,451,481,236.53 3/451,481,236.53 3,451,481,236.53 3,451,481,236.53 | 3.451.481,236.53
Pensionados y Jubilados 342,705,182.16 64,082,213.28 71,991,297.60 0.00 478,778,693.04
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto mensual por pensién
Maximo 52,605.00 48,497.39 50,483.97 52,605.00
Minimo 6,562.97 190378 1,864.15 1,864.15
Promedio 21,456.62 16,793.03 12,395.20 18,705.22
Monto de la reserva TOTAL 5,879,911,009.75 5,879,911,009.75
Valor p de las obli a b c d e
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 6,685,423,769.36 1,309,276,468.74 1,236,606,852.23 5,026,746.30 9,236,333,836.63
Generacién actual 61,927,601,423.27 942,81149947 1627,759,181.97 500,094,982.88 | 64,998,267,087.59
Generaciones futuras 65419494294 81 4,203479,327.22 2,618,303,341.49 1,860,870,838.64 | 74,102,147,802.16

Valor presente de las contri

alos sueldos futuros de cotizacion 2.00%

Generacion actual 2,340,077,123.63 76,808/441.55 97,690451.80 17,227,396.69 | 2531,803413.67

Generaciones futuras 7,797,623,628.53 501,030,313.32 312,086,545.80 22180499219 | 8,832545479.83

Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual 4,011,560,783.37 131,671,614.08 167,469,345.94 29,532,680.04 4,340,234,42343

Generaciones futuras 13,367,354,791.76 858,909,108.55 535,005,507.08 380,237,12947 | 15,141,506,536.86

Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Déficit/ superavit actuarial

Generacién actual (56,381,476,275.88) (2,043,607,912.58)|  (2,599.206,236.46) (458,361,652.45)| (61,482,652,077.37)

Generaciones futuras (44,254,515,874.53) (2,843,539,905.34)| (1,771,211,288.61)| (1,258,828,716.99)| (50,128,095,785.47)

Periodo de sufici

Afio de descapitalizacion 2027 2027 2027 2027 2027

Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

Estudio actuarial

Afio de elaboracién del estudio actuarial 2019 2019 2019 2019 2019
Valuaciones Actuariales Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones

Empresa que elaboro el estudio actuarial Actuariales del Norte, | Actuariales del Norte, | Actuariales del Norte, | Actuariales del Norte,

del Norte, S.C. sc sc sc sc

* Las aportaciones del ente publico que se muestran, incluyen 5% para vivienda

(Continda...)
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
Al 31 de diciembre de 2018
Fondo: Burocracia
Pensionesy jubilaciones|  Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otras;rcei:::ones Total
Tipo de Sistema
Prestacién laboral o Fondo general para trabajadores del estado o municipio Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido
Poblacién afiliada
Activos 13,157 13,157 13,157 13,157 13,157
Edad maxima 97 97 97 97 97.00
Edad minima 19 19 19 19 19.00
Edad promedio 47 47 47 47 46.70
Pensionados y Jubilados 1,331 318 484 0 2,133
Edad méaxima 97.00 88.00 97.00 0.00 97.00
Edad minima 46.00 8.00 35.00 0.00 8.00
Edad promedio 66.19 4535 65.08 0.00 62.83
Beneficiarios 0
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 16.57 16.57 16.57 16.57 16.57
Aportacion individual al plan de pensién como % del salario 7.00%] 7.00% 7.00%| 7.00%) 7.00%|
Aportacion del ente publico al plan de pension como % del salario * 12.00%] 12.00%) 12.00%] 12.00%) 12.00%)|
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %) 41.88 % 6.04%) 14.10%] NA 30.23 %
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46%| 0.46%) 0.46%)| 0.46%) 0.46%)
Edad de Jubilacién o Pension 59.79 36.70 5442 0.00 5513
Esperanza de vida 21.94 4245 26.82 0.00 26.11
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 662,339,249.29 662,339,249.29 662,339,249.29 662,339,249.29 662,339,249.29
Némina anual
Activos 3451,481,236.53 3,451481,236.53 3451481,236.53 3,451481,236.53 3,451481,236.53
Pensionados y Jubilados 342,705,182.16 64,082,213.28 71,991,297.60 0.00 478,778,693.04
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto mensual por pensién
Maximo 52,605.00 48,497.39 50/483.97 52,605.00
Minimo 6,562.97 190378 1,864.15 1,864.15
Promedio 21456.62 16,793.03 12,395.20 18,705.22
Monto de la reserva LIQUIDA 3,978,359,036.29 3,978,359,036.29
Valor presente de las obligaciones a b c d e
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 6,685,423,769.36 1,309,276,468.74 1,236,606,852.23 5,026,746.30 9,236,333,836.63

Generacion actual

61,927,601,423.27

942,811,49947

1,627,759,181.97

500,094,982.88

64,998,267,087.59

Generaciones futuras

65,419,494,294 .81

4,203,479,327 .22

2,618,303,341.49

1,860,870,838.64

74,102,147,802.16

Generacién actual

Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros de cotizacion 2.00%

2,340,077,123.63

76,808,441.55

97,690,451.80

17,227,396.69

2,531,803,413.67

Generaciones futuras

7,797,623,628.53

501,030,313.32

312,086,545.80

221,804,992.19

8,832,545479.83

Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual

4,011,560,783.37

131,671,614.08

167,469,345.94

29,532,680.04

4,340,234/423.43

Generaciones futuras

13,367,354,791.76

858,909,108.55

535,005,507.08

380,237,12947

15,141,506,536.86

Otros Ingresos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Déficit/ superavit actuarial

Generacion actual

(58,283,028,249 .34),

(2,043,607,912.58)

(2,599,206,236.46)

(458,361,652.45)

(63,384,204,050.83),

Generaciones futuras

(44,254 ,515,874.53)

(2,843,539,905.34)

(1,771,211,288.61)

(1,258,828,716.99)

(50,128,095,785.47),

Periodo de suficiencia

Afio de descapitalizacion 2025 2025 2025 2025 2025
Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
Afio de elaboracion del estudio actuarial 2019 2019 2019 2019 2019
Valuaciones Actuariales Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones
Empresa que elaboro el estudio actuarial Actuariales del Norte, | Actuariales del Norte, | Actuariales del Norte, | Actuariales del Norte,
defNorte, S C. sc. sc. sc. sc.

* Las aportaciones del ente publico que se muestran, incluyen 5% para vivienda

(Continda...)
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
Al 31 de diciembre de 2018
Fondo: DIRECCION DE PENSIONES
yi Salud Riesgos de trabajo Invalidezyvida | Otrasprestaciones Total
sociales

Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del estado o municipio Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido
Poblacién afiliada
Activos 30 30 30 30 30

Edad maxima 76 76 76 76 76.00

Edad minima 37 37 37 37 37.00

Edad promedio 56 56 56 56 56.40
Pensionados y Jubilados 20 0 0 0 20

Edad maxima 85.00 0.00 0.00 0.00 85.00

Edad minima 52.00 0.00 0.00 0.00 52.00

Edad promedio 64.40 0.00 0.00 0.00 64.40
Beneficiarios 0
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 26.97 26.97 26.97 26.97 26.97
Aportacién individual al plan de pensién como % del salario 7.00%) 7.00%) 7.00 % 7.00%] 7.00%]
Aportacion del ente publico al plan de pension como % del salario * 12.00%) 12.00%) 12.00%) 12.00%| 12.00%|
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %) 33.00%) - - NA 34.64%|
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46%) 0.46 %) 0.46%) 0.46 %] 0.46 %]
Edad de Jubilacién o Pensién 57.25 0.00 0.00 0.00 57.25
Esperanza de vida 23.86 0.00 0.00 0.00 23.86
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 1,765,810.71 1,765,810.71 1,765,810.71 1,765,810.71 1,765,810.71
Némina anual
Activos 9,201,723.36 9,201,723.36 9,201,723.36 9,201,723.36 9,201,723.36
Pensionados y Jubilados 5,434,855.68 0.00 0.00 0.00 543485568
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto mensual por pensién
Maéximo 35,096.50 0.00 0.00 35,096.50
Minimo 9,347.86 0.00 0.00 9,347.86
Promedio 2264523 0.00 0.00 22,645.23
Monto de la reserva TOTAL 1,763,022.10 1,763,022.10
Valor presente de |as obligaciones a b c d e
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 111,656,590.27 0.00 0.00 0.00 111,656,590.27
Generacion actual 199,896,526.80 78587252 2,129,660.05 833,122.75 203,645,182.12
Generaciones futuras 189,913,991.91 11.829,422.39 5912,275.87 5,128,270.76 212,783,960.94
Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros de cotizacién 2.00%
Generacion actual 3,205,950.06 8,086.80 2191467 8,573.02 3,244,524 55
Generaciones futuras 21,546,051.28 1,342,067.21 670,757.31 581,810.66 24,140,686 46
Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual 549591440 13,863.09 37,568.01 14,696 .60 5,562,042.09
Generaciones futuras 36,936,087.90 2,300,686.65 1,149,869.68 997,389.70 41,384,033.93
Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Déficit/ superavit actuarial
Generacién actual (301,088,230.51) (763,922.63) (2,070,177.37) (809,853.13) (304,732,183.65),

Generaciones futuras

(131,431,852.73)

(8,186,668.53)

(4,091,648.87)

(3.549,070.40)

(147,259,240.54)

Periodo de suficiencia

Afio de descapitalizacion 2019 2019 2019 2019 2019
Tasa de rendimiento 200% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
Afio de elaboracion del estudio actuarial 2019 2019 2019 2019 2019
Valuaciones Actuariales Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones Actuariales
Empresa que elabor6 el estudio actuarial Actuariales del Norte, | Actuariales del Norte, | Actuariales del Norte,
del Norte, S.C. sc. sc. sc. del Norte, S.C.

* Las aportaciones del ente publico que se muestran, incluyen 5% para vivienda

(Continda...)
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
Al 31 de diciembre de 2018
Fondo: DIRECCION DE PENSIONES
Pensionesy jubilaciones Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida Otrass;:::::ones Total
Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del estado o municipio Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral Prestacion Laboral
Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido
6n afiliada

Activos 30 30 30 30 30

Edad méaxima 76 76 76 76 76.00

Edad minima 37 37 37 37 37.00

Edad promedio 56 56 56 56 56.40
Pensionados y Jubilados 20 0 0 0 20

Edad maxima 85.00 0.00 0.00 0.00 85.00

Edad minima 52.00 0.00 0.00 0.00 52.00

Edad promedio 64.40 0.00 0.00 0.00 64.40
Beneficiarios 0
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 26.97 2697 26.97 26.97 26.97
Aportacion individual al plan de pensién como % del salario 7.00%) 7.00%) 7.00%) 7.00%) 7.00%)|
Aportacién del ente publico al plan de pensién como % del salario * 12.00%] 12.00%) 12.00%] 12.00%) 12.00%]
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %) 33.00%] - - NA 34.64%]
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46%) 0.46%)| 0.46%) 0.46%) 0.46%)|
Edad de Jubilacién o Pension 57.25 0.00 0.00 0.00 57.25
Esperanza de vida 23.86 0.00 0.00 0.00 23.86
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 1,765,810.71 1,765,810.71 1,765,810.71 1,765,810.71 1,765,810.71
Némina anual
Activos 9,201,723.36 9,201,723.36 9,201,723.36 9,201,723.36 9,201,723.36
Pensionados y Jubilados 5/434,855.68 0.00 0.00 0.00 5/434,855.68
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto mensual por pensién
Méximo 35,096.50 0.00 0.00 35,096.50
Minimo 9,347.86 0.00 0.00 9,347.86
Promedio 2264523 0.00 0.00 2264523
Monto de la reserva LIQUIDA 1,763,022.10 1,763,022.10
Valor presente de las obligaciones a b c d e
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 111,656,590.27 0.00 0.00 0.00 111,656,590.27
Generacién actual 199,896,526.80 785.872.52 2,129,660.05 833,122.75 203,645,182.12
Generaciones futuras 189,913,991.91 11,829,422.39 5,912,275.87 5,128,270.76 212,783,960.94
Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros de cotizacién 2.00%
Generacion actual 3,205,950.06 8,086.80 2191467 8,573.02 3,244 524 55
Generaciones futuras 21,546,051.28 1,342,067.21 670,757.31 581,810.66 24,140,686.46
Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual 5495914 .40 13,863.09 37.568.01 14,696.60 5,562,042.09
Generaciones futuras 36,936,087.90 2,300,686.65 1,149,869.68 997,389.70 41,384,033.93
Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Déficit/ superavit actuarial
Generacion actual (301,088,230.51) (763,922.63) (2,070,177.37) (809,853.13) (304,732,183.65)
Generaciones futuras (131,431,852.73) (8,186,668.53) (4,091,648.87) (3,549,070.40)) (147,259,240.54)
Periodo de suficiencia
Afio de descapitalizacion 2019 2019 2019 2019 2019
Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio actuarial
Afio de elaboracion del estudio actuarial 2019 2019 2019 2019 2019

Valuaciones Actuariales Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones Actuariales
Empresa que elaboro el estudio actuarial Actuariales del Norte, | Actuariales del Norte, | Actuariales del Norte,
del Norte, S.C. sc sc sc del Norte, S.C.

* Las aportaciones del ente publico que se muestran, incluyen 5% para vivienda

(Continda...)
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
Al 31 de diciembre de 2018
Fondo: MAGISTERIO
Pensionesy jubilaciones Salud Riesgos de trabajo Invalidez y vida ot ras;:z:: ones Total
Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del estado o municipio Prestacion Laboral Prestacién Laboral Prestacién Laboral Prestacion Laboral Prestacién Laboral
Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido Beneficio Definido
Poblacion afiliada
Activos 6,263 6,263 6,263 6,263 6,263
Edad maxima 91 91 91 91 91.00
Edad minima 17 17 17 17 17.00
Edad promedio 44 44 44 44 44.38
Pensionados y Jubilados 1,104 41 240 0 1,385
Edad maxima 97.00 92.00 97.00 0.00 97.00
Edad minima 53.00 12.00 23.00 0.00 12.00
Edad promedio 73.56 47.05 70.24 0.00 72.20
Beneficiarios 0
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 16.28 16.28 16.28 16.28 16.28
Aportacion individual al plan de pensién como % del salario 7.00%) 7.00%]| 7.00%)| 7.00%)| 7.00%)|
Aportacion del ente publico al plan de pension como % del salario * 12.00 %] 12.00 %) 12.00 %] 12.00%j 12.00%]
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %) 11.63%| 2217 %] 11.19%| NA 11.87 %
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0.46%) 0.46%| 0.46%) 0.46%) 0.46%)|
Edad de Jubilacién o Pensién 5891 37.73 58.36 0.00 58.19
Esperanza de vida 22.50 42.21 23.51 0.00 23.26
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones * 167,637,371.42 167,637,371.42 167,637,371.42 167,637,371.42 167,637,371.42
Noémina anual
Activos 873,566,291.91 873,566,291.91 873,566,291.91 873,566,291.91 873,566,291.91
Pensionados y Jubilados 234601,074.96 451879248 29,814,081.96 0.00 268,933,949.40
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto mensual por pensién
Maximo 67,796.46 38,668.78 67,182.28 67,796.46
Minimo 63548 2,185.04 47447 47447
Promedio 17,708.41 9,184.54 10,352.11 16,181.34
Monto de la reserva TOTAL 1.241,660,416.51 1,241,660416.51
Valor presente de |as obligaciones a b c d e
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 3,167,872,961.58 17,994,506.45 399,944,333.86 1,713,099.72 3,587,524,901.61
Generacion actual 10,941,736,262.99 261,157,994.13 387,681,370.11 232,800,210.65 11,823,375,837.88

Generaciones futuras

6,310,676,985.96 967,928,375.38

609,756,060.93

922,205,684.10

8,810,567,106.38

Generacion actual

Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros de cotizacion 2.00%)|

3,558,078,342.67 70,395,037.23

198,618,821.74

59,138,188.55

3,886,230,390.18

Generaciones futuras

3,740,349,748.76 573,692,911.83

361,403,528.40

546,592,989.39

5,222,039,178.38

Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual

1,810,599,312.92 35,821,922.33

101,071,159.08

30,093,649.79

1.977,586,044.11

Generaciones futuras

4,160,291,795.57 638,103,405.99

401,979,556.75

607,960,881.21

5,808,335,639.52

Otros Ingresos

0.00 0.00

0.00

0.00

0.00

D it/ superavit actuarial

Generacion actual

(7.499,271,152 47) (172,935,541.02)

(487,935,723.15)

(145,281,472.03)

(8,305/423,888.68)

Generaciones futuras

1,589,964,558.38 243,867,942.43

153,627,024.22

232,348,186.50

2,219,807,711.52

Periodo de suficiencia

Afio de descapitalizacién 2032 2032 2032 2032 2032
Tasa de rendimiento 200% 2.00% 200% 2.00% 200%
Estudio actuarial
Afio de elaboracién del estudio actuarial 2019 2019 2019 2019 2019
Valuaciones Actuariales Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones Actuariales
Empresa que elabord el estudio actuarial Actuariales del Norte, [ Actuariales del Norte, | Actuariales del Norte,
del Norte, S.C. sc. sc. scC. del Norte, S.C.

* Las aportaciones del ente publico que se muestran, incluyen 5% para vivienda

(Continda...)





