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3.2.8.3- CQORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION Y AUDITORIA DE OBRA
PUBLICA

OBJETIVO GENERAL:

Fiscalizar las obras publicas y servicios relacionados con las mismas, asi como realizar las auditorias o
investigaciones debidamente fundadas y motivadas respecto de las dependencias y demas o6rganos del
Gobierno Municipal, determinando las conductas de los servidores publicos y particulares que puedan constituir
responsabilidades administrativas, calificar las conductas como graves o no graves, emitir los informes de
presunta responsabilidad administrativa.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Llevar a cabo las auditorias preventivas a los procesos de priorizacion, planeacién, programacion,
presupuestacion, licitacion, contratacién, ejecucion, supervision y control de la obra publica y servicios
relacionados con las mismas, asi como, ampliar la cobertura de auditorias a los diversos fondos: ramo 33,
ramo 20 y recursos propios de las diferentes dependencias y delegaciones involucradas en su manejo. Asi
como realizar auditorias a los procesos de autorizaciones de licencias y permisos de la Direcciéon de
Administracién y Desarrollo Urbano.

2. Realizar las auditorias, revisiones o investigaciones debidamente fundadas y motivadas a las dependencias
y demas 6rganos de gobierno relacionadas con las obras publicas y servicios relacionados con las mismas,
el ordenamiento territorial y desarrollo urbano, el catastro, la vivienda, asi como de la infraestructura fisica
de los servicios publicos.

3. Determinar las conductas de los servidores publicos y particulares que puedan constituir responsabilidades
administrativas en el ambito de su competencia, calificar las conductas como graves o no graves, emitir los
informes de presunta responsabilidad, emitir las recomendaciones pertinentes de control interno para la
mejora de la gestion administrativa, el control y la aplicacion de los recursos publicos, asi como cuantificar
el monto de los dafos y servicios ocasionados al municipio de San Luis Potosi.

4. Verificar que la adjudicacion y contratacién de las obras publicas y servicios relacionados con las mismas,
se hayan realizado conforme a la normatividad aplicable y vigente y no se hubiera dafiado al erario
municipal.

5. Verificar que durante el proceso de ejecucién de la obra o de los servicios relacionados con la misma no se
hubiera dafiado al erario municipal, verificando la calidad y cumplimiento de conceptos, volimenes y fechas
de acuerdo a los trabajos y acciones contratadas.

6. Verificar que exista el expediente unitario de obra o de los servicios relacionados con la misma
debidamente conformado para el andlisis y evaluacion de las acciones desarrolladas o por desarrollar,
formalmente requisitado y autorizado.

FUNCIONES:

a. Realizar actividades de fiscalizaciéon, planeacion y analisis en auditorias internas e inspecciones
encomendadas por el titular de la Contraloria Interna.

b. Solicitar informacion, documentacién o aclaraciones a cualquier servidor publico, persona fisica o0 moral que
considere pertinentes que se encuentren relacionados con la investigacion de faltas administrativas.

c. Atender las denuncias por faltas administrativas de los Servidores Publicos de la Administracion Municipal,
dando el debido tramite y seguimiento de la investigacion de los actos denunciados como inconsistencias u
omisiones, habilitando al personal a su cargo para la realizacion de las diligencias pertinentes para las
aclaraciones requeridas a efecto de determinar faltas graves o no graves.

Presidente Municipal 3.2.8 Contraloria Interna Municipal 20

CLAVE SECCION VIGENCIA | VER.
MOR-GENERAL 3.2 Descripciones de NOV. 2019 01
Organos
AUTORIZO APARTADO FOJAS PAG.

13/20




SAN LUIS POTOSI

NOVIEMBRE 2019 GOBIERNO MUNICIPAL 3

d. Llevar auditorias, revisiones, investigaciones e inspecciones de caracter técnico debidamente fundadas y
motivadas de obra publica respecto de las dependencias y demdas 6rganos del Gobierno Municipal con
relacion a las obras publicas y servicios relacionados con las mismas; el ordenamiento territorial y desarrollo
urbano; el catastro; el apoyo para vivienda; y la infraestructura de servicios publicos.

e. Llevar a efecto las auditorias, revisiones e investigaciones de caracter técnico debidamente fundadas y
motivadas, respecto de los procesos licitatorios, de contrataciones, de autorizacién de costos y precios
unitarios ordinarios y fuera de catdlogo de las obras publicas y servicios relacionados con las mismas,
determinando las conductas de los servidores pulblicos y particulares que puedan constituir
responsabilidades administrativas en el ambito de su competencia, estableciendo las observaciones y las
recomendaciones pertinentes de Control Interno para la mejora de la gestion.

f. Ejercer las demas atribuciones y facultades que en el ambito de su competencia le sefalan las leyes,
reglamentos y demas instrumentos normativos y administrativos vigentes; asi como aquellas encomiendas
expresamente por el Contralor Interno.

g. Ejercer originariamente el tramite y resolucién de los asuntos de su competencia, y que para la mejor
organizacién del trabajo, el Coordinador General de Investigacion, Auditoria y Obra Publica delegara
cualquiera de sus funciones, excepto aquellas que por disposicion de Ley, Reglamento Interno o acuerdo,
deban ser ejercidos precisamente por él.

PROGRAMA(S) PRINCIPAL(ES):

Programa de Fiscalizacién Preventiva a Procesos de Obra Publica.- Fiscalizar con caracter preventivo los
procesos de licitacion, contratacién, ejecucion y supervision de obras publicas y servicios relacionados con las
mismas, cuyo objeto sera generar las recomendaciones pertinentes para el mejoramiento del control interno de
dichos procesos. Se participara activamente con las dependencias involucradas para la capacitacion y difusion
de las politicas que inhiban la préactica de actos de corrupcion en la obra publica, focalizando aquellos procesos
administrativos que son susceptibles de actos de corrupcion.

Programa de Capacitacion Técnica a Servidores Publicos.- Coadyuvar en la capacitacién vy
profesionalizacion de los servidores publicos encargados de la direccién, control y supervision de la obra publica
con énfasis en la ética publica y prevencién de observaciones, asi como de la propia auditoria de obra.

Programa Anual de Control y Auditoria de Obra Publica.- Contempla la ampliacion de los alcances de
auditoria a los diversos fondos para la obra publica.

Programa de auditoria de Catastro y Desarrollo Urbano.- Tendra como objetivo el verificar el cumplimiento
de la normatividad de desarrollo urbano territorial y de construcciones mediante la revision de Licencias de
construccion, uso de suelo, de autorizacion de fraccionamientos y condominios entre otros, asi como llevar a
cabo revisiones a areas de donacion.

Programa de Inspeccion Ciudadana de Obras.- Consiste en involucrar la participacion activa de la ciudadania
en la vigilancia preventiva de las obras publicas que se ejecuten mediante la implementacion de un programa
de capacitacion y visitas ciudadanas para inspeccion de obras en conjunto con personal técnico de la
Contraloria Interna.

Programa de Gestién de la Informacion para Indicadores de Transparencia de Obras Publicas.-
Fortalecer la transparencia institucional mediante la generacion y difusion de indicadores paramétricos y
genérales sobre el costo de las obras y servicios relacionados con las mismas, adjudicacidon de contratistas,
entre otros indicadores de facil comprension para consulta de la ciudadania.
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