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SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION DE LA CONSULTA INDIGENA DEL TALLER MICRORREGIONAL SEDE

EJIDO CHIQUINTECO EJES RECTORES
EJE RECTOR Y OBJETIVO EVALUACION DESC A CENT) OMUNIDADES PORCENTAJE
TOTAL
TAMPAMOLON PROSPERO B Se tiene a bien emitir la evaluacion del grado de cumplimiento | Evaluacion
Objetivo 1.1 Mejorar las op des de empl emitido por las comunidades participantes como a porcentual
de los habitantes del municipio de Tamp tis se detalla: emitida
15%

Obpﬁvo12Mepmrlauidaddelempleode
nuestros habitantes, velando por un trabajo
decente para todas las mujeres y hombres,
mduldoslos;' , las p con

E;ldocmquntecoemneunw%deacuoneodelos
del plan

E;ldoTomuooenmmao%ahsumsysuglefemphar
las lineas de bienestar de las familias.
Comunidad de San Bartolo emite un 0% de avance en los

pacidad y las p indigenas de n

localidades, igualando la remuneracion dentro de
estos sectores por trabajo de igual valor Objetivo
1.3: Contribuir al desarrollo econdmico sustentable
e incluyente del sector comercial de bi y

trabajos del Plan Municipal de Desarrolio

Comunidad de Teaxil emite un 0% a las actividades
realizadas del plan de desarrolio.

La evaluacion emitida se denota que es en base al reflejo o

percepcion de las que se han impulsado en las

servicios. Objetivo 1.4: Mejorar la productividad y

idades y ejidos Itados, se observa que la

competitividad de las actividades agrop

jluacion emitida es baja, reflejando que faltan acciones por

p iendo ia diversific del sector. emprender en bien de las comunidades.
TAMPAMOLON SEGURO L.smwa.des participante tienen a bien emitir las siguientes. EVALUACION
i alas gias y lineas de accion del presente eje PORCENTUAL
Objetivo 2.1: G una cultura de p ion y | rector P en el Plan Municipal de Desarrollo. DEL
disminucion de delito de la mano de los Comm\ihddeTmiemkunﬁdeuamp&nimhmm 54.16%
ciudadancs, que contibuya & g a Epdoduqunheo emiten un 60% en virtud de que ha existido
percepcion de seguridad mejorando las
condiciones de seguridad pablica. M"”’““"’f‘m uacién del 60%
Objetivo 2.2: impulsar programas de proteccion | y 'Bu"::s mmw“ g
civil, que ayude a mitigar los dafios a las personas Emmmwmdd?ﬁ%
Y a sus bienes. Comunidad de san Bartolo emiten una evaluacién del 50%
TAMPAMOLON INCLUYENTE Las comunidades participantes emiten la siguiente evaluacion | Evaluacion
Objetivo 3.1: Atacar la pobreza en todas sus al presente eje rector considerado en el Plan Municipal de porcentual
formas. » Desarrolio. 19.71%
Objetivo 3.2: Incrementar el acceso a los servicios | En la estrategia 3-1-1 manifiestan que solo una accion de la
basicos cinco se han cumplido lo que arroja un 20% de cumplimiento
Obijetivo 3.3: Incrementar la asistencia social a En la estrategia 3.2.1 solo se han cumplido ias acciones
grupos vuinerables 1,34 (3 acciones de 6) lo que representa el 50%
En la estrategia 3.1.3 manifiestan que no se han cumplido las
acciones representando el 0% de grado de cumplimiento
En la estrategia 3.2.1 manifiestan que no se ha cumplido
ninguna accion representando el 0% de evaluacion.
En la estrategia 3.3.1 solo se han cumplido las acciones 1y 5
(2 de 7) representando el 28.57%
TAMPAMOLON SUSTENTABLE De acuerdo a la evaluacion emitida por las comunidades | Evaluacion
Objetivo 4.1: Fortalecer la infraestructura de participantes manifiestan no tener evaluacion que emitir al | porcentual
comunicacion terrestre con enfoque resiliente, respecto del cumplimiento de estrategias 4.1.1.y 421, 422
sustentable y de calidad, haciendo especial nide lineas de accion lo que representa un 0% 0%
hincapié en el acceso asequible y equitativo para
todos.
Objetivo 4.2: Garantizar ia disponibilidad de agua
y su gestion sostenible y el saneamiento para
todos y todas cuidando los recursos ambientales.
BUEN GOBIERNO Las comunidades participantes emiten una evaluacion al Evaluacion
Objetivo 4.1: Fortalecer la transparencia como cumplimiento de las estrategias y lineas de accion como a porcentual
mecanismo para eliminar la cormupcion y mejorar la | continuacion se detalla:
confianza ciudadana En la estrategia 4.1.1 emiten una evaluacion porcentual del o
Objetivo 4.2: Crear un gobiemo eficaz y 80% al cumplimiento de las acciones de las estrategias. 63.33%
participativo. En la estrategia 4.2.1 emiten las siguientes evaluaciones
Tonatico 80%, Chiquinteco 40% y San Bartolo 20%
Evaluacion porcentual del 46.66% del grado de atencion a la
presente estrategia.
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EVALUACION PORCENTUAL POR EJE RECTOR DEL PMD 2018-2021 DE LA SEDE EJIDO CHIQUINTECO

COIMIDADES PARTICIPANTES: Chlqullﬂco, San Baﬂnh yo G

de, Teaxil, Tonatico Las Mesitas. Goommldadesndlpenas de

7 ideradas en el p de idades indigs del icipio de Tamp Corona. Pendi de p ipar la
comunidad de Rio Florido.

EJE RECTOR EJE RECTOR EJE RECTOR EJE RECTOR EJE RECTOR EVALUACION
TAMPAMOLON TAMPAMOLON TAMPAMOLON TAMPAMOLON BUEN GOBIERNO GENERAL

PROSPERO SEGURO INCLUYENTE SUSTENTABLE

15% 54.16% 19.71% 0% 63.33% 30.44%

Tustracidn 2EVALUACION PORCENTUAL EJES RECTORES PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SEDE CHIQUINTECO
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EJERECTOR  EJERECTOR  EJERECTOR  EJE RECTOR EVALUAQON
T OLON T OLON T, OLON T OLON GODIERNO GENERAL
PROSPERO SEGURO  INCLUYENTE SUSTENTABLE

SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION DE LA CONSULTA INDIGENA DEL TALLER MICRORREGIONAL SEDE
COMUNIDAD DE TAMARINDO HUASTECO EJES RECTORES

condiciones de seguridad publica. Objetivo 2.2:
Impulsar programas de proteccion civil, que
ayude a mitigar los dafios a las personas y a sus
bienes.

Colonia el Huayal manifiesta que hubo poca vigilancia

Tutz!n manifiesta que si hubo vqimua mas no la suficiente
h hace falta i la

Comumdad el Chijol emite una evaluacion del 50%

Comunidad la Palizada emite una evaluacion del 45%

EJE RECTOR Y OBJETIVO EVALUACION DESCRIPTIVA Y PORCENTAJE POR COMUNIDADES PORCENTAJE
TOTAL
TAMPAMOLON PROSPERO La evaluacion emitida al p eje rector a las estrategias y lineas Evaluacion
Objetivo 1.1 Mejorar las oportunidades de deacaon es como a eonmUauon se detalla: porcentual
empleo de los habitantes del municipio de Con d Tamarindo Huasteco emite una evaluacion del 20% a las | emitida del
Tampamolon corona. das del Plan N i de D . 28.8%
Objetivo 1.2: Mejorar la calidad del empleo de Comunidad de Coatixtalab emn.e una evahacuon del 48% a las *
b . iones del Plan Municipal
Sanales hubiiunion, velnd P S—_ Comunidad de Paxquid emite un 60% a las acciones realizadas del
decente para todas las mujeres y hombres, Plan Municipal.
"‘_mmsvbs jovenes, las PCrEONES OO} Localidad el Huayal emite un 0% a las acciones desamolladas.
discapacidad y las personas indigenas de Comunidad la Palizada emite un 50% a las acciones realizadas.
nuestras localidades, igualando la remt cion | ¢ idad de Tzapuja emite una evaluacion del 40% a las acciones
dentro de estos sectores por trabajo de igual realizadas
valor C idad de Tay emite una evaluacion del 10% a las
Objetivo 1.3: Contribuir al desarrollo econdémico | acciones realizadas.
sustentable e incluyente del sector comercial de | Comunidad el Chijol emite una evaluacion del 40% a las acciones
biees y servicios. ‘r_ea idad de Punch emite un 0% acciones no cumplidas
Objetivo 1.4: Mejorar la productividad y | o idad de Tajinab emite una evaluacidn del 20% a las acciones
competitividad de las actividades agrop ias, TRl Y e aiacias el ;
gl P eje rector del Plan

promoviendo la diversificacion del sector. Municipal de Desarrolio.
TAMPAMOLON SEGURO Las idades participantes tienen a bien emitir la evaluacion a las Evaluacion

esta\eglas y Imeas de aeuon del presente eje reaar eonsnderado enel porcentual
Objetivo 2.1: Generar una cultura de prevencion | Plan Municipal de D como a contir - emitida del
y disminucién de delito de la mano de los | Tamarindo Huasteco emite una eval ﬂd_ﬂ’* , 26.25%
ciudadanos, que contribuya a mejorar la Comumd:(.i de Lanim manifiesta que no hubo vigilancia -
percepcion de seguridad mejorando las | comespondiendo el 0%
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Tajinab segunda seccion manifiesta que se cumplio la estrategia
Tavahtr o

y no emite i
P id gia plida se recibié capacitacion a los jueces

auxiliares
De las 8 comunidades participantes solo 4 de ellas emiten evaluacion
descriptiva en la que manifiestan que si hubo atencion al presente eje
una comunidad no emite

evaluacion y 4 emiten una evaluacion porcentual siendo esta del
26.25%

TAMPAMOLON INCLUYENTE Las comunidades participantes emiten una evaluacion a la estrategia Evaluacion
Objetivo 3.1: Atacar la pobreza en todas sus 3.1.1del 10% general
formas. A la estrategia 3.2.1 d és de lizar la info ion se obti un p tual
Objetivo 3.2: Incrementar el acceso a los porcentajes del 28.88% - del
seis biss o S o e R 27,17
Obijetivo 3.3: Incrementar la asistencia social a Enla gia 3.31 emiten una ev ion del 80% a las acch T

grupos vuinerables esta estrategia.

TAMPAMOLON SUSTENTABLE La evaluacion emitida a la presente estrategia 4.1.1 por las Evaluacion
Objetivo 4.1: Fortalecer la infraestructura de comunidades participantes es del 40%, manifiestan que no se porcentual
comunicacion terrestre con enfoque resiliente, han cumplido algunas lineas de accion emitida del
sustentable y de calidad, haciendo especial En la estrategia 4.2.1 emiten una evaluacion del 20% diezde las | 36.66%
hincapié en el acceso asequible y equitativo para | comunidades participantes.

todos. En la estrategia 4 2.2 emiten una evaluacion del 50% doce de

Objetivo 4.2: Garantizar la disponibilidad de las comunidades participantes

agua y su gestion sostenible y el saneamiento Manifiestan que falta dar cumplimiento a las lineas de accion

para todos y todas cuidando los recursos

ambientales.

BUEN GOBIERNO i Las comunidades participantes manifiestan que en la Evaluacion
Objetivo 4.1: Fortalecer la transparencia como | gstrategia 4.1.1 solo se ha cumplido el 20% en las acciones | _ global
mecanismo para eliminar la corrupcion y mejorar | contempladas W‘;"ﬂ‘“‘"
la conflanza cudadana e —een- .| En la estrategia 4.2.1 emiten una evaluacion del 15% 1as | 45 o,

EVALUACION PORCENTUAL POR EJE RECTOR DEL PMD 2018-2021 DE LA SEDE COMUNIDAD DE TAMARINDO HUASTECO

Comunidades participantes: Lanim, Coatixtalab, P , Paxquid, Pukte, Map Tzapuja, T i F Tay , El
Chuche, Poyquid, Palizada, Tajinab, Ciruelo, Tiutzen y El Chijol. 15 des indigenas asi: de 19 das, 4
idades que no asisti a la sede: la Candelaria, san José de la Cruz, el Limén y Cruz Grande. Adema isti y participaron

4 comunidades indigenas que no estin consideradas en el Padron de comunidades Indigenas, pero que tienen poblacién indigena:
Colonia El Huayal, Mapultzen, Extension Pukte, Tajinab Segunda Seccion.

EJE RECTOR EJE RECTOR EJE RECTOR EJE RECTOR EJE RECTOR EVALUACION
TAMPAMOLON TAMPAMOLON TAMPAMOLON TAMPAMOLON BUEN GOBIERNO GENERAL
PROSPERO SEGURO INCLUYENTE SUSTENTABLE

28.8% 26.25% 27.77% 36.66% 17.5% 27.39%

Hustracion 32EVALUACION PORCENTUAL EJES RECTORES PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SEDE TAMARINDO HUASTECO
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Tampamolon Corom, SA P,
EVALUACION GLOBAL PORCENTUAL POR EJE RECTOR Y POR SEDES DE CONSULTA DEL PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO 2018-2021 DEL MUNICIPIO DE TAMPAMOLON CORONA, S.L.P.

De acuerdo al analisis realizado a las minutas de trabajo del taller microrregional y del andlisis a los formatos de
referencia para la revision y analisis de la informacion correspondiente a los ejes rectores, se tiene a bien plasmar los
Resultados Globales de la Evaluacion que arrojan las consultas directas a las comunidades indigenas del municipio
de Tampamolon sobre el cumplimiento de metas por eje rector y por sedes.

LOCALIDAD SEDE DE EJERECTOR | EJE RECTOR EJERECTOR | EJERECTOR | EJERECTOR | EVALUACION

CONSULTA INDIGENA TAMPAMOLON | TAMPAMOLON | TAMPAMOLON | TAMPAMOLON | BUEN GENERAL, GRADO
PROSPERO SEGURO INCLUYENTE SUSTENTABLE | GOBIERNO DE CUMPLIMIENTO

PMD

EJIDO CARRIZAL

AT AT s 25.711% 62.5% 32% 37.08% 60% 43.45%

COMUNIDAD YOHUALA | 30% 70.19% 16% 27.61% 40% 36.76%

COMUNIDADES

PARTICIPANTES 7

EJIDO CHIQUINTECO 15% 54.16% 19.71% 0% 63.33% 30.44%

COMUNIDADES

PARTICIPANTES &

COMUNIDAD 28.8% 26.25% 27.77% 36.66% 17.5% 27.39%

TAMARINDO HUASTECO

COMUNIDADES

PARTICIPANTES 13

CURURCONCLOBAL124.87% | 53.27% |23.87% |25.33% |45.20% |34.50% 14

Tampamolts Corona, S0P,

Una vez realizado el analisis correspondiente de las cuatro sedes de consulta, (Ejido Carrizal, Comunidad Yohuala,
Ejido Chiquinteco y Comunidad Tamarindo Huasteco), el resultado global de la evaluacion emitida de las metas del
grado de cumplimiento correspondiente al Eje Rector Tampamolon Prospero corresponde un 24.87% de cumplimiento,
en el Eje Rector Tampamolon Seguro arroja un 53.27% de grado de cumplimiento, en el Eje Rector Tampamolén
Incluyente arroja un 23.87%, en el Eje Rector Tampamolon Sustentable arroja un 25.33% y en el Eje Rector Buen
Gobierno corresponde un 45.20%, correspondiendo asi, una evaluacion global porcentual del 34.50% al grado de
cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 del municipio de Tampamolén Corona, S.L.P.

EVALUACION GLOBAL PORCENTUAL DE LOS EJES RECTORES DEL PMD DE LAS
CUATRO SEDES DE CONSULTA

 EJE RECTOR TAMPAMOLON PROSPERO

| EJE RECTOR TAMPAMOLON SEGURO

| EJE RECTOR TAMPAMOLON

INCLUYENTE

 EJE RECTOR TAMPAMOLON
SUSTENTABLE

 EJE RECTOR BUEN GOBIERNO
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