i % NORMATIVIDAD PARA EL OTORGAMIENTO DE ESTIMULOS DEL ITSRV

PRESENTACION

El Instituto Tecnolégico Superior de Rioverde, S.L.P., consciente de las necasidades de los jdvenes y su
compromiso con la comunidad por su formacién profesional ha constituido incentivos econémicos en forma
de estimulo a estudiantes de los programas académicos, tomando como referencia su situacion econdémica y
académica de alto rendimiento.

Por lo cual podrén ser acreedores a un apoyo econémico en una de las tres modalidades:

1. Estimulo de Excelencia Académica, como reconocimiento a su desempefic académico, el cual cubrira
el 100% del page de reinscripcién para alumnos que tienen un promedio general de 91 2 100.

2. Estimulo para el Programa inglés, es subsidiado con apoyos econdmicos que ingresan al Instituto
Tecnoldgico Superior de Rioverde, por concepto de cuota de recuperacion del idioma inglés, el cual se podra
otorgar de manera parcial o total con relacién al pago de reinscripcion del alumno a cursar el programa de
inglés.

3. Estimulo al Mérito Deportivo y Cuitural, el estudiante podra recibir de manera parcial o total con relacién
al pago de reinscripcion al ser propuesto por el Goordinador de Deportes con visto bueno de la Subdireccion
de Planeacion por ser un alumno de alto rendimiento deportivo en cualquier disciplina o taller cultural impartido
por el Instituto.

Este tipo de becas tienen como objetivos:

v' Disminuir la desercién escolar y propiciar la terminacion oportuna de sus estudios mediante el otorgamiento
de apoyos que fomenten la permanencia de los estudiantes en los programas académicos.

¥ Apoyar en la disminucion de los indices de reprobacion.

¥ Incentivar a alumnos con alto rendimiento académico y con carencias econdémicas que limitan la
continuacion de sus estudios de nivel superior.

v" El reconocimiento a los estudiantes por su ardua participacion en eventos deportivos y culturales que “I)
logran representar a la Institucién, sin descuidar su Ingenieria. g
Los terminos, condiciones y requisitos para ser acreedor al estimulo se aplicaran mediante normatividad de S
cada uno de los apoyos y se publicaran mediante convocatoria. é
REV 1
14 22 DE ENERO DE 2020

Entrega de documentos: Del 27 de ene al 21 de feb de 2020, en Desarrollo Académico.




-% NORMATIVIDAD PARA EL OTORGAMIENTO DE ESTIMULOS DEL ITSRV

Normatividad para el otorgamiento del Estimulo de Excelencia Académica

Objetivo
Otorgar el estimulo de excelencia como reconocimiento por su esfuerzo y dedicacion a los alumnos con alto
desempefio académico.

Duracion del estimulo
El estimulo se otorgara durante un semestre.

Monto del estimulo

El monto del estimulo cubrira el 100% en el pago de Reinscripcion, para alumnos que tienen un PROMEDIO
GENERAL EN LA CARRERA DE 91 A 100, (comprobar mediante constancia oficial)

El nimero de estimulos a otorgar estara en funcién del presupuesto destinado para este incentivo.

Requisitos
Para ser candidato al estimulo de excelencia se requiere cumplir con lo siguiente:

a) No contar con otro tipo de apoyo econémico o beca otorgado por la Institucién, SEP o Dependencia
Municipal, Estatal o Federal, (BECA DE MANUTENCION, JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO.
CONACYT, CONAFE, etc.). lo anterior con la finalidad de ampliar ia cobertura de estudiantes
beneficiados para continuar sus estudios.

b) Contar con un PROMEDIO GENERAL EN LA CARRERA DE 91 A 100 (comprobar mediante constancia
oficiaf). 5

¢) No haber recursado alguna materia en toda la carrera, aplicado examen especial o causar baja temporal. 1
d) Entregar solicitud en el Departamento de Desarrolic Académico.
e) Presentar constancia de calificaciones que avale un promedio general minimo de 91 en toda la carrera y

que indigue ser alumno regular.
f) Realizar estudio socioeconomico en el Departamento de Desarrollo Académico.
) El alumno beneficiado con el estimulo debera realizar un servicio social en la carrera a la que pertenece,

por un tiempo de 50 horas.
h) Asimismo, al no cumplir con su servicio social de 50 horas, quedara imposibilitado de volver a renovar,
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Incumplimiento a las condiciones y obligaciones que marca la presente Normatividad.
Cuando cause baja temporal y definitiva del ITSRV.

Cuando incurra en una falta al reglamento general de alumnos del ITSRYV.

Por falsear informacion.

S A

Incumplimiento del servicio social de 50 horas.
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Normatividad para el otorgamiento de Estimulo al Mérito Deportivo y Cultural

El estimulo al merito deportivo y cultural sélo es aplicable para aquellos alumnos que forman parte de los
equipos deportivos y talleres culturales representativos del ITSRV y que cumplan los requisitos gue marca la
presente normatividad.

Duracién del Estimulo

El estimulo se otorgara como apoyo al pago parcial o total de su reinscripcién al periodo enero-junio de 2020
en que corresponde la convocatoria.

El numero de estimulos a otorgar estara en funcién del presupuesto destinado para este incentivo.

Para ser candidato a obtener un estimulo se requiere cumplir lo siguiente;
Requisitos:
a} No contar con ofro tipo de apoyo econdmico o beca otorgade por la Institucién, SEP ¢ Dependencia

Municipal, Estatal o Federal, (MANUTENCION, JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO, CONACYT,

CONAFE, etc.), lo anterior con la finalidad de ampliar Ia cobertura de estudiantes beneficiados para

continuar sus estudios.

b) Ser propuesto por la Coordinacién de Deportes, con visto bueno por la Subdireccién de Planeacién.
(Presentar constancia que lo acredite).

c) Carta compromiso de cumplir con los entrenamientos, juegos y actividades planeadas por el entrenador.
d) Entregar la solicitud correspondiente en el Departamento de Desarollo Académico, acompafiada de la

documentacion que compruebe su situacion académica.

Si eres alumno de 2° semestre o posterior que solicita por primera vez:
e) Presentar constancia oficial que avale un promedio minimo de 80 en el semestre inmediato anterior, que

indique ser regular,

Condiciones y Obligaciones:
1) EI monto del estimulo puede llegar a cubrir hasta el 100% en el pago de reinscripcion del periodo enero-

junio de 2020, con base al siguiente tabulador con referencia promedio obtenido en bachillerato o en el
semestre inmadiato anterior.
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SR PORCENTAJE
80 a 85 L
———
912100 100%

2) El poseedor del estimulo al mérito deportivo y cultural realizara un servicio de apoyo, en la coordinacién
deportiva en el semestre que solicita el beneficio por un tiempo de 50 horas.
3) Asimismo, al no cumplir con su servicio social de 50 horas, quedara imposibilitado de volver a renovar.

2. Requisitos para la renovacién del estimulo.

a) No contar con ofro tipo de apoyo econémico o beca otorgado porla Institucién, SEP o Dependencia
Municipal, Estatal o Federal, (MANUTENCION, JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTUTO, CONACYT,

CONAFE, etc.), lo anterior con la finalidad de ampliar la cobertura de estudiantes beneficiados para

continuar sus estudios.

b) Llenar una solicitud de estimulo y entregarla en el Departamento de Desarrollo Académico.

c) Ser propuesto por la Coordinacion de Deportes, con visto bueno por la Subdireccién de Planeacion.
(Presentar canstancia que lo acredite).

d) Presentar constancia oficial que avale un promedio minimo de 80 en el semestrs inrmediato anterior, que
indique ser regular.

) Asistencia a los entrenamientos, juegos deportivos o talleres culturales con un porcentaje del 100%
avalado por el entrenador deportivo o maestro de la actividad cultural.

f) Asimismo, al no cumplir con su servicio social de 50 horas, quedara imposibilitado de volver a renovar.

El estimulo se regira con el siguiente tabulador segun el promedio aplicable al pago de inscripcién del periodo
y es personal e intransferible,

PROMEDIO PORCENTAJE
80a85 50%
86 a 80 75%
91a 100 100%
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3. Son motivos de no renovacion

1) No cumpla con las condiciones y obligaciones que marca la presente normatividad.
2) Cuando el beneficiario cause baja del equipo representativo por razones personales.
3) No cubra los requisitos para poder renovaria.

4} Cause baja temporal o defiriitiva de la Institucion.

5) Cuando incurra en una falta al reglamento general de alumnos del ITSRV.

8) Incumplimiente del Servicio Social.

Los estimulos al mérito deportivo y cultural son para excelentes alumnos con un alto compromisa deportivo
con cualidades fisicas que los convierte en talentos; asi como para aquellos alumnos con habilidades y
destrezas que sean dignas de reconocer en las artes plasticas y actividades culturales en los talleres que
imparte el ITSRV.
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Normatividad para el otorgamiento del Estimulo para el Programa de Inglés

Objetivo
Apoyar a alumnos gue no cuentan con los recursos econémicos para la continuacion del estudio del curse de
inglés.

Duracidn del Estimulo

El estimulo se otorgara como apoyo al pago parcial o total de su reinscripcion al programa de inglés durante
el periodo de primavera en que corresponde la convocatoria.

El nimero de estimulos a otorgar estara en funcion del presupuesto destinado para este incentivo.

Requisitos:
Para ser candidato a obtener el estimulo para el Idioma Inglés se requiere cumplir con lo siguiente:

1.- Alumnos que solicitan el estimulo por primera vez

a) No contar con otro tipo de apoyo econémico o beca otorgado por la Institucién, SEP o
Dependencia Municipal, Estatal o Federal, MANUTENCION, JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO,

b) Elaborar una solicitud y entregaria en el Departamento de Desarrollo Académico, donde se aplicara al
alumno un estudio socioecondmico.
¢) Ser alumno regular con promedio minimo de 80 en una escala de 0 a 100, en el semestre inmediato

anterior cursado. {Presentar constancia oficial que indique ser reguiar).

Condiciones y Obligaciones
. El' monto del estimulo puede llegar a cubrir hasta un 100% en la condonacion del pago de Reinscripcion
Programa de Ingiés en el verano de 2020 y en base al promedio obtenido en el semestre inmediato anterior:

PROMEDIO PORCENTAJE
80-85 50%
86-90 75%

91-100 100%

2. El alumno beneficiado con el estimulo debera realizar un servicio social en la coordinacién de inglés por
un tiempo de 50 horas.
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3. Iniciar el Programa de Inglés en la fecha determinada y cursar ia materia en el tiempo establecido.

4. Observar buena conducta dentro y fuera de la institucién educativa, asi como mantener el buen
desemperio académico.

5. La renovacion del estimulo debera tramitarla el alumno.

6. El estimulo es personal e intransferible.

7. Asimismo, al no cumplir con su servicio social de 50 horas quedara imposibilitado de volver a renovar,

2.- Para la renovacion del estimulo

d) No contar con otro tipo de apoyo econdémico o beca otorgado por la Institucion, SEP o Dependencia
Municipal, Estatal o Federal, (MANUTENCION, JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO, CONACYT,
CONAFE, etc.), lo anterior con la finalidad de ampliar la cobertura de estudiantes beneficiados para continuar
sus estudios.

e) Comprobar ser alumno regular con promedio minimo de 80 en una escala de 0 al 100, en el semestre

inmediato anterior. (Presentar constancia oficial con promedio del semestre anterior que indigue ser reqgular).

f)  Elaborar solicitud y entregarla en €l Departamento de Desarrollo Académico con los comprobantes

correspondientes.
g) Acudir al Departamento de Desarrollo Académico para aplicacién de estudio socioecondmico.
n)  Asimismo, al no cumplir con su servicio social de 50 horas quedara imposibilitado de volver a renovar,

Motivos de no renovacion.
. Incumplimiento a las condiciones y obligaciones que marca la presente narmatividad.
. Incumplimiento del Servicio Social.
. Imegularidad académica en materias que cursa.

. Proporcionar informacion falsa.
. Cause baja temporal o definitiva de la institucion.

3.-

1

2

3

4. No mantener el promedio minimo de 80 en sus estudios.
5

6

7]

. Cuando renuncie al apoyo por escrito.
Cuando no haya terminado el curso semestral de inglés.
9. Cuando incurra en una falta al reglamento general de alumnos del ITSRV.
10. Falta de presupuesto.
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Elestimulo se otorgara para el periodo de inglés de primavera, sin compromiso de renovacién, dando prioridad
a los alumnos con mayor necesidad econdmica y tomando en cuenta su rendimiento escolar.
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