ACTA SESION 26/06/2019 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL SINDICATO
UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE GOBIERNO DEL ESTADO.

FOLIO PLATAFORMA INFOMEX: 00569419.
FOLIO: RECURSO DE REVISION 1031/2019-2.

ACTA DE SESION.

1. — De lainstalacion.

Acta de la sesion extraordinaria del Comité de Transparencia del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio de Gobierno del Estado, como sujeto obligado.

Siendo las 09:00 horas del dia 28 veintiocho del mes de Junio del afio dos mil diecinueve,
reunidos en el Auditorio del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de Gobierno del
Estado, ubicada en la Planta alta de las instalaciones del mismo, Calle Avenida de los
Pintores Numero 745, Colonia Burécratas del Estado, C.P. 78180, San Luis Potosi, San Luis
Potosi, con la participacién de los integrantes del Comité de Transparencia del Sindicato
Unico de Trabajadores al Servicio de Gobierno del Estado:

e Héctor Ulises Silva Ortega, Presidente.
¢ Maria Claudia Rodriguez Flores, Secretaria Técnica.
e Juan Carlos Ontiveros Vega, Vocal.

Tambiéen esta presente la Invitada Permanente Maria Asuncion Reyes Ulloa, Coordinadora
de Archivos del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de Gobierno del Estado.

En atencion a la Orden del dia, de los asuntos se desarrollaron de la siguiente manera:

LISTA DE ASISTENCIA, EXISTENCIA DE QUORUM Y VALIDEZ DE LA SESION.

De conformidad con la lista de asistencia, se consta la presencia de los Integrantes
del Comité de Transparencia del SUTSGE, por consiguiente; se declara que existe quérum
necesario para declarar formalmente instalado el Comité de Transparencia, por lo que los
acuerdos que se tomen en la sesion extraordinaria seran validos.

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

Una vez que se tiene el quérum necesario, encontrandose reunido el Comité de
Transparencia del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de Gobierno del Estado,
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girandose el memorandum a todas las Carteras del Sindicato, recibiendo las respuestas de
las mismas, en tiempo y forma concerniente a la informacién del requerimiento de Recurso
de Revision RR-1031/2019-2, que se realiza mediante oficios numeros PSPP-1768/2019,
dirigido al SECRETARIO DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE
GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, Y PSPP-1769/2019, dirigido a la
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL SINDICATO UNICO DE
TRABAJADORES AL SERVICIO DE GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI,
signado por la Licenciada Paulina Sanchez Pérez del Pozo, Comisionada Presidente
de la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion Publica, sefialando lo
siguiente:

“Por medio del presente, hagase del conocimiento que el dia 24 veinticuatro de
junio de 2019 dos mil diecinueve, se dicté un proveido en el recurso de revision RR-
1031/2019-2, mismo que a la letra dice:

Téngase por recibido recurso de revision interpuesto a través del Sistema de
Comunicacién con los Sujetos Obligados, derivado de la solicitud de informacion
presentada ante la Plataforma Nacional de Transparencia con numero de folio
00589419, recibido en esta Comision el 20 veinte de mayo de 2019, dos mil diecinueve,
y ante la Oficialia de Partes de esta Organo Colegiado en el mismo dia, con 01 un
anexo que acompafia, mediante el cual interpone Recurso de Revisidn contra el
Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de Gobierno del Estado, en el que se
advierte que reclama la respuesta notificada al recurrente a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, en fecha de 16 dieciséis de mayo de 2019 dos mil
diecinueve, otorgada a su solicitud de informacion presentada el 02 dos de mayo del
referido afio, del que reclama la hipétesis establecida en la fraccion IV del articulo
167 de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del
Estado, relativa ala entrega de lainformacién incompleta, quedando registrado en
el Libro de Gobierno que para tal efecto lleva este Organo Colegiado bajo el numero
RR-1031/2019-2 SICOM; medio de impugnacién que fue recepcionado ante este
Organo Colegiado en tiempo y forma de conformidad en lo establecido por el articulo
166 de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado
de San Luis Potosi, ya que fue presentado en tiempo posterior al plazo de 10 diez dias
hébiles de que dispone el sujeto obligado para otorgar la respuesta a la solicitud de
informacion planteada y dentro de los 15 quince dias hébiles siguientes a la fecha del
vencimiento del plazo para su notificacion, ademas de que cumple con los requisitos
gue sefala el articulo 168 de la Ley de la materia; por lo anterior, con fundamento en
lo establecido por el articulo 34 fraccion Il y 174 fraccion | de la vigente Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado, admitase y tramitese el
presente asunto como Recurso de Revisién y se tiene como sujeto obligado al
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE GOBIERNO DEL
ESTADO, POR CONDUCTO DE SU SECRETARIO GENERAL, A TRAVES DEL
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
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Asimismo, con fundamento en el articulo 168 penultimo parrafo de la vigente
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado, se tiene al
promovente por adjuntando las pruebas documentales anexas en su escrito de revision
consistentes en copias simples y demas elementos que se considere procedentes
someter al juicio de esta Comision. De igual modo, se tiene al promovente por
sefialando direccion de correo electronico en su recurso de revision a efecto de recibir
notificaciones, por tanto las mismas se haran a través de dicho correo y a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia en los casos en que la propia Plataforma lo
permita, asi como en la pagina de internet www.cegaip.org.mx es decir; en forma
indistinta por cualquier medio, y al sujeto obligado las notificaciones de los autos y
determinaciones gque se dicten en este procedimiento se haran por oficio. Anétese y
registrase el presente recurso en el Libro de Gobierno que para tal efecto lleva esta
Comision bajo el numero RR-1031/2019-2 SICOM.

En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 174 fracciones
Il'y lll de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado segun
su articulo 4° , péngase a disposicion de las partes el presente expediente para
gue en un plazo maximo de 07 siete dias manifiesten lo que a su derecho
convenga, en la inteligencia que dentro del plazo concedido las partes podran
ofrecer todo tipo de pruebas o alegatos, excepto la confesional por parte del
sujeto obligado y aguellos que sean contrarias a derecho.

Asimismo, el sujeto obligado debera informar a esta Comision si la informacién
solicitada se contienen en documentos que se encuentren en sus archivos, de igual
forma, también deberd informar si esta obligado a documentar dicha informacion de
acuerdo a sus facultades, competencias o funciones en el formato en el que el
solicitante manifestd, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacioén o del lugar
donde se encuentre, y si la informacién peticionada se encuentra en una base de
datos, tal como lo dispone el articulo 151 de la vigente Ley de Transparencia.

De la misma manera, se requiere al sujeto obligado para que manifieste si la
informacién solicitada se encuentra en las excepciones del derecho de acceso a la
informacion y, por tanto, si existe impedimento legal para el acceso o la entrega de la
informacion solicitada, debiendo fundarlo en las hipétesis establecidas en los articulos
119 y 138 de la Ley de la materia, esto es, en caso de tratarse de informacién
reservada y/o confidencial.

Asi entonces, para asegurar el cumplimiento a las determinaciones de esta
Comision, de conformidad con lo establecido en el articulo 174 fraccion VI de la Ley
Estatal de Transparencia, se apercibe al sujeto obligado que para el caso de ser omiso
en manifestar lo que a su derecho convenga respecto del presente recurso de revision
este Organo Garante resolvera Gnicamente con base en las documentales que obran
en autos.

Al efecto cdrrase traslado con la copia simple del escrito de revision y
anexos exhibidos al sujeto obligado, con la aclaracidn de que en la especie basta
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con _un solo juego de copias de traslado del recurso de revisién que se entregue al
Titular de la Dependencia que se encuentra sefialada como sujeto obligado, pudiendo
hacerse dicha entrega en la Unidad de Transparencia de conformidad con el articulo
54 fraccién IV en correlacion con el numeral 58 de la Ley Estatal de la Materia, en la
inteligencia de gue dicha Unidad debera realizar las gestiones que estime pertinentes
para hacerle llegar por su cuenta, copia del recurso de revisibn a cada una de las
Unidades Administrativas que pudieran poseer la informacién solicitada; asimismo
requiérase al Secretario General y al Titular de la Unidad de Transparencia, para
gue al momento de comparecer en el presente expediente, REMITAN COPIA
CERTIFICADA POR FUNCIONARIO PUBLICO AUTORIZADO PARA TAL EFECTO,
DE SU NOMBRAMIENTO QUE LOS ACREDITE COMO TAL, -esto para el caso de
gue no lo hayan remitido con anterioridad a esta Comisién, lo anterior, para que
este Organo Colegiado se encuentre en la posibilidad de reconocerle su
personalidad en el presente asunto y de actualizar el libro y apéndice de
nombramientos que se lleva en esta Comisién, con el apercibimiento de que en
caso de que del nombramiento vigente de quien comparezca, no se le
reconocera su personalidad en el presente asunto y como consecuencia se
tendra por omiso en manifestar lo que a su derecho convenga. Por dltimo, se le
requiere para que sefiale persona y domicilio para oir y recibir notificaciones en esta
ciudad, apercibido de que, en caso de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones, aun
las de caracter personal se haran en la lista de acuerdos que se publica en los estrados
de este Organo Colegiado.

Hagase saber que una vez que en el presente recurso de revision sea
decretado el cierre de instruccion, no se atendera la informacion remitida por el sujeto
obligado una vez decretado el cierre, lo anterior con fundamento en lo establecido por
el numeral 174 fraccion VI de la vigente Ley de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica del Estado de San Luis Potosi. Notifiquese por lista vy
personalmente alas partes.

1

DESARROLLO DE LA SESION

De conformidad a lo establecido por los nhumerales 6 parrafo segundo, apartado A de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 17 fraccion 11l de la Constitucion
Politica del Estado de San Luis Potosi, 1°, 4°, 6°,y 7°, y fracciones Il, IV y V del articulo
54 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis
Potosi, es por lo que en estos momentos se:

ACUERDA:
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Del requerimiento referente al Recurso de Revision RR-1031/2019-2, que se realiza
mediante oficios nimeros PSPP-1768/2019, dirigido al SECRETARIO DEL SINDICATO
UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS
POTOSI, Y PSPP-1769/2019, dirigido a la TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE GOBIERNO DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, signado por la Licenciada Paulina Sanchez Pérez del
Pozo, Comisionada Presidente de la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la
Informacién Publica; por lo que una vez que se analiza la informacion arriba sefialada y la
proporcionada por las Carteras del Sindicato.

Se determina sefialar lo siguiente:

Ante la reclamacién que realiza el recurrente de que la informacion solicitada y la
respuesta otorgada no esta de acuerdo con la respuesta ya que solo menciona que la
informacion esta en plataforma y no adiciona link o direccion para corroborar la solicitud
requerida, realizando busqueda sin obtener la informacion; y la reclamacion de la hipotesis
establecida en la fraccidon IV del articulo 167 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica del Estado, en virtud de que reclama su inconformidad en el cual sefala:
“que reclama la hipdtesis establecida en la fraccion |V del articulo 167 vigente en la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado, relativa a la
entrega de informacion incompleta”, El Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de
Gobierno del Estado, por medio de la Unidad de Transparencia del Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio de Gobierno del Estado, en fecha 16 de Mayo del afio en curso, se
dio cumplimiento, contestando la solicitud realizada por el recurrente, realizando
contestacion via electrénica mediante el Sistema INFOMEX, de la Plataforma de la
Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién del Estado de San Luis Potosi,
(CEGAIP), por medio de la Unidad de Transparencia anexando escrito de contestacion
namero de oficio UT/245/2019, en donde se le da contestacién al solicitante, aunado a que
se le indica que en la pagina de la Plataforma de Transparencia de la CEGAIP
http://www.cegaipslp.org.mx/ y a través del enlace que se encuentra en la pagina oficial del
SUTSGE www.sutsge.org lugar donde se encuentra publicada la informacién dentro de los
formatos de las obligaciones segun lo establece el articulo 93 fraccion IVA de la Ley de
Transparencia de Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi,
informacion que se encuentra publica via electrénica en el portal y Plataforma de la
Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién del Estado de San Luis Potosi,
(CEGAIP).

Para ello se le mostraran al recurrente los pasos para llegar a esta informacion y se
ilustra de la siguiente forma:


http://www.cegaipslp.org.mx/
http://www.sutsge.org/
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92 VI B : Condiciones Generales de Trabajo de sindicatos, federaciones y confederaciones. 1 2.56%
92 VIl C : Reglamentos de Escalafén y de Comisiones Mixtas de sindicatos, federaciones y confederaciones 1 2.56%
92 VIl : 1 2.56%
931 - Contratos y convenios entre sindicatos y autoridades 1 2.568%
93 Il : El directorio del Comité Ejecutivo 1 2.56%
93 Il - El padrén de socios 1 2.568%

9_?! IV A La relacién detallada de los recursos piblicos econémicos, en especie, bienes o donatives que reciban y el informe detallado del ejercicio y destino final de los recursos publicos que 1 2.56%

— ;ls:zlglt‘;ua se refiere a los documentos que obran en el Expediente de registro de las asociaciones, unicamente estara clasificada como ir ién confidencial, los domicilios de los trabajadores
sefialados en los padrones de socios.
Los sujetos obligados que asignen recursos publicos a los sindicatos, deberan habilitar un espacio en sus paginas de internet para que éstos cumplan con sus obligaciones de transparencia y
ﬂf&ﬂf‘:g:e la infraestructura tecnoldgica para el uso y acceso a la Plataforma Nacional. En todo momento el sindicato serd el responsable de la publicacién, actualizacién y accesibilidad de la

9_3 IV B - La relacion detallada de los recursos piblicos econémicos, en especie, bienes o donativos que reciban y el informe detallado del jercicio y destino final de los recursos publicos que 1 2.56%
ejerzan

Par lo que se refiere a los documentos que obran en el Expediente de registro de las asociaciones, unicamente estara clasificada como ir fidencial, los domicilios de los trabajadores
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sefialados en los padrones de socios.
Los sujetos obligados que asignen recursos publicos a los sindicatos, deberan habilitar un espacio en sus paginas de internet para que éstos cumplan con sus obligaciones de transparencia y
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Y a efecto de volver a dar cumplimiento a la solicitud del recurrente, se le vuelve a
mandar esta informacion al correo electronico mayte.leyva68@gmail.com que proporciona
en el Sistema de Gestion de Medios de Impugnacién (SIGEMI), donde se realiza el medio
de impugnacion del Recurso de Revision; en el cual se envia contestacion y se anexan los
pasos que debe de seguir para dar con la informacion que solicita, en virtud de que la misma
sefala en su impugnacion lo siguiente: “Por medio de la presente notifico. No estar de
acuerdo con larespuestayaque solo menciona que lainformacién estéd en plataforma
y no adicionalink o direccion para corroborar la solicitud requerida. Realice busqueda
sin obtener informacién”, ya que en el oficio de respuesta se aprecia el link para acceder
a la Plataforma de Transparencia de CEGAIP, y la obligacion que establece el articulo 93
fraccion IVA de la Ley de Transparencia, y mandandose a su correo los pasos a seguir para
poder encontrar la informacion solicitada que la misma aduce que busco informaciéon sin
obtener respuesta; para acreditar lo anterior se anexa captura del envié del correo oficial de
Transparencia del SUTSGE, al correo que proporciona el recurrente y anexarlos a la
contestacion del requerimiento que realiza el Organo Colegiado, apreciandose con las
capturas de pantalla de la Plataforma de la Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la
Informacién del Estado de San Luis Potosi, (CEGAIP); donde se encuentra la informacion
solicitada, publicados en la plataforma de manera accesible y disponible dentro de los
formatos y apegados a los lineamientos estatales para la difusion, disposicion y evaluacion
de las obligaciones de trasparencia comunes y especificas; cumpliendo con ello a las
obligaciones que por ley nos rigen. Y concluyendo que esta informacion se puede corroborar
solicitdndose la misma al Sistema Estatal de Documentos y Archivos (SEDA) que la misma
se encuentra dentro del Sistema de Plataforma de esa Comision Estatal.

RESOLUCION A LA SOLICITUD DE INFORMACION VIA INFOMEX.

Por en estos momentos el Comité de Transparencia del SUTSGE, es competente
para confirmar, modificar o revocar la informacidbn que proporcionan las carteras
correspondientes, por lo que al entrar al estudio y analisis a la respuesta que emitieron las
Carteras respectivas en donde se da cumplimiento a lo solicitado por el recurrente
proporcionandole donde se encuentra la informacion, dandosele respuesta en tiempo y
forma; por lo que se establece dar la contestacion en tiempo y forma al recurso de revision;
solicitando a esa Comision Numeraria se sobresea el presente recurso de revision.

De igual forma acreditar la personalidad de la Secretaria General del Sindicato Unico
de Trabajadores al Servicio de Gobierno del Estado, con copia certificada de la Toma de
Nota que acredita su personalidad juridica; y de igual manera acreditar la personalidad del
Titular de la Unidad de Transparencia del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de
Gobierno del Estado, con la certificada del Acta en donde se le otorga el nombramiento.
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Y solicitandole al Organo Colegiado, previo el tramite legal correspondiente, dictar de

improcedente el Recurso de Revision en contra del gremio Sindical, por toda la exposicion
de motivos sefialados en lineas anteriores.

CIERRE DEL ACTA DE LA REUNION.

Una vez desahogado el punto que compone el orden del dia de la sesion
extraordinaria numero CT-26/06/2019 y enterados los participantes de su contenido,
responsabilidades, alcances administrativo-legales y acuerdos aprobados, se da por
concluida la presente sesion y se firma la presente por los integrantes que en ella
intervinieron y quisieron hacerlo, a las 15:00 horas del dia de su inicio.

COMITE DE TRANSPARENCIA

Héctor Ulises Silva Ortega
(Presidente)

Maria Claudia Rodriguez Flores
Secretaria Técnica.

Juan Carlos Ontiveros Vega
Vocal.

Maria Asunciéon Reyes Ulloa,
Coordinadora de Archivos
Invitada Permanente

c.c.p. Expediente
c.c.p. Archivo.



