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San Luka Potost

Ayuntamiento de

San Vicente Tancuayalab, S.L.P.

En el Municipio dé San Vicente Tancuayalab, del

Estado de San Luis Potosi siendo las 13:00 horas,

del dia 16 de Noviembre de 1998, Mil Novecientos
Moventa y Ocho, en el Salén de Cabildos del H.
Ayuntamiento de San Vicente Tancuayalab, S. L. P
se celebra una Sesion Extraordinaria de en la gue
estan presentes los C.C. CESAR PONCE
CASTELLANOS, Presidente Municipal
Constitucional, ISIDRO HERNANDEZ PEREZ,
Primer Regidor, FILEMON ZAMUDIO ARADILLAS,
Segundo Regidor, PROFRA, MA. NELLY
GONZALEZ AZUARA, Tercer Regidor, DIOGENES
HERNANDEZ HERNADEZ, Cuarto Regidor,
BERNARDO HERNANDEZ SAUCEDQO, Quinto
Regidor, MIGUEL ANGEL MORALES GUERRERO,
Sexto Regidor, C. PROFR. DONACIANO MIRANDA
HATEM, Sindico Municipal, todos ellos integrantes
del H. Cabildo del Ayuntamiento de San Vicente
Tancuayalab. S.L P, Administracion 1997-2000, asi
como el C. C.P. ALONSO VARGAS RODRIGUEZ,
Tesorero Municipal y el C. TA. VICTOR RIVERA
GONZALEZ, en su caracter de Secretario del H.
Ayuntamiento:

En razon de los asuntos a tratar, se cuenta con la
presencia y par.cipacion de las C.C. PROFRA.
AMELIA TORRES CASTILLOy GUADALUPE VA-

LENCIA RIVERA, Presidenta y Coordinadora Ge-

neral de Programas respectivamente del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de |la Familia
quienes son acompanadas porla C. PROFRA. MA.
NELLY GONZALEZ AZUARA, Regidor de Salud y

= Asistencia Social de este H. Cabildo quienes expo-

Que la actual Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de San Luis Potosi, reconoce como
atnbucion de los ayuntamientos lo referente a la
asistencia social, haciendo por ello necesario
reforzar |las acciones de la Politica Municipal de
Asistencia Social, a través de un proceso de
Descentralizacion y Municipalizacion, que tienda a
adecuar sus vertientes operativas, asegure y
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beneficie a la ninez y la familia que por motivos de
desempleo, pobreza, vulnerabilidad o exclusion
social, hoy constituyen en los retos de la sociedad
que se requieren enfrentar.

Que el Plan Estatal de Desarrollo sefiala la priori-
dad de proporcionar alternativas de asistencia so-
cial a personas en desamparo, abandono,
discapacitados, indigentes y maltratados, asi como
a quienes estén en riesgo de ello, asi como ampliar
sus opciones y oportunidades de bienestar y de
desarrollo social, por otra parte gue siendo obliga-
cion del Ayuntamiento el llevar a cabo acciones
asistenciales en beneficio de la poblacion por con-
ducto del Sistema Municipal para el Desarrolio Inte-
gral de la Familia, el cual se organiza y regula su
funcionamiento por Ley sobre el Sistema de Asis-
tencia Social del Estado de San Luis Potosi, asi
mismo que se reconoce la importancia del Munici-
pio como célula primaria de la Organizacion Admi-
nistrativa y por ende como célula auxiliar del Siste-
ma Estatal de Asistencia Social, de ahi la necesi-
dad de adecuar y mejorar en lo sencillo, para aspi-
rar a la perfeccion de lo complejo: brindando una
asistencia social en su totalidad en su jurisdiccion.

Por lo anterior y una vez instalado el acto, se abre
la sesion bajo el siguiente:

Orden deldia

l= Lista de asistencia.

Declaracion de validez de la sesion,

- Aprobacion del acta de sesion anterior.

V- Aprobacion de la creacion del "Organismo
Publico Descentralizado” con personalidad
juridica y patrimonio propios, al sistema mu-
nicipal. Para el Desarrollo Integral de la Fa-
milia de este Municipio (DIF Municipal).

Aprabacion del reglamento interior que
normara las funciones del Organismo Publi-
co Descentralizade, Sistema Municipal para
el Desarrollo Integral de la Familia (DIF Muni-
cipal).

VI- Aprobacion para que el C. CESAR PONCE
CASTELLANO, Presidente Municipal, firme
la Carta Intencion con el Fondo de las Nacio-
nes Unidas para la Infancia (UNICEF), para

llevar a cabo en su momento la integracion
de la“Comisién Municipal de Bienestarde la
Infancia y la Familia® de manera inscrita den-
tro del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de este Municipio

VIl.- Aprobacion de la incorporacion del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia al Consejo Municipal de Proteccién
Civil.

Vill-  Asuntos Generales.

1¥- Clausura de la sesion

Como punto | del orden del dia se procede a pasar
lista de asistencia, dando fe el Secretario del H

Ayuntamiento que se encuentran presentes
Regidores, el Sindico, el Presidente Municipal, to-
dos ellos miembros del H. Cabildo, asi como se da
fe de la presencia de las C.C. PROFRA. AMELIA
TORRES CASTILLO ¥ GUADALUPE VALENCIA
RIVERA, Presidenta y Coordinadora General de
Programas del Sistema Municipal para el Desarro-
lio Integral de la Familia respectivamente, quienes
son acompanadas por el Regidor de Salud y Asis-
tencia Social, de igual manera estan presentes en
esta sesion el Tesorero y el Secretario del H. Ayun-
tamiento.

Como punto Il del orden del dia, y de acuerdo con
lo dispuesto por el articulo 25 de la Ley Organica
del Municipio Libre, el C. CESAR PONCE CASTE-
LLANOS, Presidente Municipal, declara que la Se-
sion de Cabildo es valida toda vez que existe
Quorum Legal, por lo que las decisiones y acuer-
dos que se tomen seran validos y al tener esta ca-
tegoria seran obligatorios,

Como punto Il del orden del dia, se somete a
votacion el acta de la de la sesion anterior del dia
13 de Noviembre de 1998, a la cual no se |le hace
observacion alguna y una vez terminado lo antenor
este H. Cuerpo Edilicio la aprueba por unanimidad.

Como punto IV de |a orden del dia, el Secretario
del H. Ayuntamiento hace uso de |la voz, senalando
que la Ley sobre el Sistema de Asistencia Social
del Estado de San Luis Potosi, define un Sistema
Estatal de Asistencia Social y crea al Sistema Mu-
nicipal para el Desarrollo Integral de la Familia pre-
cisando en su articulo 85, que este Sistema Muni-
cipal contara con personalidad juridica y patrimonio
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propios, ademas la Ley Organica del Municipio Li-
bre en su articulo 30 determina la asignacion de un
monto anual para apoyo economico del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia,
para el cumplimiento de sus acciones asistenciales,
en el mismo ordenamiento, se comenta que &l Sis-
tema Municipal proporcionara una atencion perma-
nente a la poblacion marginada brindando servicios
integrales de asistencia social, lo que hace nece-
sario que el Sistema en mencion se integre en un
proceso de Municipalizacion, gue se le dote de au-
tonomia operativa y personalidad juridica y patrimo-
nio propios, con lo que se dan las formas para cons-
tituirse como Organismo Descentralizado de la Ad-
ministracion Publica Municipal, auxiliar de la mis-
ma en la prestacion de servicios de asistencia so-
cial, e instrumento para encausar la politica
asistencial del Municipio, que dicho Organismo de-
bera constituirse, atento a lo dispuesto por el arti-
cule 77 de la Ley Organica del Municipio Libre, res-
petando |a facultad que le confiere al Presidente en
el articulo 46, Fraccion VI de la Ley en mencion,
para nombrar al Presidente del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia. Analizada
por el H. Cuerpo Edilicio, la propuesta para consti-
tuir el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia como Organismo Publico Descentra-
lizado de la Administracion Publica Municipal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, esta se
aprueba por unanimidad, facultando al Presidente
Municipal para que constituya el Organismo, obhser-
vando lo dispuesto por el articulo 86 de la Ley sobre
el Sistema de Asistencia Social del Estado de San
Luis Potosi, cuanto a que sus Organos de Gobier-
no se integren en la forma que preve el articulo 87
de esa Ley, debiendo constituir el patrimonio del
Sistema en base a lo que estipula el articulo 84 de
la Ley nombrada, en cuanto los objetivos del Orga-
nismo, facultades y obligaciones de sus Organos
de Gobiemo se atendera a lo que disponen los arti-
culos 83, 88, 89, 90, 91 y relativos de la Ley sobre
el Sistema de Asistencia Social del Estado de San
Luis Potosi y el Reglamento que debera de emitir el
Ejecutive Municipal.

Como punto V de la orden del dia, se somete a la
consideracion del H. Cabildo para su aprobacion el
Reglamento Interior que regulara las funciones del
Organismo Publico Descentralizado, del Sistema

San Lukbs Potods]

Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia,
dando lectura del mismo el Secretario del H. Ayun-
tamiento, y una vez que fue analizado por los inte-
grantes de Cabildo se sometié a votacion resultan-
do aprobado por unanimidad, el Reglamento en
mencion, mismo que se anexa a la presente acta
teniéndose por reproducido en todos y cada uno de

sus puntos para que forme parte integral de la mis-
ma.

Se comisionara al Secretario del H. Ayuntamiento
para que en los terminos del articulo 4° de la Ley
del Periodico del Estado haga las gestiones
necesarias a efecto de que se publique el
Reglamento aprobade, en el Periddico Oficial del
Estado para su debida publicacion y conocimiento
de |a poblacion.

Como punto VI del orden del dia, el Secretario del
H. Ayuntamiento sefnala que el 24 de julio de 1998
el Gobierno de San Luis Potosi, Suscribié con el
Fondo de las Naciones Unidas para |a Infancia y el
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la
Familia, un Acuerdo de Coordinacion y Asistencia
Tecnica que tiene por objeto implementar el pro-
grama de acciones integrada en regiones priorita-
rias, asi como promover en la entidad |a iniciativa
de "Alcaldes Defensores de la Nifiez y la Familia”,
que de manera local también se ha definido como
movimiento de "Municipios Defenscres de |la Nifez
y la Familia®, en la clausula cuarta del citado acuer-
do se establece |a directriz para gue los Municipios
del Estade de San Luis Potosi se integren a la Red
de Alcaldes Defensores de la Nifiez y la Familia, a
través de la firma de una Carta Intencion que para
tal fin celebre el Presidente Municipal con el Fondo
de Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) en
Coordinacion con el Sistema para el Desarrollo In-
tegral de la Familia del Estado de San Luis Potosi,
gue mediante |a firma de este documento se resal-
taran los papeles que ocupa la ninez y la familia en
nuestra sociedad, asi como la voluntad de integrar
nuestro Municipio a la Red Mundial de Alcaldes
Defensores de |la Nifiez, para lo cual se realizaran
actividades en beneficio de las condiciones de vida
de la infancia y respeto a los derechos de los nifos,
promoviendo la creacion de una comision munici-
pal asi como la integracion, la elaboracion e
implementacion de un Programa Municipal de Ac-
cion para e| Bienestar de la Infancia y la Familia



Peniodico Oficial
San Lite Potos) wees -

SABADOC 23 DE OCTUBRE DE 1989 5

Expuesto y explicado la importancia de la subscrip-
cion de la Carta Intencion de los compromisos que
se adquieren, el Secretario del H. Ayuntamiento
expone que dados los compromisos que se adguie-
ren y las acciones a implementar resulta necesario
la creacion e integracién de una Comision Munici-
pal para el Bienestar de la Infancia y la Familia, for-
mada por los representantes de |as Entidades Pu-
blicas Municipales, de los Sectores Social y Priva-
do, asi como representantes de las Organizacio-
nes no Gubermnamentales en el Municipio con pro-
gramas afines.

Que esta comision quedara inscrita dentro del Sis-
tema Municipal para el Desarrollo Integral de la Fa-
milia, a efecto de que coadyuve en las funciones y
objetivos de este Sistema.

Discutida la solicitud ante los integrantes de este
H. Ayuntamiento se sometio a su consideracion para
su debido analisis y votacion, siendo aprobada la
misma por unanimidad de votos, en consecuencia
se autoriza al Presidente Municipal para que sus-
crnba la carta de intencion y en su momento consti-
tuya la Comision Municipal para el Bienestar de la
Infancia y la Familia.

Como punto VII del orden del dia, se sometid a
consideracion del H. Cabildo, la inclusion del Siste-
ma Municipal para el Desarrollo Integral de la Fami-
lia al Consejo Municipal de Proteccion Civil, aten-
diendo a una participacion integral de este Sistema
de tareas de recaudacion de situaciones de emer-
gencia discutida la propuesta, esta fue aceptada por
unanimidad de votos, sefialandose que se comuni-
que al Consejo Municipal esta decision.

Como punto VIl del orden del dia, el C. TA.

VICTOR RIVERA GONZALEZ, Secretario, somete
a consideracion los siguientes:

Asuntos Generales

No habiendo mas asuntos a tratar y come ultima
parte del orden del dia, el C. CESAR PONCE CAS-
TELLANOS, Presidente de este H. Ayuntamiento
da por clausurada esta Sesion, siendo las 15:30
horas del dia de su fecha, levantandose la presente
acta como constancia.

(Se leen trece firmas ilegibles)

REGLAMENTO

CAPITULO |

De la competencia y organizacion del Sistema
Municipal para el Desarrolio Integral de la Familia
de San Vicente Tancuayalab, S L P

ARTICULO 1¢.- El Sistema Municipal para el De-
sarrollo Integral de la Familia de el Municipio de San
Vicente Tancuayalab, S.L.P. es un Organismo Pu-
blico Descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios, que tiene como objetivo la pro-
mocion de ese campo, asi como la realizacion de
las acciones que establezcan las disposiciones le-
gales aplicables.

ARTICULO 2°.- El Organismo para el logro de sus

objetivos tendra las siguientes atribuciones:

I Asegurar la atencion permanente a la pobla-
cion marginada.

Il Promover el mejoramiento de las condicio-
nes de vida de las familias y comunidades.

I Fropiciar la creacion de establecimientos de
asistencia social en beneficio de menores
abandonados, ancianos y discapacitados sin
recursos e indigentes.

V. Fomentar la educacion escolar y extraescolar
e impulsar el sano crecimiento fisico y men-
tal de la nifiez.

V. Coordinarse con otras Entidades de Gobier-
no y Asociaciones Civiles para impulsar, ope-
rar y evaluar acciones a favor de grupos vul-
nerables.

VI, Prestar servicios de asistencia juridica fami-
liar conforme a los lineamientos que designe
el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado.

Vil Participar en los programas de asistencia
alimentaria.

Vill. Operar los programas de atencién a la infan-
cia principalmente para prevenir maltrato, abu-
S0 ¥ corrupcion en los términos y modalida-
des que establezca la Procuraduria de la De-
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fensa del Menor, la Mujer y la Familia, asi como
los que el Organismo Descentralizado
implemente dentro de su Municipio.

Brindar atencion a
discapacidad.

personas con

Impulsar estrategias de apoyo a personas de
la tercera edad, principalmente a las desam-
paradas,

Celebrar acuerdos y convenios que tiendan a
generar el bienestar social de los grupos vul-
nerables.

Operar programas de prevencion, formacion
y orientacion de padres de familia, de adoles-
centes, menores en riesgo, familias de an-
cianos, discapacitados y enfermos psiquia-
tricos.

Participar en las tareas de proteccion civil que
le correspondan.

Integrar los grupos de trabajo que sean nece-
sarios para el mejor funcionamiento del Or-
ganismo.

Constituir el Comité Técnico de Adopciones
del Sistema Municipal conforme a las dispo-
siciones que establece el Reglamento de
Adopciones de Menores de los Sistemas para
el Desarrollo Integral de la Familia.

Establecer mediante el acta respectiva, las
funciones del Consejo Municipal de Adopcio-
nes, vigilando su fiel cumplimiento por parte
de las personas que integran el mismo.

. Vigilar que se cumplan los requisitos admi-

nistrativos que deberan de llenar las perso-
nas solicitantes de adopcion, observando que
las mismas cumplan con las formalidades
establecidas en las disposiciones legales apli-
cables para |a adopcion de menores.

Asesorar y en los casos que se reguiera tra-
mitar juicios de adopcion, informando a la
Procuraduria de la Defensa del Menor, la Mu-
jer y la Familia de las solicitudes que reciban
y de las resoluciones que se dicten en los jui-
cios, y

Apoyar ala poblacion en la canalizacion a Ins-
tituciones Publicas,

Son Luis Potosi

ARTICULO 3°.- El Sistema Municipal para el De-
sarrollo Integral de la Familia, de el Municipio de San
Vicente Tancuayalab, S.L.P, ejecutara sus progra-
mas de acuerdo con sus atribuciones y con los
objetivos y metas que en materia de asistencia so-
cial, contemplen los Planes Nacional, Estatal y Mu-
nicipal de Desarrollo con base a las politicas y prio-
ridades que establezca el Presidente Municipal.

ARTICULO 4°.- Para el despacho de los asuntos
de su competencia, el Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia, de el Municipio de
5an Vicente Tancuayalab, S L. F contara con los
siguientes organos:

| Una Junta de Gobierno.

i Un Presidente.

i Un Coordinador de Programas.
N Un Comisario,

v Un Asesor Juridico.

V. Un Trabajador Social y

VI UnPsicologo.

ARTICULO 5°.-
grada por:

La Junta de Gobierno estara inte-

I El Presidente del Organismo Descentraliza-
do, quien sera designado por el Ejecutivo
Municipal

Il El Coordinador General de Programas que
sera el Secretario Tecnico, asimismo sera
designado por el Presidente del Organismo y
podra ser ratificado por el Cabildo.

.  El Tesorero Municipal que fungira como Co-
misario.

V. El Regidor de Salud y Asistencia Social, quien
desempenara el cargo de Primer Vocal.

V. ElSindico Municipal quien fungira como Ase-
sorde la Junta de Gobiemo.

VI Los Vocales necesarios que seran los fun-
cionarios responsables de |las areas de sa-
lud, asistencia social, educacion y medio
ambiente en el Municipio, asi como los repre-
sentantes de los sectores social y privado ¥
de los Organismos no Gubermamentales re-
lacionados con la asistencia social y privada
dentro del Municipio que sean invitados por la
Junta de Gobiemo.

El cargo de miembro de la Junta de Gobierno,
tendra caracter honorifico salvo el Coordinador
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de Programas quien percibira sus emolumentos
conforme al presupuesto aprobado.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DE
GOBIERNO DEL ORGANISMO MUNICIPAL

ARTICULO 6°.- Corresponde ala Junta de Gobier-
no Municipal las facultades y obligaciones que se
sefalan en la Ley Sobre el Sistema de Asistencia
Social del Estado de San Luis Potosi, asi como:

I Representar al Organismo con las facultades
que establezcan las Leyes para actos de do-
minio, de administracion y para pleitos y co-
branzas.

I, Aprobar |a aceptacion de herencia, legados,
donaciones y demas liberalidades.

If Estudiar y aprobar los proyectos de inversion.

V. Conocer los Convenios de Coordinacion que
se celebraron con dependencias, entidades
publicas y privadas, asi como de Convenios
de Colaboracion con Organismos Naciona-
les e Internacionales.

V. Conocer de la integracién de comités inter-
nos y grupos de trabajo del organismo; y

VL. Las demas afines a las anteriores que sean
necesarias para el buen funcionamiento dal
Organismo.

ARTICULO 7°.- La Junta de Gobierno celebrara
sesiones ordinarias por lo menos cuatro veces al
anoy las extraordinanas que proponga el Presidente
0 seis de sus miembros. La Junta de Gobiemno
sesionara validamente con la asistencia de por lo
menos |a mitad mas uno de sus miembros y siem-
pre que la mayoria de los asistentes sean repre-
sentantes de la Administracion Publica, las resolu-
ciones se tomaran por la mayoria de los miembros
presentes y el Presidente tendra voto de calidad en
caso de empate.

ARTICULO 8°.- La Junta de Gobierno municipal
podra constituir los Comités Técnicos necesarios
para el estudio y propuesta de mecanismos que
aseguren la Coordinacion Institucional en la Aten-
cion de las Tareas Asistenciales que al efecto reali-
cen las dependencias y entidades competentes, asi
como los Organismos Municipales no Gubernamen-
tales de los sectores social y privado ¥ que sean
invitados paratal fin.

CAPITULO 1l
DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

ARTICULO 9°.- El Presidente del Organismo
Descentralizado ademas de las facultades y obli-
gaciones que le confiere la Ley Sobre el Sistema
de Asistencia Social de San Luis Potosi. le corres-
pondera:

I Convocar y presidir las sesiones de la Junta
de Gobierno del Organismo Descentralizado.

. Representar a la Junta de Gobierno.

. Ejercer la representacion del Sistema Muni-
cipal para el Desarrollo Integral de la Familia
ante el Sistema de Asistencia Social del Es-
tado.

V. Suscribir acuerdos o convenios con depen-
dencias y entidades de la Administracion Pu-
blica Federal, Estatal y Municipal, asi como
con Organismos del Sector Privado y Social
Estatales, Nacionales e Internacionales en
matena de competencia del Organismo.

V. Suscribir Convenios de Colaboracion con Ins-
tituciones Sociales y Privadas, en relacion con
los objetivos del organismo

VI Informar a la Junta de Gobierno de los Con-
venios de Colaboracion y Coordinacion que
celebre el Organismo por su conducto con
Dependencias y Entidades Publicas asi como
con Instituciones Privadas.

VIl Evaluary controlar el desarrollo de los planes
y programas de trabajo y en su caso, propo-
ner las medidas correctivas que correspon-
dan.

Vill.  En representacion del Sistema Paramunicipal
para el Desarrollo Integral de la Familia pre-
sentar un informe mensual ante cabildo y
anual ante la Presidencia del Sistema Estatal
para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado; y

X Las demas que las leyes, reglamentos y dis-
posiciones le atribuyan, asi como aquellas que
le otorgue el Presidente Municipal,

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DEL COORDINADOR
DE PROGRAMAS

ARTICULOQ 10°.-El Coordinador de Programas,
sera Ciudadano Mexicano por nacimiento, mayor
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de edad y con experiencia en materia administrati-
va y de asistencia social.

ARTICULO 11°.- El Coordinador de Programas,
ademas de las facultades y obligaciones que le
sefala la ley sobre el Sistema de Asistencia Social
para el Estado, le correspondera:

. Ejecutar los acuerdos y disposiciones de la
Junta de Gobiemo del Organismo Municipal o
de |la Presidencia.

I Presentar a la Presidencia del Organismo las
propuestas, proyectos e informes que
requiera para su eficaz desempefio.

il Presentar a la Junta de Gobiemo o a la
Presidencia o Comisario del Organismo,
cuando asi se requiera, informes y estados
financieros acompanados de los comentarios
que estime pertinentes y las recomendaciones
que al efecto formule el Comisario.

M. Conjuntamente con el Presidente del
Organismo, presentar a la Junta de Gobiemo
Municipal para su conocimiento y aprobacion
de los planes de trabajo, presupuestos,
informes de actividades y estados financieros
anuales del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia.

V. Planear, dirigir y controlar el funcionamiento
del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia con sujecion a las
instrucciones de la Junta de Gobiemoydela
Presidencia del Organismo.

Celebrar contratos y demas actos juridicos
que sean indispensables para el cumplimiento
del objetivo del Organismo.

Vil.  Asistir y participar en representacion del
Organismo a las reuniones o eventos que
convoque el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de San Luis
Potosi.

Vil Informar a la Junta de Gobierno asicomoala
Presidencia del Organismo, sobre la creacion
de Comités y Sistemas comunitarios que
coadyuven a la operacion y objetivos del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia y asi mismo vigilar su
funcionamiento.

. Formular el orden del dia de los asuntos que
deban tratarse en las sesiones de la Junta de

San Luis Potosi

Gobiemo Municipal, teniendo bajo su cuidado
el libro de actas y el archivo del Organismo.

X En su caracter de Secretario Tecnico de la
Junta de Gobierno Municipal elaborar y
autorizar las actas correspondientes a las
sesiones ordinarias y extraordinarias que se
celebren, anotando en estas los acuerdos que
emanen del Organo Colegiado, las que se
presentaran en la proxima sesion de la Junta
de Gobierno, para que en su caso sean
aprobadas, debiendo recabar en cada una de
ellas la firma de sus integrantes.

Xl Asistir alas sesiones del Organo de Gobierno.
Xl Emitir su voto respecto de los asuntos que
se sometan al acuerdo de la Junta de
Gobiemo.

Xll. Presentar ala Presidencia del Organismo un
Informe Anual de las Actividades realizadas y
de los resultados obtenidos, acompanando
los informes especificos que se requieran.
XV Practicar el inventario de bienes del
Organismo, teniendo a su cuidado el
actualizario y controlarlo permanentemente,
sometiéndolo a consideracion de la Junta de
Gobiemo Municipal Anuaimente; y

Las demas que sean necesarias para el
ejercicio de su encargo y las que le confieran
las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO V
CORRESPONDE A LOS VOCALES DE LA
JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 12°.-Los Vocales de la Junta de Go-
biemo seran Ciudadanos Mexicanos por nacimien-
to, mayores de edad y con experiencia en materia
de asistencia social.

ARTICULO 13°.-Los Vocales de la Junta de Go-
biermo Municipal tendran las siguientes funciones:

| Proponer a los integrantes de la Junta de Go-
bierno los asuntos u observaciones que con-
sideren pertinentes para el buen funciona-
miento del Organismo.

Il Asistir con voz y voto a las sesiones de la
Junta de Gobierno y



Periodico Oficial

e Luis Potosi

SABADO 23 DE OCTUBRE DE 1984 2

L Estudiar y valorar los informes, estados finan-
cieros o reportes que se presenten en las re-
uniones de la Junta y emitir su opinion al res-
pecto.

N Desempenar las funciones que le sean en-
comendadas por la Junta de Gobierno.

CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SINDICO

ARTICULO 14°.-El Sindico Municipal como inte-
grante de la Junta de Gobierno del Sistema Munici-

pal para el Desarrollo Integral de la Familia, tendra
las siguientes funciones:

| Asesorar a los integrantes de la Junta de Go-
biemo,

I Servir de enlace entre la Junta de Gobiemo y
el H. Ayuntamiento para procurar la pronta
resolucion de los asuntos.

Il Asistir alas sesiones de la Junta de Gobierno
¥y

V. Las demas que le encomiende la Junta de
Gobierno y la Presidencia del Organismo.

CAPITULO VII
DE LAS ATRIBUCIONES DEL COMISARIO

ARTICULO 15°.- El Comisario del Sistema Munici-
pal para el Desarrollo Integral de la Familia sera
Ciudadano Mexicano por nacimiento, con experien-
cia profesional, procurando que sea el Tesorero del
H. Ayuntamiento.

ARTICULO 16°.-E| Comisario del Organismo
Descentralizado tendra las siguientes facultades:

| Vigilar que la administracién de los recursos
y el funcionamiento del Organismo se lleve a
cabo de conformidad con lo dispuesto en la
Ley Organica del Municipio Libre, en la Ley de
Ingresos y Egresos Municipales, asi como en
los demas ordenamientos legales aplicables.

Il Otorgar el asesoramiento necesario a los in-
tegrantes de la Junta de Gobierno y de mane-
ra especial a la Coordinadora de Programas,
a fin de que los recursos que erogue al Orga-
nisme Descentralizado con motivo de sus
funciones y gue le sean entregados por la
Administracion Publica Federal, Estatal o

Municipal, lo que lleve a cabo de acuerdo al
presupuesto aprobado y en los planes y pro-
gramas autorizados por la Junta de Gobier-
no.

ll.  Examinar y evaluar los sistemas, mecanis-
mos y procedimientos de control que esta-
blezca la Presidencia del Organismo, asi
como el Coordinador de Programas, respec-
to a los ingresos y egresos del Organismo,
pudiendo dictar las recomendaciones que
considere necesarias.

Efectuara revisiones y auditorias de manera
periadica.

V. Presentara a la Junta de Gobierno los infor-
mes resultantes de las auditorias, revisiones
y evaluaciones realizadas v,

V. Lasdemas que sean necesarias para el ejer-
cicio de su cargo y las que le confieran las
disposiciones legales aplicables.

CAPITULO Vil
DEL ASESOR JURIDICO

ARTICULO 17%.- Los servicios de asistencia juridi-
ca familiar a gue alude |a Fraccion VI de articula 2°

este Reglamento los debera de prestar el Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
en beneficio de la poblacion de su Municipio a tra-
ves de un Asesor Juridico, el cual debera de contar
con Titulo de Licenciado en Derecho, ser Mexicano
por nacimiento, mayor de edad y con experiencia
profesional de un afo.

ARTICULO 18°.-Los servicios de asistencia juridi-
ca que preste el Organismo Descentralizado se-
ran gratuitos, y por lo tanto los usuarios se absten-
dran de otorgar gratificacion alguna. El Coordina-
dor de Programas vigilara el contenido de este pre-
cepto.

ARTICULO 19°.-El Asesor Juridico del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia,
en el ejercicio de su encargo tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

L Orientara y asesorara y representara legal-
mente a las familias, mujeres, menores
senectos y personas con discapacidad en
estado de desproteccion juridica que asi se
lo requieran en su Municipio
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Prestar asesoria juridica a los miembros de
la familia, siempre que su intervencion sea
conveniente para mantener la integracion fa-
miliar.

Hacer del conocimiento del agente del Minis-
terio Publico de su Distrito, todos aquellos
casos que se traduzcan a la proteccion de la
muijer, del menor, senecto y discapacitado vic-
tima de maltrato o violencia domestica.

Evitar que los menores sean depositados en
lugares destinados a los adultos.

En Coordinacion con la Procuraduria de la
Defensa del Menor, la Mujer y la Familia, vigi-
lar el exacto cumplimiento de las disposicio-
nes de proteccion fisica y moral a la mujer, al
menor, senecto y discapacitado contenidas
en la Ley sobre el Sisterna de Asistencia So-
cial del Estado de San Luis Potosi.

Denunciar ante las autoridades competentes
toda violacion a las normas vigentes, que pro-
tejan los intereses de la mujer, el menor, el
senecto y el discapacitado.

Vigilar que no se permita la entrada a meno-
res de edad a funciones cinematograficas,
cantinas o bares, en el Municipio y supervisar
gue no se les vendan bebidas alcoholicas.

En representacion de la Procuraduria de la
Defensa del Menar, la Mujer y la Familia, aco-
ger y ejercer la tutela de los menores que se
encuentren expositos o abandonados, debien-
do de canalizarlo de manera inmediata a la
Dependencia senalada con anteniondad para
su albergue y atencion biopsicosocial.

Informar a la Procuraduria de la Defensa del
Menor, la Mujer y la Familia sobre los meno-
res expositos o abandonados que haya aco-
gido el Sistema Municipal para el Desarrolio
Integral de la Familia, a fin de tramitar |a adop-
cion de los mismos, en los términos que es-
tablezca el Comité Municipal de Adopcion.

Promover el conocimiento y difusion de la con-
vencion sobre los derechos del nifio y vigilar
que estos se respeten; y

Las demas que le confiera la Junta y [a Presi-
dencia del Organismo.

San Luis Potosi

CAPITULO IX
DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

ARTICULO 20°.- Durante la ausencia de la Presi-
dencia del Organismo el Despacho de Resolucion
de los Asuntos, quedara a cargo del Coordinador
de Programas.

ARTICULO 21°.-Enla ausencia del Coordinador de
Programas, sera suplido por el encargado de cada
area que designe el Presidente del Organismo, dan-
do cuenta a la Junta de Gobierno en la inmediata
reunion que se tenga.

CAPITULO X
DE LAS MODIFICACIONES AL REGLAMENTO

ARTICULO 22°.- Sera facultad de la presidencia del
organismo presentar para su aprobacion a la Junta
de Gobierno las iniciativas de modificacion a este
Reglamento.

ARTICULO 23°.- Sera facultad exclusiva de la Jun-
ta de Gobierno del Sistema Municipal para el Desa-
rrollo Integral de la Familia realizar las modificacio-
nes al presente Reglamento.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento
entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periodico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Se abrogan todas las dis-
posiciones administrativas dictadas por el H. Ayun-
tamiento en lo que se opongan al contenido de este
Reglamento.

ARTICULO TERCERO.- El presente Reglamento
normara las funciones administrativas del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
de el Municipio de San Vicente Tancuayalab, S.LP,
asi como de sus 6rganos de gobiemo.

Dado en el recinto del Palacio Municipal del Munici-
pio de el Municipio de San Vicente Tancuayalab
S.LP alos 16 dias del mes de Noviembre de 1998,

PRESIDENTE MUNICIPAL
CESAR PONCE CASTELLANOS
(RUBRICA)

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
VICTOR RIVERA GONZALEZ
(RUBRICA)

———
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