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Articulo 59.- EI SERVICIO MEDICO tiene como
principal responsabilidad proporcionar el servicio
médico a los trabajadores del Ayuntamiento de
Soledad de Graciano Séanchez, S.L.P. y
determinar las politicas de salubridad del Municipio.

Y contara con las siguientes atribuciones:

I. Elaborar, supervisar y evaluar los programas de atencién
medica a los trabajadores del Ayuntamiento, cumpliendo con
la normatividad aplicable vigente.

Il. Crear, organizar y vigilar el funcionamiento del Consejo
Municipal de Salud.

[ll. Proponer la celebracion de Convenios Interinstitucionales
Locales, Estatales, Federales e Internacionales en materia
de salud para contribuir al desarrollo social del Municipio.

IV. Realizar el tramite ante el H. Cabildo para autorizacion de
estudios y gastos de servicios de la atencion de especialidades
médicas de tercer nivel.

V. Realizar la valoracién médica en la consulta externa de los
trabajadores asi como sus derecho-habientes; en el servicio
médico el cual a criterio medico se envia a la instancia
correspondiente.

VI. Coordinar el control de expedientes clinicos de los
trabajadores del Municipio.

VII. Coordinar el servicio de consultas médicas asi como
medicamentos a la poblaciéon abierta y trabajadores que no
cuentan con servicios médicos, previa autorizaciéon de la
autoridad correspondiente.



