
FORMACIÓN DE INDUCCIÓN ,INICIAL Y CONTINUA DE
ASESORES EDUCATIVOS

DESCRIPCION DEL PROGRAMA A DESARROLLAR

FORMACION INICIAL  Y CONTINUA DE PROMOTORES Y APOYOS 
TÉCNICOS DE PLAZA COMUNITARIA

FORMACIÓN DE INDUCCIÓN E INICIAL  Y CONTINUA A TECNICOS 
DOCENTES

OPERAR LOS PROYECTOS TECNOLÓGICOS
MEVYT EN LÍNEA MEVYT VIRTUAL ALFABETIZACIÓN TECNOLÓGICA

OPERAR EL PROYECTO EXÁMENES EN LÍNEA



COBERTURA DE LOS EVENTOS INSTITUCIONALES PARA PROYECTAR LA 
IMAGEN DEL INSTITUTO

FORTACELER LAS JORNADAS NACIONALES Y ESTATALES DE 
INCORPORACIÓN Y ACREDITACIÓN.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA A DESARROLLAR

FORMACION INDUCCION, INICIAL Y CONTINUA
ORGANIZADORES SERVICIOS EDUCATIVOS

DISEÑAR, ELABORAR Y REPRODUCIR MATERIAL DE PROMOCIÓN Y 
DIFUSIÓN.

FORTALECER LA DIFUSIÓN ATRAVES DE LAS CAMPAÑAS DE LAS DISTINTAS 
INSTITUCIONES DE GOBIERNO

APOYO A LAS COORDINACIONES DE ZONA EN LA ORGANIZACIÓN DE 
SUS DIFERENTES EVENTOS Y CAMPAÑAS DE DIFUSIÓN LOCALES

PERIÓDICO MURAL



DAR SEGUIMIENTO A LA OPERACIÓN, EQUIPAMIENTO Y CONECTIVIDAD 
DE LAS PLAZAS COMUNITARIAS

DESCRIPCION DEL PROGRAMA A DESARROLLAR

COADYUVAR CON EL DEPARTAMENTO DE PLANEACIÓN EN EL DISEÑO Y
CÁLCULO DEL "ESQUEMA DE GRATIFICACIÓN" DE FIGURAS OPERATIVAS 

DE
PLAZAS COMUNITARIAS.

DOTAR A LAS PLAZAS COMUNITARIAS QUE SE ENCUENTRAN DISTRIBUIDAS 
A LO LARGO Y ANCHO DE NUESTRA ENTIDAD FEDERATIVA DE UNA 

"IMAGEN
INSTITUCIONAL"

CAPACITAR A LAS FIGURAS OPERATIVAS DE NUEVO INGRESO A LAS 
PLAZAS COMUNITARIAS DE NUESTRA ENTIDAD



1548 ASESORES PARA INDUCCIÓN
E INICIAL Y 1776 PARA FORMACIÓN CONTINUA

METAS PARA EL EJERCICIO EN CURSO

92  PROMOTORES  Y  50   APOYOS
TÉCNICOS      PARA      FORMACIÓN INICIAL.   95   PROMOTORES   Y   95

APOYOS TÉCNICOS PARA FORMACIÓN CONTINUA

25   TECNICOS   DOCENTES   PARA
INDUCCIÓN Y PARA FORMACIÓN INICIAL 160 TECNICOS DOCENTE PARA 

FORMACIÓN CONTINUA

QUE EN CADA PLAZA COMUNITARIA SE TENGAN 04 ADULTOS COMO MÍNIMO 
ESTUDIANDO EL MEVYT EN LÍNEA, 40 ADULTOS EN MEVYT VIRTUAL Y 40 ADULTOS 

EN ALFABETIZACIÓN TECNOLÓGICA.

OPERAR LOS EXÁMENES EN LÍNEA EN SEDES  EN TODAS LAS PLAZAS CON 
CONECTIVIDAD



CÁMARA  FOTOGRAFÍA  Y   VIDEO, MAMPARAS, VOLANTES, TRÍPTICOS Y LONAS 
SEGÚN EVENTO DEL QUE SE TRATE.

DISEÑO  DE  ACTIVIDADES  DE  DIFUSIÓN  Y MATERIAL IMPRESO; CARTELES, 
VOLANTES Y LONAS.

METAS PARA EL EJERCICIO EN CURSO

7 INDUCCION Y 9 CONTINUIA

DISEÑO  Y  PRODUCCIÓN  DE  MATERIALES PARA LOS 
PROYECTOS:PROMAJOVEN, SIGAPREN, MEVYT INDÍGENA, MEVYT 

PENITENCIARIO, MEVYT, 10 14, MEVYT EN LÍNEA, EXÁMENES EN LÍNEA, PENITENCIARIO, MEVYT, 10 14, MEVYT EN LÍNEA, EXÁMENES EN LÍNEA, 
ALFABETIZACIÓN TECNOLÓGICA, OPORTUNIDADES OSCS, AMBA, EL BUEN JUEZ, 

PLAZAS COMUNITARIAS

DISEÑO Y ELABORACIÓN DE MAMPARAS, LONAS, UTILIZACIÓN DE SPOTS, 
VOLANTES, CARTELES YMATERIAL DE AUDIO Y/O VIDEO SEGÚN EVENTO DEL QUE 

SE TRATE.

APOYAR CON DIFERENTES RECURSOS QUE PUEDEN SER; DISEÑO E IMPRESIÓN DE 
INVITACIONES, LONAS, ETC.

REALIZAR EL PERIÓDICO MURAL DEL DÍA 1 AL
3 DE CADA MES



REALIZAR DOS VISITAS MENSUALES A TODAS LAS PLAZAS COMUNITARIAS

METAS PARA EL EJERCICIO EN CURSO

DE ACUERDO AL TECHO PRESUPUESTAL,
DISEÑAR UN ESQUEMA DE GRATIFICACIONES QUE NOS PERMITA ABATIR EN UN 

80% LA DESERCIÓN Y/O ROTACIÓN DE FIGURAS OPERATIVAS DE PLAZAS 
COMUNITARIAS.

92 PLAZAS COMUNITARIAS
DE LAS CUALES SON 12

DE SERVICIOS INTEGRALES, 76 DE ATENCIÓN EDUCATIVA Y 3 MÓVILES Y 1 DE 
DESARROLLO.

LLEVAR A CABO LA CAPACITACION DE PROMOTOR Y APOYO TECNICO EN LAS 
PLAZAS COMUNITARIAS DEL ESTADO, SEGÚN SU FECHA DE INGRESO.



Proporcionar  la  formación  de  inducción  a
1200 asesores, así como garantizar la formación inicial a 1300 

asesores de nuevo ingreso.

PROGRAMA DE TRABAJO EJERCICIO 2016
ARTICULO 19 FRACCION  XX

OBJETIVOS

•Facilitar la formación inicial a 50 promotores
y apoyos técnicos de Plaza Comunitaria, previstos a incorporar 

durante el 2014. Así como la formación continua a 95 
promotores y apoyos técnicos.

•Proporcionar la formación de inducción a 8
técnicos docentes asi como formación inicial. Así como 

instrumentar la formación continua que favorezca el 
desempeño de esta figura en la operación.

QUE LOS PROYECTOS TECNOLÓGICOS SE OPEREN
CON REGULARIDAD EN TODAS PLAZAS DE CADA

COORDINACIÓN DE ZONA

INCREMENTAR LAS SEDES PERMANENTES EN PLAZAS



ASISTIR LOGÍSTICAMENTE Y DEJAR CONSTANCIA EN FOTOGRAFÍA 
Y VIDEO DEL EVENTO.

QUE LLEGUE EL MENSAJE A LAS PERSONAS QUE VA DIRIGIDA LA 
JORNADA.

PROGRAMA DE TRABAJO EJERCICIO 2016
ARTICULO 19 FRACCION  XX

OBJETIVOS

BRINADR     LA     FORMACION     A     QUE
ORGANIZADORES DE SERVICIOS EDUCATIVOS  EN  SUS  DIFRENTES 

ETAPAS.

QUE LA INFORMACIÓN SEA ATRACTIVA Y CLARA.QUE LA INFORMACIÓN SEA ATRACTIVA Y CLARA.

DIFUNDIR LA IMAGEN DE LA INSTITUCIÓN Y LOS SERVICIOS QUE 
PROPORCIONA A LA POBLACIÓN.

QUE LOS EVENTOS ESTÉN DE ACUERDO CON LA IMAGEN 
PLANTEADA POR LA DIRECCIÓN GENERAL

QUE TODAS LAS PERSONAS QUE TENEMOS QUE VER
CON EL QUEHACER EDUCATIVO DEL INSTITUTO NOS ENTEREMOS 

DE LAS ACTIVIDADES QUE EL IEEA REALIZÓ EL MES ANTERIOR.



LABOR DE GESTIÓN EN EL EQUIPAMIENTO TECNOLÓGICO Y 
MATERIAL,  PARA LOGRAR UNA BUENA OPERATIVIDAD DE LAS 

PLAZAS COMUNITARIAS.

PROGRAMA DE TRABAJO EJERCICIO 2016
ARTICULO 19 FRACCION  XX

OBJETIVOS

MOTIVAR Y ASEGURAR LA PERMANENCIA DE
NUESTRAS FIGURAS OPERATIVAS QUE EN SU MAYORÍA YA 
CUENTAN CON UN ALTO GRADO DE FORMACIÓN EN LA 

OPERACIÓN DE LAS PLAZAS COMUNITARIAS.

GENERAR UNA IMAGEN INSTITUCIONAL EN TODAS
NUESTRAS PLAZAS COMUNITARIAS Y AUMENTE NUESTRA 

PRESENCIA PARA SU FÁCIL LOCALIZACIÓN DE LOS USUARIOS Y LA 
COMUNIDAD EN GENERAL.

QUE LAS FIGURAS OPERATIVAS DE LAS PLAZAS COMUNITARIAS DE 
TODO EL ESTADO, SE MANTENGAN AL DIA EN EL USO Y MANEJO 

DE LAS PLATAFORMAS TECNOLOGICAS, PARA BRINDAR UN 
SERVICIO AGIL Y OPORTUNO SEGÚN SEA LA NECESITAD DE CADA 

ENTIDAD.



PLANEACIÓN

PROGRAMA DE TRABAJO EJERCICIO 2016

FEBRERO DE 2017

ESTADO DE EJECUCION DE LOS PROGRAMAS

PLANEACIÓN

PLANEACIÓN

OPERACIÓN
PERMANENTE

100 % PERMANENTE Y QUE SE APLIQUEN MINIMO 100
EXAMENES



PLANEACIÓN

PLANEACIÓN

PROGRAMA DE TRABAJO EJERCICIO 2016
FEBRERO DE 2017

ESTADO DE EJECUCION DE LOS PROGRAMAS

PLANEACION

PLANEACIÓNPLANEACIÓN

PLANEACIÓN Y
DISEÑO

PLANEACIÓN

DISEÑO Y PLANEACION 



PROGRAMA DE TRABAJO EJERCICIO 2016

FEBRERO DE 2017

ESTADO DE EJECUCION DE LOS PROGRAMAS



OFICINA DE FORMACIÓN DEL PERSONAL

UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES DE SU EJECUCIÓN

OFICINA DE FORMACION DEL PERSONAL

OFICINA DE FORMACIÓN

OFICINA DE PROYECTOS TECNOLÓGICOS

OFICINA DE PROYECTOS TECNOLÓGICOS



OFICINA DE DIFUSIÓN

OFICINA DE DIFUSIÓN

UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES DE SU EJECUCIÓN

OFICINA DE DIFUSION

OFICINA DE DIFUSIÓNOFICINA DE DIFUSIÓN

OFICINA DE DIFUSIÓN

COORDINACIONES DE ZONA Y OFICINA DE DIFUSIÓN

OFICINA DE DIFUSIÓN



OFICINA DE PLAZAS COMUNITARIAS

UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES DE SU EJECUCIÓN

DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y OFICINA DE PLAZAS COMUNITARIAS

OFICINA DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN Y OFICINA DE PLAZAS COMUNITARIAS

OFICINA DE PLAZAS COMUNITARIAS


