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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2019
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DE LA DESENSORIA PUBLICA DEL ESTADO

En la ciudad de San Luis Potosi, S.L.P., siendo las 10:05 horas del dia 31 de enero
de 2020, en la sala de juntas sita en Boulevard Antonio Rocha Cordero No. 507,
Colonia Simén Diaz, los C.C. Rubén Cervera Navarro, Director de Auditoria de la
Gestion Publica de la Contraloria General del Estado, en su caracter de Presidente
del Comité; Martha Luz Rosillo Iglesias, Coordinadora General de la Defensoria
Publica del Estado, en su caracter de Vocal Ejecutiva del Comité; José Alfonso
Castillo Cabral, en su caracter de Vocal del Comité; Francisco Javier Salazar
Soni, en su caracter de Vocal del Comité; Guadalupe Jetzabel Sanchez Delgado,
en su caracter de Vocal del Comité; y como invitados Juan Fernando Zavala Pérez,
Enlace de Control Interno; e Ingrid Vianey Loredo Sanchez, Enlace de
Administracién de Riesgos; se reunieron con el propésito de llevar a cabo la Cuarta
Sesion Ordinaria correspondiente al aio 2019 del Comité de Control y Desempefio
Institucional de la Defensoria Publica del Estado de San Luis Potosi, bajo el
siguiente:

ORDEN DEL DIA

—

. Bienvenida, lista de asistencia, verificacion del quérum e inicio de sesion.

Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

3. Presentacion de avances al cuarto trimestre 2019 de las metas y objetivos
de los Planes Operativos de las Unidades Administrativas y Programa
Sectorial de la Defensoria Publica.

4. Presentacion de avances al cuarto trimestre 2019 de cumplimiento a las /| /
obligaciones de transparencia. 7

5. Presentacién de avances al cuarto trimestre 2019 del Plan de Trabajo de

Control Interno. /)

N

6. Presentaciéon de avances al cuarto trimestre 2019 del Plan de Trabajo de o o
Administracion de Riesgos. =i

7. Presentacién y en su caso aprobacion del Programa de Trabajo de Control Cd
Interno para el ejercicio 2020.

8. Presentacion y en su caso aprobacion del Programa de Trabajo de \
Administracion de Riesgos para el ejercicio 2020.

9. Asuntos generales. N\

10.Clausura y cierre de la sesion.

|
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PRIMERDO. Lista de asistencia, verificacion de quorum e inicio de sesion. Una
vez registrada la asistencia, el C. Presidente de “El Comité” se dirigi6 a los
presentes agradeciendo su asistencia y participacion en este Organo Colegiado.

Enseguida, el Presidente de “El Comité” solicitd a la C. Vocal Ejecutiva informara
si habia quérum para sesionar, a lo que ésta manifesté que si habia quérum para
sesionar validamente.

El C. Presidente de “El Comité” declara iniciados los trabajos de esta Cuarta Sesion
Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional de la Defensoria Publica
del Estado.

SEGUNDO. Lectura y aprobacion del orden del dia. Continuando con el uso de
la voz, el C. Presidente de “El Comité”, someti6 a consideracion de los presentes
el orden del dia, y solicitd si sobre los asuntos listados en el mismo, existia algun
comentario; en razon de que no hubo comentario alguno, solicité su aprobacion,
mismo que fue aprobado por unanimidad de los presentes.

Agotada su intervencion, el C. Presidente de “El Comité” recuerda y manifiesta que
toda la informacién que se presenta en esta y todas las subsecuentes sesiones de
“El Comité” estaran sujetas a verificacion con la fuente original.

Posteriormente, el C. Presidente de “El Comité” solicité a la C. Vocal Ejecutiva que

continuara con el desahogo de los demas asuntos del orden del dia.

TERCERO. Presentacion de avances al cuarto trimestre 2019 de las metas y
objetivos de los Planes Operativos de las Unidades Administrativas y
Programa Sectorial de la Defensoria Publica. A continuacién, en uso de la voz C.
Martha Luz Rosillo Iglesias, procedié a presentar los avances al cuarto trimestre
2019 de los Planes Operativos de las unidades administrativas que conforman la
Defensoria Publica; asi como los del Programa Sectorial, quedando como se
muestra en el Anexo 1y 2 que se adjunta en la presente Acta.

Agotada la intervencién, el C. Presidente de “El Comité” solicité a la C. Vocal
Ejecutivo continuara con el desahogo del siguiente asunto del orden del dia.

CUARTO. Presentacion de avances al cuarto trimestre 2019 de cumplimiento
a las obligaciones de transparencia. A continuacion, se da el uso de la voz a C.
Francisco Javier Salazar Soni, Responsable de la Unidad de Transparencia y
presentd los avances de cumplimiento a las obligaciones de transparencia en
relacién a resultados cuantitativos y cualitativos, tal como se muestran en la
siguiente tabla:
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1. Resultados cuantitativos 2019:
_“_ Mes ' Meta " Resultado
Enero ; . 100% ! : 100%
Febrero J 100% 100%
Marzo | - 100% | 100%
Abril : 100% 100%
Mayo 100% 101.32%
' Junio 100% _ 100%
Julio T 100% 100%
Agosto 100% | 100% :
Septiembre 100% _ 100% |
Octubre 100% 100%
i Noviembre 100% | 100% e
Diciembre 100% 100%
Total ] : 100% § ot 100%

2. Resultados cualitativos:
De conformidad al oficio CEGAIP-026/2020, el cual informa que la institucién fue
verificada respecto a la calidad de la informacion del mes de junio del 2019,
obteniendo un porcentaje cualitativo de 83.95%, siendo insuficiente considerando
que el porcentaje minimo aprobatorio es del 90%, por lo que en un plazo de veinte
dias habiles se estara subsanado las inconsistencias detectadas en la verificacion.

[

Agotada la intervencién, el C. Presidente de “El Comité” solicité a la C. Vocal I

Ejecutivo continuara con el desahogo del siguiente asunto del orden del dia.

QUINTO. Presentacion de avances al cuarto trimestre 2019 del Plan de Trabajo
de Control Interno. A continuacion, se da el uso de la voz a los C.C. Guadalupe
Jetzabel Sanchez Delgado y Juan Fernando Zavala Pérez, quienes presentaron
a los asistentes el Reporte de Avance correspondiente al cuarto trimestre 2019 del
Programa de Trabajo de Control Interno, los cuales se adjuntan a la presente Acta
como anexo 3.

Derivado de la revision de avances, los expositores mencionaron que con la
finalidad de fortalecer el Control Interno en la dependencia, sugirieron las siguientes
propuestas:

1. Concluir las actualizaciones de los manuales de organizacion y
procedimientos.

2. Concluir el procedimiento de revision y difundir el Codigo de Conducta de la
Defensoria Publica.

3. Dar seguimiento a acciones que aseguren el conocimiento de la mision,
vision, objetivos y metas institucionales.

Agotada la intervencién, el C. Presidente de “El Comité” solicito a la C. Vocal
Ejecutivo continuara con el desahogo del siguiente asunto del orden del dia.

-
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SEXTO. Presentacion de avances al cuarto trimestre 2019 del Plan de Trabajo
de Administracion de Riesgos. Continuando con el uso de la voz, los C.C.
Guadalupe Jetzabel Sanchez Delgado e Ingrid Vianey Loredo Sanchez,
procedieron a presentar el Programa de Trabajo de Administraciéon de Riesgos,
mismo que se muestra en el Anexo 4 que se adjunta en la presente Acta.

Agotada la intervencion, el C. Presidente de “El Comité” solicité a la C. Vocal
Ejecutivo continuara con el desahogo del siguiente asunto del orden del dia.

SEPTIMO. Presentacion y en su caso aprobacion del Programa de Trabajo de
Control Interno para el ejercicio 2020. En uso de la voz, los C.C. Guadalupe
Jetzabel Sanchez Delgado y Juan Fernando Zavala Pérez, presentaron el
Programa de Trabajo de Control Interno para el ejercicio 2020, mismo que fue
analizado por los integrantes de “El Comité”, aprobandolo por unanimidad, el cual
se adjunta a esta Acta como anexo 5.

.

Agotada la intervencion, el C. Presidente de “El Comité” solicité a la C. Vocal ()~
Ejecutivo continuara con el desahogo del siguiente asunto del orden del dia.

OCTAVO. Presentacion y en su caso aprobacion del Programa de Trabajo de
Administracion de Riesgos para el ejercicio 2020. Continuando con el uso de la
voz, C.C. Guadalupe Jetzabel Sanchez Delgado e Ingrid Vianey Loredo
Sanchez, presentaron la propuesta de Programa de Trabajo de Administracion de«
Riesgos para el ejercicio 2020, misma que fue analizada y aprobada por los A

integrantes de "El Comité”, se adjunta como anexo 6 a la presente Acta. \ :
Agotada la intervencion, el C. Presidente de “El Comité” solicité a la C. Vocal AL
Ejecutivo continuara con el desahogo del siguiente asunto del orden del dia.

NOVENO. Asuntos generales. En cuanto al desahogo de este punto Martha Luz
Rosillo Iglesias, pregunta a los asistentes si tienen algin comentario o algun ]
asunto adicional que tratar, no existiendo manifestacion alguna. A 1.-"

DECIMO. Clausura de la Sesién. En uso de la palabra, el C. Presidente de “El f'
Comité” manifiesta que una vez desahogados los asuntos sefalados en el orden ik
del dia, y no habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada la sesion,
agradeciendo a sus integrantes su valiosa participacion, siendo las 11:20 horas del
dia de su fecha, firmando al calce y al margen para constancia, los miembros del
Comité de Control y Desempeiio Institucional de la Defensoria Publica del Estado
de San Luis Potosi.
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C. Rubén Cervera Navarro

s

C. José Alfonso Castillo Cabral

abel Sanchez Delgado
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C. Francisco Javier Salazar Soni

C. Juan Fernahdo Zavala Pérez

C. Ingrid Vianey Loredo Sanchez

LA PRESENTE FOJA FORMA PARTE DEL ACTA DE LA CUARTA SESIQN ORDINARIA 2019 DEL COMITE
DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA DEFENSORIA PUBLICA, CELEBRADA EL DIA 31 DE

ENERO DE 2020.
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