o 00 Asunto: Minuta de Decreto
enero 30, 2020

Gobernador Constitucional del Estado

Doctor

Juan Manuel Carreras Lopez,

Presente.

Para efectos constitucionales remitimos Minuta de Decreto aprobada
por el Honorable Congreso del Estado en Sesion Extraordinaria de la

data, que DEROGA del articulo 52 la fraccion IV, de la Ley de las

Personas Adultas Mayores para el Estado de San Luis Potosi.

Honorable Congreso del Estado
Por la Directiva

i

. ——e— S
Primer S retario esidente ~ Segunda Secretaria

Diputado Diputado Diputada
Mario Martin Laura Patricia
Larraga Delgado Juarez Cordova Silva Celis
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La Sexagésima Segunda Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi,
Decreta

EXPOSICION DE MOTIVOS

Conforme al articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, todas las
personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en dicha Constitucién y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su
proteccion, cuyo ejercicio no podré restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las
condiciones que la Constitucion establece, siendo responsabilidad de las autoridades, en los &mbitos
de sus competencias, promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de todas las
personas por igual de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad, sin importar el origen étnico o nacional, el género, la edad, las
discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias
sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto
anular o menoscabar los derechos vy libertades de las personas.

En cuanto al Derecho Internacional, en materia de no discriminacion relativa al desemperio de cargos
publicos, la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, prescribe en su articulo 23, inciso c),
que todos los ciudadanos deben gozar de los siguientes derechos y oportunidades: “Tener acceso,
en condiciones generales de igualdad, a las funciones piblicas de su pais”.

En la misma linea el articulo 25, incico c), del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos
establece que todos los ciudadanos gozaran, de los siguientes derechos y oportunidades: “Tener
acceso, en condiciones generales de igualdad, a las funciones publicas de su pais”.

En cuanto al ambito local, el articulo 7 de la Ley para Prevenir y Erradicar la Discriminacion para el
Estado de San Luis Potosi, prescribe que por discriminacién se entiende: “toda distincion, exclusion,
restriccion o preferencia que, por accién u omision, con intencién o sin ella, no sea objetiva, racional
ni proporcional y tenga por objeto o resultado obstaculizar, restringir, impedir, menoscabar o anular
el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y libertades, cuando se base en uno o
mas de los siguientes motivos: el origen étnico o nacional, el color de piel, la cultura, el sexo, el
género, la edad, las discapacidades, la condicién social, econémica, de salud o juridica, la religion, la
apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacién migratoria, el embarazo, la lengua, las
opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado civil, la situacion
familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o cualquier motivo”.

Es importante precisar que en términos del articulo 8, fraccion XIII, de la Ley de mérito, nadie, sea
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organo publico, federal, estatal o municipal, autoridad, servidor pablico, persona fisica o moral, podréa
realizar actos o conductas discriminatorias en contra de persona alguna, consideréandose actos o
conductas discriminatorias, entre otras, la siguiente: “Negar o condicionar la elegibilidad y el acceso a
todos los cargos pablicos”.

A la luz de lo anterior, no se justifica el trato diferenciado que previene el articulo 52, fraccion IV, de
la Ley de las Personas Adultas Mayores para el Estado de San Luis Potosi, consistente en
establecer como requisito de elegibilidad para ocupar la titularidad de la Procuraduria de la Defensa
de las Personas Adultas Mayores, ser “Mayor de treinta afios”, toda vez que éste contraviene el
principio de no discriminacion prescrito en el articulo 1° de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Aunado a lo anterior, resulta innecesario fijar como requisito un limite de edad especifico, en razén
de que la Ley ya exige otros requisitos que garantizan el acceso al cargo plblico de personas con
experiencia, tales como: “Ser Licenciado en Derecho, con titulo debidamente registrado, con cedula
profesional y cinco afios minimo de ejercicio profesional”, asi como: “Tener probada experiencia en
materia de atencion a grupos vulnerables”, lo que sélo se alcanza a través de afios de estudio,
practica y ejercicio profesional.

UNICO. Se DEROGA del articulo 52 la fraccién IV, de la Ley de las Personas Adultas Mayores para el
Estado de San Luis Potosi, para quedar como sigue

ARTICULO 52. ...
lall..
IV. Se deroga
V...
TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado “Plan de San Luis".

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.
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Lo tendra entendido el Ejecutivo del Estado, lo hara publicar, circular y obedecer.

D AD O en el salén de sesiones “Ponciano Arriaga Leija” del Honorable Congreso del Estado, el treinta de enero

del dos mil veinte.

Honorable Congreso del Estado
Por la Directiva

=PBrasidente /’ma Secretaria

Primeg. SCrets
Diputado Diputado Diputada
Mario Lérraga Delgado Martin Juérez Cérdova Laura Patricia Silva Celis
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