
OBJETIVOS METAS OBJETIVOS MES DE ENTREGA 

CELEBRACION DEL DIA DE NIÑO

El Instituto destinará la cantidad de 2 salarios 

mínimos, por cada hijo de los trabajadores hasta la 

edad de 12 años, 11 meses y 29 días, por concepto 

del Día del Niño.  (66 hasta la fecha del recurso)  

CUMPLIR CON LA CLAUSULA 116 DEL CONTRATO COLECTIVO  DE TRABAJO (2018-2020) ABRIL 

CELEBRACION DEL 10 DE MAYO 

El Instituto otorgara  cuatro dias de salario minimo 

vigente, por madre trabajadora , para organizar 

festival  conmemorativo al 10 de Mayo a las madres 

trabajadoras del Instituto.  (78 hasta fecha del 

recurso)

CUMPLIR CON LA CLAUSULA 106 DEL CONTRATO COLECTIVO  DE TRABAJO (2018-2020) ABRIL

DIA DEL TRABAJO 

Proporcionar playeras para los trabajadores para que 

paticipen en los eventos conmemorativos del día del 

trabajo y el día del evento, almuerzos para los 

trabajadores.  (145 trabajadores basificados) 

CUMPLIR CON LA CLAUSULA 140 DEL CONTRATO COLECTIVO  DE TRABAJO (2018-2020) ABRIL 

FESTEJO DEL DIA DEL PADRE 

El Instituto otorgará el importe de $350.00 por padre 

trabajador al servicio del Instituto, para organizar los 

festejos conmemorativos del Día del Padre.  (49 hasta 

fecha del recurso)

CUMPLIR CON LA CLAUSULA 106  BIS DEL CONTRATO COLECTIVO  DE TRABAJO (2018-2020) JUNIO

JORNADAS CULTURALES  Y RECREATIVAS INEA 

El Instituto destinará la cantidad de $900.00, por cada 

trabajador sindicalizado, para la realización de 

Jornadas Culturales y Recreativas  INEA/SNTEA.  (145 

plantilla autorizada)

CUMPLIR CON LA CLAUSULA 108 DEL CONTRATO COLECTIVO  DE TRABAJO (2018-2020) AGOSTO 

COMIDA DE FIN DE AÑO 

Se autoriza la prestación por concepto de comida de 

fin de año por la cantidad de $400.00 por cada 

trabajador, para organización del evento.  (145 

plantilla autorizada)

CUMPLIR CON LA CLAUSULA 124  DEL CONTRATO COLECTIVO  DE TRABAJO (2018-2020) NOVIEMBRE 

PROGRAMA DE RECURSOS PUBLICOS ENTREGADOS A SINDICATOS 


