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Estatal Electoral y de Participación Ciudadana $69,261,929; financiamiento a partidos y agrupaciones políticas 
$117,170,768. 
 
Artículo 8. Las erogaciones destinadas a la Comisión Estatal de Derechos Humanos, incluidas las previsiones por 
incrementos salariales, así como las prestaciones económicas, repercusiones por concepto de seguridad social y demás 
asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios básicos para su operación, suman la cantidad de 
$47,445,193. 
 
Artículo 9. El subsidio federal destinado a la Universidad Autónoma de San Luis Potosí para el año 2020 será el que 
apruebe la Cámara de Diputados del H. Congreso de la Unión y será transferido a la Universidad por la Secretaría de 
Finanzas, en cumplimiento a lo establecido en el artículo 11 de la Constitución Política del Estado de San Luis Potosí. La 
asignación presupuestaria estatal será de $228,278,771. 
 
Artículo 10. Las erogaciones destinadas al Tribunal Electoral del Estado, incluidas las previsiones por incrementos 
salariales, así como las prestaciones económicas, repercusiones por concepto de seguridad social y demás asignaciones 
derivadas de compromisos laborales y servicios básicos para su operación, suman la cantidad de $27,722,932. 
 
Artículo 11. Las erogaciones destinadas a la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública, incluidas 
las previsiones por incrementos salariales, así como las prestaciones económicas, repercusiones por concepto de 
seguridad social y demás asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios básicos para su operación, 
suman la cantidad de $33,281,927. 
 
Artículo 12. La Fiscalía General del Estado, como órgano público dotado de personalidad jurídica y patrimonio propio, así 
como de autonomía presupuestal, técnica y de gestión, ejercerá su respectivo presupuesto de conformidad con lo 
dispuesto en el Artículo 122 BIS párrafo segundo de la Constitución Política del Estado de San Luis Potosí y las leyes en 
la materia. 
 
Las erogaciones previstas para la Fiscalía General del Estado en el año 2020 importan la cantidad de $1,186,411,873, 
incluidas las previsiones por incrementos salariales, así como las prestaciones económicas, repercusiones por conceptos 
de seguridad social, incluyendo servicio médico y demás asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios 
básicos para su operación. 
 
Artículo 13. Las erogaciones destinadas al Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, incluidas las previsiones por 
incrementos salariales, así como las prestaciones económicas, repercusiones por concepto de seguridad social y demás 
asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios básicos para su operación, suman la cantidad de 
$59,960,392. 
 
Artículo 14. Los subsidios para las instituciones en materia de asistencia social, salud, educación y cultura importan la 
cantidad de $65,003,577. Estas erogaciones deberán efectuarse conforme al calendario establecido una vez 
cumplimentados los requisitos para su liberación, por lo que no tendrán carácter acumulativo ni retroactivo.   
  
Artículo 15. En cumplimiento al artículo 9 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 
Municipios, se consideran recursos por $15,000,000 para el fideicomiso para atender a la población afectada y los daños 
causados a la infraestructura pública estatal ocasionados por la ocurrencia de desastres naturales.  
 
Artículo 16. A fin de cumplimentar las disposiciones contenidas en el artículo 9 de la Ley de Responsabilidad Patrimonial 
del Estado y Municipios de San Luis Potosí, se establece una previsión presupuestaria en un fondo de hasta $1,000,000. 
 

 
TÍTULO SEGUNDO 

 DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL EJERCICIO FISCAL 
 

CAPÍTULO I 
DE LOS SERVICIOS PERSONALES 

 
Artículo 17. Las remuneraciones de los servidores públicos ocupantes de las plazas que se detallan en el Anexo 14 
Tabuladores de las Percepciones de los Servidores Públicos del Poder Ejecutivo, sus dependencias y entidades, el Poder 
Legislativo, el Poder Judicial y los Organismos Autónomos, se sujetarán a lo que mandatan los artículos 127 de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 133 de la Constitución Política del Estado de San Luis Potosí, la 
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad 
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Descripción  de Puestos Nivel                   
No. Plazas

                                               
Remuneraciones al 

personal de 
Carácter 

Permanente        

 Remuneraciones 
al personal de 

Carácter 
Transitorio 

  Remuneraciones 
Adicionales y 

Especiales  

                                  
Seguridad Social          

                                                   
Otras Prestaciones 

Sociales y 
Económicas    

  Previsiones 
                                     

Pago de Estímulos a 
Servidores Públicos 

 Total Mensual  Neto 
Remuneraciones                

al personal de 
Carácter Permanente   

Total Anual

Ayudante General 1 3 13,586.00 0.00 2,567.00 3,843.00 1,798.00 0.00 0.00 12,005.29  $                 784,584.00 

Auxiliar Administrativo 5 3 18,535.00 0.00 3,501.00 5,044.00 2,141.00 0.00 0.00 15,897.10  $             1,051,956.00 

Secretaria de Director 8 10 22,617.00 0.00 4,272.00 6,035.00 2,425.00 0.00 0.00 19,107.15  $             4,241,880.00 

Encargada de Comunicación Social 8 1 22,617.00 0.00 4,272.00 6,035.00 2,425.00 0.00 0.00 19,107.15  $                 424,188.00 

Bibliotecóloga 8 2 22,617.00 0.00 4,272.00 6,035.00 2,425.00 0.00 0.00 19,107.15  $                 848,376.00 

Analista de Sistemas Computacionales y/o Programador de 
Computadora

8 1 22,617.00 0.00 4,272.00 6,035.00 2,425.00 0.00 0.00 19,107.15  $                 424,188.00 

Capacitador 8 4 22,617.00 0.00 4,272.00 6,035.00 2,425.00 0.00 0.00 19,107.15  $             1,696,752.00 

Visitador Adjunto "B" 8 12 22,617.00 0.00 4,272.00 6,035.00 2,425.00 0.00 0.00 19,107.15  $             5,090,256.00 

Visitador Adjunto "B" (Guardia Nocturna) 8 1 22,617.00 0.00 9,150.00 6,457.00 2,425.00 0.00 0.00 19,107.15  $                 487,788.00 

Visitador Adjunto Psicólogo 8 1 22,617.00 0.00 4,272.00 6,035.00 2,425.00 0.00 0.00 19,107.15  $                 424,188.00 

Jefe de Sección Operativo Informático 9 1 25,973.00 0.00 4,906.00 6,851.00 2,713.00 0.00 0.00 21,719.79  $                 485,316.00 

Jefe de Sección de Recursos Materiales y Servicios Generales 9 1 25,973.00 0.00 4,906.00 6,851.00 2,713.00 0.00 0.00 21,719.79  $                 485,316.00 

Jefe de Sección Técnico Informático 9 1 25,973.00 0.00 4,906.00 6,851.00 2,713.00 0.00 0.00 21,719.79  $                 485,316.00 

Jefe de Sección de Recursos Humanos 9 1 25,973.00 0.00 4,906.00 6,851.00 2,713.00 0.00 0.00 21,719.79  $                 485,316.00 

Jefe de Sección de Planeación, Presupuesto y Transparencia 9 1 25,973.00 0.00 4,906.00 6,851.00 2,713.00 0.00 0.00 21,719.79  $                 485,316.00 

Abogado Adscrito 9 1 25,973.00 0.00 4,906.00 6,851.00 2,713.00 0.00 0.00 21,719.79  $                 485,316.00 

Visitador Adjunto "A" 9 22 25,973.00 0.00 4,906.00 6,851.00 2,713.00 0.00 0.00 21,719.79  $           10,676,952.00 

Investigador en Derechos Humanos "A" 10 4 30,132.00 0.00 5,692.00 7,860.00 3,001.00 0.00 0.00 24,900.15  $             2,240,880.00 

Director de Equidad y No Discriminación 13 1 34,948.00 0.00 6,602.00 9,030.00 3,390.00 0.00 0.00 28,583.78  $                 647,640.00 

Director de Canalización Gestión y Quejas 13 1 34,948.00 0.00 6,602.00 9,030.00 3,390.00 0.00 0.00 28,583.78  $                 647,640.00 

Director de Educación y Capacitación 13 1 34,948.00 0.00 6,602.00 9,030.00 3,390.00 0.00 0.00 28,583.78  $                 647,640.00 

Secretaria Técnica del Consejo 13 1 34,948.00 0.00 6,602.00 9,030.00 3,390.00 0.00 0.00 28,583.78  $                 647,640.00 

Contralor Interno 14 1 38,663.00 0.00 7,303.00 9,932.00 3,649.00 0.00 0.00 31,425.14  $                 714,564.00 

Director General Administrativo 15 1 43,621.00 0.00 8,240.00 11,135.00 3,993.00 0.00 0.00 34,917.13  $                 803,868.00 

Secretario Ejecutivo 15 1 43,621.00 0.00 8,240.00 11,135.00 3,993.00 0.00 0.00 34,917.13  $                 803,868.00 

Visitador General 15 4 43,621.00 0.00 8,240.00 11,135.00 3,993.00 0.00 0.00 34,917.13  $             3,215,472.00 

Presidente 16 1 95,943.00 0.00 18,123.00 14,159.00 7,626.00 0.00 0.00 69,003.69  $             1,630,212.00 

Totales 82 830,261.00 0.00 161,710.00 207,022.00 82,145.00 0.00 0.00 677,213.61 41,062,428.00

(Rúbrica) (Rúbrica)
Guillermo Contreras García Lic. Jorge Andrés López Espinosa

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
TABULADOR DE REMUNERACIONES

Comisión Estatal de Derechos Humanos

Mensual
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