
AcrA DE LA t". REuNtoN oRDtNARtA DE LA coMtstó¡¡ utxra
DE EVALu.qclóN pARA EL tNGREso

En la Ciudad de Tamazunchale, municipio del mismo nombre, en el estado de San Luis Potosí, en la
Sala de Juntas del Edificio A del Instituto Tecnológico Superior de Tamazunchale, S.L.P., sito en Km.
6.5 de la Carretera Tamazunchale - San Martín Chalchicuautla, siendo las ll:OO horas del 25 de febrero
de 2O2O, se reunieron, con base a la Convocatoria respectiva la C.P. Claudia Díaz Aguilar,
Subdirectora de Servicios Administrativos; Dr. Francisco Javier Medina Zúñiga, Subdirector
Académico; Lic. Gloria Leticia Ramírez Hernández, Jefa del Departamento de Recursos Humanos;
Lic. María Luisa Rodríguez Medina, Secretaria Ceneral del Sindicato de Trabajadores del ITST; Ing.
J. Jesús Solórzano Rubio, Secretario de Organización del Sindicato de Trabajadores del ITST y Be.
Luis Javier Muñoz Jaúregui, Secretario de Escalafón y Promoción del Sindicato de Trabajadores del
ITST, para celebrar la Primera Reunión Ordinaria de2O2O de la Comisión Mixta de Evaluación oara er
Ingreso, bajo el srguiente:

ORDEN DEL DíA

l. Lista de Asistencia y declaración de quórum legal
2. Evaluación de los expedientes de los prospectos al Programa de Promoción Docente febrero

junio 2O2O

3. Acuerdos
4. Clausura de la Reunión

Desarrollo de la Reunión:

En el primer punto la C.P. Claudia Díaz Aguilar da la bienvenida a los integrantes, pasó
asistencia y contando con el quórum necesario, declaró formalmente instalada la reunión. v
los acuerdos que fueran tomados.

En segündo término, la C.P. Claudia Díaz Aguilar comenta que el objetivo de la reunión es
los expedientes del personal que partic¡pa en el Programa de Promoción Docente febrero
2O2O. Asimismo informa que, se recepcionaron 2 expedientes.

list
válidos

evaluar

- junio

La Lic. María Luisa Rodríguez Medina señala que las horas se debieron haber otorgádo a personal
docente de la plantilla o personal directivo, con la finalidad de seguir brindándoles el servicio a los
alumnos y no se retrasaran en sus planes y programas de estudio.

Dnr la ¡nrorinr ol Dr. Francisco Javier Medina Zúñiga respondió que todos los docentes tienen
completa su carga y eso imposibilita a que puedan impartir las materias que se están concursando.
En lo que respecta al personal directivo, por las funciones que realizan no todos pueden apoyar en
las asignaturas, por lo que el Director Ceneral tomó la decisión de emitir la convocatoria para
concursar laslS horas que la Arq. Brecia Flores Rubio dejó por haber renunciado al instituto.

La comisión llevó a cabo la revisión de los 2 expedientes, así como las entrevistas de cada uno,
quedando pendiente de asentar la evaluación individual de los exámenes de conocimientos. los
cuales entregará la Subdirección Académica hoy a las l6:00 horas.

Acta de la Pr¡mera Reunión Ordinaria de la Comisión Mixta de Evaluación.
25 de febrero 2O2O.
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De acuerdo a las evaluaciones y entrevistas, los resultados quedaron de la siguiente manera:
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C{tlttlculá¡¡F 'Jffii"
I Carlos Cuillermo Martínez Juárez 26 t5 17.30 58.30
2 Feliciana Manuel Hernández 2l t6 8.30 45.30

Con base en los resultados obtenidos ninguno de los prospectos FUE pRocEDENTE como lo estipula
el artículo 20 del Lineamiento de la Comisión Mixta de Evaluación para el Ingreso, sin embargo, por
necesidades institucionales la Comisión tomó el acuerdo que el lng. Carlos Cuillermo Martínez
Juárez cubrirá la vacante temporal a partir del Ol de marzo al 30 de junio del año en curso,
reintegrándose a su puesto administrativo elo] de julio del presente año.

Derivado de lo anterior, la Comisión determinó que las asignaturas que se concursaron en este
proceso se distribuyan en el semestre agosto 2O2O - enero 2O2l a los docentes que se encuentran
actualmente en plantilla.
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No habiendo otro asunto que tratar, se dio por clausurada
de febrero de 2O2O, firmando de común acuerdo los oue en

Secretaria Ceneral del Sindicato de
I rabaiadores del ITST

de Trabajadores del ITST

Secretario de Escalafón y Promoción der
Sindicato de Trabaiadores del |TST

Acta de la primera Reunión Ordinaria de la Comisión Mlxta de Evaluación,
25 de febrero 2020.
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