Periédico Oficial del Estado
MARTES 02 DE MAYO DE 2006 Libre y Soberano de San Luis Potosi

Articuio 8°.- Compete al Area de Control Escolar el ejercicio de |as siguientes atribuciones:

Elaborar €l calendaric escolar respetando los dias in- habiles y periodos vacacionales establecidos, asi como llevar el
confrol interno del mismo para la proyeccion de actividades y los horarios de las diferentes disciplinas;

B

integrar los programas académicos conforme a la normatividad que determine la Secretaria de Educacién Publica y la
Secretaria de Educacién de Gobierno del Estado, siendo esta dltima quien valide;

HiN Crear las solicitudes de ingreso y reingreso para alum- nos nuevos y existentes;

V. Crear Tolletos de informacién de los talleres y materias de las diferentes disciplinas artisticas, incluyendo periodos,
horarios, costos y aicances;

V. Registrar y controiar las altas y bajas de los alumnos en cada una de las disciplinas, incluyendo la informacién basica de
la materia o taller;

VI. Revisar en coordinacion con el Area de musica el Plan de Estudios de la carrera de Técnico Profesional Instrumentista
Ejecutante;
VIl. Gestionar becas sclicitadas por alumnos de nuevo ingreso y alumnos existentes, de acuerdo con los lineamientos que

deberan estar establecidos pcr el Area a la cual el Instituto delega la facultad para el otorgamiento de las mismas;

VIl Elaborar listas de control, de asistencia y calificaciones, registrando los procesos de evolucion de los alumnos y las
actualizaciones en el pago de colegiaturas;

X Supervisar la aplicacion de la normatividad correspondiente en los Talleres a su cargo;

X Elaborar directorio de alumnos de las diferentes materias y talleres de este Instituto;
Al Elaberar el cardex general del alumnado puntualmente;
Xil. Evaluar costos de los pagos de inscripciéon y mensualidades en coordinacién con la administracion, tomando en cuenta

los periodos asi como la hora-clase de cada disciplina para el cobro de colegiaturas;

X, Entrevistar y proponer a la Direccién General, el personal docente que cumpla con los requisitos necesarios para laborar
en los diferentes talleres que se imparten en el Instituto;

XIV. Revisar con &l Area Administrativa, los horarios, permisos, asi como las asistencias e inasistencias de los maestros;

XV.  Acordar horarics, fechas, asignaturas, materiales y sueldos con la Direccién General y el Area Administrativa, de los
talleres a realizarse en los cursos de vera- no; y

XV1. Las demas que le asigne el Consejo Directivo o el Director General.



