INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

Gobierno del Estado de San Luis Potosi

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP01.01 Empleo y Capacitacion para el
Trabajo

San Luis Préspero

Secretaria del Trabajo y Prevision Social
Instituto de Capacitacion para el Trabajo

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

1.1 Mas y Mejores Empleos

Objetivo estratégico:

e Impulsar la ocupacién laboral con empleos de calidad.
e Mejorar las competencias de los trabajadores que impulsen la productividad y

empleos mejor remunerados.
e Incentivar la formalidad laboral.

e Conservar y fortalecer el Pacto para la Competitividad y el Empleo.

Programa:

Programa Sectorial de Empleo

Vision:

San Luis Potosi es un Estado con un alto compromiso con la
poblacién, que provee servicios de vinculacién de los
buscadores de empleo con el mercado laboral, y capacitacion
que fortalezca las competencias laborales y de acceso a
empleos dignos y de calidad, asi como por la promocién de un

ambiente de competitividad, justicia, equidad y paz laboral,
vigilando y procurando el cumplimiento de los derechos de

los trabajadores para mejorar la calidad de vida de los
potosinos y sus familias.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas.
Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy el trabajo decente para todos.
Objetivo 17: Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
3. Desarrollo Econémico 3.1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en general 3.1.2 Asuntos laborales generales
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA

2020
Incremento anual de trabajadores Asegurados Estratégico Eficacia Anual 10,000
asegurados al IMSS.
Tasa de desocupacion. Tasa Estratégico Eficacia Anual 4.0%
Tasa de informalidad laboral. Tasa Estratégico Eficacia Anual 57.0%
Numero de huelgas estalladas. Huelga Gestion Eficiencia Anual 0
Personas desempleadas y Persona
subempleados capacitadas paray enel . Gestion Eficiencia Semestral 6,000

. capacitada

trabajo.
Tfasa de .cE)Iocauon de los servicios de Porcentaje Estratégico Eficiencia Mensual 15.0%
vinculacién
Atencion a buscadores de empleo Persona Gestion Eficiencia Mensual 100,000
Autoem!)leos Creados por Proyectos Numero de Gestion Eficiencia Mensual 100
Productivos autoempleos
Poblacion capacitada en el Estado Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 3.6%

*Cada uno delos indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.

SAN LUIS POTOSI



INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO EJE RECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP01.02 Industria, Comercioy

. . . P San Luis Préspero
Servicios, y Mineria P

Secretaria de Desarrollo Econémico
Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del Estado
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
1.2 Impulso al Desarrollo Industrial

Objetivo estratégico:

e Consolidar el desarrollo industrial, como palanca para atraccién de inversiones
y creacién de nuevas fuentes de trabajo.

o Establecer esquemas de financiamiento, encadenamiento productivoy
programas de desarrollo de proveedores locales, a efecto de impulsar su

competitividad.

e Consolidar el sector comercio a través de financiamiento, desarrollo de
infraestructura y capacidades logisticas y de almacenamiento.

e Disefar estrategias para la atraccion de empresas de alta especializacion en
servicios.

e Promover mayores niveles de inversion y competitividad en el sector minero.

Programa:
Programa Sectorial de Desarrollo Econémico
Vision:

San Luis Potosi contara con un desarrollo econémico sélido
con capacidad de atraer y retener inversiones nacionales y
extranjeras, asi como con un sistema de financiamiento y
capacitacién eficiente e incluyente, orientado al
escalamiento financiero y mejora de las capacidades
productivas de las MIPYMES, lo cual permitira potenciar los
recursos existentes y fortalecer sus ventajas competitivas,
para que su economia registre un crecimiento dindmico y
sustentable basado en un sector industrial consolidado, que
estimule y fortalezca el desarrollo econémico regional del
Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 8: Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy el trabajo decente para todos.

Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

Objetivo 17: Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
N . 3.4.1 Extraccion de Recursos Minerales
3.4 Mineria, Manufacturas y Construccion 3.4.2 Manufacturas

3. Desarrollo Econémico

3.9 Otras industrias y Otros asuntos econémicos

3.9.1 Comercio, Distrubucion,
Almacenamientoy Depésito

3.9.2 Otras Industrias

INDICADORES
NIDAD DE META
INDICADOR* UMEDIDA TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Financiamiento a MIPyMES Millones de pesos Estratégico Eficiencia Trimestral 607
Penetraaon enel estadode San Luis Asistentes Estratégico Eficiencia Trimestral 61,701
Potosi
Numero de beneficiarios capacitados Municipios Estratégico Eficiencia Trimestral 58

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion.

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO EJE RECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP01.02 Industria, Comercio y

Servicios, y Mineria San Luis Préspero

Secretaria de Desarrollo Econémico
Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del Estado
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
1.2 Impulso al Desarrollo Industrial

Objetivo estratégico:

e Consolidar el desarrollo industrial, como palanca para atraccion de inversiones
y creacion de nuevas fuentes de trabajo.

e Establecer esquemas de financiamiento, encadenamiento productivoy
programas de desarrollo de proveedores locales, a efecto de impulsar su
competitividad.

e Consolidar el sector comercio a través de financiamiento, desarrollo de
infraestructura y capacidades logisticas y de almacenamiento.

e Disefar estrategias para la atraccién de empresas de alta especializacion en
servicios.
e Promover mayores niveles de inversiony competitividad en el sector minero.

Programa:
Programa Sectorial de Desarrollo Econémico
Visién:

San Luis Potosi contarad con un desarrollo econémico sélido
con capacidad de atraer y retener inversiones nacionales y
extranjeras, asi como con un sistema de financiamiento y
capacitacion eficiente e incluyente, orientado al
escalamiento financiero y mejora de las capacidades
productivas de las MIPYMES, lo cual permitird potenciar los
recursos existentes y fortalecer sus ventajas competitivas,
para que su economia registre un crecimiento dindmico y
sustentable basado en un sector industrial consolidado, que
estimule y fortalezca el desarrollo econédmico regional del
Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 8: Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivoy sostenible, el empleo plenoy productivo y el trabajo decente para todos.

Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la innovacién.

Objetivo 17: Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
3.4 Mineria, Manufacturas y Construccién 3.4.1 Extraccion de Recursos Minerales
3.4.2 Manufacturas
3. Desarrollo Econémico 3.9.1 Comercio, Distrubucion,
3.9 Otras industrias y Otros asuntos econémicos Almacenamiento y Depdsito
3.9.2 Otras Industrias
INDICADORES
UNIDAD DE META
INDICADOR* MEDIDA TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Tasa de crecimiento del PIB real. Tasa Estratégico Eficacia Anual 2.5%
Inver5|<?n concert?da enel sector Millones de pesos Estratégico Eficacia Anual 200
comercioy servicios
In.verS|on concertada en el sector Mlllf)nes de Estratégico Eficacia Anual 90
minero. Délares
!nverspn concertada en el sector M|I|9nes de Estratégico Eficacia Anual 350
industrial manufacturero Dolares
Nlmero de artesanos beneficiados en Artesano Gestion Eficiencia Semestral 170
los programas del sector.
Numero de empresas Mipymes
a_poyafjas _en esquema.s de. ; Empresa Gestion Eficiencia Semestral 300
financiamiento, capacitacion y/o
desarrollo de proveedores.
Porcentaje de avance en la realizacién
de acciones en materia de mejora Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 70%
regulatoria por afio.
Numero de apoyos técnicos otorgados a
la mediana y pequefa mineria y mineria Apoyo Gestion Eficiencia Semestral 20
social.

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO EJE RECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP01.02 Industria, Comercioy

. . - San Luis Préspero
Servicios, y Mineria p

Secretaria de Desarrollo Econémico
Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del Estado
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
1.2 Impulso al Desarrollo Industrial

Objetivo estratégico:

e Consolidar el desarrollo industrial, como palanca para atraccion de inversiones
y creacion de nuevas fuentes de trabajo.

e Establecer esquemas de financiamiento, encadenamiento productivoy
programas de desarrollo de proveedores locales, a efecto de impulsar su

competitividad.

e Consolidar el sector comercio a través de financiamiento, desarrollo de
infraestructura y capacidades logisticas y de almacenamiento.

e Disefar estrategias para la atraccién de empresas de alta especializacién en
servicios.

e Promover mayores niveles de inversiony competitividad en el sector minero.

Programa:
Programa Sectorial de Desarrollo Econémico
Visién:

San Luis Potosi contara con un desarrollo econdémico sélido
con capacidad de atraer y retener inversiones nacionales y
extranjeras, asi como con un sistema de financiamiento y
capacitacion eficiente e incluyente, orientado al
escalamiento financiero y mejora de las capacidades
productivas de las MIPYMES, lo cual permitird potenciar los
recursos existentes y fortalecer sus ventajas competitivas,
para que su economia registre un crecimiento dinamico y
sustentable basado en un sector industrial consolidado, que
estimule y fortalezca el desarrollo econémico regional del
Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy el trabajo decente para todos.

Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacién.

Objetivo 17: Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcidn

Subfuncién

3.4 Mineria, Manufacturas y Construccion

3.4.1 Extracciéon de Recursos Minerales

3.4.2 Manufacturas

3. Desarrollo Econémico

3.9 Otras industrias y Otros asuntos econémicos

3.9.1 Comercio, Distrubucion,
Almacenamientoy Depodsito

3.9.2 Otras Industrias

INDICADORES
META
INDICADOR* UI':'A'ES%EE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Financiamiento a MIPyMES Millones de pesos Estratégico Eficiencia Trimestral 607
Ece);()—zstirauon enel estado de San Luis Asistentes Estratégico Eficiencia Trimestral 61,701
Numero de beneficiarios capacitados Municipios Estratégico Eficiencia Trimestral 58

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion.

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO 11

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP01.03 Ciencia, Tecnologia e
Innovacion

San Luis Préspero

Secretaria de Desarrollo Econémico
Consejo Potosino de Ciencia y Tecnologia
Instituto Potosino de Investigacién Cientifica y Tecnoldgica

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
1.2 Impulso al Desarrollo Industrial

Objetivo estratégico:

e Consolidar el desarrollo industrial, como palanca para atraccion de inversiones

y creacion de nuevas fuentes de trabajo.

e Establecer esquemas de financiamiento, encadenamiento productivoy
programas de desarrollo de proveedores locales, a efecto de impulsar su

competitividad.

Programa:

Programa Sectorial de Ciencia y Tecnologia

Visién:

Un sistema propicio para que la ciencia, la tecnologia y la
innovacion, impacten en el desarrollo econémico y bienestar

social del Estado de San Luis Potosi.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad

Funcion

Subfuncién

3. Desarrollo Econdémico

3.8 Ciencia, Tecnologia e Innovacion

3.8.1 Investigacion Cientifica

INDICADORES
UNIDAD DE META
INDICADOR* MEDIDA TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020

Inversi’ér? en ir.1vestiga.c’ién, desarrollo Millones de Estratégico Eficacia Anual 1,000
tecnoldgico e innovacién. pesos
Numero de programas de posgrado de
instituciones en el Estado acreditados . L
en el Programa Nacional de Posgrados Programa Estratégico Eficiencia Semestral 91
de Calidad.
Numero de investigadores del Estado
reconocidos en el Sistema Nacional de Investigador Estratégico Eficiencia Semestral 730
Investigadores.
Porcentaje de avanceen el desarrollo de
| t d | tigacion, . . L
0s  proyectos . .e nves |gaC|9n Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 100%
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion
(IDTI).
Numero de personas atendidas
mediante actividades de divulgacién de| persona/ 100 mil » L .
ciencia, tecnologia e innovacion por habitantes Gestion Eficiencia Trimestral 2,050
cada 100 mil habitantes.
Numero de personas capacitadas en
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Persona Gestion Eficiencia Semestral 1,100
Innovacién (IDTI).
Numero de acciones de vinculacion Proyecto Gestion Eficiencia Trimestral 38
Nimero de becas para la formacién de Beca Gestion Eficiencia Trimestral 1,510

capital humano de alto nivel.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
!_Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.

SAN LUIS POTOSI



INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO 11

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP01.04 Turismo

San Luis Préspero

Secretaria de Turismo

Fideicomiso para el Desarrollo del Turismo en el Estado
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

1.3 Desarrollo Turistico, Comercial, Servicios y Mineria

Objetivo estratégico:

e Impulsar el desarrollo de la oferta turistica para el crecimiento del sector,
aprovechando las potencialidades regionales y con ello generar una mayor

derrama econdmica en la Entidad.

e Establecer esquemas de financiamiento, encadenamiento productivoy
programas de desarrollo de proveedores locales, a efecto de impulsar su

competitividad.

Programa:

Programa Sectorial de Turismo

Vision:

El Estado se posiciona como el mejor destino de turismo de
naturaleza del centro del pais y como una gran opcion para
llevar a cabo congresos y convenciones, aprovechando su
rigueza monumental e histérica, diversificando productos
turisticos de forma sustentable, ofreciendo una experiencia
inolvidable y de clase mundial que permite atraer y retener
inversion, con infraestructura que promueva el empleo y el

ingreso en el sector.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 11: Conseguir que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
3. Desarrollo Econdémico 3.7 Turismo 3.7.1 Turismo
INDICADORES
UNIDAD DE META
INDICADOR* MEDIDA TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Porcentaje de ocupaacin hot’elt?ra Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 55%
de la oferta de categoria turistica.
Tasa media anual de crecimiento de
turistas hospedados en oferta hotelera Tasa Estratégico Eficacia Anual 6%
de categoria turistica.
Tasa media anual de crecimiento de la
derrama econdmica de turistas Tasa Estratégico Eficacia Anual 7%

hospedados en oferta hotelera de
categoria turistica

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTORY SECTORIZADAS

PP01.05 Desarrollo Rural Sustentable

San Luis Préspero

Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Recursos
Hidraulicos
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
1.4 Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
Objetivo estratégico:

e Fortalecer la productividad y competitividad de las actividades agropecuarias,

promoviendo la diversificacion del sector.

e Modernizar la actividad productiva en el sector rural, que incremente el

volumeny valor de la produccion.

e Asegurar estandares de sanidad, calidad e inocuidad agroalimentaria.

Programa:
Programa Sectorial de Desarrollo Agropecuario
Vision:

La poblacién rural potosina es activa y organizada, con
procesos productivos eficientes y competitivos, generadora
de empleo con arraigo en las actividades agricolas,
ganaderas, acuicolas y forestales, desarrollando y aplicando
innovaciones tecnoldgicas que permiten aprovechar las
oportunidades del mercado nacional e internacional.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Obijetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutriciény promover la agricultura sostenible.

Obijetivo 8: Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy el trabajo decente para todos.
Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumoy proteccién sostenibles.

Objetivo 14: Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
3. Desarrollo Econémico 3.2 Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 3.2.1 Agropecuaria
INDICADORES
UNIDAD DE META
INDICADOR* MEDIDA TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Increme.nrto en ?I volumen de la Miles del Tonelada Estratégico Eficacia Anual 8,948
produccién agricola.
Incremento en el volumen de produccion
ganadera (produccion de leche de Tonelada Estratégico Eficacia Anual 142,595
bovinoy caprino)
Incremento en el vo!umen de produccion Tonelada Estratégico Eficacia Anual 3,954
ganadera (huevo, miel, ceray lana)
Incremento en el volumen de produccion
ganadera (carne en canal de bovino, Tonelada Estratégico Eficacia Anual 184,684
ovino, caprino, porcinoy ave)
Incrgr.nento enla superficie de riego Héctarea Gestion Eficiencia Anual 3,500
tecnificado.
Incremento enla sgperflae de Héctérea Gestidén Eficiencia Anual 50
agricultura protegida.
Promedio de empleos permanentes en . L
Empleo Gestidén Eficiencia Anual 12,301
el campo
cP;omnszdlo de empleos eventuales en el Empleo Gestion Eficiencia Anual 10,053

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP01.06 Sustentabilidad e Imagen
Urbana

San Luis Préspero

Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras
Publicas
Centros Estatales de Cultura y Recreaciéon Tangamanga | y
1
Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
Promotora del Estado
Fondo Metropolitano

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
1.5 Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad

Objetivo estratégico:

e Fortalecer un desarrollo regional, urbano y metropolitano sustentable, que

promueva la inversién productiva y el empleo.

Programa:
Programa Sectorial de Infraestructura Carretera

Vision:

San Luis Potosi contard con una infraestructura carretera
suficiente, segura, y en buenas condiciones, a fin de
satisfacer la demanda de la poblaciéon y de los sectores
productivos en el Estado; garantizando la movilidad de sus
habitantes y de los bienes producidos; contribuyendo, de
ésta manera, al desarrollo econémico y social del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncion
2.2.1 Urbanizacion
2.2 Vivienda y Servicios a la Comunidad
2.2.5 Vivienda

2. Desarrollo Social

2.4 Recreacion, Cultura y otras Manifestaciones Sociales

2.4.1 Deporte y Recreacion

INDICADORES
META
INDICADOR* UI':'A"EDI'DAIBADE TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Kllomet.r.os de camellones y dreas verde Kilémetro Gestion Eficiencia Semestral 220
s rehabilitadas.
Numero de escrituras otorgadas a los
habitantes de los asentamientos Escritura Gestion Eficiencia Semestral 1,800
humanos irregulares atendidos.

*Cada uno delos indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP01.07 Caminos Rurales, Carreteras
Alimentadoras y Ejes Troncales

San Luis Préspero

Junta Estatal de Caminos
Secretaria de Desarrollo Social y Regional
Delegaciones Federales Adheridas al Sector
58 Municipios que ejecutan obra

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
1.5 Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad

Objetivo estratégico:

e Mejorar la infraestructura de conectividad bajo criterios estratégicos y de

eficiencia.

Programa:
Programa Sectorial de Infraestructura Carretera

Vision:

San Luis Potosi contard con una infraestructura carretera
suficiente, segura, y en buenas condiciones, a fin de
satisfacer la demanda de la poblacion y de los sectores
productivos en el Estado; garantizando la movilidad de sus
habitantes y de los bienes producidos; contribuyendo, de
ésta manera, al desarrollo econémicoy social del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfunciéon
3. Desarrollo Econdémico 3.5 Transporte 3.5.1 Transporte por Carretera
INDICADORES
META
INDICADOR* U::"ES;BEE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA

2020

Kllomet.ros de ejes troncales Kilémetro Gestion Eficiencia Anual 24

modernizados.

Porcentaje de carreteras alimentadoras Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 9.8%

conservadas.

Kilometros de carreteras alimentadoras| oot Gestion Eficiencia Anual 37

y caminos rurales modernizados

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTORY SECTORIZADAS

PP01.08 Transporte y Movilidad
Urbana, Telecomunicaciones y
Servicios Digitales

San Luis Préspero

Secretaria de Comunicaciones y Transportes
Junta Estatal de Caminos
Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras Publicas
Unidad de Sistemas e Informatica

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

1.5 Infraestructura, Desarrollo Urbano y Movilidad

Objetivo estratégico:

e Fortalecer un desarrollo regional, urbano y metropolitano sustentable, que
promueva la inversion productiva y el empleo.

e Fortalecer la cobertura y accesibilidad de los servicios digitales.

Programa:

Programa Sectorial de Infraestructura Carretera
Visién:

San Luis Potosi contarad con una infraestructura carretera
suficiente, segura, y en buenas condiciones, a fin de
satisfacer la demanda de la poblacion y de los sectores
productivos en el Estado; garantizando la movilidad de sus
habitantes y de los bienes producidos; contribuyendo, de
ésta manera, al desarrollo econémicoy social del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2. Desarrollo Social 2.2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 2.2.1 Ubanizacién
INDICADORES
UNIDAD DE META
INDICADOR* MEDIDA TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Porc.e.ntajg de acciones realizadas de Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100.0%
movilidad incluyente
Sitios conect?dlos a Internet enal Sitios Conectados Gestion Eficiencia Semestral 38
Programa México Conectado
Numero de comunidades con servicios . .. .
- Localidad Gestidén Eficiencia Semestral 200
digitales.
Promedio de antllgL.Jedad de las unidades | Afio pr'orpedlo de Estratégico Eficiencia Anual 2016
de transporte publico antigliedad
SN_Il_Jgero de pasajeros transportados por Pasajero Estratégico Eficiencia Anual 43,000
Satisfaccién con el transporte publico Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 44.5%

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTORY SECTORIZADAS

PP02.09 Agua Potable

San Luis Incluyente

Secretaria de Desarrollo Social y Regional
Comision Estatal del Agua
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.1 Combate a la Pobreza

Objetivo estratégico:

e Abatir la pobreza en todas sus manifestaciones.

Programa:
Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad
Vision:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su poblacion con equidad, aumentando los servicios basicos
de Educacién, Salud, Vivienda y Alimentacion, que generen
una mejor calidad de vida, mas oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos mas
vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.
Obijetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestidn sostenible y el saneamiento para todos.
Obijetivo 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad

Funcion

Subfuncién

2. Desarrollo Social

2.2 Vivienday Servicios a la Comunidad

2.2.3 Abastecimiento de Agua

INDICADORES
META
INDICADOR* Uu'ESBEE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
;t;raczzzaje de poblacién en viviendas Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 8.7%

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
! Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ANEXO 11

PROGRAMA PRESUPUESTARIO
(Pp)

EJE RECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.10 Drenaje y Saneamiento

San Luis Incluyente

Secretaria de Desarrollo Social y Regional

Comision Estatal del Agua

Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.1 Combate a la Pobreza

Objetivo estratégico:

e Abatir la pobreza en todas sus manifestaciones.

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Vision:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su poblacién con equidad, aumentando los servicios basicos
de Educacién, Salud, Vivienda y Alimentacion, que generen
una mejor calidad de vida, mas oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos mas

vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestidn sostenible y el saneamiento para todos.

Objetivo 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad

Funcion

Subfuncién

2. Desarrollo Social

2.2.1 Proteccion Ambiental

2.1.3 Ordenacion de Aguas Residuales,
Drenaje y Alcantarillado

INDICADORES
META
INDICADOR* U':A'EDAI%EE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Porcentaje de poblacién en viviendas
particulares habitadas que no Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 12.0%

disponen de drenaje.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTORY SECTORIZADAS

PP02.11 Electrificacion

San Luis Incluyente

Secretaria de Desarrollo Social y Regional
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.1 Combate a la Pobreza

Objetivo estratégico:

e Abatir la pobreza en todas sus manifestaciones.

Programa:
Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad
Vision:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su poblacién con equidad, aumentando los servicios basicos
de Educacién, Salud, Vivienda y Alimentacién, que generen
una mejor calidad de vida, mas oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos mas
vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Obijetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.
Objetivo 7: Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos.
Obijetivo 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad

Funcion

Subfuncién

3. Desarrollo Econémico

3.3 Combustibles y Energia

3.3.5 Electricidad

INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA
2020
Plorcentajie.de poblacién en viviendas Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 1.0%
sin electricidad.

*Cada uno de losindicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.12 Vivienda

San Luis Incluyente

Secretaria de Desarrollo Social y Regional
Instituto de Vivienda del Estado

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.1 Combate a la Pobreza

Objetivo estratégico:

e Abatir la pobreza en todas sus manifestaciones.

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Vision:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su poblacion con equidad, aumentando los servicios basicos
de Educacién, Salud, Vivienda y Alimentacién, que generen
una mejor calidad de vida, mas oportunidades de empleo y un

bienestar perdurable, con prioridad a los grupos mas
vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.
Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncién
2. Desarrollo Social 2.2 Vivienday Servicios a la Comunidad 2.2.5 Vivienda
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA

2020
Porcentaje de pobla.mon enviviendas Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 0.3%
con techo de material endeble.
Porcent'aje d‘e poblacicn en viviendas Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 4.5%
con hacinamiento.
Porce.ntaje de. poblacidn en viviendas Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 3.8%
con pisos de tierra.
Porcentaje de poblacién en viviendas
sin chimenea cuando usan lefia o carbon Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 11.2%
para cocinar.
Porcentaje de pobIagon enviviendas Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 2.7%
con muros de material endeble.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

! Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.13 Fondos Municipales para el
Combate ala Pobreza

San Luis Incluyente

Secretaria de Desarrollo Social y Regional
Instituto de Vivienda del Estado
Comision Estatal del Agua
Junta Estatal de Caminos
Secretaria de Educacién
Servicios de Salud

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.1 Combate a la Pobreza

Objetivo estratégico:

e Abatir la pobreza en todas sus manifestaciones.

Programa:
Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad
Vision:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su poblacién con equidad, aumentando los servicios basicos
de Educacion, Salud, Vivienda y Alimentacion, que generen
una mejor calidad de vida, mas oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos mas
vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funciéon Subfuncion
4. Otras No Clasificadas en Funciones 4.2 Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre 4.2.2 Participaciones entre Diferentes
Anteriores Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno Ordenes y Niveles de Gobierno
INDICADORES
META
INDICADOR* UFAIESBEE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Porcentaje de inversion aplicada del
Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social (FAIS) en Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
beneficio de la poblacion en pobreza y/o
carencia social.
Porcentaje de municipios capacitados
sobre el FAIS respecto del total de Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100%
municipios del Estado.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTORY SECTORIZADAS

PP02.14 Fortalecimiento de la Gestion
Institucional para el Combate ala
Pobreza

San Luis Incluyente

Secretaria de Desarrollo Social y Regional
Instituto de Vivienda del Estado
Comision Estatal del Agua
Junta Estatal de Caminos
Secretaria de Educacion
Servicios de Salud

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.1 Combate a la Pobreza

Objetivo estratégico:

e Abatir la pobreza en todas sus manifestaciones.

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Visién:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su poblacién con equidad, aumentando los servicios basicos
de Educacién, Salud, Vivienda y Alimentacion, que generen
una mejor calidad de vida, mas oportunidades de empleo y un

bienestar perdurable, con prioridad a los grupos mas
vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

Objetivo 10: Reducir la desigualdad eny entre los

paises.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncién
4. Otras No Clasificadas en Funciones 4.2 Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre 4.2.2 Participaciones entre Diferentes
Anteriores Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno Ordenes y Niveles de Gobierno
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA
2020
Campanas de sensibilizacion ciudadana
con enfoqu.e 2 munl.C|p|os de. ,may"r Porcentaje Gestioén Eficiencia Anual 100%
rezago social enla integracion de sus
CDSM.
Capacitacion a.los Con.sc.ajos de Porcentaje Gestion Eficiencia Semestral 100%
Desarrollo Social Municipal.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
! Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO ANEXO 11
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) EJE RECTOR CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS
Servicios de Salud en San Luis Potosi
. Cruz Roja Mexicana Delegaciones Municipales
PP02.15 Salud San Luis Incluyente Delegaciones Federales Adheridas al Sector
58 Municipios que ejecutan obra

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.2 Saludy Alimentacion

Objetivo estratégico:

e Elevar la calidad de los servicios médicos.

e Disminuir la mortalidad infantil y materna, el embarazo en adolescentes, la
obesidad, la diabetes y las adicciones.

Programa:
Programa Sectorial de Salud
Visién:

Lograr dar atencion médica integral de calidad y calidez a los
potosinos, con infraestructura hospitalaria, equipamiento y
capital humano calificado que permita disminuir Ia
mortalidad infantil, materna, el embarazo en adolescentes, el
sobrepesoy la obesidad, la diabetes y las adicciones.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2 Desarrollo Social 23 5alud 2.3.1 Prestacion de SeI:'VICIOS de Salud a
la Comunidad
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA

2020
Porcer]taje de nacimientos feglstrados Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 18.0%
en mujeres menores a 20 afos.
Tasa de mortalidad materna (Nimero
de defunciones maternas por cada 100 Tasa Estratégico Eficacia Anual 29.0%
mil nacidos vivos).
Numero de pacientes que participan en
esquema de deteccidn oportuna de Pacientes Gestion Eficiencia Trimestral 200,000
sobrepeso.
Tasa de mortalidad infantil (NUmero de
defunciones de menores de un afio por Tasa Estratégico Eficacia Anual 10.5%
cada 1 mil nacidos vivos).
Eventos educativos para la promocion
de la actividad fisica en diferentes Eventos Gestidn Eficiencia Trimestral 1,859
entornos.
Grupos de ayuda ,ml.Jtua act.|vos en Grupos Gestion Eficiencia Trimestral 42
enfermedades croénicas activos.

*Cada uno delos indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO ANEXO 11
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) EJERECTOR CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS
PPO2.16 Alimentacion San Luis Incluyente Sistema Estatal para ol Dosarrllo ntegtalfe 1 Farils
ALINEACION AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.1 Combate a la Pobreza Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad
Objetivo estratégico: Vision:

e Abatir la pobreza en todas sus manifestaciones. T . .
P Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de

su poblacién con equidad, aumentando los servicios basicos
de Educacién, Salud, Vivienda y Alimentacion, que generen
una mejor calidad de vida, mas oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos mas
vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la agricultura sostenible.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funciéon Subfuncion
2. Desarrollo Social 2.7 Otros Asuntos Sociales 2.7.1 Otros Asuntos Sociales
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA
2020
YarlaC|9n tota'l de pers'onas en Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 0.1%
inseguridad alimentaria moderada.
Porcentaje de poblacion de la
Estrateg}a Integ!'al dela Asistencia Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 100%
Social Alimentaria con acceso a
alimentos.
Porcentaje de aplicacién de los Criterios Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%

de Calidad Nutricia.

Proporcién de despensas dotaciones
entregadas que cumplen con los Proporcién Gestion Eficiencia Trimestral 1.0%
Criterios de Calidad Nutricia.

*Cada uno delos indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTORY SECTORIZADAS

PP02.17 Educacion

San Luis Incluyente

Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado
Instituto Estatal de Infraestructura Fisica Educativa
Sistema Educativo Estatal Regular
Instituciones Educativas, Organismos Descentralizados y
Auténomos Adheridos al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.3 Educacion, Cultura y Deporte

Objetivo estratégico:

e Disminuir el rezago educativo.

e Impulsar la formaciény la certificaciéon de competencias
del personal docente.

e Elevar el desempenio escolar con base en la evaluacién de

aprendizaje de los alumnos de nivel basico y medio superior.

e Mejorar la calidad de los espacios educativos.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

En San Luis Potosi se otorga una educacién incluyente y de calidad en todas las
regiones del Estado, para ello contamos con espacios dignos y profesores
comprometidos y con los conocimientos y las competencias que exige la sociedad
del conocimiento, que emplean métodos innovadores y que ofrecen herramientas
para ampliar las oportunidades de vida de los nifios y jévenes potosinos, que
ofrece la economia mundial.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para

todos.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncion
2.5.1 Educacién Basica
2.5.3 Eduacién Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.5.5 Edcucacion para Adultos
2.5.6 Otros Servicios Educativos y
Actividades inherentes
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA
2020

Poblacién de 15 anqs o r‘n’as enrezago Personas Estratégico Eficacia Anual 6,000
que logra su alfabetizacion.
Pobla.uon'de 15 afios o mas certificada Personas Estratégico Eficacia Anual 7,000
en primaria.
Poblacién de: 15 afios o mas certificada Personas Estratégico Eficacia Anual 12,000
en secundaria.
Porcentaje de alumnos de preescolary
primarias indigenas apoyados con Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 90%
becas.
Porcen.t?Je de E?Iumnos.con becaen Porcentaje Estratégico Eficacia Anual n/a
educacion media superior.
Porcenta!e de absorcidn en educacion Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 98.4%
secundaria.
Porc.entaje d.e absorcién en educacién Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 93.8%
media superior.
Porce.ntaje de absorcidn en educacién Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 62.9%
superior.
Eg;’ic;ntaje de cobertura en educacion Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 94.2%

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ANEXO 11

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTORY SECTORIZADAS

PP02.17 Educacion

San Luis Incluyente

Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado
Instituto Estatal de Infraestructura Fisica Educativa
Sistema Educativo Estatal Regular
Instituciones Educativas, Organismos Descentralizados y
Auténomos Adheridos al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.3 Educacién, Cultura y Deporte

Objetivo estratégico:

e Disminuir el rezago educativo.

e Impulsar la formaciényy la certificacion de competencias
del personal docente.

e Elevar el desempefio escolar con base en la evaluacion de

aprendizaje de los alumnos de nivel basico y medio superior.

e Mejorar la calidad de los espacios educativos.

Programa:

Programa Sectorial de Educacién

Vision:

En San Luis Potosi se otorga una educacioén incluyente y de calidad en todas las
regiones del Estado, para ello contamos con espacios dignos y profesores
comprometidos y con los conocimientos y las competencias que exige la sociedad
del conocimiento, que emplean métodos innovadores y que ofrecen herramientas
para ampliar las oportunidades de vida de los nifios y jévenes potosinos, que
ofrece la economia mundial.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para

todos.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncion
2.5.1 Educacién Basica
2.5.3 Eduacion Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacién 2.5.5 Edcucacién para Adultos
2.5.6 Otros Servicios Educativos y
Actividades inherentes
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA
2020
Porc.entaje d.e cobertura en educacion Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 71.9%
media superior.
Porcentaje de reprobacion en educacion . - .
. R Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 1.1%
primaria.
Porcenta!e de reprobacion en educacion Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 5.4%
secundaria.
Porcentaje de reprobacion en educacion . . .
. . Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 12.6%
media superior.
Ef!aenga terminal en educacion Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 97.0%
primaria.
Ef|C|enC|a. terminal de educacion Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 85.8%
secundaria.
Efluerlaa terminal en educacion media Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 68.9%
superior.
Mejora de I'a |.nfraestructure! ?n - Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 7.0%
escuelas publicas de educacion basica.

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ANEXO 11

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.17 Educaciéon

San Luis Incluyente

Secretaria de Educaciéon de Gobierno del Estado
Instituto Estatal de Infraestructura Fisica Educativa
Sistema Educativo Estatal Regular
Instituciones Educativas, Organismos Descentralizados y
Auténomos Adheridos al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.3 Educacion, Cultura y Deporte

Objetivo estratégico:

e Disminuir el rezago educativo.

e Impulsar la formaciényy la certificacion de competencias
del personal docente.

e Elevar el desempenio escolar con base en la evaluacién de

aprendizaje de los alumnos de nivel basico y medio superior.

e Mejorar la calidad de los espacios educativos.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

En San Luis Potosi se otorga una educacion incluyente y de calidad en todas las
regiones del Estado, para ello contamos con espacios dignos y profesores
comprometidos y con los conocimientos y las competencias que exige la sociedad
del conocimiento, que emplean métodos innovadores y que ofrecen herramientas
para ampliar las oportunidades de vida de los nifios y jévenes potosinos, que
ofrece la economia mundial.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para

todos.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2.5.1 Educacién Basica
2.5.3 Eduacion Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.5.5 Edcucacion para Adultos
2.5.6 Otros Servicios Educativos y
Actividades inherentes
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA
2020
Directivos y/o docentes de educacion
bsica con resultado |done.o’ osuficiente Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 59.0%
en los procesos de promociony
permanencia.
Incremfelnto en Ia. matricula de Alumnos Gestion Eficacia Anual 11,200
educacion especial.
Alumnos beneficiados con dtiles Paquete Gestion Eficacia Anual 164,289
escolares.
Con.sejos Escolar:?s d(’e F.’a rticipacion Porcentaje Gestion Eficacia Anual 98.0%
Social en educacién basica.
Normalidad minima en escuelas de . L. .
D Porcentaje Gestion Eficacia Anual 99.0%
educacion basica.
Cobertura de educacién superior. Porcentaje Gestioén Eficacia Anual 34.6%
Al?andgno escolar de educacion Porcentaje Gestion Eficacia Anual 0.5%
primaria.
Abandonc? escolar de educacion Porcentaje Gestion Eficacia Anual 4.8%
secundaria.
?:;:r(?g:o escolar de educacion media Porcentaje Gestion Eficacia Anual 12.4%

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO ANEXO 11
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) EJERECTOR CABEZA DE SECTORY SECTORIZADAS

Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado
Instituto Estatal de Infraestructura Fisica Educativa

PP02.17 Educacion San Luis Incluyente Sistema Educativo Estatal Regular

Instituciones Educativas, Organismos Descentralizados y
Auténomos Adheridos al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.3 Educacion, Cultura 'y Deporte

Obijetivo estratégico:

e Disminuir el rezago educativo.

e Impulsar la formaciény la certificacion de competencias
del personal docente.

o Elevar el desempeiio escolar con base en la evaluacion de

aprendizaje de los alumnos de nivel basico y medio superior.

e Mejorar la calidad de los espacios educativos.

Programa:
Programa Sectorial de Educacion
Visién:

En San Luis Potosi se otorga una educacion incluyente y de calidad en todas las
regiones del Estado, para ello contamos con espacios dignos y profesores
comprometidos y con los conocimientos y las competencias que exige la sociedad
del conocimiento, que emplean métodos innovadores y que ofrecen herramientas
para ampliar las oportunidades de vida de los nifios y jévenes potosinos, que
ofrece la economia mundial.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para

todos.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2.5.1 Educacion Basica
2.5.3 Eduacioén Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.5.5 Edcucacion para Adultos
2.5.6 Otros Servicios Educativos y
Actividades inherentes
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA
2020

E.valualuc.)n deingresoa docentes de Porcentaje Gestion Eficacia Anual 94.0%
nivel basico.
E'valuacmp de '”gfe” adocentes de Porcentaje Gestion Eficacia Anual 20.0%
nivel media superior.
Forma(:.lf)n cg)n.tlnua de docentes de Porcentaje Gestién Eficacia Anual 80.0%
educacion basica.
Directivos y/o docentes de educacién
mef:h'a superior con resltados |dor!e:os © Porcentaje Gestidén Eficacia Anual 37.0%
suficiente en el examen de promociony
permanencia.
Ndmero de esFueIas Co.n programa Porcentaje Gestion Eficacia Anual 90.0%
escolar de mejora continua.
Incrgmento (.je espacios de educacion Porcentaje Gestion Eficacia Anual 4.2%
media superior.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.18 Deporte

San Luis Incluyente

Instituto Potosino de Infraestructura Fisica y Deportiva
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.3 Educacion, Cultura y Deporte

Objetivo estratégico:

e Impulsar una agenda para vincular educacién, cultura y deporte como bienes y

servicios al alcance de todos los potosinos.

e Impulsar el deporte de alto rendimiento en las diferentes disciplinas.

Programa:
Programa Sectorial de Deporte
Visién:

San Luis Potosi como uno de los estados lideres en el
fomento de la practica del deporte y el desarrollo e impulso
de deportistas de alto rendimiento, contribuyendo, a través
de la actividad fisica, a mejorar la cultura de la salud y
fomentando valores de paz y respeto entre los ciudadanos.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2. Desarrollo Social 2.4 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 2.4.1 Deporte y Recreacion
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA

2020
Posicion de San Luis Potosien la Unidad Gestion Eficiencia Anual 16
Olimpiada Nacional.
P?rcentaje de incremento anual enel Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 5%
numero de atletas apoyados.
P<?rcentaje de incremento anua‘l enel Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 5%
numero de entrenadores capacitados.
Porcentaje de incremento anual en el
nimero de beneficiarios directos de Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 10%
eventos.
Porcentaje de incremento anual en el
nimero de participantes en programas Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 5%
de activacion fisica.
Porcentaje de poblacion satisfecha enla
contratacion servicios culturales y Porcentaje Gestion Eficiencia Bimestral 80%
deportivos.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

PARA EL EJERCICIO FISCA

ANEXO 11
L2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJE RECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.19 Cultura

San Luis Incluyente

Secretaria de Cultura
Organismos Publicos Descentralizados del Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.3 Educacién, Cultura y Deporte

Objetivo estratégico:

e Preservar y difundir el patrimonio cultural, garantizando el acceso a toda la
poblacidn, con la participacion social y privada.

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Vision:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales
que, en condiciones de equidad, fomente la creacién y
formacion artistica y cultural, promueva la preservacion del
patrimonio material e inmaterial, propicie el dialogo
intercultural y considere a la cultura como elemento

fundamental para contribuir a la cohesién social y el
desarrollo integral de todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 4: Educacién de calidad.

Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2. Desarrollo Social 2.4 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 2.4.2 Cultura
INDICADORES
UNIDAD DE META
INDICADOR* TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA
2020
NU de actividad lizad L. ., L .
“mef" eaF i a. ?S reaiizadas en Actividades Gestion Eficiencia Trimestral 1,216
materia de divulgacion cultural.
Nume.rcf) de espaC|o§ culturales creados, Espacios Gestion Eficiencia Semestral 3
rehabilitados o equipados.
Estimulos econbmicos a creadores y Estimulos Gestion Eficiencia Anual 130
promotores culturales.
Numer?’de pe'rsc.mas capa.c’ltadas en Personas Gestidn Eficiencia Trimestral 7,500
educacion artistica y gestion cultural.
Numer"o de acciones realizadas en Acciones Gestion Eficiencia Trimestral 216
materia de fomento a la lectura.
Poblacién que accede a servicios
culturales prestados por el Gobierno del Personas Gestion Eficiencia Trimestral 700,000
Estado.
Municipios que reciben servicios
culturales presentados por el Gobierno Municipio Gestion Eficiencia Trimestral 58
del Estado.
Nimero de proyectos' agoyados de Proyectos Gestion Eficiencia Anual 80
culturas populares e indigenas.
Accpnes .de preservacién del Acciones Gestion Eficiencia Trimestral 51
patrimonio cultural.
Estimulos otorgados para el
flnanC|am|ento de proyec.tos . Estimulos Gestion Eficiencia Anual 6
productivos, empresas e industrias
culturales.

*Cada uno delosindicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
!, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO ANEXO 11
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) EJERECTOR CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia

PP02.20 Grupos Vulnerables $an Luis Incluyente Instituciones de Salud y Asistencia Social Adheridas al

Sector
Delegaciones Federales Adheridas al Sector
ALINEACION AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.4 Politicas de Equidad Transversal Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad
Objetivo estratégico: Vision:

e Impulsar politicas de equidad que garanticen a todos los potosinos el pleno

Lo . Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
ejercicio de sus derechos sociales.

su poblacién con equidad, aumentando los servicios basicos
de Educacién, Salud, Vivienda y Alimentacién, que generen
una mejor calidad de vida, mas oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos mas
vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 10: Reduccidn de las desigualdades.
Obijetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos , seguros, resilientes y sostenibles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2. Desarrollo Social 2.6 Proteccién Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA
2020

Incremento en el nimero de personas
beneficiadas con intervenciones para la
reduccion de riesgos psicosociales y Porcentaje Gestion Eficiencia 10%
problematicas especificas de nifias,
nifos y adolescentes.

Incremento en el nimero de personas
con discapacidad beneficiadas con
servicios y apoyos otorgados en el Porcentaje Gestion Eficiencia 0.05%
Centro de Rehabilitacién y Educacion
Especial.

Porcentace de servicios otorgados a
poblacién en desamparo, de acuerdo a Porcentaje Gestion Eficiencia 85%
solicitudes.

Porcentaje de asesorias realizadas a los

. ., L o
Sistemas DIF. Porcentaje Gestion Eficiencia 100%

Porcentaje de recursos del FAM
Asistencia Social destinados a otorgar Porcentaje Referencia Eficiencia 80%
apoyos alimentarios.

Incremento en el nimero de servicios
realizados por la Procuraduria de
Proteccién en materia de atencion
social, juridica y psicoldgica.

Porcentaje Gestion Eficiencia 5%

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) EJE RECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.21 Comunidades Indigenas y

Pueblos Originarios San Luis Incluyente

Instituto de Desarrollo Humano y Social de los Pueblos y
Comunidades Indigenas
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Pueblos Originarios

Objetivo estratégico:

e Integrar, instalar y operar el Sistema Estatal para el Desarrollo de los Pueblos
Originarios.

e Garantizar la participacion de las comunidades de los pueblos originarios en el
disefio, desarrolloy evaluacion de las politicas publicas y la legislacion,
gestionando las reformas legislativas, institucionales y programaticas necesarias.

e Disefar programas y proyectos con la participacién de los pueblos originarios
para la administracion directa de los recursos por las comunidades que han sido
reconocidas con la calidad de sujetos de derecho publico, gestionando la
asignacion de presupuesto de acuerdo a sus necesidades y prioridades, enel
marco de la legislacion vigente en la materia.

e Garantizar que en todas las instituciones de los tres ambitos de gobierno se
respeten los derechos humanos, sociales y colectivos de las personas y las
comunidades de los pueblos originarios.

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad y
Adendum al Plan Estatal de Desarrollo 15-21

Visién:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su poblacién con equidad, aumentando los servicios basicos
de Educacién, Salud, Vivienda y Alimentacién, que generen
una mejor calidad de vida, mas oportunidades de empleo y un

bienestar perdurable, con prioridad a los grupos mas
vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 10: Reduccién de las desigualdades
Objetivo: Transversal

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfunciéon
2. Desarrollo Social 2.6 Proteccién Social 2.6.7 Indigenas
INDICADORES
META
INDICADOR* U:'/:E;;'BEE TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Proporcién de acciones realizadas para
garantizar el respetoy ejercicio de los Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
derechos humanos a la igualdad.
Proporcion de asesorias juridicas
realizadas respecto al total de solicitudes Porcentaje Gestidn Eficiencia Anual 100%
de asesorias juridicas.
Razon de los estudios de campo realizados
respecto al total de solicitudes de registro Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
de comunidad indigena recibidas.
Porcentaje del gasto de operacion ejercido. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100%
Proporcion de politicas publicas y
programas interculturales consultados y
planeados participativamente respecto al Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
total de politicas publicas y programas que
se realizan.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.

( )
‘] [w

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.22 Jévenes

San Luis Incluyente

Instituto Potosino de la Juventud
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.4 Politicas de Equidad Transversal

Objetivo estratégico:

e Impulsar politicas de equidad que garanticen a todos los potosinos el pleno

ejercicio de sus derechos sociales.

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Vision:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su poblacién con equidad, aumentando los servicios basicos
de Educacién, Salud, Vivienda y Alimentacion, que generen
una mejor calidad de vida, mas oportunidades de empleo y un

bienestar perdurable, con prioridad a los grupos mas
vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Obijetivo 4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para

todos.

Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy el trabajo decente para todos.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncién
2. Desarrollo Social 2.6 Proteccién Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES
UNIDAD DE META
*INDICADOR MEDIDA TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020

Numero de becas otorgadas a jévenes. Becas Gestioén Eficiencia Semestral 2,029
Ntimero de jévenes V.mCUIadqs al sector Jovenes Gestioén Eficiencia Anual 3,360
laboral, con perspectiva de género.
Numero de vacantes ofertadas enla Vacantes L. o
Bolsa de Trabajo del INPOJUVE. ofertadas Gestion Eficiencia Anual 10,283
N“”.”‘?ro de jovenes capacitados en Jévenes Gestion Eficiencia Trimestral 1,500
habilidades y destrezas laborales.
Numero de proyectos asesorac.ios / . Proyectos Gestion Eficiencia Anual 50
vinculados de emprendedores juveniles.
Numero de servicios otorgados con
perspectiva de género en los Centros Servicios Gestiodn Eficiencia Trimestral 80,000
Poder Joven.
Jovenes informados/sensibilizados por
el INPO.J UVI% der.1tro dela camparla Jévenes Gestion Eficiencia Anual 30,000
Prevenir esta Chido con perspectiva de
género, respecto a la meta transversal.
Usqarlos de las instalaciones Territorio Usuarios Gestion Eficiencia Trimestral 51,960
Actitud Joven.
Nur:nero de jovenes que cuentan con la Jévenes Gestion Eficiencia Trimestral 14,640
tarjeta Prospera Joven.
Numero de beneficiarios del Programa T L. L .
Por Ti (Area 360 de Salud) Beneficiarios Gestion Eficiencia Trimestral 19,490

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ANEXO 11

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.23 Mujeres

San Luis Incluyente

Instituto de las Mujeres del Estado
Centro de Justicia para Mujeres del Estado
Comision Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas
Delegaciones Federales Adheridas al Sector
SUGIERO PONER TRANSVERSAL

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Instituto de las Mujeres del Estado

Objetivo estratégico:

e Impulsar politicas de equidad que garanticen a todos los potosinos el pleno

ejercicio de sus derechos sociales.

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Vision:

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su poblacién con equidad, aumentando los servicios basicos
de Educacién, Salud, Vivienda y Alimentacion, que generen
una mejor calidad de vida, mas oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos mas

vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Obijetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifas.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad

Funcion

Subfunciéon

2. Desarrollo Social

2.6 Proteccién Social

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA

2020
Posicién que ocupa el Estado a nivel
Nacional en la Tasa de Feminicidios (por | Ranking Nacional Estratégico Eficacia Anual 13
cada 100,000 mujeres).
Personas victimas de violencia
atendidas a traves de los servicios que Personas Gestion Eficiencia Trimestral 25,000
brinda el IMES.
Nimero de médulos fijos de atencidn Modulos Gestion Eficiencia Anual 9
integral para las mujeres.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
! Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ANEXO 11

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.24 Migrantes

San Luis Incluyente

Secretaria General de Gobierno
Instituto de Migraciény Enlace Interinstitucional
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
2.4 Politicas de Equidad Transversal

Objetivo estratégico:

e Impulsar politicas de equidad que garanticen a todos los potosinos el pleno

ejercicio de sus derechos sociales.

Progr

vulne

ama:

Vision:

rables.

Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su poblacién con equidad, aumentando los servicios basicos
de Educacién, Salud, Vivienda y Alimentacién, que generen
una mejor calidad de vida, mas oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos mas

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 10: Reducir la desigualdad eny entre los paises.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad

Funcion

Subfuncién

2. Desarrollo Social

2.6 Proteccién Social

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA

2020
Numero <.je tramltes.de Doble Tramlfces Estratégico Eficacia Anual 700
Nacionalidad concluidos. concluidos
Numero de familias reunificadas Personas - .
(Corazén Todito). atendidas Estratégico Eficacia Anual 200
Eventos de promociony de servicios ., s

Evento Gestion Eficiencia Anual 3

que ofrece el Estado.

*Cada uno delos indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO ANEXO 11
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS
PP03.25 Biodiversidad y Vida Silvestre San Luis Sustentable Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

3.1 Recursos Forestales, Conservacién de Suelos y Biodiversidad
Objetivo estratégico:

e Preservar el patrimonio natural de los potosinos.

o Incrementar la superficie de Areas Naturales Protegidas.

e Implementar el ordenamiento ecolégico como un modelo de intervencién
institucional para la proteccion y gestion de los ecosistemas en las regiones.

e Prevenir, controlar y combatir los incendios forestales.

Programa:
Medio Ambiente y Recursos Naturales

Vision:

San Luis Potosi se distinguira por tener politicas ambientales
que promuevan el desarrollo sustentable mediante el
cuidado del medio ambiente, el manejo eficiente de los
recursos naturales existentes y la conformacion de una
sociedad ambientalmente responsable.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 15: Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y detener

la pérdida de biodiversidad.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncion
2.1.5 Proteccion de la Diversidad
2. Desarrollo Social 2.1 Proteccion Ambiental Biologicay del Paisaje
2.1.6 Otros de Proteccién Ambiental
INDICADORES
UNIDAD DE META
INDICADOR* TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA
2020
Tasa de reforestacion. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 14%
Porcentaje de la superficie estatal
dedicada al mantenimiento de unidades Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 16%
de vida silvestre.
Nimero de hecta rea}s forestales con Hectéareas Estratégico Eficacia Anual 168,826
programas de manejo sustentable.
Disminucién de las superficies , L. ..
L R I Hectareas Estratégico Eficacia Anual 55
siniestradas por incendios.
SUpeI’:fICIe forestal cqr} prog.ramas. Hectareas Estratégico Eficacia Anual 30,000
efectivos de prevencion de incendios.
Porcentaje de incremento de superficie . . . o
de Areas Naturales Protegidas. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 9.5%

*Cada uno delos indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJERECTOR

CABEZA DE SECTORY SECTORIZADAS

PP03.26 Gestion Integral del Agua San Luis Sustentable

Secretaria de Ecologia y Gestién Ambiental
Comisién Estatal del Agua
Delegaciones Federales Adheridas al Sector
Municipios de la Entidad que Ejecutan Obra

ALINEACION AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
3.2 Agua y Reservas Hidrolégicas Medio Ambiente y Recursos Naturales
Objetivo estratégico: Vision:

e Promover el manejo integral y sustentable del agua desde una perspectiva de
cuencas.

e Incrementar la capacidad de tratamiento de aguas residuales y promover su
reuso.

e Promover el desarrolloy difusién de tecnologias mas efectivas y eficientes para
la potabilizacion, usoy tratamiento del agua.

e Propiciar el uso eficiente del agua en las actividades agricolas e industriales.

San Luis Potosi se distinguira por tener politicas ambientales
que promuevan el desarrollo sustentable mediante el
cuidado del medio ambiente, el manejo eficiente de los
recursos naturales existentes y la conformacion de una
sociedad ambientalmente responsable.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento para todos.

Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2. Desarrollo Social 2.2 Vivienday Servicios a la Comunidad 2.2.3 Abastecimiento de Agua
INDICADORES
META
INDICADOR* U:'A'EI’;IBEE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Porcer}taje de aguas colectadas . Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 68.35%
sometidas a procesos de tratamiento.
Porcer.mtaje de aguas tratadas. . Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 73.70%
sometidas a procesos de reutilizacion.
Porcer}taje de aguaen Ia.red pg?hca Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 92.49%
sometida a procesos desinfeccion.
Ordenamiento del acuifero. Ordenamiento Estratégico Eficiencia Anual 0
Incrementar el nivel de eficiencia de
organismos operadores para propiciar Ordenamiento Estratégico Eficiencia Anual 1
una adecuada gestién del recurso.

*Cada uno de losindicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP03.27 Gestién Integral de Residuos

San Luis Sustentable

Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
3.3 Gestidn Integral de Residuos

Objetivo estratégico:

e Promover con los municipios la gestion de manejo y disposicion de residuos

solidos urbanos, conforme a la normatividad vigente.

e Promover con los municipios la gestion de manejo y disposicion de residuos de

manejo especial.

e Aplicar la normatividad para lograr un eficaz manejo y disposicién de los

residuos peligrosos.

Programa:
Medio Ambiente y Recursos Naturales

Vision:

San Luis Potosi se distinguira por tener politicas ambientales
que promuevan el desarrollo sustentable mediante el
cuidado del medio ambiente, el manejo eficiente de los
recursos naturales existentes y la conformacion de una
sociedad ambientalmente responsable.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento para todos.
Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.
Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2. Desarrollo Social 2.1 Proteccion Ambiental 2.1.1 Ordenacion de Desechos
INDICADORES
META
INDICADOR* U,':'A"EDSBADE TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Numero de empresas que cuentan con la
infraestructura requerida para el Empresas Estratégico Eficacia Anual 112
manejo de residuos peligrosos.
Numeroiqe e.mp!‘esas certificadas en Empresas Estratégico Eficacia Anual 50
produccién limpia.
Porcentaje de municipios que cuentan
inf | leccio . . .
conin r.aestruct.ura p.alj? a.reco eccion, Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 62%
tratamientoy disposicién final de
residuos solidos urbanos.
Numerg de plantas.de separaciony Plantas Estratégico Eficacia Anual 1
tratamiento de residuos.
Porcentaje de residuos sélidos con
disposicion final adecuada cuya
lorizacion o tratamient . L. .
va or!za.aon otra a.\mlen onosea Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 95%
econdémicamente viable,
tecnolégicamente factible y
ambientalmente adecuada.
Vol i 6li . . .
olumen de residuos sdlidos generados Kg/per capita Estratégico Eficacia Anual 0.665
por persona.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP03.28 Cambio Climatico y Energias
Renovables

San Luis Sustentable

Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

3.4 Cambio Climaticoy Energias Renovables

Objetivo estratégico:

e Elaborar instrumentos técnicos que orienten las politicas estatales sobre el

Cambio Climatico.

e Mitigar los efectos del cambio climatico con acciones que aumenten las
oportunidades de desarrollo, la innovacion tecnolégica y el uso de energias

limpias.

Programa:
Medio Ambiente y Recursos Naturales
Vision:

San Luis Potosi se distinguira por tener politicas ambientales
que promuevan el desarrollo sustentable mediante el
cuidado del medio ambiente, el manejo eficiente de los
recursos naturales existentes y la conformacion de una
sociedad ambientalmente responsable.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Obijetivo 7: Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos.

Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climaticoy sus efectos.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2. Desarrollo Social 2.1 Proteccion Ambiental 2.1.6 Otros de Proteccion Ambiental
INDICADORES
META
NIDAD DE i
INDICADOR* UMEDID A TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Porcentaje de planes de residuos de
manejo especllal registrados con Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 60%
respecto al nimero de grandes
generadores.
Porcentaje de avance enla
rehabilitacion de la Red de Monitoreo . L L o
de Ia Calidad del Aire de 1a Zona Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
Metropolitana de San Luis Potosi.
KWh 5en.era.dos por la utilizacion de kW/h Estratégico Eficacia Anual 0
energia limpia.
Ndmero de campar)a’s dirigidas a . Campafas Estratégico Eficacia Anual 4
promover el uso eficiente de energia.
Numero de empresas extranjeras con
proyectos de generacion de energias Proyectos Estratégico Eficacia Anual 20
renovables.
P.orcentaje de empresas que Iapllcan Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 75%
sistemas eficientes de energia.
Porcentaje de unidades de manejo de
vida silvestre con programas de manejo Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 80%
en operacion.
Porcentaje de municipios que suscriben
i | teccionde | . L. .
conv.emos parafa pro ecuor.ml © 108 Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 80%
ecosistemas y para la atencion de
problemas de orden ambiental.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico-Egnsejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO ANEXO 11
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJERECTOR CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

Secretaria de Seguridad Pablica
PP04.29 Seguridad Publica San Luis Seguro Consejo Estatal de Seguridad
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.1 Seguridad Puablica Programa Sectorial de Seguridad Publica
Objetivo estratégico: Vision:

e Fortalecer la coordinacioén interinstitucional y de colaboracién con la ciudadania

i A San Luis Potosi sera un Estado garante de la integridad
para reducir la inseguridad.

fisica, la tranquilidad social y la convivencia armoénica de sus
ciudadanos; a través de la coordinacién institucional y la
participacion de la ciudadania para reducir la inseguridad,
mediante el respeto irrestricto a los derechos humanos, la
e Fortalecer la infraestructura institucional y los protocolos de actuacion policial, |profesionalizacién de la policia, el fortalecimiento de la
y modernizar los procesos para afrontar los nuevos retos de seguridad publica. infraestructura y equipamiento, con eficaces sistemas de
inteligencia policial, el apoyo a victimas, la reinsercién de los
internos y con mecanismos 4agiles y coordinados de
proteccién civil.

e Impulsar la profesionalizacién de las fuerzas de seguridad, con capacitaciony
formacion, para lograr un mejor desempefio en la funcién policial.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
1. Gobierno 1.7 Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 1.7.3 Otros Asuntos .de Orden Publicoy
Seguridad
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA

2020
Tasa de incidencia delictiva del fuero . .
comiin por cada 100 mil habitantes. Tasa Estratégico Eficacia Anual 1,850
Ta'lsa dg robo de vehiculos por cada 100 Tasa Estratégico Eficacia Anual 100%
mil habitantes.
Tasa de homicidios dolosos por cada - N~ o
100 mil habitantes. Tasa Estratégico Eficacia Anual 16%
Tas.a de extorsion por cada 100 mil Tasa Estratégico Eficacia Anual 5%
habitantes.
Profesionalizacién Policial. Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 10%
Nun)ero de operativos conjuntos Operativo Estratégico Eficacia Trimestral 50
realizados.
Instalacion de Comités Vecinales. Comités Estratégico Eficacia Trimestral 50
Sesiones de los Comités Vecinales. Comités Estratégico Eficacia Trimestral 300

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
! Vinculacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO 11

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTORY SECTORIZADAS

PP04.30 Procuracién de Justicia

San Luis Seguro

Fiscalia General del Estado

Comisién Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas
Coordinacion General de Defensoria Social
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

4.2 Procuracion de Justicia

Objetivo estratégico:

e Garantizar un Sistema de Justicia Penal Acusatorio eficaz, expedito, imparcial y

transparente.

e Erradicar la corrupcidny la impunidad en la investigacion y persecucion de

delitos.

Programa:

Programa Sectorial Procuracion de Justicia

Vision:

Ser una institucion eficaz e innovadora que construya
puentes para la procuracion de justicia, a través del
fortalecimiento operativo de la policia ministerial, peritos y
ministerios publicos en el marco del nuevo Sistema de
Justicia Penal Acusatorio para combatir la corrupciéon e
impunidad en la investigacion y persecucion de delitos.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Obijetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncién
1. Gobierno 1.2 Justicia 1.2.2 Procuracién de Justicia
INDICADORES
UNIDAD DE META
INDICADOR* MEDIDA TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020

Porcentaje de personal sustantivo con
examenes de control y confianza con Porcentaje Estratégico Eficacia Anual Nd
evaluacionvigente.
Porcentaje de avance en la instalacién
de los Consejos Consultivos de Porcentaje Estratégico Eficacia Anual Nd

Procuracion de Justicia en la cuatro
regiones del Estado.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO ANEXO 11
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJERECTOR CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

Coordinacion General de la Defensoria

PP04.31 Defensoria Social San Luis Seguro Pablica del Estado
ALINEACION AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.2 Procuracién de Justicia Programa Sectorial de Seguridad Publica
Objetivo estratégico: Vision:

e Garantizar un Sistema de Justicia Penal Acusatorio eficaz, expedito,imparcial Y (ser una institucién eficaz e innovadora que construya
transparente. puentes para la procuraciéon de justicia, a través del
fortalecimiento operativo de la policia ministerial, peritos y
ministerios publicos en el marco del nuevo Sistema de
Justicia Penal Acusatorio para combatir la corrupcién e
impunidad en la investigacion y persecucion de delitos.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncion
1.2 Justicia 1.2.2 Procuracion de Justicia
1. Gobierno P -
1.7. Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 1.7.3 Otros Asuntos 'de Orden Pdblicoy
Seguridad
INDICADORES
META
INDICADOR* U:'A'ESBEE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA

2020

Porcentaje de acciones coordinadas con
las diferentes instituciones vinculadas a Porcentaje Gestién Eficiencia Anual 100%
la Defensoria Publica.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.

SAN LUIS POTOSI



INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO ANEXO 11
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJERECTOR CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

Secretaria de Seguridad Publica
Consejo Estatal de Seguridad

PP04. 32 Prevencion y Reinsercion Secretaria del Trabajoy Prevision Social

San Luis Seguro

Social Consejo Nacional de Seguridad Publica
Secretaria de Gobernacion
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.3 Reinsercion Social Programa Sectorial de Seguridad Publica
Objetivo estratégico: Vision:
e Fortalecer el sistema penitenciario estatal y las medidas de prevencién para San Luis Potosi serd un Estado garante de la integridad
menores infractores, mejorando las instalaciones, equipamiento y operatividad fisica, la tranquilidad social y la convivencia arménica de sus
de los centros de reclusion para que existan condiciones para una reinsercién ciudadanos; a través de la coordinacién institucional y la
social y productiva. participacién de la ciudadania para reducir la inseguridad,

mediante el respeto irrestricto a los derechos humanos, la
profesionalizacién de la policia, el fortalecimiento de la
infraestructura y equipamiento, con eficaces sistemas de
inteligencia policial, el apoyo a victimas, la reinsercion de los
internos y con mecanismos 4giles y coordinados de
proteccion civil.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
1. Gobierno 1.2 Justicia 1.2.3 Reclusiony Readaptacion Social
INDICADORES
UNIDAD DE META
INDICADOR* MEDIDA TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020

Porcentaje de personas privadas de su
libertad que participan en actividades Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 42%
de capacitacion laboral certificada.

Porcentaje de personas privadas de su

libertad que participan en actividades Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 68%
educativas.

Porcentaje de personas privadas de su

libertad que participan en actividades Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 69%
laborales.

Capacitacion en Materia de Justicia

. - . . o
Juvenil y Derechos Humanos. Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 10.9%

Poblacién con medida de internamiento
definitivo que participa en esquemas de Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100%
prevencion del delito.

Porcentaje de adolescentes inscritos en
actividades educativas y de

e e g Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100.0%
capacitaciény certificaciénen
competencias laborales.
Poblacién Total Penitenciaria. Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 70%

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
! Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO ANEXO 11
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJERECTOR CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PPO04. 33 Prevencicn de |a Secretaria de Seguridad Publica

Delincuenciay Aten.cic’m a Victimas San Luis Seguro Comision Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas
del Delito
ALINEACION AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.4 Prevencion de la Delincuencia y Atencion a Victimas del Delito Programa Sectorial de Seguridad Pablica
Objetivo estratégico: Vision:

e Impulsar una politica integral de prevencién de la violencia y la delincuencia con

. . e . San Luis Potosi serd un Estado garante de la integridad
énfasis en grupos de alta vulnerabilidad social.

fisica, la tranquilidad social y la convivencia arménica de sus
® Generar mecanismos eficientes y claros que brinden apoyo a las victimas que  [ciudadanos; a través de la coordinacién institucional y la
acudan ante la autoridad a hacer valer sus derechos participacién de la ciudadania para reducir la inseguridad,
mediante el respeto irrestricto a los derechos humanos, la
profesionalizacién de la policia, el fortalecimiento de la
infraestructura y equipamiento, con eficaces sistemas de
inteligencia policial, el apoyo a victimas, la reinsercién de los
internos y con mecanismos 4giles y coordinados de
proteccion civil.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
1. Gobierno 1.7. Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 1.7:3 Otros Asuntos 'de Orden Pdblicoy
Seguridad
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA 2020

Porcentaje de atenciones brindadas a
victimas de delito y/o violacién de Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 100%
derechos humanos en la CEEAV.

Porcentaje de victimas del delitoy/o
violacién de derechos humanos que ha Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 9%
recibido la Reparacion Integral.

*Cada uno delos indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

PP04.34 Proteccion Civil

San Luis Seguro

Secretaria de Seguridad Publica
Secretaria General de Gobierno (Direccién de Proteccion
Civil)
Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras Publicas
Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

4.5 Proteccién Civil

Objetivo estratégico:

e Salvaguardar la integridad de las personas y su patrimonio, ante contingencias

naturales provocadas.

e Impulsar el disefio, operaciony evaluacion de estrategias de gestion integral de

riesgos.

e Promover la cultura del autocuidado y la organizacién comunitaria en materia de

proteccion civil.

Programa:

Gobierno Abierto, Honesto e Innovador
Vision:

San Luis Potosi serd un Estado garante de la integridad
fisica, la tranquilidad social y la convivencia arménica de sus
ciudadanos; a través de la coordinacién institucional y la
participacion de la ciudadania para reducir la inseguridad,
mediante el respeto irrestricto a los derechos humanos, la
profesionalizacion de la policia, el fortalecimiento de la
infraestructura y equipamiento, con eficaces sistemas de
inteligencia policial, el apoyo a victimas, la reinsercion de los
internos 'y con mecanismos 4agiles y coordinados de
proteccion civil.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

Obijetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

Obijetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucidny revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
1. Gobierno 1.7 Asuntos de Orden Publico 1.7.2 Proteccion Civil
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA
2020
Posicion de la entidad respecto al menor
numero de incendios y menor nimero de Lugar nacional Gestion Eficiencia Anual Nd
hectareas afectadas.
Nimero de habitantes reubicados en Porcentaje Gestion Eficiencia Anual Nd
caso de desastres.
Porcentaje de avance en el plan anual de
capacitacién en materia de proteccion Porcentaje Gestion Eficiencia Anual Nd
civil.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

ANEXO 11

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP05.35 Politica Interior

San Luis con Buen Gobierno

Secretaria General de Gobierno
Secretaria Técnica del Gabinete

Secretaria Particular

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
5.1 Gobernabilidad

Objetivo estratégico:

e Consolidar el sistema democratico a través de la adecuada interlocucién con las

diferentes fuerzas politicas y organismos de la sociedad civil para fortalecer la

gobernabilidad.

Programa:

Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

Vision:

Fortalecemos las acciones del sector publico estatal para
transitar hacia un nuevo modelo de gestién que transforma
la relaciéon Gobierno-Sociedad, con funcionarios publicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores

éticos, que

impulsan la

participacion

ciudadana,

transparencia, innovacién y rendicion de cuentas, con
medidas de prevencién y combate a la corrupcion en la
administracién publica del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecuciény revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
1. Gobierno 1.3 Coordinacion de Politica de Gobierno 1.3.2 Politica Interior
INDICADORES
NIDAD DE META
INDICADOR* UMEDIDA TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020

Anélisis de Gobernabilidad (indice de
cumplimiento en materia de politica Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
interna).
Porce.ntaje de solicitudes cufd?danas Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
atendidas respecto a las recibidas.
Porce.ntaje de audiencias atendidas y Porcentaje Gestion Eficiencia Anual Nd
canalizadas.
Ir?laat!vas deLey presentadas por el Iniciativas Gestion Eficiencia Anual Nd
Ejecutivo.
Avance en la implementacién del Programa
del Laboratorio de Cohesién Social 11 Porcentaje Gestion Eficiencia Anual Nd
Meéxico-Unidn Europea en San Luis Potosi.
N.umer'o de giras y eventos del Titular del Giras y eventos Gestion Eficiencia Anual Nd
Ejecutivo concretadas.
!ndlce de posmonan.mento en medios Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
impresos y electronicos.
Analisis y cc?mparatlvos del Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
comportamiento electoral.
Solicitud de tramites. Solicitudes Gestion Eficiencia Anual 22,248
Actualizacion del marco juridico Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%

administrativo.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP05.36 Vinculacion con Organismos
Auténomos

San Luis con Buen Gobierno

Secretaria General de Gobierno
Delegaciones Federales Adheridas al Sector
Organismos Auténomos Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
5.1 Gobernabilidad

Objetivo estratégico:

e Consolidar el sistema democratico a través de la adecuada interlocucion con las

diferentes fuerzas politicas y organismos de la sociedad civil para fortalecer la

gobernabilidad.

Programa:
Gobierno Abierto, Honesto e Innovador
Vision:

Fortalecemos las acciones del sector publico estatal para
transitar hacia un nuevo modelo de gestién que transforma
la relacion Gobierno-Sociedad, con funcionarios publicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
éticos, que impulsan la participacion ciudadana,
transparencia, innovaciéon y rendiciéon de cuentas, con
medidas de prevencion y combate a la corrupcién en la
administracion publica del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecuciony revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
1. Gobierno 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno 1.3.9 Otros
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA
2019
Porcentaje de acciones de concertacion
y coordinacion para la vinculaciéon con Porcentaje Gestion Eficiencia Semestral Nd
organismos autonémos.

*Cada uno delos indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTORY SECTORIZADAS

PP05.37 Prevencion y Combate ala
Corrupcion

San Luis con Buen Gobierno

Contraloria General del Estado
Fiscalia General del Estado
Auditoria Superior del Estado
Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion
Pulblica

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Obijetivo estratégico:

5.2 Prevenciény Combate a la Corrupcién

e Promover principios, valores y criterios de conducta de los servidores publicos.

e Disponer de los elementos institucionales para la creacién del Nuevo Sistema
Estatal Antocorrupcion, asi como esquemas de auditoria y fiscalizacién.

Programa:
Gobierno Abierto, Honesto e Innovador
Vision:

Fortalecemos las acciones del sector publico estatal para
transitar hacia un nuevo modelo de gestién que transforma
la relacion Gobierno-Sociedad, con funcionarios publicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
éticos, que impulsan la participaciéon ciudadana,
transparencia, innovacion y rendicion de cuentas, con
medidas de prevencion y combate a la corrupcién en la
administracion publica del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfunciéon
1. Gobierno 1.3 Coordinacién de la Politica de Gobierno 1.3.9 Otros
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA
2020
Tasa de'l’nudenf:lia\’en el |.nd|cad0r de Tasa Estratégico Eficacia Anual Nd
corrupcioén (posicion nacional).
Tas.a en actos de corrupcion (posicién Tasa Estratégico Eficacia Anual Nd
nacional).
Porcentaje de avance enla
implementacion del Sistema Estatal Porcentaje Estratégico Eficacia Anual Nd
Anticorrupcién (SEA).
Porcentaje de Seguimiento ala
Atencion de Auditorias realizadas y las
observaciones determinadas por la ASF,
SFP, ASE y Directas de la CGE a Porcentaje Gestidn Eficiencia Anual 100
dependencias y entidades de la
administracion publica del estado en el
periodo.
Porcentaje de Implementacion del
Programa de Control In.tgrno L. Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100
Institucional en la Administracion
Publica Estatal.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnicg - Consejo Estatal de Poblacion.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL ESTADO ANEXO 11
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) EJERECTOR CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS
Secretaria de Finanzas
PP05.38 Finanzas Publicas San Luis con Buen Gobierno Contralaria General del Estado
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
5.3 Responsabilidad Financiera y Rendicién de Cuentas

Objetivo estratégico:

e Conducir conresponsabilidad y transparencia las finanzas publicas de la
Entidad.

e Alinear los ciclos presupuestarios de la Federacion, el Estado y los municipios
para lograr una gestién publica estable y ordenada.

e Fortalecer los mecanismos de financiamiento que permitan dar viabilidad al
proyecto de desarrollo del Estado.

Programa:
Gobierno Abierto, Honesto e Innovador
Vision:

Fortalecemos las acciones del sector publico estatal para
transitar hacia un nuevo modelo de gestion que transforma
la relacion Gobierno-Sociedad, con funcionarios publicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
éticos, que impulsan la participacién ciudadana,
transparencia, innovaciéon y rendicion de cuentas, con
medidas de prevencion y combate a la corrupcion en la
administracién publica del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecuciony revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
1. Gobierno 1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios 1.5.1 Asuntos Financieros
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA

2020
indice de fortalecimiento financiero
(Ingresos propios / Ingreso Estatal Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 14%
Disponible).
indice de impulso al gasto de inversién . . . o
(Inversién / Ingreso Estatal Disponible). Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 8%
indice de impacto de deuda publica. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 9.5%
Porcentaje de avance en las metas de
ejecucion del Fo.nd.o de Aportaaon.es Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100%
para el Fortalecimiento de las Entidades
Federativas (FAFEF) .
indice en el ejercicio de los recursos del
Fondo de Aportaciones para el . . . . o
Fortalecimiento de las Entidades Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100%
Federativas (FAFEF).

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP05.39 Transparenciay Rendicion de
Cuentas

San Luis con Buen Gobierno

Contraloria General del Estado
Oficialia Mayor
Unidad de Sistemas e Informatica
Comisién Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion
Pulblica

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
5.4 Gobierno Abierto e Innovador

Objetivo estratégico:

e Impulsar politicas y mecanismos de participacion para fortalecer la confianza
del ciudadano en las instituciones del Estado.

elmpulsar procesos de innovacion gubernamental.

e Desarrollar sistemas de transparencia en la administracion publica estatal.

e Rendir cuentas a la sociedad sobre el uso y manejo de los recursos publicos.

Programa:
Gobierno Abierto, Honesto e Innovador
Vision:

Fortalecemos las acciones del sector publico estatal para
transitar hacia un nuevo modelo de gestion que transforma
la relacion Gobierno-Sociedad, con funcionarios publicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
éticos, que impulsan la participacion ciudadana,
transparencia, innovacion y rendiciéon de cuentas, con
medidas de prevencion y combate a la corrupcién en la
administracién publica del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
1. Gobierno 1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios 1.5.1 Asuntos Financieros
INDICADORES
META
INDICADOR* UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA

2020
Calificacion de la CEGAIP en materia de
transparencia para las entidades de la Calificacion Estratégico Eficacia Anual Nd
Administracion Publica.
Porcentaje de implementacion de
pr<.)mOC|on.,lasesor|a y.c:apaCIt’a.aon para Porcentaje Gestidén Eficiencia Anual 100%
la instalacion de Comités de Etica e
Integridad.
Porcentaje de sesiones de difusiony
capis\uta.cpn en. ter.nas de Contraloria Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
Social, Vigilancia Ciudadana y Valores
de Prevencién de la Corrupcion.
Porcentaje de |mp.Iementa.C|on del Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
Programa de Gobierno Abierto.

*Cada uno delos indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
%, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP05.40 Administracion Publica

San Luis con Buen Gobierno

Oficialia Mayor
Secretaria General de Gobierno
Unidad de Sistemas e Informatica
Coordinacion Estatal para el Fortalecimiento Institucional
de los Municipios

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
5.4 Gobierno Abierto e Innovador

Objetivo estratégico:

e Impulsar politicas y mecanismos de participacion para fortalecer la confianza
del ciudadano en las instituciones del Estado.

e Impulsar procesos de innovacién gubernamental.

Programa:
Gobierno Abierto, Honesto e Innovador
Vision:

Fortalecemos las acciones del sector publico estatal para
transitar hacia un nuevo modelo de gestion que transforma
la relacion Gobierno-Sociedad, con funcionarios publicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
éticos, que impulsan la participacién ciudadana,
transparencia, innovacion y rendicion de cuentas, con
medidas de prevencion y combate a la corrupcion en la
administracion publica del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecuciony revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Func+A11:G13i6n Subfuncién
1. Gobierno 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno 1.3.9 Otros
INDICADORES
UNIDAD DE META
INDICADOR* MEDIDA TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Porcentaje de reglamentos internos de
las dependencias de la administracién Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 25%
central actualizados.
Eumer(? de mun|C|p|o’s F)eneﬂuados con Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 30%
erramientas tecnoldgicas.
Porcentaje de municipios participantes
en el Programa Agenda para el Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 15%
Desarrollo Municipal (ADM).
Numero de Manuales de Organizaciony
de Proced|m|entos actu?h.zados. len las Manual Estratégico Eficacia Anual 460
dependencias de la administracion
central.
Numero de servidores publicos
participantes en esquemas de Persona Estratégico Eficacia Anual 4,000
capacitacion.

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTORY SECTORIZADAS

PP05.40 Administracion Publica

San Luis con Buen Gobierno

Oficialia Mayor
Secretaria General de Gobierno
Unidad de Sistemas e Informatica
Coordinacion Estatal para el Fortalecimiento Institucional
de los Municipios

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
5.4 Gobierno Abierto e Innovador

Objetivo estratégico:

e Impulsar politicas y mecanismos de participacion para fortalecer la confianza
del ciudadano en las instituciones del Estado.

e Impulsar procesos de innovacion gubernamental.

Programa:
Gobierno Abierto, Honesto e Innovador
Vision:

Fortalecemos las acciones del sector publico estatal para
transitar hacia un nuevo modelo de gestion que transforma
la relacion Gobierno-Sociedad, con funcionarios publicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
éticos, que impulsan la participacién ciudadana,
transparencia, innovacion y rendiciéon de cuentas, con
medidas de prevencion y combate a la corrupcién en la
administracién publica del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Func+A11:G13i6n Subfuncion
1. Gobierno 1.3 Coordinacion de la Politica de Gobierno 1.3.9 Otros
INDICADORES
UNIDAD DE META
INDICADOR* MEDIDA TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Implementacién global del Programa de
Desan.'ollo Instltuuonal'y Formacién de Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 2%
Capacidades de los Gobiernos
Municipales.
indice de Productividad Municipal. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 10%
Porcer?taje .de funcionarios municipales Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 73%
profesionalizados.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP05.41 Derechos Humanos San Luis con Buen Gobierno

Secretaria General de Gobierno
Comisién Estatal de Derechos Humanos

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Derechos Humanos
Objetivo estratégico:

e Lograr la efectiva implementacion de la Reforma Constitucional y reforzar la
prevencion de violaciones de Derechos Humanos.

e Garantizar el ejercicio, goce y proteccion de los Derechos Humanos a través de
la implementacién de acciones en planes institucionales y mecanismos de
coordinacidn interinstitucional.

eCrear esquemas de participacion social para la construccion de politicas
publicas y sistemas de informacién en materia de Derechos Humanos.

Programa:
Gobierno Abierto, Honesto e Innovador
Vision:

Fortalecemos las acciones del sector publico estatal para
transitar hacia un nuevo modelo de gestién que transforma
la relacion Gobierno-Sociedad, con funcionarios publicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
éticos, que impulsan la participaciéon ciudadana,
transparencia, innovacion y rendicion de cuentas, con
medidas de prevencion y combate a la corrupcién en la
administracion publica del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Objetivo: Transversal

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
1. Gobierno 1.2 Justicia 1.2.4 Derechos Humanos
INDICADORES
UNIDAD DE META
INDICADOR* MEDIDA TIPO DIMENSION PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020

Porcentaje de avanceenla
armonl;acmn Ieg!slatilva conforme a los Iniciativas Gestion Eficacia Anual 4
contenidos constitucionales
establecidos en la reforma.
Porcentaje de Implementaciénde la
Reforma Constitucional en el ambito Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 4
Estatal y Municipal.
Porcentaje de puntos recomendatorios . L. .
emitidos de la CEDH atendidos. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual Nd
Porcentaje de puntos recomendatorios . . .
emitidos de la CNDH atendidos. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual Nd
Porcentaje de disminucién de quejas
presentadas ante la CEDH por
violaciones a derechos humanos Porcentaje Estratégico Eficacia Anual Nd
cometidas por servidores publicos de la
Administracion Publica Estatal.
Porcentaje de acciones realizadas para
dar seguimiento al Programa Estatal de Porcentaje Estratégico Eficacia Anual Nd
Derechos Humanos 2018-2021.
Porcentaje de acciones realizadas para
atender medidas de la Declaratoria de . . .
Alerta de Violencia de Género contra Porcentaje Estratégico Eficacia Anual Nd
las Mujeres.

*Cada uno delos indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1, Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.

(6< 29
‘] [w

SAN LUIS POTOSI




INICIATIVA DE PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL ESTADO

ANEXO 11

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

EJERECTOR

CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP.42 Fondos de Aportaciones

Coordinacion entre Niveles de Gobierno

Secretaria de Finanzas
Municipios de la Entidad

ALINEACION AL PED 2015-2021

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Participacién a Municipios

Objetivo estratégico:

e Fortalecer los mecanismos de financiamiento que permitan dar viabilidad al

proyecto de desarrollo del Estado.

e Fortalecer la capacidad de gestion de recursos extraordinarios para financiar

los proyectos de alto impacto para el desarrollo del Estado.

e Aplicar mecanismos que faciliten la transparencia en el manejo de los recursos

publicos.

Programa:
Gobierno Abierto, Honesto e Innovador
Vision:

Fortalecemos las acciones del sector publico estatal para
transitar hacia un nuevo modelo de gestion que transforma
la relacion Gobierno-Sociedad, con funcionarios publicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
éticos, que impulsan la participacién ciudadana,
transparencia, innovacién y rendicion de cuentas, con
medidas de prevencién y combate a la corrupcion en la
administracion publica del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE *

Obijetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucidny revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncién
4. Otras no clasificadas en funciones 4.2 Tranferencias, Participaciones y Aportaciones entre 4.2.2 Participaciones entre Diferentes
anteriores diferentes niveles y Ordenes de Gobierno Niveles y Ordenes de Gobierno
INDICADORES
META
INDICADOR* U:‘;ES]BEE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
2020
Porcentaje de las Aportaciones
efectivamente entregadas, respecto a Porcentaje Gestioén Eficiencia Semestral 100%
la calendarizacion anual.

*Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

1. Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.
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