SIED; '\',“'LEE INSUMC OR ACTIVIDAD PARA EL PROGRAMA OPERATIVO A' L 2020
2048-2021
H. AYUNTAMIENTO DE CD. VALLES, S.L.P.
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccion de Comunicacion Social 1DES
OBJETIVO: Difundir atoda la p 1a de eventos org dos por el Ay
META: INDICADOR:
Elaborar agendag, boleltines , flayers, spots, post, asi como organizar ruedas de prensa y entrevistas ; de
AGENDA 2030 |16. PROMOVER SOCIEDADES PACIFICAS E INCLUSIVAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE, FAGILITAR EL AGGESO A LA JUSTICIA PARA TODOS Y GONSTRUIR A TODOS LOS
NIVELES INSTITUCIONALES EFICACES E INCLUSIVAS QUE RINDAN CUENTAS. 16.10 Garantizar el acceso piiblico a la inf i6n y 12z libertades f les, de
ODS ¥ METAS:  |conformidad con fas leyes | ¥ los oh ionales.
Agenda de medios, I con los titul de las di areas lick
COMFPONENTE 1
MUMERO DE TOTAL
ACTIVIDAD ACTIVIDADES PARTIDA INSUMO upEMEDIDN| PRECIO | BM | AU | 2S IMPORTE
ANUAL
B
211 Hojas blancas tamafio carta paguetes ge22 2 o 2 g8 595.32
a o o o .00
11 Agendas
o o o o 0.00
o o ] 0 0,00
o o 4] o 0,00
(1} o L] o 0.00
12 balstines oo o 0 0.00
o o [ o 0.00
o o ] o 0.00
2211 caté pieza 118 2 2 2 -] 108000
2211 azucar pieza a0 1 o 1 3 80.00
13 FRuedas de Prensa
2211 piezas 100 1 1 1 4 40000
] [} Q2 o 6.0a
] o ] o 0.0a
1] o a 0 0.0
14 Erlrevistas
0 [ L] o 0.og
a o L] o 0.00




= | AYUNTAMIENTO
Bl TR W | 58

BATATAMENTD INSUMC DR ACTIVIDAD PARA EL PROGRAMA OPERATIVO Al L 2020
i H. AYUNTAMIENTO DE CD. VALLES, S.L.P. TeTs - 707
15 Flyers s |lofo]o 0 0ca
16 Spots ] [} ] 0 o 0.00
17 it o |ofo]e 0 0oa
TOTAL 213532

I

Director de L‘i.dmnﬁ:acidn Social
MNombre y firmé de Direclor .



CIJDAD VALLES

INSUMC DR ACTIVIDAD PARA EL PROGRAMA OPERATIVO A?

L 2020

AYUNTAMIENTO
1 & - *

2018-2021 X
H. AYUNTAMIENTO DE CD. VALLES, S.L.P. - A
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccién de Comunicacidn Social ZDES
OBJETIVO: Difundir atoda la th la de eventos por al Ay
META: INDICADOR:
R b de Porcentaje de contratos de publicidad con medios
AGENDA 2030 |16. PROMOVER SOCIEDADES PACIFICAS E INCLUSIVAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE, FACILITAR EL AGCESC A LA JUSTICIA PARA TODOS Y CONSTRUIR A TODOS LOS
ODS Y METAS: MIVELES INSTITUCIONALES EFICACES E INCLUSIVAS QUE RINDAN CUENTAS. 16.10 Garantizar el acceso piiblico a la informacién y proteger las libertades fundamentales, de
[ icacién per con los resp de los medios de comunicacion gestionada
COMPONENTE 2
NUMERO DE TOTAL
ACTIVIDAD ACTIVIDADES PARTIDA INSUMD U DEMEDIDA| PRECIO | EM | AU | AS IMPORTE
ANUAL
1
3611 Contratos peso 833333 3 3 3 12 $850008.00
(] o | o i 0.00
24 Renovacion de contralos prensa escrita, radio y sitios web
0 ol o a 0.00
a o | o (] 0.00
3611 Moniloren pesa 24000 3 3 3 12 ZBEOOC.OD
o a 0 o 0.00
22 Menitereo de i i o|o|o 0 2.00
o o | o 0 0.00
(] o |0 0 0.00
3511 contralos paso 700000 o 1 1] 1 0000000
0 0| o 0 0.00
23 Renovacion de confratos FENAHUAP
a o] e (] .00
a L] a 0 0.00 J
» y a 0 a [ 0.00
i t po
Lic. Gabridl € ||u'M£1;s ot | 10987896.00
/

Director de Comunicacian Social
Nombre ﬁ[jrj de Director



Pl INSUMC DR ACTIVIDAD PARA EL PROGRAMA OPERATIVO A7 *L 2020 5| AYUNTAMIENTO
X L Yy Sk
2018.2021 T
H. AYUNTAMIENTO DE CD. VALLES, S.L.P. T C 1R 309
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccidn de Comunicacién Social 3DES
OBJETIVC: Difundir a toda la peblacié 1t la idad de eventos erganizados por el Ay
META: INDICADOR:
| disefios para del Porcentaje de disefios y publicaciones
AGENDA 2030  |16. PROMOVER SOCIEDADES PACIFICAS E INCLUSIVAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE, FAGILITAR EL AGCESQ A LA JUSTIGIA PARA TODOS Y CONSTRUIR A TODOS LOS
NIVELES INSTITUCIONALES EFICACES E INCLUSIVAS QUE RINDAN CUENTAS. 16.10 Garantizar el acceso piblico a Ia inf y proteger las Ii f les, do
ODS Y METAS: conformidad con las leyes y los | i I
Disenos, lonas, i ¥ i de los de la a o ”
COMPONENTE 3
NUMERO DE TOTAL
ACTIVIDAD ACTIVIDADES PARTIDA INSUMO U, DEMEDDAl PRECIO | EIM | AN | o5 | oD IMPORTE
ANUAL
1
3811+ finserciones piazas 30,000 3l 3]3] 3 12 360000,00
o |o 0 0 0,00
31 Insercoiones a o o ] o.00
oo 0 ] 0.00
o]o 0 o 0,00
3.2. Fublicacionas de campafa 3811 Publicaciones
a3 Disefios 3811 |oisonos piszas | zsooo | o3 | s | s | 2 12 300000.00
34 Edicion de video ag1 Edicion Q 0 o Q L] o 0.00
3.5 Fotografia 3811 [Fotografia 0 ololo]o o 0.00
/’ TOTAL 560000.00

T
LIC. GABRIEL € TJ’L'{d VIDALES
Director de Comunigacion Secial
Nombre y firmal_ e Director




SlaDAD A LES INSUMC DR ACTIVIDAD PARA EL PROGRAMA OPERATIVO AY \L 2020 AYUNTAMIENTO
AR H. AYUNTAMIENTO DE CD. VALLES, S.L.P. TE T '
UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccidn de Comunicacién Social 4DES
OBJETIVO: Difundir a toda Ia vallense la de eventos por el Ay
META: INDICADOR:
Oirg: eventos de Porceje de eventos de la direcclon de comunicacion soclal
AGENDA 2030  |16. PROMOVER SOCIEDADES PACIFICAS E INCLUSIVAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE, FACILITAR EL AGCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS Y CONSTRUIR A TODOS LOS
NIVELES INSTITUCIONALES EFICACES E INCLUSIVAS QUE RINDAN CUENTAS. 16,10 Garantizar el acceso piblico a la in y proteger las libertades fund. les, de
OD3 METAS: conformidad con las leves y los d
Certamenes de perlodismo de esta admionistracion y eventos durante el afie erganizados
COMPONENTE 4

MUMERO DE TOTAL
ACTIVIDAD ACTIVIDADES PARTIDA INSUNO U DEMEDIDA| PRECID | EM | AN | JIS IMPORTE

ANUAL

1
2111 inviaciones piezas 3o 00| O o 100 300000
41 Dia del Pericaista 211 |aobres piezas o o] oo | o 100 1000,00
3811 convivio plezas 12 000 1 o a 1 12000.00
3811 I plezas B0 4] 50 o 50 3000.00
3811 preseas plezas 2500 o 24 0 24 B0O0D.00
LR piezas 20 (4] 150 o 150 3000,00
42 ) 3811 sonign plezas A000 o 1 i 1 4000.00
Certamen de Periodisma

3811 rarta de salén plezas 15000 ] 1 ] 1 15000.00
Promio en efectivo plezas 12000 o 22 0 22 264000.00
Obsaquios piezas 200 [ 100 20000.00
Convivio piezas 30000 o 1 0 1 30000.00




e o i INSUMC  OR ACTIVIDAD PARA EL PROGRAMA OPERATIVO A" AL 2020 AVUNTAMIENTO

E
2520 H. AYUNTAMIENTO DE CD. VALLES, S.L.P. Tove . zoi’

@1 canvivie piezas 260 +] a 12 (4] 12 3120.00

43 Dis del locutor 3811 [renta de salén piezas 1500 o |of1]0 1 1500.00

g1 sonido piezas 1500 1] o 1 0 1 1500.00

4.4. Informe de gobiemo 3612 |volantes millares 1000 aglo|a]oe 3 2000.00
3612 tripticos piezas i o oojlaenf o 1000 10000.00
3612 transimiciones por radio paguete 30000 o o 4 o 4 120000.00
3612 tranamiciones do intemer paguets 15000 o o B 0 B 240000.00

3512 |Renta de sonion paguste 15000 v | o il ] 1 1500000

3812 invitaciones piezas 20 o a |zo0| O 200 4000.00

13512 loras. piezas 2500 o a 4 o 4 10000 00

ap1 Canvivio piezas 20000 [+] o o 1 1 20000.00

45 Py 3611 (Obsoguios plezas 10000 a o 1} 1 1 10000.00

3811 sonids plezas 1500 a 4] ] 1 1 1600.00

3811 saitn plezas 3000 o o [} 1 1 3000.00
TOTAL BE0GE20.00

LIC. GABRIEL ZASTILLO VIDALES
Director de Comurjicatidn Social
Nombre y firma'de Director




CHIDAL
2048

INSUMC

MELLES

2021

H. AYUNTAMIENTO DE CD. VALLES, 5.L.P.

'OR ACTIVIDAD PARA EL PROGRAMA OPERATIVO A*"'AL 2020

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccién de Comunicacién Social 5DES
OBJETIVO: Difundir a toda la poblacién vallense la totalidad de eventos v por el
META INDICADOR:
Gestidn institucional fortalecido Gestion
AGENDA 2030 |16. Promover soci e para el desarrolio sostenible, facilitar el acceso a |a justicia para todos y construir a todos los nivels Institucionales efi |
ODS Y METAS: que rinda cuentas, 16.6 Grear a todaos |os nivels i ionales ¥ que rindan cuentas
fi L s p de proceso a las areas del ay de las actividades y eventos para la difuslon N
COMPONENTE 1
NUMERO DE TOTAL
ACTIVIDAD ACTIVIDADES PARTIDA INSUMD L DENEDIDA|  PRECID EM aJ s oD MPORTE
ANUAL
54 Luz 0 [¢] 0 0 0 a 0
5.2 AGUA POTABLE 1]
5.3 TELMEX I
5.4 INTERNET 0
5.5 RECURSOS HUMANDS 0
2111 Hojas blancas tamano carta =0 i3] 2 1 1 1 5 353390
211 hajas biancas tamana oficio caga 95563 1 a [} a 1 85563
2111 grapas cag@ 16.2 a 2 1 2 5 81.00
2111 boligrafos caja 36.62 2 2 2 2 & 262 98
21 carpetas tamano carta paquets 187,78 4 o 4 4 12 237386
2111 carpetas tamafio oficio paguete 211,13 2 o 7 - 2 8 126578
211 marcador grueso 1 caja 19029 1 a 1 1 3 57087
2111 calculadora 1 14859 1 a o 1 2 28718
2111 correclar de lapiz peza 10.48 2 a 2 2 B 8364
2114 tipiz cajE 46.53 1 1 1 1 4 186,12
2111 penaments adhweive peza 1452 2 2 2 2 B 114,56
56 PAPELERIA 2111 marca textos pieza 8.51 4 q 4 4 4 36.04
2111 clips oaja 18,18 ] 8 & 8 3z §17.76
2111 registrados tamafo oficic caja 75258 1 o (+] 1 2 152516




e INSUMC  OR ACTIVIDAD PARA EL PROGRAMA OPERATIVO AM AL 2020
2018-2024
H. AYUNTAMIENTO DE CD. VALLES, S.L.P.

2919 cinta masking pleza 59.18 2 1 2 2 7 414,28
; 2111 |ossencrapador piaza 1698 z o o 2 4 792
2111 cinta transparante peze ver 3 3 3 =k 12 453,04
2411 clip jurnbo. caja 36.50 2 3 3 3 12 439,08
2111 |sobres smarilias [Tamaia eficio} pirza 485 an | 40 | 40 | 40 160 77600
2111 engrapadora pleza 87.33 (3] 1 o 1 2 104 688
2111 Librets profesional plaza 1358 10 10 10 10 40 54240
2111 [Papsl contae Metro 638 10 | 10 15 | s 40 255.20
2111 Resistal liquics Litro 11281 1 o 2 o k] 33843
2111 |Tomede Discos CD Tarre 907,01 4 4 4 4 1w, | dsm1z1e
57 BANTALLAS PUBLICITARIAS 5231  |PANTALLA PUBLICITARIO PIEZA soopo0 | 9 0 0 0 o 500000.00
5.8 EGLIPG FOTOGRAFICO 5231 |EQUIPC FOTOGRAFICO PIEZA 25000 o a ] o o 2500000
58 EQUIPD DE VIDED £231 CAMARA DE VIDED FIEZA 35000 1 a 4] a a 35000.00
5.1 VEHICULD 5451 [vemcuio pieza | 2sooo0 | 4 g o | o 1 250000.00
511 GASOLINA 2611 fonsouma utros | 2sec0 | 2so| 3s0 | seo |aeo | wsa0 28800.00
5.12 EQUIPO DE COMPUTO 5151 |cOMPUTADORAS piEZAS | 55000 ] o 0 0 3 165500.00
513 IMPRESICNES 3811 F PIEZA 1 6000 1800 | 500G |S000) 17800 178000
TOTAL 102630831

_,.{,e"//

LIC. GABRIEY CASTILLA VIDALES
Director de Comunigdcion Social
Nombre y firmag/de Director




= R ot H. AYUNTAMIENTO 2018 -2021 DE €D, VALLES, 5.L.P, o
f_-:t;f!' DIRECCION DE PLANEACION e RYUNTAMIERTO
s E' PLAN DE TRAEAJO ANUAL 2020 iy i N
s e | -womcoonee | Direccién de Comunicacion Social | www | 1DES
20182021
*(2) EJE RECTOR: A.- Ciudad Valles Innovador, Presidencia Municipal, Direccion de Comunicacion Social
*{3) OBJETIVO : i m .
P'ﬂ}Rmum: |Difundir a toda la pob! la totalidad de tos y actividad {os por el Ay
*(4) META: Elaborar agendas, boletines, flayers,post, spots, asi como organizar ruedas de prensa y entrevistas *(5) AGENDA 2030, ODS Y METAS
. o i 16. P ied pacificas e incl para el
(6) BENEFICIARIOS {7) UNIDAD DE MEDIDA (B) CANTIDAD desarrollo sostenible, facilitar el accesa a la justicia para
todos y ir 2 todos los niveles institucionales eficaces
177,022 habitantes Difusidn 52 2 inclusivas que rinda cuentas 16.6 Crear a todos los niveles

y que rindan cuentas

*{3) TIPO DE INDICADOR

*(10) DIMENSION DEL INDICADOR

*(11) INDICADOR

*(12) FORMULA PARA EVALUAR

Gestion

Estratégicos

Porcentaje de agendas y
entrevistas difundidas

(Total de agendas y islas difundidas/lolal de agendas y
entrevistas realizadas)"100

*{13) COMPONENTE 1:

Agenda de medios, entrevistas con los fitulares de las diferentes dreas consolidadas

“(14) ACTIVIDAD

1.4,

Ing. José de Jesis Salazar Herndndez
Secretario Técnico

A7 ) SEGUIMIENTD YI0 COORDINAGION

1.2 12 14 1.5
[Elaborar agendas |[Realizar boletines iﬁ—mgramﬂr ruedas de levar a cabo ér 1 ConReafizar Flayers
con los directores los fitulares de las diferentes
areas
DESCRIPCION
; "
= I 77 7
*{15) RESPONSABLE NOMBRE . G v( ilfo: Wi i i Lé i }(/ i
¥ FIRMA Lic ab}hﬁtnlin/\:?j_ls’s__. Lic. Gabriel C{fs‘;’ﬂ oAlidales Lic. Gajitiel Cagtitd Vidales Lic. Gabrigl ll‘Fo\tlcales Lic.Ggbhiel /;yxwﬂales
vemon00r Esmcuoon - LELE/A LTI ATS oW ol e [F[W ATl A ATS[oT ol ] e[l aTw]OF aTaTSTo]WIo T Tl Tl sTa s o[n o [ [w] Al¥]lTs]aTs[o[]o
x (] ] e o o] Dok < e oW D T e [ Do D Lo e [ o o] Do e [ ] o [ ] e [ e e[ ] e f [ [ [ ] [ [ [ ]
04 '

Mtro. Nicolas Alejandro Hernandez Delgadilio
Director de Planeacicn

{ *18 pAUTORIZO

Lic. Adridn Esper Cirdenas
Presidente Municipal



H. AYUNTAMIENTO 2018 -2021 DE CD. VALLES, 8 L.P.
DIRECCION DE PLANEACION
PLAN DE TRABAJO ANUAL 2020

£ Husgimseds

[ 1) B CCON BE: uDirecc;;én de Comunicacion chial

[wee [

DES

12) EJE RECTON: Iﬂ - Ciudad Valles Innovador, Presidencia Municipal, Direccion de Comunicacion Social

o o
13 DRJETIY |['Ilf||ndira toda la poblacion vallense la totalidad de i por el Ayuntamionta

PARTICULAR: i ¥

“(a) META; Elaborar agendas, holetines, flayers,post, spots, asi como organizar ruedas de prensay entravistas

(5} AGENDA 2030, ODS Y METAS

y

P

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el

desarrolio sostenible, facilitar el acceso a la Justicia para

todos y construir 2 todos los nivales institucionales eficaces

 Inclusivas que rinda cuentas 16.6 Crear a todos los niveles
fi tes que rindan cuentas

*[6) BENEFICIARIOS *(7) UNIDAD DE MEDIDA *{8) CANTIDAD
177,022 halatantes Difusian 52 b
Yeibicianal
*[8) TIFO DE INDICADOR {10} DIMENSION DEL INDICADOR

“(11) INDICADOR

'(12) FORMULA PARA EVALUAR

Porcentaje da agendas y

Estralégicos entrevistas difundidas

Laesnbinn

enlrevisias realizadas)™ 100

{Total de sgandas y entrevistas difundidasiatal de agendas y

“{13) COMPONENTE 1: Agenda e medios, antrevisias con log tilulares de las diterentes areas corsolidadas

{*17 | SEGUIMIENTD Y10 CODADIMACION

Teag Jovse e desis Salasar Herndndez

Mitro. Nicolas Alejandro Herndnde: Delgadillo
Director de Flaneacian

TR ALTOREZD.

Lic. Adridn Esper Cirdenas
Presidents Municipal

*[14) ACTIVIDAD i !:.r. 12 13 14
™~ : Edital y grabar spots de los|Publcar post en la pagna ) ) )
\\\_ evenios del ayuntamianto facebook  de  co icacinn|
= social
Ny
"\ DESCRIPCION
J L~ b
S(AB) 11 BPCNSATLL NOMERE Y FIRMA Lie. L‘f:é’ielc_s}lat_‘ug;%aite{ Lie: Ga#llalf;:)si;i%ﬁd«;]efp-
o v o0 | ool A Bl Tl [l
i sk >{f|f5<Ji>f|x Ll e el e s < e G T T T LT T LT T T[] 11 | I




H.

AYUNTAMIENTO 2018 -2021 DE CD. VALLES, S.L.P.
DIRECCION DE PLANEAGION
PLAN DE TRABAJO ANUAL 2020

r'y AYUNTAMIENTO
L ————— e

2DES

L *[0} DIRECCION DE:

||Direcci(')n de Comunicacién Social

CHJDATI VALLES

[ ]

2018-2021

*(2) EJE RECTOR: A.- Ciudad Valles Innovador, Presidencia Municipal, Direccion de Comunicacién Social

;:;%%Jm‘;u Difundir a toda la poblacion la totalidad de y actividades organizados por el Ayuntamiento

“{4) META: R ion de de publicidad y monit *{5) AGENDA 2030, ODS Y METAS

= < y 16. Promover socledades pacificas e inclusivas para el
(6} BENEFICIARIOS {7) UNIDAD DE MEDIDA (8) CANTIDAD desarrolle sostenible, facilitar &l acceso a la justicia para
todos y construir a todos los niveles institucionales eficaces
177.022 habitantes Difusion 12 e Inclusivas que rinda cuentas 16.6 Crear a todos los niveles
Instit y transp que rindan
*{s) TIPO DE INDICADOR *(10) DIMENSION DEL INDICADOR *{11) INDICADOR *(12) FORMULA PARA EVALUAR
i Cobertura de actividadas en et 4
Gestion Estratégicos adlis, prenan sacritsy. silosowab (Total de cobertura difundidasitotal de coberura  realizadas)*1 00
*(13) COMFONENTE 2: Comunicacion perr can log les de los medios de comunicacian geslionada
*(14) ACTIVIDAD 21 !_2.2- L:— 24- 25.-
Renovar contratos publicitancs Realizar moniloren defRenovar contratos de Fenahuap
informacion  generada  por el
ayuntamiente con el fin de
camprobar  la informacian
institucional
DESCRIPCION
1 /) |
o~ - ! T — £ ¥ —
*{15) RESPONSABLE NOMBRE ¥ FIRMA, Lig. %ﬁmmﬁe{_ Lie. ‘{?.abriel_ fs{jnfo ales Lie. é'ahrﬂ%éﬂgﬂ{dales
o s v #
PGB B BUBEUCON i E [F{MT a1 3] J[A[s[ o[ NI o|E[ FIW[ATH[ T [A[S N[ o] €] r [[ A[4] s I [A[S [O[ N[B] € F [W]A[W] s [J[Als [o[N[of e [F [M[Alu] 3| J[A[5 [O]N]D
2L LA TUVT VT Do il xxx[af Jalala}/T [T [T ] L] 1 6

(717 ) SEGUIMIENTD ¥/0 COORDINACICN

Ing. José de Jesuds Salazar Herndndez

Secratario Técnico

Mtro. Nicolas Alejandro Herndndez Delgadillo
Director de Planeacion

{18 ) AUTORIZE

Lic. Adrian Esper Cardenas

Presidente Municipal




H. AYUNTAMIENTO 2018 -2021 DE CD. VALLES, S.L.P. =
DIRECCION DE PLANEACION L_y' AYUNTAMIENTO
PLAN DE TRABAJO ANUAL 2020 e

el

i Anncsi | *{0) DIRECTION pE: "Direccién de Comunicacion Social " “fa) woa: ‘ 3DES
Cz018-2021
*(2) EJE RECTOR: A.- Ciudad Valles Innovador, Presidencia Municipal, Direccion de Comunicacion Social
F!iLQTB;HLAR. Difundir a toda la poblacié 1l la idad de tos v les organizados por el Ay ient
‘(4) META: Realizar inserciones, promoclonar camparias, disefios y edicion de spots
& . o 16. Promover socledades pacificas e inclusivas para el
(6} BENEFICIARIOS (7) UNIDAD DE MEDIDA {6) CANTIDAD {desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para
todos y construir a todos los niveles institucionales eficaces
Poblacitn Difusion 12 e }n_r.ruslvas fque l.'lmla cuentas 16.6 Crear a todos los niveles
les efi yt entes que rindan
*(8) TIPO DE INDICADOR “(10) DIMENSION DEL INDICADOR . *(11) INDICADOR *{(12) FORMULA PARA EVALUAR
g y Tolal de inserciones campanas disefos y edicion elaboradas/iotal
Healifin Estratégicos PUIECEy de insarciones, campanas, disefios y edicion realizadas)*100
*{13) COMPONENTE 2: [hsenos lonas, publicaciones, inserciones, emi de los i de la ini ion aprobadas
*{14) ACTIVIDAD 31 J_a.z- 3. 34 f3.5.-
[Realizar inserciones de publicidad[Fromocionar campanas de las|Reatizar | disencs para  las|Elaborar ediciones de video defTomar evidencia de los
del ayuntamianto difgrentes  direcclonss  quelcampanas y tividad delflias ¢ Aas y actividades dellgyantins a5 través de ia
realicen ayuniamignta ayuntamiento imagan fotografica
DESCRIPCION
] = ' J / i e
; e LT e ||'l i :’J lf 7 E——
*{15) RESPONSABLE NOMBRE ¥ FIRMA Lie. C}beffy Qﬂ?{lu/ V%éTes I,%:} lo Vidales Lic. ffébriei}:a{f}lfé,@dﬁe? Lic. G;@astllln‘; i és Lic/({aﬁﬁé-&é{ﬂjillo Vidales
Rl 17 7
‘ E [¢JfafulJ[s[a]s[o[n]ofe[Flulaim]s|J]als|on[o[e[Flmlafw[J]J]a[sTo[n[o]elF[m[a[wFd]s]a]sToln]o|e]F )T o u] s s[a[s[o[n]o
PERIODO DE EJECUCION * {16) - - ’
x Lo x [ e o x| ] o T T o [T o ol o [ [ o [ [ [ ¢ [l [ Bl [ [ ¢ e [ ] o
[*17 ] SEGUIMIENTS Y0 COORDINACION {*18 ) AUTORIZD
Ing, José de Jesus Salazar Hernandez Mtro. Nicolas Alejandro Herndndez Delgadill Lic. Adrlén Esper Cardenas

Secretario Técnico Director de Planeacion Presidente Municipal




H. AYUNTAMIENTO 2018 -2021 DE CD. VALLES, S.L.F.

BIRECCION DE PLANEACION
PLAN DE TRABAJO ANUAL 2020

[_'F} AYUNTAMIENTO

CIUDAD WALLES |

*{0] EMRECCION DE:

ﬁDirecci(’)n de Comunicacion Social

| o | 4DES

2018-2021

*(2) EJE RECTOR: A - Ciudad Valles Innovador, Presidencia Municipal, Direccion de Comunicacion Social

"

IE:L?I]B;IJETLL\;!? Difundir a toda la poblacién vali Ia totalidad de y actividad, ganizados por el Ay

“(4) META: Organizar y cubrir certamenespara su difusion

" 3 " 16, Promover sociedades pacificas e inclusivas para el
(6) BENEFICIARIOS (7) UNIDAD DE MEDIDA (8) CANTIDAD desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para
todos y construir a todos los niveles institucionales eficaces
medios de comunicacion difusion 100 & inclusivas que rinda cuentas 16.8 Creara lc:doa los niveles
Institucionales eficaces y transparentes que rindan cuentas
*(8) TIPO DE INDICADOR *(10) DIMENSION DEL INDICADOR *(11) INDICADOR *{12) FORMULA PARA EVALUAR

Gestidn

Estratégicos

indice de coberiura de los
ceramenes organizados

(Total de certamenas programados/iolal de cerlamenes
realizados)*100

*{13) COMPONENTE 4 :

Cerlamenes de periodi de esla ac

ion y eventos duranta el afic organizados

*(14) ACTIVIDAD

41 Lu.

DESCRIPCION|

Organizar evenio  del dia Gal| Realizal Certamen Municipal
periodista

. 1 9

—"E\reniu del dia del locutor

44 4.5«
Gubnr informe de Gobiema 'pcsada de meadios de
comunicacién

*(16] RESPONSABLE NOMERE Y FIRMA

I;lc. ‘éa‘r@f{ ,alélﬂfn\:’ggates

Lic. %a(me: :%’MJ%?E?

\ P LA
Lic. ga%%ﬁflzj\!idales

\rr/l/:ﬂ-/’/ }/"i/(

Lic. Gagn?(zia'gﬁilo Vidales
/

Lie. G\?'Drie)?a stille Vidales

PERIODO DE EJECUCION * {18}

ETFIIA
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HENERECER
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Ing. José de Jess Salazar Herndndez
Secretaric Técnico

{*17 ) SEGUIMIENTD Y70 COORDINAGION

Mtro. Nicolas Aleja

ro Hernéndez Delgadillo

Director de Planeacidn

4418 ) AUTORIZO

Lic. Adrian Esper Cardenas
presidente Municipal
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AYUNTAMIENTO
Ly | s S

| *{0) DIRECCHON DE:

| Direccién de Comunicacién Social

Ing. José de Jesus Salazar Hernandez
Secretario Téenico

Mtro. Nicolas Alejandro Herndndez Delgadillo
Director de Planeacion

Lic. Adridn Esper Cardenas
Presidente Municipal

_ | wmvam | 5DES
CiUDAD WALLEYS
z048-2021
*{2) EJE RECTOR: A.- Ciudad Valles Innovador, Presidencia Municipal, Direccion de Comunicacion Social
Pli?ﬂ?UELAHJ Difundir a toda la poblacié ! la totalidad de tos y actividades organizados por el Ay
“(4) META: Cubrir los gastos basicos del area de comunricacitn social
& £ - 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el
{6) BENEFICIARIOS {7) UNIDAD DE MEDIDA (8} CANTIDAD idesarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para
dos y construlr a todos los niveles institucionales eficaces
Departamento personal 12 e lm_::}usl\ras que rinda cuentas 16.6 Crear a todos los niveles
instit: yr p que rindan
*(9) TIPO DE INDICADOR *{10) DIMENSION DEL INDICADOR *(11) INDICADOR *(12) FORMULA PARA EVALUAR
Gestion Estratégicos necesidadas basicas
*(13) COMPONENTE 5 : Disenos lonas, publicacionas, inserciones, da los mi de la admini on ap
={14) ACTIVIDAD 51 5.2. 5.3- 5.4- 5.5.-
papelaria |pantallas publicitanas equipo fotografico equUipo de video vehiculo
DESCRIPCIGN
3 LA " \ / F L~
§ o AL ‘/ﬂ\ AF \/ \ 1L/ } e I /]
( J,-{’J"" L r i AT \4.‘ T A
“{16) RESPONSABLE NOMEBRE Y FIRMA Lic. Gdbriel Cagtilo Vidales Lic: Gabriel }rilm Vidales Lie. Ganriel?as llo Vidales Lic. Gabrjel Castillp Vidales Lic. Gabriel Gagtilg Vidales
/ / L
eeniopo oe Eaccuoon +1n (LA STATS oI ofe [F[TA wPyLsTA[S[oT k[ o e FTw[ AW A aTs oI e ¥ (W] n W[ YT [o[ o) = [ [W]A[¥l4 STATsTo[n[o
sl P Tl IxD 0 Bl U0 U U WU U UV P T TP P P P I TU TS PO T I I L= TR T I T 11T
[ *17 ) SEGUIMIENTO /0 COORDINACION (718 } AUTORIZO
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PLAN DE TRAEAJO ANUAL 2020
g | momscaenes [ Direccién de Comunicacién Social " 11 o u 5DE 5
20182021
*(2) EJE RECTOR: A.- Ciudad Valles Innovador, Presidencia Municipal, Direccion de Comunicacion Social
;:]R%B{:Jm‘;? Difundir a toda la poblacis 1l la lidad de y activi or por al Ay liento
“(4) META: Cubrir los gastos basicos del area de comunicacion social
N N 2 16. P! iedades pacificas e inclusivas para el
(&) BENEFICIARIOS {7y LHDAD DE MEDIDA () CANTIDAD desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para
dos y construir a todes los niveles institucionales eficaces
Deparaments personal 12 e inclusivas que rinda cuentas 16.6 Crear a todos los niveles
institucionales efi y parantes que rindan
*(8) TIPO DE INDICADOR *{10) DIMENSION DEL INDICADOR *{11) INDICADOR *(12) FORMULA PARA EVALUAR
Gastion Estratégicos necesidades basicas
*{13) COMPONENTE 5 : Disefios lonas, publicaciones, insercionas, amisiones de los jes dela acion aproback
*{14} ACTIVIDAD B& E7- 5.8~ 5.8, 5.5,
pay ia pantallas publicitarias equipo fotografico equipe de video vehiculo
DESCRIPCION
- .
A //‘/' s .
' gy fr //-]/n'y £ | ,_.//7
; 7 AL 7 7 F é {.U
*(15) RESPONSABLE NOMBRE Y FIRMA Lic. Gfabri a}Ao Vidales Lig: Gﬁnsl astillo Vidales Lic. Gabrigl,Castilio Vidales Lic. Gabriel CastillrVidales Lic, Gabridl ilo Vidales
N £ [Flulgul s J[alsloIn[ol el ulalwlJ] s a[s[o[N]o] & [elwia}u] | JIa] s|oln]o]lel F[w] Alu] sFs] ] s[o] ] o] elF[mAlpJ]s]als[o[n]D
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{117 ) SEGUIMIENTD YI0 COORDINACION {*18 ) AUTORIZO
Ing. José de Jesis Salazar Hernandez . Nicolas Alejandro Herndndez Delgadille Lic. Adridn Esper Cdrdena:

Secretario Técnico

Director de Planeacién

Presidente Municipal
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AYUNTAMIENTD

o [ -womscaonoe | Direccién de Comunicacion Social “ () Hosa: I 5DE 5
2018.2021
*[2) EJE RECTOR: A.- Ciudad Valles Innovador, Presidencia Municipal, Direccion de Comunicacion Social
i oRETVO Difundic a toda la poblacién vallense la totalidad de y actividados organizados por of Ay
“(4) META: Cubrir los gastos del drea de iGn soclal
= I 2 16, Promover iedades pacificas e i para el
(BBENEFICIATON {7) UNIDAD.DE MEDIDA 3] BARTINAL desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para
d truir a todos los niveles institucionales sficaces
Departaments personal 12 Ia Inclusivas que r_irlda cuentas 16.6 Crear a todos los niveles

¥ F

que rindan cuentas

“(@) TIPO DE INDICADOR

*(10) DIMENSION DEL INDICADOR

*{11) INDICADOR

*{12) FORMULA PARA EVALUAR

Gestidn

Estratégicos

necesidades basicas

*{13) COMPONENTE §: Disefios, lonas, publicaciones, INSercionas, de los de la admi ian aprobadas
*(14) ACTIVIDAD 51 512 5,13 5.14- 5.16.-
equipa de computo gasoling impresiones
DESGRIPGION

).-/'\ P

)/7,“‘“

A

//\ 41

*{15) RESPONSABLE NOMBRE Y FIRMA

Lic, Gahriél gés/“n%ﬂ;les

Lic. Gab}{e I/Eéét:‘fo):ildales

Lic. Gabdlnal C?ﬂ)lré% ales

Lie. G aééel. L t?llf‘i};l'ldales

/’Tﬂ,w'

T Lo
Lle, Gah@s![)ﬁ‘s’tilla Vidales
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Ing. José de Jests Salazar Hernandez
Secretario Técnico

Mitro. Nicolas Alejandro Hernandez Delgadillo
Director de Planeacion

Lic. Adridn Esper Cdrdenas
Presidente Municipal



