NOMBRE:

CURRICULUM VITAE

MA. DE LA LUZ RASCON DAVILA

Formato autorizado por el Comité de Transparencia mediante la resolucidn 04/2018 emitida en sesién del 19 de febrero de 2018,
omitiendo datos considerados como informacién confidencial, tales como: estado civil, domicilio particular (fijo o celular), correo
electrdnico particular, nacionalidad, fecha y lugar de nacimiento, sexo, CURP y RFC, cuya difusién trasgrede la privacidad de la persona

titular de los datos.

FORMACION ACADEMICA
NIVEL MAXIMO DE INSTITUCION PERIODO
ESTUDIOS
Licenciatura En Psicologia Universidad Auténoma De San Luis Potosi. 1977- 1981
EXPERIENCIA LABORAL
INICIO CONCLUSION DENOMINACION DE LA CAMPO DE
PERIODO/MES/ANG | PERIODO/MES/ANO INSTITUCION Y EMPRESA CARGQOPUESTO. |  oepomENmIA
Secciones
Encargada del hombres, mujeres
programa para y jévenes enfermos
15/06/1986 10/05/2010 Centro penitenciario enfermos mentales. mentales,
Octubre 2010 actual CEEAV Terapeuta Mujeres y nifios




CURSOS, TALLERES, ACTIVIDADES Y/O HABILIDADES

(Sefiale aquellos cursos, talleres, diplomados o actividades que acrediten su
capacidad, habilidades o pericia para ocupar el cargo que ostenta).
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Diplomado en psicoterapia corporal postraumatica.

% Taller MINDFULYOGUI. Yoga y meditacion para nifios, nifias vy

adolescentes.

Diplomado Educacién Integral en Sexualidades.

Entrenamiento basico en EMDR.

EMDR y psicologia profunda para nifios y adolescentes.

Diplomado “Violencia Familiar en la Atencién y la Imparticion de la Justicia”.
Talles “intervenciéon Psicocorporal en Crisis con Sobrevivientes de Abuso
Sexual”

Seminario “Bienestar de los Cuidadores que Atienden a Victimas de
Violencia”

Taller “Estrategias para superar el TRAUMA y aumentar la RESILIENCIA”
Taller “Intervencién en crisis por personal de la salud”

Foro de Medicina Psicosomatica 2014.

Taller ;Como dar malas noticias?

Curso de Sensibilizacion Nuevo Sistema de Justicia Penal.

Taller para Formacién de multiplicadores “Resiliencia para la Seguridad y el
Desarrollo Infantii”.

Diplomado “Violencia Familiar y de Genero en la Atencién y la Imparticion
de la Justicia”

Diplomado “Centros de Justicia para las mujeres”.

Taller “Consideraciones de genero para el nuevo sistema de justicia penal”.
Taller “Sistema acusatorio con enfoque de género”.

Taller “Nuevo sistema de proteccién para la mujer victima”

Taller “Actores sociales e institucionales en el sistema de proteccion de los
derechos de las mujeres”

Taller “Acceso a la justicia de las mujeres en el sistema acusatorio”.
Seminario de capacitacién internacional “Unidos para poner fin a la
violencia contra las mujeres”.

Seminario internacional sobre trata de personas.



Habilidades Técnicas y Profesionales.

£

>

7
0..

e

S

53

L

53

5

o
..0

53

S

X3

b

*
...

Capacidad de cbservacion.

Capacidad de comunicacion.

Capacidad para trabajar en grupo.

Habilidad en el uso de la computadora.

Facilidad para el lenguaje oral y escrito y su interpretacion.
Integridad ética, moral y profesionalismo.

Vocacién de servicio y una actitud de compromiso y apoyo a la comunidad.
Habilidad para identificar los elementos que influyen en el comportamiento
humano tanto en el trabajo y en su entorno social.

Capacidad de innovacion y creatividad para desarrollar una eficaz cultura
de trabajo.

Dirigir o supervisar procesos de interaccion (liderazgo.)

Disposicién para establecer relaciones interpersonales adecuadas.
Creatividad para involucrarse en |os procesos de la conducta humana.
Interés por la solucion de problemas de la conducta humana.

Capacidad de analizar, metodizar y sintetizar.

Habilidad para solucionar problemas basados en deducciones logicas y
vislumbrar un plan de desarrollo a seguir.

Habilidad para prever consecuencias, analizar una situaciéon con base a
experiencias pasadas, hacer planes y ponerlos en ejecucion partiendo de
los hechos existentes.



