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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Semest ral 100%

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

2.1 Combate a la Pobreza Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.14 Fortalecimiento de la Gestión 
Institucional para el Combate a la 

Pobreza

Secretaría de Desarrollo Social y Regional
Inst ituto de Vivienda del Estado

Comisión Estatal del Agua
Junta Estatal de Caminos
Secretaría de Educación

Servicios de Salud

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.
Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y ent re los países.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Objetivo estratégico: 

Ï  Abat ir la pobreza en todas sus manifestaciones. Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su población con equidad, aumentando los servicios básicos
de Educación, Salud, Vivienda y Alimentación, que generen
una mejor calidad de vida,más oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos más
vulnerables.

Finalidad Función Subfunción

Capacitación a los Consejos de 
Desarrollo Social Municipal.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

4. Ot ras No Clasificadas en Funciones 
Anteriores

4.2 Transferencias, Part icipaciones y Aportaciones ent re 
Diferentes Niveles y Órdenes de Gobierno

4.2.2 Part icipaciones ent re Diferentes 
Órdenes y Niveles de Gobierno

INDICADORES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDADINDICADOR*

Campañas de sensibilización ciudadana 
con enfoque a municipios de mayor 
rezago social en la integración de sus 
CDSM.
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 18.0%

Tasa Est ratégico Eficacia Anual 29.0%

Pacientes Gest ión Eficiencia Trimest ral 200,000

Tasa Est ratégico Eficacia Anual 10.5%

Eventos Gest ión Eficiencia Trimest ral 1,859

Grupos Gest ión Eficiencia Trimest ral 42

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1

Objetivo 3: Garant izar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Objetivo estratégico: 

Ï  Elevar la calidad de los servicios médicos. Lograr dar atención médica integral de calidad y calidez a los
potosinos, con infraest ructura hospitalaria, equipamiento y
capital humano calificado que permita disminuir la
mortalidad infant il,materna,el embarazo en adolescentes,el
sobrepeso y la obesidad, la diabetes y las adicciones. 

Ï  Disminuir la mortalidad infant il y materna, el embarazo en adolescentes, la 
obesidad, la diabetes y las adicciones.

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

2.2 Salud y Alimentación Programa Sectorial de Salud

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.15 Salud

Servicios de Salud en San Luis Potosí
Cruz Roja Mexicana Delegaciones Municipales

Delegaciones Federales Adheridas al Sector
58 Municipios que ejecutan obra

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

Subfunción

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

Eventos educat ivos para la promoción 
de la act ividad física en diferentes 
entornos.

Grupos de ayuda mutua act ivos en 
enfermedades crónicas act ivos.

1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Finalidad Función

2. Desarrollo Social 2.3 Salud
2.3.1 Prestación de Servicios de Salud a 

la Comunidad

INDICADORES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDADINDICADOR*

Porcentaje de nacimientos regist rados 
en mujeres menores a 20 años.

Tasa de mortalidad materna (Número 
de defunciones maternas por cada 100 
mil nacidos vivos).

Número de pacientes que part icipan en 
esquema de detección oportuna de 
sobrepeso.

Tasa de mortalidad infant il (Número de 
defunciones de menores de un año por 
cada 1 mil nacidos vivos).
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Est ratégico Eficiencia Anual 0.1%

Porcentaje Est ratégico Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

Proporción Gest ión Eficiencia Trimest ral 1.0%

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.16 Alimentación
Secretaría de Desarrollo Social y Regional

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Finalidad Función Subfunción

2.1 Combate a la Pobreza Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1

Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nut rición y promover la agricultura sostenible.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Objetivo estratégico: 

Ï  Abat ir la pobreza en todas sus manifestaciones. Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su población con equidad, aumentando los servicios básicos
de Educación, Salud, Vivienda y Alimentación, que generen
una mejor calidad de vida,más oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos más
vulnerables.

2. Desarrollo Social 2.7 Ot ros Asuntos Sociales 2.7.1 Ot ros Asuntos Sociales

INDICADORES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDADINDICADOR*

Variación total de personas en 
inseguridad alimentaria moderada.

Porcentaje de población de la 
Est rategia Integral de la Asistencia 
Social Alimentaria con acceso a 
alimentos.

Porcentaje de aplicación de los Criterios 
de Calidad Nut ricia.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

Proporción de despensas dotaciones 
ent regadas que cumplen con los 
Criterios de Calidad Nut ricia.
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META 
PROGRAMADA

2020

Personas Est ratégico Eficacia Anual 6,000

Personas Est ratégico Eficacia Anual 7,000

Personas Est ratégico Eficacia Anual 12,000

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 90%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual n/a

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 98.4%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 93.8%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 62.9%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 94.2%

2. Desarrollo Social 2.5 Educación

2.5.1 Educación Básica

2.5.3 Eduación Superior

2.5.5 Edcucación para Adultos

2.5.6 Ot ros Servicios Educat ivos y 
Act ividades inherentes

PERIODICIDADINDICADOR*

Población de 15 años o más en rezago 
que logra su alfabet ización.

Porcentaje de cobertura en educación 
básica.

Población de 15 años o más cert ificada 
en primaria. 

Población de 15 años o mas cert ificada 
en secundaria. 

Porcentaje de absorción en educación 
media superior.

Finalidad Función

PROGRAMA SECTORIAL

Programa:

Programa Sectorial de Educación

Visión:

En San Luis Potosí se otorga una educación incluyente y de calidad en todas las
regiones del Estado, para ello contamos con espacios dignos y profesores
compromet idos y con los conocimientos y las competencias que exige la sociedad
del conocimiento, que emplean métodos innovadores y que ofrecen herramientas
para ampliar las oportunidades de vida de los niños y jóvenes potosinos, que
ofrece la economía mundial.

Vertiente o sector:

2.3 Educación, Cultura y Deporte

Objetivo estratégico: 

Ï  Disminuir el rezago educat ivo.

Ï  Impulsar la formación y la cert ificación de competencias 
del personal docente.

Subfunción

Ï  Elevar el desempeño escolar con base en la evaluación de 
aprendizaje de los alumnos de nivel básico y medio superior.

Ï  Mejorar la calidad de los espacios educat ivos.

INDICADORES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN

Porcentaje de alumnos de preescolar y 
primarias indígenas apoyados con 
becas.

Porcentaje de absorción en educación 
superior.

Porcentaje de absorción en educación 
secundaria.

Porcentaje de alumnos con beca en 
educación media superior.

Objetivo 4:  Garant izar una educación inclusiva, equitat iva y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 
todos.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.17 Educación

Secretaría de Educación de Gobierno del Estado
Inst ituto Estatal de Infraest ructura Física Educat iva

Sistema Educat ivo Estatal Regular
Inst ituciones Educat ivas, Organismos Descent ralizados y 

Autónomos Adheridos al Sector

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1
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META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 71.9%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 1.1%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 5.4%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 12.6%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 97.0%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 85.8%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 68.9%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 7.0%

2. Desarrollo Social 2.5 Educación

2.5.1 Educación Básica

2.5.3 Eduación Superior

2.5.5 Edcucación para Adultos

2.5.6 Ot ros Servicios Educat ivos y 
Act ividades inherentes

PERIODICIDADINDICADOR*

Porcentaje de cobertura en educación 
media superior.

Finalidad Función

PROGRAMA SECTORIAL

Programa:

Programa Sectorial de Educación

Visión:

En San Luis Potosí se otorga una educación incluyente y de calidad en todas las
regiones del Estado, para ello contamos con espacios dignos y profesores
compromet idos y con los conocimientos y las competencias que exige la sociedad
del conocimiento, que emplean métodos innovadores y que ofrecen herramientas
para ampliar las oportunidades de vida de los niños y jóvenes potosinos, que
ofrece la economía mundial.

Vertiente o sector:

2.3 Educación, Cultura y Deporte

Objetivo estratégico: 

Ï  Disminuir el rezago educat ivo.

Ï  Impulsar la formación y la cert ificación de competencias 
del personal docente.

Subfunción

Ï  Elevar el desempeño escolar con base en la evaluación de 
aprendizaje de los alumnos de nivel básico y medio superior.

Ï  Mejorar la calidad de los espacios educat ivos.

INDICADORES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN

Mejora de la infraest ructura en 
escuelas públicas de educación básica.

Porcentaje de reprobación en educación 
primaria.

Porcentaje de reprobación en educación 
secundaria.

Eficiencia terminal en educación 
primaria.

Eficiencia terminal de educación 
secundaria.

Eficiencia terminal en educación media 
superior.

Porcentaje de reprobación en educación 
media superior.

Objetivo 4:  Garant izar una educación inclusiva, equitat iva y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 
todos.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.17 Educación

Secretaría de Educación de Gobierno del Estado
Inst ituto Estatal de Infraest ructura Física Educat iva

Sistema Educat ivo Estatal Regular
Inst ituciones Educat ivas, Organismos Descent ralizados y 

Autónomos Adheridos al Sector

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1
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META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 59.0%

Alumnos Gest ión Eficacia Anual 11,200

Paquete Gest ión Eficacia Anual 164,289

Porcentaje Gest ión Eficacia Anual 98.0%

Porcentaje Gest ión Eficacia Anual 99.0%

Porcentaje Gest ión Eficacia Anual 34.6%

Porcentaje Gest ión Eficacia Anual 0.5%

Porcentaje Gest ión Eficacia Anual 4.8%

Porcentaje Gest ión Eficacia Anual 12.4%

Abandono escolar de educación 
primaria.

Abandono escolar de educación 
secundaria.

Abandono escolar de educación media 
superior.

Incremento en la mat rícula de 
educación especial.

Alumnos beneficiados con út iles 
escolares.

Consejos Escolares de Part icipación 
Social en educación básica.

Normalidad mínima en escuelas de 
educación básica.

Cobertura de educación superior.

2. Desarrollo Social 2.5 Educación

2.5.1 Educación Básica

2.5.3 Eduación Superior

2.5.5 Edcucación para Adultos

2.5.6 Ot ros Servicios Educat ivos y 
Act ividades inherentes

PERIODICIDAD

Direct ivos y/o docentes de educación 
básica con resultado idóneo o suficiente 
en los procesos de promoción y 
permanencia.

INDICADOR*

Finalidad Función

PROGRAMA SECTORIAL

Programa:

Programa Sectorial de Educación

Visión:

En San Luis Potosí se otorga una educación incluyente y de calidad en todas las
regiones del Estado, para ello contamos con espacios dignos y profesores
compromet idos y con los conocimientos y las competencias que exige la sociedad
del conocimiento, que emplean métodos innovadores y que ofrecen herramientas
para ampliar las oportunidades de vida de los niños y jóvenes potosinos, que
ofrece la economía mundial.

Vertiente o sector:

2.3 Educación, Cultura y Deporte

Objetivo estratégico: 

Ï  Disminuir el rezago educat ivo.

Ï  Impulsar la formación y la cert ificación de competencias 
del personal docente.

Subfunción

Ï  Elevar el desempeño escolar con base en la evaluación de 
aprendizaje de los alumnos de nivel básico y medio superior.

Ï  Mejorar la calidad de los espacios educat ivos.

INDICADORES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN

Objetivo 4:  Garant izar una educación inclusiva, equitat iva y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 
todos.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.17 Educación

Secretaría de Educación de Gobierno del Estado
Inst ituto Estatal de Infraest ructura Física Educat iva

Sistema Educat ivo Estatal Regular
Inst ituciones Educat ivas, Organismos Descent ralizados y 

Autónomos Adheridos al Sector

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1
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META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Gest ión Eficacia Anual 94.0%

Porcentaje Gest ión Eficacia Anual 20.0%

Porcentaje Gest ión Eficacia Anual 80.0%

Porcentaje Gest ión Eficacia Anual 37.0%

Porcentaje Gest ión Eficacia Anual 90.0%

Porcentaje Gest ión Eficacia Anual 4.2%

Número de escuelas con programa 
escolar de mejora cont inua.

Incremento de espacios de educación 
media superior.

Formación cont inua de docentes de 
educación básica.

Direct ivos y/o docentes de educación 
media superior con resultados idóneos o 
suficiente en el examen de promoción y 
permanencia.

Evaluación de ingreso a docentes de 
nivel básico.

Evaluación de ingreso a docentes de 
nivel media superior.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

2. Desarrollo Social 2.5 Educación

2.5.1 Educación Básica

2.5.3 Eduación Superior

2.5.5 Edcucación para Adultos

2.5.6 Ot ros Servicios Educat ivos y 
Act ividades inherentes

PERIODICIDADINDICADOR*

Finalidad Función

PROGRAMA SECTORIAL

Programa:

Programa Sectorial de Educación

Visión:

En San Luis Potosí se otorga una educación incluyente y de calidad en todas las
regiones del Estado, para ello contamos con espacios dignos y profesores
compromet idos y con los conocimientos y las competencias que exige la sociedad
del conocimiento, que emplean métodos innovadores y que ofrecen herramientas
para ampliar las oportunidades de vida de los niños y jóvenes potosinos, que
ofrece la economía mundial.

Vertiente o sector:

2.3 Educación, Cultura y Deporte

Objetivo estratégico: 

Ï  Disminuir el rezago educat ivo.

Ï  Impulsar la formación y la cert ificación de competencias 
del personal docente.

Subfunción

Ï  Elevar el desempeño escolar con base en la evaluación de 
aprendizaje de los alumnos de nivel básico y medio superior.

Ï  Mejorar la calidad de los espacios educat ivos.

INDICADORES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN

Objetivo 4:  Garant izar una educación inclusiva, equitat iva y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 
todos.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.17 Educación

Secretaría de Educación de Gobierno del Estado
Inst ituto Estatal de Infraest ructura Física Educat iva

Sistema Educat ivo Estatal Regular
Inst ituciones Educat ivas, Organismos Descent ralizados y 

Autónomos Adheridos al Sector

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Unidad Gest ión Eficiencia Anual 16

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 5%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 5%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 10%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 5%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Bimest ral 80%

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.18 Deporte
Instituto Potosino de Infraestructura Física y Deportiva

Delegaciones Federales Adheridas al Sector

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

Finalidad Función Subfunción

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

2.3 Educación, Cultura y Deporte Programa Sectorial de Deporte

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1

Objetivo 3: Garant izar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Objetivo estratégico: 

Ï  Impulsar una agenda para vincular educación, cultura y deporte como bienes y 
servicios al alcance de todos los potosinos.

San Luis Potosí como uno de los estados líderes en el
fomento de la práct ica del deporte y el desarrollo e impulso
de deport istas de alto rendimiento, cont ribuyendo, a t ravés
de la act ividad física, a mejorar la cultura de la salud y
fomentando valores de paz y respeto ent re los ciudadanos. 

Ï  Impulsar el deporte de alto rendimiento en las diferentes disciplinas.

Porcentaje de población sat isfecha en la 
cont ratación servicios culturales y 
deport ivos.

1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

2. Desarrollo Social 2.4 Recreación, Cultura y Ot ras Manifestaciones Sociales 2.4.1 Deporte y Recreación

INDICADORES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDADINDICADOR*

Porcentaje de incremento anual en el 
número de at letas apoyados.

Porcentaje de incremento anual en el 
número de ent renadores capacitados.

Porcentaje de incremento anual en el 
número de beneficiarios directos de 
eventos.

Porcentaje de incremento anual en el 
número de part icipantes en programas 
de act ivación física.

Posición de San  Luis Potosí en la 
Olimpiada Nacional.
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Vertiente o sector:

Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Act ividades Gest ión Eficiencia Trimest ral 1,216

Espacios Gest ión Eficiencia Semest ral 3

Est ímulos Gest ión Eficiencia Anual 130

Personas Gest ión Eficiencia Trimest ral 7,500

Acciones Gest ión Eficiencia Trimest ral 216

Personas Gest ión Eficiencia Trimest ral 700,000

Municipio Gest ión Eficiencia Trimest ral 58

Proyectos Gest ión Eficiencia Anual 80

Acciones Gest ión Eficiencia Trimest ral 51

Est ímulos Gest ión Eficiencia Anual 6

Ï  Preservar y difundir el pat rimonio cultural, garant izando el acceso a toda la 
población, con la part icipación social y privada.

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales
que, en condiciones de equidad, fomente la creación y
formación art íst ica y cultural, promueva la preservación del
pat rimonio material e inmaterial, propicie el diálogo
intercultural y considere a la cultura como elemento
fundamental para cont ribuir a la cohesión social y el
desarrollo integral de todos los habitantes del Estado.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.19 Cultura
Secretaría de Cultura

Organismos Públicos Descent ralizados del Sector

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Programa:

2.3 Educación, Cultura y Deporte Programa Sectorial de Cultura

Objetivo estratégico: 

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1

Objetivo 4: Educación de calidad.
Objetivo 11:  Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2. Desarrollo Social 2.4 Recreación, Cultura y Ot ras Manifestaciones Sociales 2.4.2 Cultura

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Número de act ividades realizadas en 
materia de divulgación cultural.

Número de espacios culturales creados, 
rehabilitados o equipados.

Est ímulos económicos a creadores y 
promotores culturales.

Número de personas capacitadas en 
educación art íst ica y gest ión cultural.

Número de acciones realizadas en 
materia de fomento a la lectura.
Población que accede a servicios 
culturales prestados por el Gobierno del 
Estado.

Acciones de preservación del 
pat rimonio cultural.
Est ímulos otorgados para el 
financiamiento de proyectos 
product ivos, empresas e indust rias 
culturales.
* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Municipios que reciben servicios 
culturales presentados por el Gobierno 
del Estado.

Número de proyectos apoyados de 
culturas populares e indígenas.
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Gest ión Eficiencia 10%

Porcentaje Gest ión Eficiencia 0.05%

Porcentaje Gest ión Eficiencia 85%

Porcentaje Gest ión Eficiencia 100%

Porcentaje Referencia Eficiencia 80%

Porcentaje Gest ión Eficiencia 5%

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

Finalidad Función Subfunción

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su población con equidad, aumentando los servicios básicos
de Educación, Salud, Vivienda y Alimentación, que generen
una mejor calidad de vida,más oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos más
vulnerables.

Porcentaje de recursos del FAM 
Asistencia Social dest inados a otorgar 
apoyos alimentarios.

Incremento en el número de servicios 
realizados por la Procuraduría de 
Protección en materia de atención 
social, jurídica y psicológica.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.20 Grupos Vulnerables

Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia
Inst ituciones de Salud y Asistencia Social Adheridas al 

Sector
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

2.4 Polít icas de Equidad Transversal Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1

Objetivo 10: Reducción de las desigualdades.
Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos , seguros, resilientes y sostenibles.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Objetivo estratégico: 

Ï  Impulsar polít icas de equidad que garant icen a todos los potosinos el pleno 
ejercicio de sus derechos sociales. 

1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

2. Desarrollo Social 2.6 Protección Social 2.6.8 Ot ros Grupos Vulnerables

INDICADORES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDADINDICADOR*

Incremento en el número de personas 
beneficiadas con intervenciones para la 
reducción de riesgos psicosociales y 
problemát icas específicas de niñas, 
niños y adolescentes.

Incremento en el número de personas 
con discapacidad beneficiadas con 
servicios y apoyos otorgados en el 
Cent ro de Rehabilitación y Educación 
Especial.

Porcentace de servicios otorgados a 
población en desamparo, de acuerdo a 
solicitudes.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

Porcentaje de asesorías realizadas a los 
Sistemas DIF.
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Trimest ral 100%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

Razón de los estudios de campo realizados 
respecto al total de solicitudes de regist ro 
de comunidad indígena recibidas.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1

Objetivo 10: Reducción de las desigualdades
Objetivo: Transversal

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.21 Comunidades Indígenas y 
Pueblos Originarios

Instituto de Desarrollo Humano y Social de los Pueblos y 
Comunidades Indígenas

Delegaciones Federales Adheridas al Sector

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

Objetivo estratégico: 

Ï  Integrar, instalar y operar el Sistema Estatal para el Desarrollo de los Pueblos 
Originarios.

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

Pueblos Originarios
Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad y 
Adendum al Plan Estatal de Desarrollo 15-21

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su población con equidad, aumentando los servicios básicos
de Educación, Salud, Vivienda y Alimentación, que generen
una mejor calidad de vida,más oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos más
vulnerables.

Ï  Garant izar la part icipación de las comunidades de los pueblos originarios en el 
diseño, desarrollo y evaluación de las polít icas públicas y la legislación, 
gest ionando las reformas legislat ivas, inst itucionales y programát icas necesarias.

Ï  Diseñar programas y proyectos con la part icipación de los pueblos originarios 
para la administ ración directa de los recursos por las comunidades que han sido 
reconocidas con la calidad de sujetos de derecho público, gest ionando la 
asignación de presupuesto de acuerdo a sus necesidades y prioridades, en el 
marco de la legislación vigente en la materia.

Ï  Garant izar que en todas las inst ituciones de los t res ámbitos de gobierno se 
respeten los derechos humanos, sociales y colect ivos de las personas y las 
comunidades de los pueblos originarios.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

2. Desarrollo Social 2.6 Protección Social 2.6.7 Indígenas

INDICADORES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDADINDICADOR*

Proporción de acciones realizadas para 
garant izar el respeto y ejercicio de los 
derechos humanos a la igualdad.

Proporción de polít icas públicas y 
programas interculturales consultados y 
planeados part icipat ivamente respecto al 
total de polít icas públicas y programas que 
se realizan.

Proporción de asesorías jurídicas 
realizadas respecto al total de solicitudes 
de asesorías jurídicas.

Porcentaje del gasto de operación ejercido.



72                                                          JUEVES 26 DE DICIEMBRE DE 2019                                          
 

 

Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Becas Gest ión Eficiencia Semest ral 2,029

Jóvenes Gest ión Eficiencia Anual 3,360

Vacantes 
ofertadas

Gest ión Eficiencia Anual 10,283

Jóvenes Gest ión Eficiencia Trimest ral 1,500

Proyectos Gest ión Eficiencia Anual 50

Servicios Gest ión Eficiencia Trimest ral 80,000

Jóvenes Gest ión Eficiencia Anual 30,000

Usuarios Gest ión Eficiencia Trimest ral 51,960

Jóvenes Gest ión Eficiencia Trimest ral 14,640

Beneficiarios Gest ión Eficiencia Trimest ral 19,490

Ï  Impulsar polít icas de equidad que garant icen a todos los potosinos el pleno 
ejercicio de sus derechos sociales. 

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su población con equidad, aumentando los servicios básicos
de Educación, Salud, Vivienda y Alimentación, que generen
una mejor calidad de vida,más oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos más
vulnerables.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.22 Jóvenes
Instituto Potosino de la Juventud

Delegaciones Federales Adheridas al Sector

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

2.4 Polít icas de Equidad Transversal Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

Objetivo estratégico: 

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1

Objetivo 4: Garant izar una educación inclusiva, equitat iva y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 
todos.
Objetivo 8: Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y product ivo y el t rabajo decente para todos.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Número de servicios otorgados con 
perspect iva de género en los Cent ros 
Poder Joven.

2. Desarrollo Social 2.6 Protección Social 2.6.8 Ot ros Grupos Vulnerables

INDICADORES

*INDICADOR
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Número de becas otorgadas a jóvenes.

Número de jóvenes vinculados al sector 
laboral, con perspect iva de género.

Número de vacantes ofertadas en la 
Bolsa de Trabajo del INPOJUVE.

Número de jóvenes capacitados en 
habilidades y dest rezas laborales.

Número de proyectos asesorados /  
vinculados de emprendedores juveniles.

Jóvenes informados/sensibilizados por 
el INPOJUVE dent ro de la campaña 
Prevenir está Chido con perspect iva de 
género, respecto a la meta t ransversal.

Usuarios de las instalaciones Territorio 
Act itud Joven.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Número de jóvenes que cuentan con la 
tarjeta Prospera Joven.

Número de beneficiarios del Programa 
Por Ti (Área 360 de Salud) 
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Ranking Nacional Est ratégico Eficacia Anual 13

Personas Gest ión Eficiencia Trimest ral 25,000

Módulos Gest ión Eficiencia Anual 9

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.23 Mujeres

Instituto de las Mujeres del Estado
Cent ro de Just icia para Mujeres del Estado

Comisión Ejecut iva Estatal de Atención a Víct imas
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

SUGIERO PONER TRANSVERSAL

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

Finalidad Función Subfunción

Inst ituto de las Mujeres del Estado Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1

Objetivo 5: Lograr la igualdad ent re los géneros y empoderar a todas las mujeres y las niñas.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Objetivo estratégico: 

Ï  Impulsar polít icas de equidad que garant icen a todos los potosinos el pleno 
ejercicio de sus derechos sociales. 

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su población con equidad, aumentando los servicios básicos
de Educación, Salud, Vivienda y Alimentación, que generen
una mejor calidad de vida,más oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos más
vulnerables.

1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.
* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

2. Desarrollo Social 2.6 Protección Social 2.6.8 Ot ros Grupos Vulnerables

INDICADORES 

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDADINDICADOR*

Posición que ocupa el Estado a nivel 
Nacional en la Tasa de Feminicidios (por 
cada 100,000 mujeres).

Personas víct imas de violencia 
atendidas a t raves de los servicios que 
brinda el IMES.

Número de módulos fijos de atención 
integral para las mujeres. 
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META 
PROGRAMADA

2020

Trámites 
concluidos

Est ratégico Eficacia Anual 700

Personas 
atendidas

Est ratégico Eficacia Anual 200

Evento Gest ión Eficiencia Anual 3

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP02.24 Migrantes
Secretaría General de Gobierno

Inst ituto de Migración y Enlace Interinst itucional 
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

EJE RECTOR

San Luis Incluyente

2.4 Polít icas de Equidad Transversal Programa Sectorial de Desarrollo Social con Equidad

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE  1

Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y ent re los países.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Objetivo estratégico: 

Ï  Impulsar polít icas de equidad que garant icen a todos los potosinos el pleno 
ejercicio de sus derechos sociales. 

Ser un Estado que busque disminuir las carencias sociales de
su población con equidad, aumentando los servicios básicos
de Educación, Salud, Vivienda y Alimentación, que generen
una mejor calidad de vida,más oportunidades de empleo y un
bienestar perdurable, con prioridad a los grupos más
vulnerables.

Visión:

Finalidad Función Subfunción

Eventos de promoción y de servicios 
que ofrece el Estado.

Número de t rámites de Doble 
Nacionalidad concluidos.

Número de familias reunificadas 
(Corazón Todito).

1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.
* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

2. Desarrollo Social 2.6 Protección Social 2.6.8 Ot ros Grupos Vulnerables

INDICADORES 

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDADINDICADOR*
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 14%

Porcentaje  Est ratégico Eficacia Anual 16%

Hectáreas Est ratégico Eficacia Anual 168,826

Hectáreas Est ratégico Eficacia Anual 55

Hectáreas Est ratégico Eficacia Anual 30,000

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 9.5%

1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Disminución de las superficies 
siniest radas por incendios.

Superficie forestal con programas 
efect ivos de prevención de incendios.

2.1.5 Protección de la Diversidad 
Biológica y del Paisaje

2.1.6 Ot ros de Protección Ambiental

INDICADORES

Porcentaje de incremento de superficie 
de Áreas Naturales Protegidas.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

Tasa de reforestación.

Porcentaje de la superficie estatal 
dedicada al mantenimiento de unidades 
de vida silvest re.

Número de hectáreas forestales con 
programas de manejo sustentable.

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

2. Desarrollo Social 2.1 Protección Ambiental

Objetivo estratégico: 

Ï  Preservar el pat rimonio natural de los potosinos.
San Luis Potosí se dist inguirá por tener polít icas ambientales 
que promuevan el desarrollo sustentable mediante el
cuidado del medio ambiente, el manejo eficiente de los
recursos naturales existentes y la conformación de una
sociedad ambientalmente responsable.

Ï  Incrementar la superficie de Áreas Naturales Protegidas.

Ï  Implementar el ordenamiento ecológico como un modelo de intervención 
inst itucional para la protección y gest ión de los ecosistemas en las regiones.

Ï  Prevenir, cont rolar y combat ir los incendios forestales.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivo 15: Gest ionar sosteniblemente los bosques, luchar cont ra la desert ificación, detener e invert ir la degradación de las t ierras y detener 
la pérdida de biodiversidad.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL 

Vertiente o sector: Programa:

3.1 Recursos Forestales, Conservación de Suelos y Biodiversidad Medio Ambiente y Recursos Naturales

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP03.25 Biodiversidad y Vida Silvestre
Secretaría de Ecología y Gestión Ambiental
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

EJE RECTOR

San Luis Sustentable



76                                                          JUEVES 26 DE DICIEMBRE DE 2019                                          
 

 

  

Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje  Est ratégico Eficiencia Anual 68.35%

Porcentaje  Est ratégico Eficiencia Anual 73.70%

Porcentaje  Est ratégico Eficiencia Anual 92.49%

Ordenamiento Est ratégico Eficiencia Anual 0

Ordenamiento Est ratégico Eficiencia Anual 1

2. Desarrollo Social 2.2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 2.2.3 Abastecimiento de Agua

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Porcentaje de aguas colectadas 
somet idas a procesos de t ratamiento.

Porcentaje de aguas t ratadas 
somet idas a procesos de reut ilización.

Porcentaje de agua en la red pública 
somet ida a procesos desinfección.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Ordenamiento del acuífero.

Objetivo 6: Garant izar la disponibilidad de agua y su gest ión sostenible y el saneamiento para todos.

Objetivo 12: Garant izar modalidades de consumo y producción sostenibles.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

San Luis Potosí se dist inguirá por tener polít icas ambientales 
que promuevan el desarrollo sustentable mediante el
cuidado del medio ambiente, el manejo eficiente de los
recursos naturales existentes y la conformación de una
sociedad ambientalmente responsable.

Ï  Incrementar la capacidad de t ratamiento de aguas residuales y promover su 
reúso.
Ï  Promover el desarrollo y difusión de tecnologías más efect ivas y eficientes para 
la potabilización, uso y t ratamiento del agua.

Ï  Propiciar el uso eficiente del agua en las act ividades agrícolas e indust riales.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Incrementar el nivel de eficiencia de 
organismos operadores para propiciar 
una adecuada gest ión del recurso.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP03.26 Gestión Integral del Agua

Secretaría de Ecología y Gestión Ambiental
Comisión Estatal del Agua

Delegaciones Federales Adheridas al Sector
Municipios de la Ent idad que Ejecutan Obra

EJE RECTOR

San Luis Sustentable

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL 

Vertiente o sector: Programa:
3.2 Agua y Reservas Hidrológicas Medio Ambiente y Recursos Naturales
Objetivo estratégico: 

Ï  Promover el manejo integral y sustentable del agua desde una perspect iva de 
cuencas.
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Empresas Est ratégico Eficacia Anual 112

Empresas Est ratégico Eficacia Anual 50

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 62%

Plantas Est ratégico Eficacia Anual 1

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 95%

Kg/per cápita Est ratégico Eficacia Anual 0.665

Número de empresas que cuentan con la 
infraest ructura requerida para el 
manejo de residuos peligrosos.

Porcentaje de municipios que cuentan 
con infraest ructura para la recolección, 
t ratamiento y disposición final de 
residuos sólidos urbanos.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Número de empresas cert ificadas en 
producción limpia.

Volumen de residuos sólidos generados 
por persona.

Porcentaje de residuos sólidos con 
disposición final adecuada cuya 
valorización o t ratamiento no sea 
económicamente viable, 
tecnológicamente fact ible y 
ambientalmente adecuada.

Número de plantas de separación y 
t ratamiento de residuos.

2. Desarrollo Social 2.1 Protección Ambiental 2.1.1 Ordenación de Desechos

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Objetivo 6: Garant izar la disponibilidad de agua y su gest ión sostenible y el saneamiento para todos.

Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

Objetivo 12: Garant izar modalidades de consumo y producción sostenibles.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL 

Vertiente o sector: Programa:

3.3 Gest ión Integral de Residuos Medio Ambiente y Recursos Naturales

Objetivo estratégico: 

Ï  Promover con los municipios la gest ión de manejo y disposición de residuos 
sólidos urbanos, conforme a la normat ividad vigente. San Luis Potosí se dist inguirá por tener polít icas ambientales 

que promuevan el desarrollo sustentable mediante el
cuidado del medio ambiente, el manejo eficiente de los
recursos naturales existentes y la conformación de una
sociedad ambientalmente responsable.

Ï  Promover con los municipios la gest ión de manejo y disposición de residuos de 
manejo especial.

Ï  Aplicar la normat ividad para lograr un eficaz manejo y disposición de los 
residuos peligrosos.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP03.27 Gestión Integral de Residuos
Secretaría de Ecología y Gestión Ambiental
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

EJE RECTOR

San Luis Sustentable
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 60%

Porcentaje Gest ión Eficacia Anual 100%

kW/h Est ratégico Eficacia Anual 0

Campañas Est ratégico Eficacia Anual 4

Proyectos Est ratégico Eficacia Anual 20

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 75%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 80%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 80%

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Porcentaje de municipios que suscriben 
convenios para la protección de los 
ecosistemas y para la atención de 
problemas de orden ambiental.

Porcentaje de unidades de manejo de 
vida silvest re con programas de manejo 
en operación. 

Porcentaje de planes de residuos de 
manejo especial regist rados con 
respecto al número de grandes 
generadores.

Porcentaje de empresas que aplican 
sistemas eficientes de energía.

Número de empresas ext ranjeras con 
proyectos de generación de energías 
renovables.

Número de campañas dirigidas a 
promover el uso eficiente de energía. 

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

2. Desarrollo Social 2.1 Protección Ambiental 2.1.6 Ot ros de Protección Ambiental

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP03.28 Cambio Climático y Energías 
Renovables

Secretaría de Ecología y Gestión Ambiental
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

EJE RECTOR

San Luis Sustentable

KWh generados por la ut ilización de 
energía limpia.

Porcentaje de avance en la 
rehabilitación de la Red de Monitoreo 
de la Calidad del Aire de la Zona 
Met ropolitana de San Luis Potosí.

Objetivo 7: Garant izar el acceso a una energía asequible, segura, sostenible y moderna para todos.

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL 

Vertiente o sector: Programa:

3.4 Cambio Climát ico y Energías Renovables Medio Ambiente y Recursos Naturales

Objetivo estratégico: 

Ï  Elaborar inst rumentos técnicos que orienten las polít icas estatales sobre el 
Cambio Climát ico.

San Luis Potosí se dist inguirá por tener polít icas ambientales 
que promuevan el desarrollo sustentable mediante el
cuidado del medio ambiente, el manejo eficiente de los
recursos naturales existentes y la conformación de una
sociedad ambientalmente responsable.

Ï  Mit igar los efectos del cambio climát ico con acciones que aumenten las 
oportunidades de desarrollo, la innovación tecnológica y el uso de energías 
limpias.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivo 12: Garant izar modalidades de consumo y producción sostenibles.

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combat ir el cambio climát ico y sus efectos.
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Tasa Est ratégico Eficacia Anual 1,850

Tasa Est ratégico Eficacia Anual 100%

Tasa Est ratégico Eficacia Anual 16%

Tasa Est ratégico Eficacia Anual 5%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Trimest ral 10%

Operat ivo Est ratégico Eficacia Trimest ral 50

Comités Est ratégico Eficacia Trimest ral 50

Comités Est ratégico Eficacia Trimest ral 300

Tasa de incidencia delict iva del fuero 
común por cada 100 mil habitantes.

Tasa de robo de vehículos por cada 100 
mil habitantes.

Tasa de homicidios dolosos  por cada 
100 mil habitantes.

Tasa de extorsión por cada 100 mil 
habitantes.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Profesionalización Policial.

Número de operat ivos conjuntos 
realizados.

Instalación de Comités Vecinales.

Sesiones de los Comités Vecinales.

1. Gobierno 1.7 Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior
1.7.3 Ot ros Asuntos de Orden Público y 

Seguridad

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivo 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la just icia para todos y crear 
inst ituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo estratégico: 

Ï  Fortalecer la coordinación interinst itucional y de colaboración con la ciudadanía 
para reducir la inseguridad.

San Luis Potosí será un Estado garante de la integridad
física, la t ranquilidad social y la convivencia armónica de sus
ciudadanos; a t ravés de la coordinación inst itucional y la
part icipación de la ciudadanía para reducir la inseguridad,
mediante el respeto irrest ricto a los derechos humanos, la
profesionalización de la policía, el fortalecimiento de la
infraest ructura y equipamiento, con eficaces sistemas de
inteligencia policial, el apoyo a víct imas, la reinserción de los
internos y con mecanismos ágiles y coordinados de
protección civil. 

Ï  Impulsar la profesionalización de las fuerzas de seguridad, con capacitación y 
formación, para lograr un mejor desempeño en la función policial.

Ï  Fortalecer la infraest ructura inst itucional y los protocolos de actuación policial, 
y modernizar los procesos para afrontar los nuevos retos de seguridad pública.

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL 

Vertiente o sector: Programa:

4.1 Seguridad Pública Programa Sectorial de Seguridad Pública

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP04.29 Seguridad Pública
Secretaría de Seguridad Pública

Consejo Estatal de Seguridad                                        
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

EJE RECTOR

San Luis Seguro
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual Nd

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual Nd

Porcentaje de personal sustant ivo con 
exámenes de cont rol y confianza con 
evaluación vigente.

Porcentaje de avance en la instalación 
de los Consejos Consult ivos de 
Procuración de Just icia en la cuat ro 
regiones del Estado.
* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

1. Gobierno 1.2 Just icia 1.2.2 Procuración de Just icia

Objetivo 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la just icia para todos y crear 
inst ituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL 

Vertiente o sector: Programa:

4.2 Procuración de Just icia Programa Sectorial Procuración de Just icia

Objetivo estratégico: 

Ï  Garant izar un Sistema de Just icia Penal Acusatorio eficaz, expedito, imparcial y 
t ransparente.

Ser una inst itución eficaz e innovadora que const ruya
puentes para la procuración de just icia, a t ravés del
fortalecimiento operat ivo de la policía ministerial, peritos y
ministerios públicos en el marco del nuevo Sistema de
Just icia Penal Acusatorio para combat ir la corrupción e
impunidad en la invest igación y persecución de delitos.

Ï  Erradicar la corrupción y la impunidad en la invest igación y persecución de 
delitos.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP04.30 Procuración de Justicia

Fiscalía General del Estado
Comisión Ejecut iva Estatal de Atención a Víct imas                                         

Coordinación General de Defensoría Social
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

EJE RECTOR

San Luis Seguro
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Porcentaje de acciones coordinadas con 
las diferentes inst ituciones vinculadas a 
la Defensoría Pública.

Finalidad Función Subfunción

1. Gobierno

1.2 Just icia 1.2.2 Procuración de Just icia

1.7. Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior
1.7.3 Ot ros Asuntos de Órden Público y 

Seguridad

Objetivo estratégico: 

Ï  Garant izar un Sistema de Just icia Penal Acusatorio eficaz, expedito, imparcial y
t ransparente.

Ser una inst itución eficaz e innovadora que const ruya
puentes para la procuración de just icia, a t ravés del
fortalecimiento operat ivo de la policía ministerial, peritos y
ministerios públicos en el marco del nuevo Sistema de
Just icia Penal Acusatorio para combat ir la corrupción e
impunidad en la invest igación y persecución de delitos.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivo 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la just icia para todos y crear 
inst ituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP04.31 Defensoría Social
Coordinación General de la Defensoría

Pública del Estado

EJE RECTOR

San Luis Seguro

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL 

Vertiente o sector: Programa:

4.2 Procuración de Just icia Programa Sectorial de Seguridad Pública
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Est ratégico Eficacia Trimest ral 42%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Trimest ral 68%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Trimest ral 69%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Trimest ral 10.9%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Trimest ral 100%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Trimest ral 100.0%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Trimest ral 70%

1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Porcentaje de personas privadas de su 
libertad que part icipan en act ividades 
de capacitación laboral cert ificada.

Porcentaje de personas privadas de su 
libertad que part icipan en act ividades 
educat ivas.

Porcentaje de personas privadas de su 
libertad que part icipan en act ividades 
laborales.

Capacitación en Materia de Just icia 
Juvenil y Derechos Humanos.

Porcentaje de adolescentes inscritos en 
act ividades educat ivas y de 
capacitación y cert ificación en 
competencias laborales.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

Población con medida de internamiento 
definit ivo que part icipa en esquemas de 
prevención del delito.

Población Total Penitenciaria.

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Finalidad Función Subfunción

1. Gobierno 1.2 Just icia 1.2.3 Reclusión y Readaptación Social

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL 
Vertiente o sector: Programa:

4.3 Reinserción Social Programa Sectorial de Seguridad Pública

Objetivo estratégico: 

Ï  Fortalecer el sistema penitenciario estatal y las medidas de prevención para 
menores infractores, mejorando las instalaciones, equipamiento y operat ividad 
de los cent ros de reclusión para que existan condiciones para una reinserción 
social y product iva.

San Luis Potosí será un Estado garante de la integridad
física, la t ranquilidad social y la convivencia armónica de sus
ciudadanos; a t ravés de la coordinación inst itucional y la
part icipación de la ciudadanía para reducir la inseguridad,
mediante el respeto irrest ricto a los derechos humanos, la
profesionalización de la policía, el fortalecimiento de la
infraest ructura y equipamiento, con eficaces sistemas de
inteligencia policial, el apoyo a víct imas, la reinserción de los
internos y con mecanismos ágiles y coordinados de
protección civil.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivo 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la just icia para todos y crear 
inst ituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP04. 32 Prevención y Reinserción 
Social

Secretaría de Seguridad Pública
Consejo Estatal de Seguridad                                         

 Secretaría del Trabajo y Previsión Social
Consejo Nacional de Seguridad Pública

Secretaría de Gobernación
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

EJE RECTOR

San Luis Seguro
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Est ratégico Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Est ratégico Eficiencia Anual 9%

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Porcentaje de atenciones brindadas a 
víct imas de delito y/o violación de 
derechos humanos en la CEEAV.

Porcentaje de víct imas del delito y/o 
violación de derechos humanos que ha 
recibido la Reparación Integral.
* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

1. Gobierno 1.7. Asuntos de Orden Público y de Seguridad Interior
1.7.3 Ot ros Asuntos de Orden Público y 

Seguridad

Objetivo estratégico: 

Ï  Impulsar una polít ica integral de prevención de la violencia y la delincuencia con 
énfasis en grupos de alta vulnerabilidad social.

San Luis Potosí será un Estado garante de la integridad
física, la t ranquilidad social y la convivencia armónica de sus
ciudadanos; a t ravés de la coordinación inst itucional y la
part icipación de la ciudadanía para reducir la inseguridad,
mediante el respeto irrest ricto a los derechos humanos, la
profesionalización de la policía, el fortalecimiento de la
infraest ructura y equipamiento, con eficaces sistemas de
inteligencia policial, el apoyo a víct imas, la reinserción de los
internos y con mecanismos ágiles y coordinados de
protección civil. 

Ï  Generar mecanismos eficientes y claros que brinden apoyo a las víct imas que 
acudan ante la autoridad a hacer valer sus derechos

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivo 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la just icia para todos y crear 
inst ituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL 

Vertiente o sector: Programa:

4.4 Prevención de la Delincuencia y Atención a Vict imas del Delito Programa Sectorial de Seguridad Pública

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP04. 33 Prevención de la 
Delincuencia y  Atención a Víctimas 

del Delito

Secretaría de Seguridad Pública
Comisión Ejecut iva Estatal de Atención a Víct imas

EJE RECTOR

San Luis Seguro
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Visión:

Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combat ir el cambio climát ico y sus efectos.

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecución y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

META 
PROGRAMADA

2020

Lugar nacional Gest ión Eficiencia Anual Nd

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual Nd

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual Nd

1. Gobierno 1.7 Asuntos de Orden Público 1.7.2 Protección Civil

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Posición de la ent idad respecto al menor  
número de incendios y menor número de 
hectáreas afectadas.

Número de habitantes reubicados en 
caso de desast res.

Porcentaje de avance en el plan anual de 
capacitación en materia de protección 
civil.
* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Finalidad Función Subfunción

Objetivo estratégico: 

Ï  Salvaguardar la integridad de las personas y su pat rimonio, ante cont ingencias 
naturales provocadas.

San Luis Potosí será un Estado garante de la integridad
física, la t ranquilidad social y la convivencia armónica de sus
ciudadanos; a t ravés de la coordinación inst itucional y la
part icipación de la ciudadanía para reducir la inseguridad,
mediante el respeto irrest ricto a los derechos humanos, la
profesionalización de la policía, el fortalecimiento de la
infraest ructura y equipamiento, con eficaces sistemas de
inteligencia policial, el apoyo a víct imas, la reinserción de los
internos y con mecanismos ágiles y coordinados de
protección civil.

Ï  Impulsar el diseño, operación y evaluación de est rategias de gest ión integral de 
riesgos. 

Ï  Promover la cultura del autocuidado y la organización comunitaria en materia de 
protección civil.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivo 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la just icia para todos y crear 
inst ituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL 

Vertiente o sector: Programa:

4.5 Protección Civil Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

PP04.34 Protección Civil

Secretaría de Seguridad Pública
Secretaría General de Gobierno (Dirección de Protección 

Civil)
Secretaría de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras Públicas

Secretaría de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

San Luis Seguro
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual Nd

Iniciat ivas Gest ión Eficiencia Anual Nd

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual Nd

Giras y eventos Gest ión Eficiencia Anual Nd

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 100%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

Solicitudes Gest ión Eficiencia Anual 22,248

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

Ï  Consolidar el sistema democrát ico a t ravés de la adecuada interlocución con las 
diferentes fuerzas polít icas y organismos de la sociedad civil para fortalecer la 
gobernabilidad.

Fortalecemos las acciones del sector público estatal para
t ransitar hacia un nuevo modelo de gest ión que t ransforma
la relación Gobierno-Sociedad, con funcionarios públicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
ét icos, que impulsan la part icipación ciudadana,
t ransparencia, innovación y rendición de cuentas, con
medidas de prevención y combate a la corrupción en la
administ ración pública del Estado. 

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP05.35 Política Interior
Secretaría General de Gobierno
Secretaría Técnica del Gabinete

Secretaría Part icular

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

5.1 Gobernabilidad Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

Objetivo estratégico: 

EJE RECTOR

San Luis con Buen Gobierno

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecución y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Iniciat ivas de Ley presentadas por el 
Ejecut ivo.

Avance en la implementación del Programa 
del Laboratorio de Cohesión Social III 
México-Unión Europea en San Luis Potosí.

Índice de posicionamiento en medios 
impresos y elect ronicos.     

Análisis y comparat ivos del 
comportamiento electoral.

1.3.2 Polít ica Interior

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

1. Gobierno 1.3 Coordinación de Polít ica de Gobierno

Análisis de Gobernabilidad (Índice de 
cumplimiento en materia de polít ica 
interna).

Porcentaje de solicitudes ciudadanas 
atendidas respecto a las recibidas.

Porcentaje de audiencias atendidas y 
canalizadas.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Número de giras y eventos del Titular del 
Ejecut ivo concretadas.

Solicitud de t rámites.

Actualización del marco jurídico 
administ rat ivo.
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2019

Porcentaje Gest ión Eficiencia Semest ral Nd

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

5.1 Gobernabilidad Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP05.36 Vinculación con Organismos 
Autónomos

Secretaría General de Gobierno
Delegaciones Federales Adheridas al Sector
Organismos Autónomos Adheridas al Sector

EJE RECTOR

San Luis con Buen Gobierno

Objetivo estratégico: 

Ï  Consolidar el sistema democrát ico a t ravés de la adecuada interlocución con las 
diferentes fuerzas polít icas y organismos de la sociedad civil para fortalecer la 
gobernabilidad.

Fortalecemos las acciones del sector público estatal para
t ransitar hacia un nuevo modelo de gest ión que t ransforma
la relación Gobierno-Sociedad, con funcionarios públicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
ét icos, que impulsan la part icipación ciudadana,
t ransparencia, innovación y rendición de cuentas, con
medidas de prevención y combate a la corrupción en la
administ ración pública del Estado. 

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecución y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

1. Gobierno 1.3 Coordinación de la Polít ica de Gobierno 1.3.9 Ot ros

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

INDICADORES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDADINDICADOR*

Porcentaje de acciones de concertación 
y coordinación para la vinculación con 
organismos autonómos.
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Tasa Est ratégico Eficacia Anual Nd

Tasa Est ratégico Eficacia Anual Nd

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual Nd

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

5.2 Prevención y Combate a la Corrupción Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP05.37 Prevención y Combate a la 
Corrupción

Contraloría General del Estado
Fiscalía General del Estado

Auditoría Superior del Estado
Comisión Estatal de Garant ía de Acceso a la Información 

Pública

EJE RECTOR

San Luis con Buen Gobierno

Objetivo 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la just icia para todos y crear 
inst ituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo estratégico: 

Ï  Promover principios, valores y criterios de conducta de los servidores públicos.
Fortalecemos las acciones del sector público estatal para
t ransitar hacia un nuevo modelo de gest ión que t ransforma
la relación Gobierno-Sociedad, con funcionarios públicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
ét icos, que impulsan la part icipación ciudadana,
t ransparencia, innovación y rendición de cuentas, con
medidas de prevención y combate a la corrupción en la
administ ración pública del Estado. 

Ï  Disponer de los elementos inst itucionales para la creación del Nuevo Sistema 
Estatal Antocorrupción, así como esquemas de auditoría y fiscalización.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Tasa de incidencia en el indicador de 
corrupción (posición nacional).

Tasa en actos de corrupción (posición 
nacional). 

Porcentaje de avance en la 
implementación del Sistema Estatal 
Ant icorrupción (SEA).

1. Gobierno 1.3 Coordinación de la Polít ica de Gobierno

INDICADORES

UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDADINDICADOR*

1.3.9 Ot ros

Porcentaje de Seguimiento a la 
Atención de Auditorías realizadas y las 
observaciones determinadas por la ASF, 
SFP, ASE y Directas de la CGE a 
dependencias y ent idades de la 
administ ración pública del estado en el 
periodo.

Porcentaje de Implementación del 
Programa de Cont rol Interno 
Inst itucional en la Administ ración 
Pública Estatal.
* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 14%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 8%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 9.5%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Trimest ral 100%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Trimest ral 100%

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Índice de fortalecimiento financiero 
(Ingresos propios /  Ingreso Estatal 
Disponible).

Índice de impulso al gasto de inversión 
(Inversión /  Ingreso Estatal Disponible).

Índice de impacto de deuda pública.

Porcentaje de avance en las metas de 
ejecución del Fondo de Aportaciones 
para el Fortalecimiento de las Ent idades 
Federat ivas (FAFEF) .

Índice en el ejercicio de los recursos del 
Fondo de Aportaciones para el 
Fortalecimiento de las Ent idades 
Federat ivas (FAFEF) .

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

1. Gobierno 1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios 1.5.1 Asuntos Financieros

Objetivo estratégico: 

Ï  Conducir con responsabilidad y t ransparencia las finanzas públicas de la 
Ent idad. Fortalecemos las acciones del sector público estatal para

t ransitar hacia un nuevo modelo de gest ión que t ransforma
la relación Gobierno-Sociedad, con funcionarios públicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
ét icos, que impulsan la part icipación ciudadana,
t ransparencia, innovación y rendición de cuentas, con
medidas de prevención y combate a la corrupción en la
administ ración pública del Estado. 

Ï  Alinear los ciclos presupuestarios de la Federación, el Estado y los municipios 
para lograr una gest ión pública estable y ordenada.

Ï  Fortalecer los mecanismos de financiamiento que permitan dar viabilidad al 
proyecto de desarrollo del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecución y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

5.3 Responsabilidad Financiera y Rendición de Cuentas Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP05.38 Finanzas Públicas
Secretaría de Finanzas

Cont ralaría General del Estado
Delegaciones Federales Adheridas al Sector

EJE RECTOR

San Luis con Buen Gobierno
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Calificación Est ratégico Eficacia Anual Nd

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 100%

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Calificación de la CEGAIP en materia de 
t ransparencia para las ent idades de la 
Administ ración Pública. 

Porcentaje de implementación de 
promoción, asesoría y capacitación para 
la instalación de Comités de Ét ica e 
Integridad.

Porcentaje de sesiones de difusión y  
capacitación en temas de Cont raloría 
Social, Vigilancia Ciudadana y Valores 
de Prevención de la Corrupción.

Porcentaje de implementación del 
Programa de Gobierno Abierto.

1. Gobierno 1.5 Asuntos Financieros y Hacendarios 1.5.1 Asuntos Financieros

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivo 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la just icia para todos y crear 
inst ituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

Objetivo estratégico: 

Ï  Impulsar polít icas y mecanismos de part icipación para fortalecer la confianza 
del ciudadano en las inst ituciones del Estado. Fortalecemos las acciones del sector público estatal para

t ransitar hacia un nuevo modelo de gest ión que t ransforma
la relación Gobierno-Sociedad, con funcionarios públicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
ét icos, que impulsan la part icipación ciudadana,
t ransparencia, innovación y rendición de cuentas, con
medidas de prevención y combate a la corrupción en la
administ ración pública del Estado. 

Ï Impulsar procesos de innovación gubernamental.

Ï  Desarrollar sistemas de t ransparencia en la administ ración pública estatal.

Ï  Rendir cuentas a la sociedad sobre el uso y manejo de los recursos públicos.

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

5.4 Gobierno Abierto e Innovador Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP05.39 Transparencia y Rendición de 
Cuentas

Contraloría General del Estado
Oficialía Mayor

Unidad de Sistemas e Informát ica
Comisión Estatal de Garant ía de Acceso a la Información 

Pública

EJE RECTOR

San Luis con Buen Gobierno
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 25%

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 30%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Anual 15%

Manual Est ratégico Eficacia Anual 460

Persona Est ratégico Eficacia Anual 4,000

Porcentaje de reglamentos internos de 
las dependencias de la administ ración 
cent ral actualizados.

Número de municipios beneficiados con 
herramientas tecnológicas.

Porcentaje de municipios part icipantes 
en el Programa Agenda para el 
Desarrollo Municipal (ADM).

Número de Manuales de Organización y 
de Procedimientos actualizados en las 
dependencias de la administ ración 
cent ral.

Número de servidores públicos 
part icipantes en esquemas de 
capacitación.

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Finalidad Func+A11:G13ión Subfunción

1. Gobierno 1.3 Coordinación de la Polít ica de Gobierno 1.3.9 Ot ros

Ï  Impulsar polít icas y mecanismos de part icipación para fortalecer la confianza 
del ciudadano en las inst ituciones del Estado.

Fortalecemos las acciones del sector público estatal para
t ransitar hacia un nuevo modelo de gest ión que t ransforma
la relación Gobierno-Sociedad, con funcionarios públicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
ét icos, que impulsan la part icipación ciudadana,
t ransparencia, innovación y rendición de cuentas, con
medidas de prevención y combate a la corrupción en la
administ ración pública del Estado. 

Ï   Impulsar procesos de innovación gubernamental.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecución y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP05.40 Administración Pública

Oficialía Mayor
Secretaría General de Gobierno

Unidad de Sistemas e Informát ica
Coordinación Estatal para el Fortalecimiento Inst itucional 

de los Municipios

EJE RECTOR

San Luis con Buen Gobierno

Objetivo estratégico: 

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

5.4 Gobierno Abierto e Innovador Gobierno Abierto, Honesto e Innovador
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Gest ión Eficiencia Trimest ral 2%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Trimest ral 10%

Porcentaje Gest ión Eficiencia Trimest ral 73%

1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.
* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

Implementación global del Programa de 
Desarrollo Inst itucional y Formación de 
Capacidades de los Gobiernos 
Municipales.

Índice de Product ividad Municipal.

Porcentaje de funcionarios municipales 
profesionalizados.

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

Finalidad Func+A11:G13ión Subfunción

1. Gobierno 1.3 Coordinación de la Polít ica de Gobierno 1.3.9 Ot ros

Ï  Impulsar polít icas y mecanismos de part icipación para fortalecer la confianza 
del ciudadano en las inst ituciones del Estado.

Fortalecemos las acciones del sector público estatal para
t ransitar hacia un nuevo modelo de gest ión que t ransforma
la relación Gobierno-Sociedad, con funcionarios públicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
ét icos, que impulsan la part icipación ciudadana,
t ransparencia, innovación y rendición de cuentas, con
medidas de prevención y combate a la corrupción en la
administ ración pública del Estado. 

Ï   Impulsar procesos de innovación gubernamental.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecución y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP05.40 Administración Pública

Oficialía Mayor
Secretaría General de Gobierno

Unidad de Sistemas e Informát ica
Coordinación Estatal para el Fortalecimiento Inst itucional 

de los Municipios

EJE RECTOR

San Luis con Buen Gobierno

Objetivo estratégico: 

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

5.4 Gobierno Abierto e Innovador Gobierno Abierto, Honesto e Innovador
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Iniciat ivas Gest ión Eficacia Anual 4

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual 4

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual Nd

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual Nd

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual Nd

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual Nd

Porcentaje Est ratégico Eficacia Anual Nd

Porcentaje  de avance en la 
armonización legislat iva conforme a los 
contenidos const itucionales 
establecidos en la reforma.

Porcentaje de acciones realizadas para 
atender medidas de la Declaratoria de 
Alerta de Violencia de Género cont ra 
las Mujeres.

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Porcentaje de Implementación de la 
Reforma Const itucional en el ámbito 
Estatal y Municipal.

Porcentaje de puntos recomendatorios 
emit idos de la CEDH atendidos.

Porcentaje de disminución de quejas 
presentadas ante la CEDH por 
violaciones a derechos humanos 
comet idas por servidores públicos de la 
Administ ración Pública Estatal.

Porcentaje de acciones realizadas para 
dar seguimiento al Programa Estatal de 
Derechos Humanos 2018-2021.

Porcentaje de puntos recomendatorios 
emit idos de la CNDH atendidos.

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

1. Gobierno 1.2 Just icia 1.2.4 Derechos Humanos

Objetivo estratégico: 

Ï   Lograr la efect iva implementación de la Reforma Const itucional y reforzar la 
prevención de violaciones de Derechos Humanos.

Fortalecemos las acciones del sector público estatal para
t ransitar hacia un nuevo modelo de gest ión que t ransforma
la relación Gobierno-Sociedad, con funcionarios públicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
ét icos, que impulsan la part icipación ciudadana,
t ransparencia, innovación y rendición de cuentas, con
medidas de prevención y combate a la corrupción en la
administ ración pública del Estado.

Ï  Garant izar el ejercicio, goce y protección de los Derechos Humanos a t ravés de 
la implementación de acciones en planes inst itucionales y mecanismos de 
coordinación interinst itucional.

Ï Crear esquemas de part icipación social para la const rucción de polít icas 
públicas y sistemas de información en materia de Derechos Humanos.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivo: Transversal

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

Derechos Humanos Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP05.41 Derechos Humanos
Secretaría General de Gobierno

Comisión Estatal de Derechos Humanos

EJE RECTOR

San Luis con Buen Gobierno
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Visión:

META 
PROGRAMADA

2020

Porcentaje Gest ión Eficiencia Semest ral 100%

* Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
1 . Vinculación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosí, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Población.

Porcentaje de las Aportaciones 
efect ivamente ent regadas, respecto a 
la calendarización anual.

INDICADORES

INDICADOR*
UNIDAD DE 

MEDIDA
TIPO DIMENSIÓN PERIODICIDAD

4. Ot ras no clasificadas en funciones 
anteriores

4.2 Tranferencias, Part icipaciones y Aportaciones ent re 
diferentes niveles y Órdenes de Gobierno

4.2.2 Part icipaciones ent re Diferentes 
Niveles y Órdenes de Gobierno

Objetivo estratégico: 

Ï  Fortalecer los mecanismos de financiamiento que permitan dar viabilidad al 
proyecto de desarrollo del Estado.

Fortalecemos las acciones del sector público estatal para
t ransitar hacia un nuevo modelo de gest ión que t ransforma
la relación Gobierno-Sociedad, con funcionarios públicos
profesionalizados, eficientes y con principios y valores
ét icos, que impulsan la part icipación ciudadana,
t ransparencia, innovación y rendición de cuentas, con
medidas de prevención y combate a la corrupción en la
administ ración pública del Estado. 

Ï  Fortalecer la capacidad de gest ión de recursos ext raordinarios para financiar 
los proyectos de alto impacto para el desarrollo del Estado.

Ï  Aplicar mecanismos que faciliten la t ransparencia en el manejo de los recursos 
públicos.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 1

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecución y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

Finalidad Función Subfunción

ALINEACIÓN AL PED 2015-2021 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

Part icipación a Municipios Gobierno Abierto, Honesto e Innovador

ELEMENTOS PROGRAMÁTICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) CABEZA DE SECTOR Y SECTORIZADAS

PP. 42 Fondos de Aportaciones
Secretaría de Finanzas
Municipios de la Ent idad

EJE RECTOR

Coordinación ent re Niveles de Gobierno
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ANEXO 12 
 

PREVISIONES DE GASTO DE LOS RAMOS ADMINISTRATIVOS 
(pesos) 

   IMPORTE ANUAL  

TOTAL             
50,228,093,173  

    
GASTO EN RAMOS ADMINISTRATIVOS             

23,078,417,294  
DESPACHO DEL EJECUTIVO                                                                            

115,761,776  
SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO                                                                    

441,113,139  
SECRETARÍA DE FINANZAS                                                                            

745,323,698  
SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL                                                        

424,761,316  
SECRETARÍA DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y OBRAS PÚBLICAS                                        

161,152,693  
SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO                                                                

212,690,859  
SECRETARÍA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS HIDRÁULICOS                                      

618,679,084  
SECRETARÍA DE ECOLOGÍA Y GESTIÓN AMBIENTAL                                                          

56,046,218  
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR                                                              

2,250,966,046  
OFICIALÍA MAYOR                                                                                   

929,172,101  
CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO                                                                    

135,620,367  
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN                                                                      

13,056,500,384  
COORDINACIÓN GENERAL DE LA DEFENSORÍA  PÚBLICA DEL ESTADO                                         

160,348,267  
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL 

ESTADO       
                 

225,059,201  
SECRETARÍA TÉCNICA DEL GABINETE                                                                     

17,009,106  
COORDINACIÓN GENERAL DE COMUNICACIÓN SOCIAL                                                         

82,972,858  
SECRETARÍA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES                                                        

180,935,515  
SECRETARÍA DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL                                                         

240,923,952  
SECRETARÍA DE TURISMO                                                                               

73,381,493  
SECRETARÍA DE CULTURA                                                                             

346,342,613  
SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA                                                                

2,588,844,982  
CONSEJERÍA JURÍDICA                                                                                   

6,893,401  
UNIDAD DE SISTEMAS DE INFORMÁTICA DEL PODER EJECUTIVO DE SAN LUIS 

POTOSÍ         
                     

7,918,225  
GASTO NO INCLUIDO EN RAMOS ADMINISTRATIVOS             

27,149,675,879  
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ANEXO 13 
 

PREVISIONES DE GASTO DE LOS RAMOS GENERALES 

(pesos) 

   IMPORTE ANUAL  

TOTAL        50,228,093,173  

    

1 GASTO PROGRAMABLE        16,215,208,686  

1.1 RAMO 33        16,215,208,686  

FONDO DE APORTACIONES PARA LA NÓMINA EDUCATIVA Y EL GASTO OPERATIVO 
(FONE)        11,810,884,689  

FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA)          2,073,539,661  

FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL ESTATAL (FISE)             301,200,045  

FONDO DE APORTACIONES MÚLTIPLES (FAM)             769,330,408  

FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACIÓN TECNOLÓGICA Y DE ADULTOS (FAETA)             172,879,465  

FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PÚBLICA (FASP)             183,859,201  

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS 
(FAFEF)             903,515,217  

2 GASTO NO PROGRAMABLE          9,390,778,643  

2.1 DEUDA PÚBLICA             662,841,018  

2.2 PARTICIPACIONES Y TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS          8,727,937,624  

3 GASTO NO INCLUIDO EN RAMOS GENERALES        24,622,105,844  

 


